BOLETIN N° 8938-24

INFORME DE LA COMISION DE HACIENDA RECAIDO EN EL PROYECTO
DE LEY QUE CREA EL MINISTERIO DE CULTURA.

HONORABLE CAMARA:

La Comisién de Hacienda informa el proyecto de ley mencionado en
el epigrafe, en cumplimiento del inciso segundo del articulo 17 de la ley N°
18.918, Orgénica Constitucional del Congreso Nacional, y conforme a lo
dispuesto en el inciso segundo del articulo 226 del Reglamento de la
Corporacion.

CONSTANCIAS REGLAMENTARIAS PREVIAS

1.- Origen y urgencia

La iniciativa tuvo su origen en la Camara de Diputados por un
mensaje, con suma urgencia.

2.- Articulos gue la Comisién Técnica dispuso gue fueran conocidas
por ésta.

La Comisién Técnica resolvid como de competencia de la Comision
de Hacienda las siguientes disposiciones: Articulo primero: articulos 6°,
inciso primero; 10°, incisos segundo, quinto y sexto; 16, incisos noveno y
décimo; 19, incisos sexto y séptimo; 22, inciso primero; 23; 37; 38; Articulo
segundo: N°1) letra g); Articulo cuarto: N° 7); Disposiciones transitorias:
Articulo 1°, inciso segundo; 2°, numeros 2), 3), 4),5),y 7), letrac); y 7°.

Por referirse a materias de administraciéon presupuestaria o
financiera del Estado, la Comisién estima que debe conocer, ademas:

Articulo primero: articulo 6° completo; articulo 21; articulo 22
completo; articulo 24; articulo 27 N°5.

Disposiciones transitorias: articulo 2° completo; articulo 4°; articulo
5°.

3.- Disposiciones o indicaciones rechazadas

Indicaciones del Ejecutivo:

AL ARTICULO PRIMERO

1) Para eliminar el inciso segundo del articulo 6°.



AL ARTICULO 2° TRANSITORIO

2) Para modificarlo de la siguiente manera:
a) Reemplazase, en su encabezado, la expresion “seis meses”, por
“un ano”.

b) Eliminase, en su numeral 2), la frase “En este proceso, se debera
salvaguardar que el numero de cargos destinados a la planta de directivos de
exclusiva confianza, para efectos de la aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 8° de la ley N°18.834, sea debidamente proporcional al nimero de
cargos de las otras plantas del Ministerio.”.

d) Remplazase su numeral 4), por el siguiente:

“4) Determinar la dotacion maxima del personal de las
Subsecretarias y del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, a cuyo
respecto no regira la limitacion establecida en el inciso segundo del articulo
10 de la ley N°18.834, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el decreto con fuerza de ley N°29, de 2004, que Fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, Sobre Estatuto
Administrativo.”.

e) Eliminase, en su numeral 9), la siguiente frase: “a través de un
procedimiento participativo”.

4.- Moadificaciones introducidas por la Comision de Hacienda vy
calificacion de las normas incorporadas

AL ARTICULO 2° TRANSITORIO

2) Para modificarlo de la siguiente manera:

c) Eliminase, en su numeral 3, la frase “, proceso que incluira a todos
los funcionarios y funcionarios del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes,
Consejo de Monumentos Nacionales y de la Direccion de Bibliotecas y
Archivos”.

La modificacion no requiere de quorum especial para su aprobacion.

5.- Disposiciones gue no fueron aprobadas por unanimidad

Salvo los articulos 6° (articulo primero) y los numerales 1,2,3,5,6,7,8
y 9 del articulo 2° transitorio, todas las restantes normas fueron aprobadas
por mayoria de votos.



6.- Se designo Diputado Informante al sefior Pepe Auth.

Asistieron a la Comisidén, durante el estudio del proyecto, las
siguientes personas:

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES

v Sr. Ernesto Ottone, Ministro.

v' Sra. Fernanda Castillo, Jefa Gabinete Ministro.
v Sra. Nivia Palma, Asesora Legislativa.

v Sra. Karen Soto, Profesional de Apoyo.

ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DEL CONSEJO NACIONAL DE LA
CULTURA Y LAS ARTES

v" Sra. Manén Herrera, Presidenta.

ASOCIACION NACIONAL DE FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE
BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS

v' Sra. Margarita Hormazabal, Presidenta.

En CALIDAD DE OYENTES DE LA DIBAM

v" Sr. Angel Cabeza, Director de la DIBAM.

v' Sra. Mabel Pefialoza, Abogada.

v" Sr. Rall Cornejo, Asesor.

v' Sr. José Cortés, Jefe Departamento Juridico.

DIPRES

v" Sra. Patricia Orellana, Directiva.

El propésito de la iniciativa consiste en crear una institucionalidad
publica cultural denominada Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio

El Mensaje seiiala que, el actual Gobierno comparte el propdsito
gue animd al ex Presidente Sebastidn Pifiera Echefique de presentar el
Mensaje 032-361, e igualmente, valora altamente la decisién de la Comision
Técnica de aprobar en general el proyecto de ley. Agrega que atendiendo
el conjunto de observaciones, criticas y recomendaciones que el articulado
de dicho proyecto de ley suscité en la comunidad, también por parte de los
funcionarios y personal que labora en los organismos publicos competentes
en este ambito, y en diversos sectores ciudadanos y politicos, el gobierno
comprometi6 ante el pais una indicacién sustitutiva para proponer una
institucionalidad publica cultural que dé respuestas hoy a los impostergables
desafios y exigencias que el Estado de Chile tiene, para asumir sus
responsabilidades en la generacion de condiciones para nuestro desarrollo



cultural y, consecuentemente, para el desarrollo integral de un Chile
sustentable, democratico, pluralista y respetuoso de nuestra diversidad
cultural.

Sintesis descriptiva del proyecto:
El proyecto consta de 20 articulos permanentes y 7 transitorios.

En ellos se propone una nueva institucionalidad cultural, que
establece una Ley Organica del Ministerio de las Culturas, Las Artes y el
Patrimonio, que considera la creacion y fortalecimiento de la Institucionalidad
Regional. Afiade el informe que es asi como a través de los articulos
permanentes del Proyecto se crea la siguiente institucionalidad cultural, con
sus respectivas atribuciones y funciones:

1) El Ministerio de las Culturas, Las Artes y el Patrimonio.

2) La Subsecretaria de las Artes, Industrias Culturales y las Culturas
Populares, que integra los siguientes Consejos: Nacional del libro y la
Lectura; de Fomento de la Mdasica Nacional; del Arte y la Industria
Audiovisual; y el Fondo nacional de Desarrollo Cultural y las Artes. Ademas
estara a cargo de la direccion administrativa de las secretarias regionales
ministeriales y del servicio interno del Ministerio.

3) La Subsecretaria del Patrimonio Cultural, que tendra a su cargo el
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

4) Las Secretaria regionales Ministeriales respectivas.

5) El Consejo Nacional de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, y
los Consejos Regionales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

6) ElI Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, que se
desconcentrara territorialmente a través de Direcciones Regionales,
Formaran parte del Servicio: la Biblioteca Nacional; el Archivo Nacional; el
Museo Nacional de bellas Artes; el Museo Historico nacional; el Museo
Nacional de Historia Natural; la Cineteca Nacional; y la Secretaria Técnica
del Consejo de Monumentos Nacionales. Ademéas para un mejor
funcionamiento de la institucionalidad, se establece el sistema nacional de
Museos, el Sistema Nacional de Archivos y el Sistema Nacional de
Bibliotecas Publicas.

7) Se crea el Fondo del Patrimonio Cultural, que sera administrado
por el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

Por su parte los articulos transitorios norman la gradualidad con que
se implementara la institucionalidad mediante la facultad que se otorga al
Ejecutivo para dictar decretos con fuerza de ley, estableciendo entre otras:



Se implementara la institucionalidad, mediante la facultad que se
otorga al Ejecutivo para dictar decretos con fuerza de Ley, estableciendo,
entre otras:

» La fecha de entrada en funcionamiento de la nueva
institucionalidad cultural.

* Fijar las plantas de personal y dictar las normas para la adecuada
reestructuracion y operacion de éstas.

 Disponer sin solucion de continuidad, el traspaso de todos los
funcionarios de planta y contrata desde el Consejo Nacional de la Cultura y
las Artes y de la Direccion de Bibliotecas Archivos y Museos, incluidos los
que ejercen labores permanentes en la Secretaria del Consejo de
Monumentos Nacionales, a la nueva institucionalidad cultural.

» Traspasar los bienes que determine, desde la Direccion de
Bibliotecas Archivos y

Museos al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural o a la
Subsecretaria del Patrimonio Cultural, y desde el Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes hacia el

Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

» Asimismo, se crea un Consejo Asesor de Pueblos Originarios, para
asesorar al Ministerio especialmente en la formulacion de politicas, planes y
programas referidos a las culturas, las artes y el patrimonio, mientras no
entre en vigencia la ley que establezca la creacion de un Consejo Nacional
de Pueblos Indigenas.

Incidencia en materia presupuestaria y financiera

El informe financiero N° 05 de 5 de enero de 2016, elaborado por la
Direccion de Presupuestos, explica que mediante la indicacion sustitutiva N°
1460-363, tiene los efectos que se indican en el presupuesto fiscal.

Efectos de las indicaciones al Proyecto de Ley sobre el Presupuesto
Fiscal

Conforme esta nueva institucionalidad publica para la cultura, se
estima el siguiente mayor gasto fiscal en régimen:



Miles & 2016
Chnsto Nuew ::;mzm Mayor gasto
Intiteclonalidad Vigente cn Régimen

Gasto Anual Nivel Central
Ministerio 465,639 -93.843 371.796
Subtsecretaria de la Artes B50,T72 =440, 024 +01.748
Subsecretaria del Patrimonio 621.298| 621,298
Bervicio Macicnal del Patcimonio 99, 146 99,145
Dietas Conscjos Nacionales 134.223 134,223
DIBAM de honcrarios a Contrata 243,474 243,474
|CMN de honorarios a Contrata 436084 456,084
|DIBAM nivelacidn 3.564.163 3.564. 163
Archivos Reglonales 1.702.672 -445.903 1.655.769
Cineteca 108,307 10:8.307
Taotal Niwel Central 8.235.778| -589.770| T.845.008
Gagto Anual Nivel Regional
Becretarias Regionales Ministeriales 5.462.680 =533 981 4. 828,705
Direcciones Regionales del Servicio Nacional
del Patrimonio, 3.144.540 3.144.540
Dietas Consejo Reglonales 175072 175.072
TOTAL Hivel Reglonal 5.148.321

Cabe precisar que el proceso de nivelacién de las remuneraciones
de los funcionarios de la Direccion de Bibliotecas Archivos y Museos se
plantea alcanzar en un periodo de cuatro afios a contar de la entrada en
vigencia de esta nueva institucionalidad cultural. Por su parte, la
implementacion de los 15 archivos regionales se realizara en un plazo de 8
anos.

Esto plantea la siguiente gradualidad en el gasto fiscal asociado a la
nueva institucionalidad:

Miles § 2016
lerndo | Moafo | Jroafe | 4doafio | Swade | toshe | Tmoada B nika
RETHMEN
TOTAL MAYOR
AASTO) FISCAL 128560612 12.THT.600 12T 918] 15507 856) 16400553 ]El.ﬁ]'ﬂ.lﬁﬂi 16.8946.371 I.i‘.IH.!]Eﬁl,

Agrega que el articulo 8° transitorio dispone que el mayor gasto fiscal
que signifique la aplicacion de esta ley, en su primer afio presupuestario de
vigencia, se financiard con cargo a los recursos que se le transfieran al
Ministerio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5° transitorio. No
obstante lo anterior el Ministerio de Hacienda, con cargo a la partida
presupuestaria Tesoro Publico podra sumplementar dicho presupuesto en la
parte del gasto que no se pueda financiar con tales recursos.

Por su parte el informe financiero N° 73 de 2 de junio de 2016,
elaborado por la Direccion de Presupuestos, explica que acompafia a



indicaciones (Oficio N° 075-364) mediante las cuales se modifican algunas
normas precisando funciones y procedimientos, entre otras a las Secretarias
Regionales Ministeriales se le otorga la funcién de proponer politicas”, planes
y programas patrimoniales regionales, al Subsecretario del Patrimonio.
Ademas se determina la integracion del Consejo Nacional de las Culturas,
Las Artes y el Patrimonio. Se establece que las designaciones de los
integrantes de dicho Consejo, deberan asegurar equidad de género y se
detallan las materias que deberan abordar los decretos que reglamentaran el
Fondo del Patrimonio y el Fondo Nacional de Desarrollo Cultural y las Artes.

Afirma que las modificaciones contenidas en la indicacibn no
representan mayor gasto fiscal, por tanto se mantienen las cifras del informe
financiero N° 05 de 5 de enero de 2016.

DEBATE DE LAS NORMAS SOMETIDAS A LA CONSIDERACION
DE LA COMISION.

El sefior Ernesto Ottone (Ministro del Consejo de la Cultura y las
Artes),

ANTECEDENTES PRELIMINARES

dibam La Direccion de Biiotecas, Archivos ¥y Musess (Dibam), s& cred
en 1929 por D.F.L n® 5.200, para agrupar las distintas
instituciones patrimoniales axistentas 5 e fecha (Biblictecs
Macional, Musaed Nacional de Historia Natural, Billiotecs
Santiago Severin, Museo Nacional de Bellas Artes, Museo
Historics Naclonal ¥y Archive Nacional), ¥ coondinar ¥ apoyarn &
las bibligtscas |,:|I.'I|I|:'|'.|1'\.'|' musens regionales y espacializados
dal estado.

Es un sarvicio piblico que sé relaciona con lafel) Presidentala)
de la Repiblicaa través del Ministerio de Educaciin, y poses
personalidad juridica y patrimonio propio. No es
dasconcenbrado temritorialmienbs.
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ANTECEDENTES PRELIMINARES

Craado mediante decrato |H'|' n* 651 &n &l afko 1925, &l Cﬂl‘llﬂ]ﬁd!
Monumentes Naclenales es un organisme téonlco del Estado
dependients del Ministerio de Educaclin, gue vela por La
Pl'lﬂt\‘.tlﬁl'l Y Eunleldan dhal Fltl'ln'lﬂl'llﬂ cultural gue &8 Manumants
Naclonal de acuerdo a la Ley n® 17.288.

El Conseajo Naclonal de la Cultura y las &rtes (CNCA), creado por
Ly n® 19,801 al 4 de juniodel 2003, es al organismo encargado
de fermular, implementar y evaluar politicas pdbllcas an el drea
da la oultuwra.

Es un servicio plblico descentralizadoy desconcentrado
territorialments, que se relaciona de manera directa con lajel)
Prasidenta de la Repdblica, Su direccidn superior correspands a
un drgano colegiado: el Directorio Naclonal, cuyo Presidente tiene
ranga de Ministrafa), nombrado por lajel) Presidentada la
Replbiica.

Cobbprvidy it Chilat

Cornejs Macional
da La Culttura
y las futes

Diwiersidand culturasl

Heconpoes y
promover &l respsto
a ln diviesrsidad
culbual, la
interculturalidad y =l
reconacimiento do la
dignidad de todas las
culbums 2
RS | OO0
waloras oulurales
fundameniales

Gobberna de Chils

PRINCIPIOS

Demodracia y
particapoctn  cullursl

Reconocer que las
POrECNAE ¥
cormunidades son
craadoes de
cortenidos, practioas
ohras Con
Ieiasentn
Sambodics, con derecho
& participar activamente
en al dethmalbo oultural
dal pais: v al acoaso
sacial y territosialments
equitativo & los benes,
manifestacionesy
Serdios culiuwrales.,

R aTmenile
cultural de b
pechios indigonos,

Raconocer, respetar y
prommover las culiuras
e |os pueblos
indigenas, sus
oreanclas, su hstoria y
AT | P
taniends espaial
condbderscion par &l
desprrollo dé lo culbusa,
lieg &rtos yw &l
patiimanio cultural
indligena.

Respeld o la Bhertad
de creacion y
waleracian sodal de
los creadores §
CRllnTes,

Reoomdcar y promower of
respetn @ |a libertad de
oreaclin vy expresiin de
Creddones [ BE )
cultcees(as), ¥y o la
waloescion del roll soial
da pstos en ol desarmollo
cultural el pais.



Comejo Macioral
e La Cutbura
¥ las futes.

Reconoomiento de
las culuras
ternitoriales.

ReCtndoer | a8

porticulagidades &
pentidides culturales
berritceiales quae, se
ENpEERAn, Sntne ofros,
& nibvel comunal,
provincial y ragional,
CoFned tambldn an

sactores urbancs y
ruiales,

Gobberna de Chils

Conscia Mationsl
o La Cabtura
¥ Lacs Aetes

Gobierme de Chile

PRINCIPIOS

Patrimaonio oultural
comer e padido.

Psoowdods que &
parirmonks cullural,
&n toda Su diversioied
v plurslidesd, & un
Bien pablico quée
constituye un
espacio do refloxian,
reconocimientn,
constrpccita
reconsinaccicn de las
ldentldades y de la
ldentldad naclonal.

NOMBRES

Respeto a los
derechos de kos{as)
creadores{as] y
cultores{as).

Prosnoved al respaba b
loeks Airdchndg g o
creadores, en malailn
e propiedad
intedactual, asi como
tambidn lcs devechos
|ehodEles ConSagrades
&n el padenamianto
Jurhlon chileno, de
il EnEs uab.ajan & oS
ambitos de las ames,

| s culturas v o
patimoanio.

Principio de la
Memona Hestdrca
{Incorporado por la
Comissdn de Cullura
die la H. Camara di
Diputados])

Recanaoer a la
midmarin hestdaicn
como pilar fundamantal
de la culbwa v o
patrimonio intangila
del pai's, que s rerea
¥ proyecta & si misma
&0 U permanenie
respets 8 los derechns
Fumanos | diversidad,
la tolerancia, la
democracia y ¢l Estado
de Dorecho,

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES ¥ EL

PATRIMONIO.

Esta denominacidn busca expresar el reconocimiento del
Estado a nuestra diversidad cultural, incluide el
reconocimiento a las culturas de los pueblos originarios,
conforme a la reflexidén y propuestas de la Consulta Indigena,
en la cual participaron representantes de 2.051
arganizaciones indigenas, en los 16 encuentras regionales, y

212 representantes en el encuentro nacional.



Cemeja Nacicral

et by Custbuwrss

y las futes

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL
PATRIMONIO.

Sacietans de Estado encargadn de colabodar con o (el) Presidentale) de lo
Republico én @l disens, lemulacion @ implementacion dé politicas, planes y
programas para contribauir &l Sedarradio cultural v patramonial pmanico y
aeguitativa del |,||1|';~| en teds su diversidad, reconstiends ¥ valorando las
oulturas de oS puebles orginarios, la diversidad geografica v las realldades
g identidades regionales v locales, conforme a s principios contemiplados
en la pregente loy.
El Minisberio, actuands Comb -':|:|.|.;n;_| rectad wolara @or Lo ;_l_'h-q,lll:lll:.:ll_ll_.ll'.l
consistencla v coherencla de las politicas, planes v Programas &n m
cultural v patrimonial, propendiendo b su ncorporaciin &n foama trandversil
&f lo actuacion del Eakads
S domvicilio sera la cisdad de '-."ﬂ'|'|ﬂ|.';|i5.l_|_ gin peruicks de los g astablarca
coma tales an & pais: v dal domicilio de la Subsecretaria del Patrimonio
Cultural gue serd la chedad de Santiago.

Gobberno de Chile

Cornejs Macional
et Ly Db
y las futes

Gobberna de Chile

SUSSECRETARTA
OF LAS ARTIS

ORGANIGRAMA BASE NUEVA
INSTITUCIONALIDAD CULTURAL

CLILTURAS LAS
¥ EL PATRIMONIG

FURSICREITAHIA
[ ATRIMGHTO

SECRETARLS
REGIOHALES
MHINTSTERIALLS
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Cemeja Nacicral
et Ly Db
¥ Las futes

ESTRUCTURA INTERNA

L o8 deferminara por reglamento

= Deberdn considerarse, a lo menas, las sigulentes dreas para cumplir
funcionas en todo ¢l Ministerio, incluyends ambas Subsecratarias:

Flanificacidn y Presupuesto y Asesoria juridica,

L Ademas, podra establecer olras areas QU Sean NECESAr|as para dar
cumplimiento a los ob)etivos, func ones y atribuclonas del Ministerioo

de algunas de |as Subsacretanias.

Gabberno de Chile

Comurja Mlsosnmasl
e Ls Culurs
i s Brles

DE LAS SUBSECRETARIAS

D Is Subgecrataria de las Artes, [Industrias Culturales y Culturas
Popularas
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Cemeja Nacicral
et Ly Db
y las futes
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DE LAS SUBSECRETARIAS

Dt e Subsecritaria del Patrimonie Cultural

SUBSECRETARIA DE LAS ARTES

Tendra a su cargs la direcCion administrativa de las Seremis v la
Mminlstracion v servicio intema del Ministeria.

Objeto: proponer politicas al{la) Ministra{a) y disefiar, ajecutar y eévaluar
plands y programas én materias relativas al arte, a 1as Industrias culturales
¥ economias creativas; a las culburas populares ¥ comunitarias, a las
demads funciones asignadas en esta ley, v las demas tareas que elfla)
Ministro(a) le encomiende.

El(la) Subsscretariofa): serd el(la) superior jerdrquicaia) de las Seramis,
en las materias de s5u competencia,

sDabard ejecutar politicas, planes y programas destinadas al cumplimiento
de las funclonas ¥ atribuclones ministeriales establecidas en el artloulo 32
de la presente ley, en especial las referidas a las artes e Industrias
culturales, v culturas populares v culturas comunitarias.

fara ¢l cumplimiento de 135 funciones que cormespondan a ambas
Subsecretarias o a la Subsecrataria de |las Arfes , @sta Subsecretaria
deberd coordinarse con la Subsecretaria del Patrimonia.



Cornejs Macional
da La Culttura
y las futes

Gobberna de Chils

Cornejs Macional
da La Culttura
y las futes

Gobberna de Chils
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SUBSECRETARIA DEL PATRIMONIO
CULTURAL

Objeto: proponer politicas al(la) Ministra(a), y disefiar y evaluar planes
¥ programas &n mabterias relativas al folclar, culturas tradicionales,
culturas y patrimonio indigena, patrimanial cultural material &
inmaterial, & Infragstructura patrimanial,

El{la) Subsecretariof{a) del Patrimonio serd el(la) superior jerdrguico(a)
de las Seremis, en las materias de su competencia.

Azimisma, le corresponderd coordinar la accidn del Servicio Macional
del Patrimonio Cultural que s crea en la presante ley.

= Para el cumnplimients de las funclones que correspandan a ambas
Subsecretarias o a la Subsecretaria del Patrimonioy al Servicio
Macional del Patrimonlo Cultural, ésta Subsecretaria deberd
coordinarse con la Subsecretaria de las Artes v/'o con dicho Serviclo,
segln corresponda.

SEREMIS

En cada regidn del pais existird una Secretaria Regional
Ministerial de las Culturas, |as Artes y el Patrimonio, a cargo de
unfa) secretariofa) regional ministerial, que serd unla)
colabaradar{a) directala) del(la) Intendente(a), que dependerd
técnica v administrativamente del Ministerio.



Comejo Macioral
e La Cutbura
¥ las futes.

Gobberna de Chils

Comejo Macioral
e La Cutbura
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FUNCIONES DE LOS(AS) SEREMIS

Piestar asesoris técnica allls] Intendente{al.

Colaborarcon las Subsecretanas en la daboraddn de la propucsta de polbicas, plands v
programas mnsieiaks regonaks.

Ejscultad palitdas v disafar ¢ ajsiulin planes ¢ programas mnslenakes an b segdn en
Fatenas euliuraies, pudeervds adeptatlaa mededad de cocad: - para &ite
plopasta,

Proponer al Subsecnetans del Patinon poliicas, planes y pEogrames palamanialkes

rigionalés, mantenendo unh coordnscidn v coliba racida pemmieninte con s Dinecodn
Risgionad del Servicks Rackonal de Patrimonis Cultural

Colaboraroon = Goberno Begonal en s mplementaodn de plases, programes y acoones
de competernns ded PAmatess,

Coplabora oo oS muniggios & by megidn, b ConRcnes musicpakss ¥ s
IR A CEnes Shcakes Quyd oljerd pradpal sea culberal, mantenkndo Con Dodas wla
wingulos prnandnles de Rfgmmacdn y codidingddn

Otongar recancomeentos piblicos, de conformidad a & ley v o reglamento, a creadores
cultores destacados de bs regidn, como embién a comunidades y organzadones
cultuikes y patamonEkes, pada o dual el prévismienie eSouchar Bl Cosselo Regioasl
o las Culberad, Ms Arte v & PEbrimons,

ﬁ'ﬁ_ﬂ.ﬂf I3 COD0ETaCa g “'iEI‘i.'ﬂ_l'l'lthl Culuial anirg S regioa y s demas RIS dal
pais, coma ambién con obins pakes, todo de confomidad al ordenamientn jusdcn.

Colaberar, realzar y dfunder estudios e invesbgacones regoasles v localles en materas
[T e ]

. Dazempafar be dermaz § £ ¥ atri ot gon ln enccrmionda la ley,

INTEGRACION CONSEJO NACIONAL




Comiejs Nacisnal
da La Culttura
y las futes

Gobberna de Chils

Comiejs Nacisnal
da La Culttura
y las futes

Gobberna de Chils

15

INTEGRACION DE CONSEJO
NACIONAL

= Estard integrado ademds por los ministros de Educacidn,
Relaciones Exteriores v de Economia, Fomento y Turisma, o Sus
représentantes, quienes deberdn ser funclonaries publicos de
dichgs ministerios,

= Al menos dos de las parsonas representativas tanto de las artes
coma de las culturas tradicionales y &l patrimenio cultural
deberdn provenir de una reglén distinta a la Regldn
Memropolitana.

= También, al menos, uno de los representantes académicos, ¥ de
organizaciones cludadanas, deberdn provenirde reglonss
distintas a |a Regidn Metropolitana.

= Designaciones contempladas en numerales 4,5.7, 8 v 11 articulo
16, deberan asequrar representatividad de ambos Sexos.

FUNCIONES DEL CONSEJO

1.Aprobar la Estrategia Quinguenal Madonal, a propuasta de su Presidenta(a), la
e Servird die mano referencial de las politicas del sectorn, Dicha osirategia Spberd
considarar ka Estratepgia Quénguenal Ragional.

2.Conooér Lh memaria y &l balance dél aho anbéerion del Ministerio.

3. Proponer al (la) Ministro (a) las politicas, planes, programas vio medidas
dastinadas a oemplir las funciones ded Ministenin sehaladas en al articulo 3 de la
presenbe ley, &80 como las imedldas que irea necesano para la debida aplicaciin de
polticosculbwales ¥ pam el desamollo da ka cultum, I oreacion y difusidn
metisticas v &l patrimonlo cultwsl.

4, Comvocar anuadmants a la realizacion de la Convancidn Naconal de las Culbmas,
las Artas v el Fatrimonio, siendo de responsabilidad del Mindsterio su organizaciin
¥ realizacion, En asta Convendidn, «l Ministeke dard cuenta piblica anual.

S.Proponer al{la) Subsecretaiicla) competente los componentes o lineas de accidn
anigal ded Fonda Macional de Desarello Cultuml v as fates creado en la Loy o™
19,891, v del Fondo del Patrimonio Culbural creado en ln presenks ley
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FUNCIONES DEL CONSEJO

&, Entregar su opinién al (la) Ministro (a) para la dofinicdn de las manifestaciones
culturales patrimoniales gue @l Estado de Chile postulara pam ser incomposadas a la
Lista Representati da Patrimonin Inmatarial de ln Humanidad de la Unescn.

F.Propaner al (la) Subsecrétanio (&) las personss qué deban inténenis én la
seleccitn v adjudicacidn de recusisod o pRowectod que concursén al Fondo Macional de
Dasarrollo Cultural y Las frtes, on los conourses de cardcber nacicnal,

&, Proponar al (la) Director (a) dal Servicio Macional dal Patrimonio Culberal, las
personas que deban intervenin en ka seleccidn y adjudicacion de reoursos a proyectos
gue concurden al Fonds del Patrimanba Cultural tratisdo en la presente ley, &n los
CONELISSS de cordcter nacional

0. Deskgnar a los heados que deberdn intenentr en el ctorgamiento de |os Premios
Nacionales de Aites Plasticas, de Literatura, de Artes Musicalas, y de Artes da la
Represankacion y Audiovispalasde conformidad a fa Ley n® 19,169, sobre Premios
Nackonales.

CONSEJOS REGIONALES
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FUNCIONES CONSEJOS
REGIONALES

1. Asascear ol {la) Secretario (a) Regional Ministerial de la regidn en las materias de

Sy compebemiia.

2.Apechar |a Eatrategia Quingueenal Feglonal, o piopuesta dé la Secretaiia Regional

Miniskerial, la gue servird de marce referancial de las politicas del sector v que

apoatard o la definicion de la Estrategia Quinguenal Macional por parte del Consejo

Kacional da kas Culteas, las Artes v el Patrimonio,

3.0ar su opanidn al Consajo Madional de ks Culbeas, 1o Artes v o Patrimonio para
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mue este formule propuastas a los Subsecoratmics sobeg los componentes o lingas de
accicn amual del Fondo Macional de Desarrollo Culbuial y las Artes oreado an la Lay n®

19,891, v del Fondo del Patrimonio Cultural creadd en ka presenie lay.

4.Proponer ol (ka) Subsecetadio (a) ¥ al (la) Direcktor [a) del Servicio Macional dal

Patrimonio Culbural, las personas que cumplirdn labor de evaluaciin v selecgiin en los

concursss plblicos de caracter regional para la asipgnacidn de los reoursos ded Fondo

Nacional da Desamollo Culbwal ¥ las Artes v del Fondo del Patrimonio Cultural,
respectivarmente [....].

5.Proponar ol (ka]} Secretario (a) Regional Ministerial las politicas, planes v programas

destinados a cumplin las funcicnes del Ministerio sefaladas en el artioulo 3° de la

presenia ley.
6. Desempaitar las demas funciones ¥y atribuciones que les encomiendes la lay.

ESTRATEGIAS

Para efectos de la presenie ley se entenderd por:

=  Estrategia Quinguanal Macional para el Dezarrolle Cultural:
definiciones do objetivos estratégicos para ¢ desarnollo cultural dod
conjunts del pais,

= Bage: estudios y diagnisticos de [os diversos ambitos de las culturas,

las artes 3 @l patrimonio cultufal realicsdos por &l Minksterio
" Exigencla: a) escuchando a los diversos actores y organizaciones

culturales y patrimoniales v b} considerando el aporte de la estrategias

quilnequenal r'-Eg|ElI'IB|-I‘.'3\.

= Estrategia Regional Quinguenal para ol Desarrollo Cultural:
definiciones de les obietivos estratdgicos para e desamelle cultbural
regional, an todos ses ambitos.

«  Exigencin: o) base de estudios v dingndsticos realizados por al
Minisberio sobre lo realided del sector, v b) conglderando las
particularidades & identidades propias do Lo regidn.
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CONSEJO ASESOR PUEBLOS
INDIGENAS

<Prmrn asesorar al Ministerio especiaimente en la formulacion de politicas, planesy
programas relendos & 128 aulturas, 168 artes y & patrimonio indigen.

sIntagrado por 9 parsonas pertenacientes a los puablos indipanas reconocidos por la
legislacidn chilana, representativos de s cultwras, arbes v patrimonio, designados
por &l {la) Mindstre (&) a propussta 9 las corunldades y asocladones indipenas
constituidas de conformidad a la ley

“Un reglamento expedido por ol Ministerio de las Cullums, las Artes v ol Patrimanss
datesrminard ol procedimignts madiante al cual =6 hardn efectivas las designaciones
da kos integrantes v ¢ adecuado funcionamiegnto del Coresain.

“Lod conSejends que no Sean lundlonarios pablicos tendrdn derscho & percibir una
et por codn sesion ala que asisten, oon un tope i CUBLTD SESicnEs pod afio
calendario, considerando tanto lat Sesionds ordinarias coms extrisardinasins. ESEs

diedn =erd compatible con otros ingresos que perciba el consajero.

“Esta Consajn cesard an sus funcipnes en in fecha de entrada en viganca de la ley
fue establezcs |a creaclin de un Consejo Nacdonal de Pueblos Origlnanios, oun
degann similar que deteermine la lay

SERVICIO NACIONAL DEL
PATHIHGHI'I'J CULTURAL

Sa maa este servicio piblioo descentralizads, con personalidad jusidica ¥
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palrimanso propla. ES1E afedto s normas Titulo VT de kb Ley 19,882 | Alta Direcckon

Paiblica)

= Sera &l continuador da la Dibam, pero amplia los campos achuales de dicha
instiucion, puss incluye el patrimonio maberial & inmaterial, s culburas v &

pakrimonky indigena, ¥ los sitics de patrimonio mundial. Ademas, se desconcentra

en 1% rEg|EIIbE5. [|ﬁ Dibim rd 508 desodnoen brada Temitorl & lmenie),
= Instituckones Naconales Patrimoniales: Se reconccs v da este caracter a la

Biblioteca Macional, al Archive Macional, a los 3 musecs nacionales v a la Cingteca

Macicnal. Cangos contursables segin Amiculo B del Estatuto Administrativo.

= S e la Scorctania Teonica de Monumentos Nacionales, que bendos
fcultsdes pars velar poe &l complimiento de L Ley dé Moswmentos Nadionabes.

*  El servicip debera llevar ol Registro de Monumentos, tarea de |a Secrebaria Téonica

dal CMN,

+  Shitema Hadons de Moseos: incluye a bos Musecs dil sericio v a todos los
mussqos pdblicss v privados gue asuebvan ser parte. Presta asesoeia técnica y
colabora con los musecs, Lieva o Registrg de Musaos,

" Conscjo Ascsor de Muscos: integrade por disectores y profesionales de museas

piblicos ¥ adminisirades por privades, plopone ol Sulbsecretaric(a) dal
Patrimonsola) todas Las medidas gue estime ecosaring para &l fomento y
dezamollo de los museos del pais.
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*  Sistema Nacional de Bibliotecas Pablicas: incluye a las bibliotecas

del servicia y bodas 16t bibliotecas poablicas que resuelvan participar,

Presta asesoria tecn|ca y colabora desarrallg,

«  Sistema Nacional de Archivos: con Archive Nacional a la cabeza,
Desconcentracidn territorial Archivo Nacional.

«  Registro de Propiedad Intelectual,
= Centrg Naclonal de Conservacidn y Restauracion,
¢ Administra el Fondo del Patrimonio Cultural,

EL SERVICIO

Tigna por obieto implernantar politicas v planes v disefar v ejecutar
programas destinados a dar cumplimiento & las funciones del Ministero,
an materias melativas al f0|E|0f, las culturas tradicionabas, las Culburas v
patrimonic ndigena, o patrimonio cultural matesial & inmaterial, v la
infraesbructura patrimonial, como asimismo, |a ﬁﬂl'til:iﬂa{'fll'l ciudadana &n
los procesos de memoria colectiva v definicion patrimanial.

Para estos efectos, v drounsceite a su compatencia, o servicio tendra los
atribuciones sefialadas para ¢ Ministero &n los numerabes 20], 245, 27) ¥
30) del articule 3° de ko presents ley

Agimisma, podra realizar estudios, investigaciones o prestar asistencls
tdonlca a erganismos en materlas de su competencia, enconirandese
habilitade para cobrar por of desempeiio de estas labores,

Para of cumplimisnto da las funciones que comespondan al servidio ¥y a
alguna de las Subsecrotarias, este debora coordinarss con la Subsecrotaria
correspondiente,
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DIRECCIONES REGIONALES

El Servicio se desconcentrard termritorialmente a través de las
Direcciones Reglonales.

En cada regidn del pals habrd unia) Director{a) Regional, nombradofa)
por &l{la) Director{a) Nacional.

Corresponderd a 1as Direcciones Regionakes del Servicio Nacional del
Patrimonio ejercer las funciones del Servicie a nivel regional.

Cada Direccion Reglonal podra contar Con una unidad especializada de
bibliotecas pdblicas; musaos; archives; monumenbes naclonales; ¥
patrimonio cultural inmaterial.

FONDO DEL PATRIMONIO
CULTURAL

LSerd administrado por el Servicio Nacional del Patrimanio Cultural,

Tendrd por abjeto financlar, én general, |a ejecucidn total o parcial de
proyectos, programas, sctividades y medidas de identificacion, registra,
invastigacidn, difusidn, valoracién, proteccidn, rescate, conservacion,
adquisicion y salvaguardia del patrimonio, an sus diversas moedalidades
y manifestaciones, v de educacién &n todos los dmbites del patrimaonio
cultural, material & Inmaterial, incluidas las manifestaciones de las
culturas y patrimonio de los pueblos Indlgenas.,

Los recursos del Fondo serdn asignades por concurse plblics, con
procesos de evaluacién y seleccidn realizados por especialistas.

20
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LEY DE MONUMENTOS NACIONALES

Para Incorporar a la integracion del Consejo de Monumentos
Nacionales:

s 1 représentante de asoclacionss de Donas ¥ barrios patrimoniales.
- 1 reprasentanta Co EQID O ATIII'HEEI:CQE-EUE Chile.

Para adecuar normas CMN

= Freside Ministrofa) de Culturas

= Seincorpora Subsecretariofa) de Patrimoenio, quien subrega a
Ministrofa)

= Director{a) del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural reamplaza al
Director{a) Dibam (norma actual), es Vicepresidenta{a) Ejecutivala).

Gabberno de Chile
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PREMIOS NACIONALES

Ley n* 19.169, que establece normas sobre ctorgamiento de
Fremios Naciocnales.

Se modifica sede y actual composicidn del jurado de los premios
nacionales vinculados a las artes:

PREMIOS NACIONALES

LITERATURA

El (la) Ministro (a) de las Culturas, 1as Artes y & Patrimonio (preside)
El {12} ditimo (a) galardonado {a) con el respective Premio Naclonal.
Un representante de la Academia Chilena de la Lengua.

Dos autores (as) destacados de la literatura chilena, sean estos escritores
(as), poetas o ensayistas, designadas por el Consefo Macional
de las Culturas, las Artes v e Fatrimonio
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PREMIOS NACIONALES

ARTES PLASTICAS

El (la) Ministro (a) de las Culturas, 1as Artes y & Patrimonio (preside)
El{la) uitirmo {a) galardonadola) con el respectivo Premio Macional,
Un représentante de la Academia Chilena de Bellas Artes

Dos creadores destacados en el Ambito de las artes visuales del pais,
designados por el Consejo Nacional de las Culturas, |as Artes v el
Fatrimonig.

PREMIOS NACIONALES

ARTES MUSICALES

El{la) Ministroa) de 1as Culturas, 1as Artes v & Patrimonio | preside),
El{la) uitimo{a) galardenadola) con &l respective Premic Nacional,
Un representante de la Academia Chilena de Bellas Artes.

Dos creadores destacados de [a midsica chilena, séan compositares,
autores o intérpretes, designados por el Consejo Nacional de las Culturas,
las Artes vy &l Patrimanic
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PREMIOS NACIONALES

ARTES DE LA REPRESENTACION ¥ AUDIOVISUALES

El{la) Ministro(a) de las Culturas, 1as Artes v ¢l Patrimonio [Preside)
El{la) ditimo{a) galardonadofa) con el respective Premio Macional,

Un representante de la Academia Chilena de Bellas Artes.

Dos personas destacadas en la creacidn vy produccion an las artes de la

representacion ¥ audiovisuakes del pais, de:ignau:las par el Cﬂl-'lll‘.‘]w:l
Maclonal de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

DL 825 (IVA)

Ajusta la nonma a la instiiuclonalidad pablica cultural, resmplazands &
dgrgano plblice a cargo de analizar la calidad artistica v cultural de los
espactaculos v reunkones a alaclos de otorgar el ausplclo necesario para
gue la exenclon tributaria se aplique.

Es pod el que s& adecua la normaliva, trasladande la autorizacidn desde
ol Ministario de Educacion al Ministesio de las Culburas

Sard facultad del{la) Subsecretarioa) de lag Artes, Industrias Culturales v
Culturas Populares, quign podra delegar esta atribucion an los
Secretasica{as] Regicnales Ministeriales dol rama,

24
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Cermein Macisrsl
et by Custbuwrss
¥ Las futes

TRASPASO

Disponer, 5in solucibn de continuidad, & traspaso de todos [os
funclgnarios y funcionarias titulares de planta ¥ a contrata, desde e
Consa)o Naclonal de la Cu t..ra v las Artes y de la Direccidn de
Biblictecas, Archivos v Musess, incluidos oS Tuncionarios vy
funcionarias gue desemparien |Abores parmansntes an |a Secretaria
del Consejo de Monumentos ales a las Subsecretarias de
Ministerioo al Servicio segun corresponda, quisnes mantendrdn, al

menas, &l mismo grado que tenian a la fecha -"-'-"."-.-1" En ¢

Macion

respectivo decreto oon fuerza de ley que fije |as plantas de personal,
5& determinara la lorma en que s& realizard &l raspaso y &l numers
de funcionarics o IJ": onariasgue serdn traspasados a cada una de
a5 entidades antes senaladas, por estamento v calldad juridica,
-'.'..’I.":l-"'-:'-l ademas, &l plazoen que & llevara a cabo este
ProCEs0. La Imaiy -\.--\Jd-lldd-\.l" 1 el paErsona l'db{.:ﬂ':'-l.'ﬂ'.:'- 5
N Amiento, cuana Dl: AMTESponda, S& reallzara a travies ge gecretos
expedidos bajo la formula “Por o rder 1 del Presidente la Republica”, par
ntermed s del Ministeriode las Culburas, las Artes y el Patrimonig.

Gabterno de Chile

El sefior De Mussy, consulta si es usual que la estructura interna de
un ministerio quede entregada a un reglamento y como se determina el gasto
permanente de la operacion del Ministerio si aun no esta definida su
estructura.

Respecto a los distintos consejos que se crean, los que estaran
conformados por personas externas a quienes se les pagara una dieta,
pregunta como seran elegidos y si el goce de esa dieta trae aparejada
alguna responsabilidad.

Sefiala que en el articulo 38 se establece que los funcionarios del
nuevo Ministerio se regiran por el Estatuto Administrativo y consulta por su
régimen laboral actual.

Por ultimo, consulta como se compatibilizar4 el Consejo Asesor de
Pueblos Originarios consagrado en el articulo primero transitorio con la
CONADI que tiene una figura similar.

El sefior Santana, comenta que el proyecto ingresado en el afio 2013
durante el Gobierno del Ex Presidente Sebastian Pifiera tenia una estructura
mas liviana y pregunta por qué este incremento en el nimero de personas y
consejos. Pregunta como se compatibiliza el proyecto con el que crea el
Ministerio de Pueblos Indigenas, ya en tramitacion.
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El sefior Macaya, lamenta que varias materias importantes del
proyecto queden entregadas a la potestad reglamentaria del Presidente de la
Republica, como la estructura interna del Ministerio, la forma de
funcionamiento, causales de cesacion de cargos Yy designaciones.
Desconoce los lineamientos de esos reglamentos y teme que dé lugar a
discrecionalidades. Lo mismo sostiene respecto a las facultades del
Presidente de la Republica para fijar la dotacibn maxima de las
subsecretarias y de los consejos.

El sefior Melero, le cuesta vislumbrar el costo final de este proyecto
de ley atendida la excesiva discrecionalidad que deja en el solo arbitrio del
Poder Ejecutivo la creacion de un reglamento que regula lo sustancial del
presente proyecto de ley.

Por otra parte, le llama la atencion la cantidad de cargos en los
consejos para asesorar al Ministerio en los planes de politicas y programas y
pide se justifique su numero.

El sefior Auth, valora que se haya realizado una consulta indigena y
las modificaciones que han surgido desde ese proceso, comenzando con la
denominacion del Ministerio.

Le parece evidente la estructuracion del Ministerio, ya que tenia que
haber dos lineas de trabajo constitutivo.

Se alegra que al mismo tiempo que se defina la nueva
institucionalidad cultural se aproveche de modificar la composicion de los
jurados de los premios nacionales.

No entiende las aprensiones de la oposicidn respecto a la forma como
se crean los ministerios y las subsecretarias, ya que la definicion de la
gestion especifica le corresponde al Ejecutivo de forma exclusiva.

Por ultimo, le parece bien el disefio de consejos asesores para cada
una de las areas porque este es un ambito en que la participacion es
indispensable y se trata de diferentes &mbitos artisticos.

El sefior Lorenzini, cree que la creacion de ministerios con
excesivas facultades ha traido solo dificultades en la practica como ocurrié
con el Ministerio del Deporte.

Pide que se le explique qué son los honorarios permanentes. Ademas,
aprecia un aumento de 515 cargos nuevos, un 22% mas de los existentes y
220 cargos de honorarios que pasan a contrata y considerando que el mayor
problema en la creacién de ministerios es el personal, pide escuchar a las
asociaciones de funcionarios.

El sefior Jaramillo, pide se expliquen las indicaciones del Ejecutivo,
por qué se elimina la limitacion para determinar la dotacion maxima del
personal establecida por la Comision Técnica y por qué se desea aumentar
el plazo para la dictacion del Reglamento de 6 a 12 meses.
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Por ultimo, pregunta en qué situacion quedara la CONADI ya que el
Ministerio que se crea comparte muchas de sus atribuciones.

El sefior Schilling, cree que la creacion de este Ministerio es una
necesidad que Chile reclamaba hace mucho tiempo y tiene que ver con la
defensa y promocion de nuestra especificidad cultural como una contribucion
a la humanidad.

Consulta si el traspaso del personal sin solucién de continuidad
considera la totalidad de los funcionarios y si no quienes quedan fuera; si el
monto que se sefala en el informe financiero en lo que se refiere al personal
se refiere al traspaso sin solucion de continuidad; en qué parte se establece
gue se cumplird con la proporciéon 80/20 en la contratacién de personal; cual
es la conveniencia de pasar de 6 a 12 meses como limite de tiempo para la
confeccion del Reglamento, traspaso y encasillamiento del personal.

Respecto de los consejos, considera que deben ser amplios para
promover la participacion lo constituye un avance en el entendimiento de la
futura administracion publica.

El sefior Farias, comenta que ha participado en todo el proceso del
proyecto desde que se presentd en el afio 2013 y asevera que ha sido
completo, se escuchd a todos los gremios y se hicieron distintos seminarios.
Antes del cambio de Gobierno se voté en general y se dieron cuenta que
habia que hacer la consulta indigena lo que fue provechoso pero retrasé un
afo la tramitacion del mismo porque se puso completo a consulta. Atendido
que el texto fue modificado y debido a la limitacion de no escuchar mas
audiencias se decidi6 realizar mas seminarios para escuchar la opinién de
todos los gremios. Esa es la explicacion del tiempo transcurrido en su
tramitacion.

Respecto a las indicaciones, no entiende por qué el Ejecutivo se
retracta. Entiende que existe la preocupacion por parte del Gobierno de crear
lo antes posible la nueva institucionalidad, de otorgar mayor participacion en
los procesos a los funcionarios y la necesidad de disminuir el nimero de
personas en calidad de contrata en relacion a los funcionarios de planta.

La sefiora Manon Herrera (Presidenta de la Asociacién de
Funcionarios del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes), comenta
gue muchas de sus propuestas fueron consideradas en la Comisién Técnica.
Destaca la necesidad de establecer la garantia de participacion no vinculante
de los funcionarios en la confeccién del Reglamento ya que si bien reconoce
el buen dialogo que existe con el actual Ministro debe quedar consagrado en
la ley en la eventualidad de cambio de autoridad.

Respecto al encasillamiento y traspaso, aclara que no es su deseo
que todos los funcionarios pasen a la planta. Si quieren mayor proporcion de
plantas que de contratas, mas directivos de carrera que de exclusiva
confianza, mas holgura en la planta que permita el efectivo ascenso a través
de los concursos internos, que todos los nuevos requisitos de promocion
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interna no se apliquen a los funcionarios que actualmente trabajan en el
Consejo de la Cultura y las Artes.

En cuanto al plazo para la dictacion del DFL que regula la dotacion de
personal, considera que debe ser dictado en un plazo maximo de 6 meses
porque ya existen mesas de trabajo instaladas en las que se esta avanzando
en su contenido.

Sobre la proporcion 80/20, refiere que la disposicion nunca ha sido
respetada en los hechos y la Ley de Presupuestos autoriza afio a afio a
vulnerar este limite. Comenta que en el Consejo de la Cultura y las Artes el
98% de la dotacion es a honorarios 0 a contrata y el 2% representa a la
planta.

Sefiala respecto al encasillamiento que, ya sea que los funcionarios
pasen a la planta o a la contrata, lo importante es garantizarles que no
guedaran sin empleo y que las disposiciones transitorias digan expresamente
que cualquier diferencia en la remuneracion ser4 mejorada a través de la
planilla suplementaria que no absorberd futuros mejoramientos
remuneracionales.

Pide que se mantenga la garantia de que nadie puede ser trasladado
de regidn sin su consentimiento y si accede deben costearse los gastos de
traslado y mudanza.

Por dltimo, comenta que este es el tercer proyecto que se ha
presentado con la intencién de formar una nueva institucionalidad y que ha
podido trabajar en los tres. El primer modelo no tenia apoyo ni participacion
del sector ni de los funcionarios y contaba con un presupuesto de 1.600
millones de pesos. El segundo era un disfraz de institucionalidad. Cree que si
bien el actual proyecto es perfectible los representa y por ese motivo lo
avalan.

La sefiora Margarita Hormazabal (Presidenta de la Asociacion
Nacional de Funcionarios de la Direccion de Bibliotecas, Archivos y
Museos DIBAM), representa a mas de 1.200 trabajadores y manifiesta que
estdn de acuerdo con la idea de crear una nueva institucionalidad que
termine con la dispersion, la duplicidad de funciones, la disparidad
presupuestaria y la centralizacion. Explica que este proyecto agrupa en su
estructura a dos grandes servicios publicos dotandolos de una homenclatura,
atribuciones y alcances diferentes pero sin resolver la disparidad. En ese
sentido, comenta que la Secretaria Técnica del Consejo Monumentos
Nacionales que cuenta con mas del 90% de sus trabajadores a honorarios.

Sin perjuicio de considerar que deben formar parte de un Ministerio,
manifiesta su preocupacion por los siguientes aspectos:

e Estructura. Respecto al articulo 6° y la potestad reglamentaria que se
contempla opina que podria haberse esbozado algun detalle de la
estructura y division interna del futuro Ministerio. Gracias a indicaciones
parlamentarias se logré consolidar la histérica participacion de las
asociaciones gremiales en la confeccion de este reglamento organico.
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e Servicio Nacional del Patrimonio. Se encuentra regulado en los articulos
37 y 38 como continuador de la DIBAM. Reconoce que el proyecto
subsana varios aspectos precarios de sus condiciones laborales pero
critica el retraso para tratar esas materias por parte de las autoridades
historicas de la DIBAM. En lo relativo a las normas de traspaso del
personal, recalca su interés por alcanzar el traspaso de todos los
trabajadores en condiciones de estabilidad laboral, con el respeto del
articulo 10 del estatuto administrativo o regla de 80/20 que este proyecto
se ha impuesto cumplir.

e Homologacién y disminucion gradual de brechas remuneracionales.
Refiere que no aparece regulado de manera expresa en el texto legal la
homologacién gradual de las remuneraciones entre las distintas
instituciones que pasaran a formar parte de la nueva institucionalidad.

El sefior Ernesto Ottone (Ministro del Consejo de la Cultura y las
Artes), aclara que desde el afio 2003 el Consejo de la Cultura y las Artes
tiene un Consejo presidido por €l y compuesto por 11 representantes de
distintos ambitos culturales. Lo nuevo es la creacion de un Directorio
Nacional que incluye el patrimonio. Los otros consejos que existen son el
Audiovisual, de la Musica y del Libro y la Lectura. Los Consejos Regionales
también existen pero solo tienen 7 miembros. El Gnico nuevo que se crea es
el Consejo de Pueblos Originarios porque la consulta arrojé que la CONADI
no se hacia cargo de los problemas del patrimonio ni de la cultura indigena.
La idea es aplicar y dar valor a todo lo ganado con la consulta indigena
esperando la creacion de su propio Ministerio.

Finalmente, sobre el informe financiero aclara que los funcionarios
aumentaran a 389 y el 80% de ellos sera destinado a la estructura regional.
Se crea la SEREMI y las direcciones regionales para administrar el
patrimonio. El enfoque presupuestario se encuentra en la formacion de la
nueva estructura y en la disminucién de las brechas salariales entre las
distintas unidades que componen la nueva institucionalidad.

La sefiora Patricia Orellana (Jefa del Sector Institucional Laboral
DIPRES), en primer término se refiere a los decretos con fuerza de ley

Explica que el 16 de diciembre de 2015, se suscribe un protocolo
para dialogar sobre este proyecto, agrega que la mesa de trabajo se retne
mensualmente. Sobre el plazo para ingresar los DFL relata que éste era de
12 meses y la Comision de Educacion lo acortd a sesi meses. Asevera que
se puede tener la voluntad politica de hacerlo en menos tiempo pero hay
factores que lo dificultan. Indica que actualmente tienen que entregar 10 DFL
de los cuales tenemos ingresados 8, todos con 12 meses. Sostiene que el
plazo de 6 meses es muy corto.

En cuanto al traspaso de personal, asevera que todos van a ser
traspasados.
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En lo que se refiere a encasillamiento, sefala que el articulo 15 lo
regula. Afirma que todos los de planta pasan a la planta y si quedan
vacantes se llaman a concurso cerrado, con los contrata de antigiedad de 5
anos..

Expresa que el numeral 7 esta sujeto a un marco de restricciones,
nadie poder perder su empleo y se garantizan las diferencias de
remuneraciones y las planillas suplementarias y el cambio de residencia.

Refiere que el problema del personal traspasado a la
Superintendencia de Educacién, fue que se traspasoé personal de una escala
a otra y la interpretacion de la Contraloria dificulto el proceso.

En cuanto al nimero de cargos explica que desde el 2013 que hay
un proceso largo y se ha tratado en todos los DFL de mejorar la relacion
planta - contrata.

En cuanto a que el personal es traspasado sin solucién de
continuidad, sefala que quiere significar que se mantiene todos los
derechos.

Finalmente, en lo que se refiere a la estructura interna dice que ésta
gueda definida en la ley. Por un tema de modernizacion se habla sélo 5 jefes
de division, sin apellido. Eso es lo que va.

VOTACION
Las siguientes normas son de competencia de la Comision:

La Comision Técnica resolvio como de competencia de la Comision
las siguientes disposiciones: Articulo primero: articulos 6°, inciso primero;
10°, incisos segundo, quinto y sexto; 16, incisos noveno y décimo; 19,
incisos sexto y séptimo; 22, inciso primero;, 23; 37; 38; Articulo segundo:
N°1) letra g); Articulo cuarto: N° 7); Disposiciones transitorias: Articulo 1°,
inciso segundo; 2°, numeros 2), 3),4), 5), y 7), letrac),; y 7°.

Articulo primero.- Créase el Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio y fijase como su ley organica la siguiente:

Articulo 6°.- Un reglamento expedido por el Ministerio determinara su
estructura organizativa interna, de conformidad a lo dispuesto en la ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administraciéon
del Estado, cuyo texto fue refundido, coordinado y sistematizado por decreto
con fuerza de ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de
la Presidencia. Para efectos de establecer la estructura interna deberan
considerarse, a lo menos, las siguientes areas para cumplir funciones en
todo el Ministerio, incluyendo ambas Subsecretarias: Planificacion y
Presupuesto y Asesoria Juridica. Ademas, podra establecer otras areas que
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sean necesarias para dar cumplimiento a los objetivos, funciones y
atribuciones del Ministerio o de algunas de las Subsecretarias.

En la confeccion del sefalado reglamento se debera,
necesariamente, contemplar la participacion de la o las entidades nacionales
que agrupen a las asociaciones de funcionarios del Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes, y de la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos.

Articulo 10°.-

Los Consejos celebrardn sus sesiones en las dependencias del
Ministerio, el que proporcionara los medios materiales para su
funcionamiento. Las normas para su adecuado funcionamiento se
estableceran por acuerdo del propio Consejo, teniendo en consideracion lo
establecido en cada una de sus respectivas leyes.

Los miembros de los Consejos antes sefialados que no sean
funcionarios publicos tendréan derecho a percibir una dieta equivalente a ocho
unidades de fomento por cada sesién a la que asistan, con tope de ocho
sesiones por afio calendario, considerando tanto las sesiones ordinarias
como las extraordinarias. Esta dieta sera compatible con otros ingresos que
perciba el consejero.

Los consejeros que no sean funcionarios publicos y que tengan que
trasladarse fuera de su lugar de residencia habitual para asistir a sesiones
del Consejo, tendran derecho a percibir un viatico equivalente al que
corresponda a un funcionario del grado 5 de la Escala Unica de Sueldos.

Articulo 16°.- Créase un Consejo Nacional de las Culturas, las Artes
y el Patrimonio presidido por el (Ia) Ministro(a). Ademas, estara integrado
por:

Los consejeros que no sean funcionarios publicos tendran derecho a
percibir una dieta equivalente a ocho unidades de fomento por cada sesién a
la que asistan, con un tope de ocho sesiones por afo calendario,
considerando tanto las sesiones ordinarias como extraordinarias. Esta dieta
sera compatible con otros ingresos que perciba el consejero.

Los consejeros que no sean funcionarios publicos y que tengan que
trasladarse fuera de su lugar de residencia habitual para asistir a sesiones
del Consejo, tendran derecho a percibir un viatico equivalente al que
corresponda a un funcionario del grado 5 de la Escala Unica de Sueldos.
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Articulo 19°.- Los Consejos Regionales estaran integrados por:

Los Consejeros, en el ejercicio de sus atribuciones, deberan observar
el principio de probidad administrativa y, en particular, las reglas
contempladas en la Ley sobre Probidad en la Funcion Publica y en las
demas normas generales y especiales que lo regulan. Los Consejeros que
no sean funcionarios publicos tendran derecho a percibir una dieta
equivalente a ocho unidades de fomento por cada sesién a la que asistan,
con tope de ocho sesiones por afio calendario, considerando tanto las
sesiones ordinarias como las extraordinarias. Esta dieta sera compatible con
otros ingresos que perciba el Consejero.

Los Consejeros que no sean funcionarios publicos y que tengan que
trasladarse fuera de su lugar de residencia habitual para asistir a sesiones
del Consejo, tendran derecho a percibir un viatico equivalente al que
corresponda a un funcionario del grado 5 de la Escala Unica de Sueldos.

Articulo 22°.- Créase el Fondo del Patrimonio Cultural, en adelante
también “el Fondo”, que sera administrado por el Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, y que tendra por objeto financiar, en general, la
ejecucion total o parcial de proyectos, programas, actividades y medidas de
identificacion, registro, investigacion, difusion, valoracion, proteccion, rescate,
preservacion, conservacion, adquisicion y salvaguardia del patrimonio, en
sus diversas modalidades y manifestaciones, y de educacion en todos los
ambitos del patrimonio  cultural, material e inmaterial, incluidas las
manifestaciones de las culturas y patrimonio de los pueblos indigenas.

El (La) Subsecretario(a) del Patrimonio aprobara, por resolucion
exenta, los componentes o lineas de accion anual del Fondo y lo enviara al
(la) Director(a) del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural para su
ejecucion.

El (La) Director(a) debera elaborar y remitir una propuesta de
componentes o lineas de accion anual del Fondo para efectos de su revision
por parte del Consejo Nacional de la Cultura, las Artes y el Patrimonio.
Asimismo, enviard un estado de la ejecucion de los recursos asignados
durante la ejecucion de ese afio.

La adjudicacion de los recursos del Fondo se efectuara por
resolucion del (la) Director(a) del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural
que, ademas, deberéa ser visada por el (la) Subsecretario(a) del Patrimonio.
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Articulo 23°.- El Fondo estara constituido por:
1) Los recursos que contemple anualmente la Ley de Presupuestos.

2) Las donaciones, herencias o legados que se hagan al Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural con la precisa finalidad de ser destinados al
Fondo, las que estaran exentas del tramite de la insinuacion, a que se refiere
el articulo 1401 del Cddigo Civil y del impuesto a las herencias, asignaciones
y donaciones establecido en la ley N°16.271 sobre Impuesto a la Herencia,
Asignaciones y Donaciones.

3) Los aportes que reciba el Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural, de la cooperacién internacional para el cumplimiento de sus
objetivos, con la precisa finalidad de ser destinados al Fondo.

4) Los recursos que reciba el Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural, con la precisa finalidad de ser destinados al Fondo por cualquier
otro concepto, de conformidad al decreto ley N° 1263, del afio 1975, del
Ministerio de Hacienda, Decreto Ley Orgénico de Administracién Financiera
del Estado.

Articulo 37°.- El patrimonio del Servicio estara formado por:

1) Los recursos que se le asignen anualmente en el Presupuesto del
Sector Publico.

2) Los bienes muebles e inmuebles, corporales o incorporales, que
se le transfieran o adquiera a cualquier titulo, y los frutos de ellos.

3) Los aportes de la cooperacion internacional que reciba para el
cumplimiento de sus objetivos, a cualquier titulo.

4) Las donaciones, herencias o legados que se hagan al Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural con la precisa finalidad de ser destinados al
Fondo, las que estaran exentas del trdmite de la insinuacion, a que se refiere
el articulo 1401 del Codigo Civil y del impuesto a las herencias, asignaciones
y donaciones establecido en la ley N°16.271 sobre Impuesto a la Herencia,
Asignaciones y Donaciones.

5) Los ingresos que perciba por los servicios que preste.
Parrafo 6°.-
“Del Personal”
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Articulo 38°.- ElI personal del Servicio estara afecto a las
disposiciones del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2005, que Fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, Sobre Estatuto
Administrativo, y en materia de remuneraciones, a las normas del decreto ley
N° 249, de 1974, del Ministerio de Hacienda, que Fija Escala Unica de
Sueldos para el Personal que Sefala, y su legislacion complementaria.

Articulo segundo.- Modificase la Ley 17.288, que Legisla Sobre
Monumentos Nacionales; Modifica las Leyes 16.617 y 16.719; Deroga el
Decreto Ley 651, de 17 de octubre de 1925, en el siguiente sentido:

1) Modificase el articulo 2°, como sigue:

g) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“Los consejeros que no sean funcionarios publicos tendran
derecho a percibir una dieta mensual equivalente a ocho unidades de
fomento, siempre que asistan a lo menos a una sesiébn mensual,
considerando tanto las sesiones ordinarias como las extraordinarias. Esta
dieta sera compatible con otros ingresos que perciba el consejero.”.

Articulo cuarto.- Modificase la ley N° 19.169, que Establece normas
sobre otorgamiento de Premios Nacionales, en el siguiente sentido:

7) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo, en el articulo 24,
pasando el actual inciso Unico a ser inciso primero: “En los casos de los
premios contemplados en el articulo 9° BIS, los recursos necesarios para
cubrir los gastos que demande esta ley, seran consultados cada afio en la
Ley de Presupuestos del Sector Publico.”.

Disposiciones transitorias
Articulo 1°.-

Un reglamento expedido por el Ministerio de las Culturas, las Artes y
el Patrimonio determinara el procedimiento mediante el cual se haran
efectivas las designaciones de los integrantes y el adecuado funcionamiento
del Consejo. Los consejeros que no sean funcionarios publicos tendran
derecho a percibir una dieta equivalente a ocho unidades de fomento por
cada sesion a la que asistan, con un tope de cuatro sesiones por afio
calendario, considerando tanto las sesiones ordinarias como extraordinarias.
Esta dieta sera compatible con otros ingresos que perciba el consejero.

Articulo 2°.- Facultase al (Ia) Presidente(a) de la Republica para que,
dentro del plazo de seis meses contado de la fecha de publicacion de esta
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ley, establezca mediante uno o mas decretos con fuerza de ley, expedidos a
través del Ministerio de Educacion, los que también deberan ser suscritos por
el (la) Ministro (a) de Hacienda, las normas necesarias para regular las
siguientes materias:

1) Fijar la fecha en que entrara en funcionamiento el Ministerio de las
Culturas, las Artes, y el Patrimonio, sus Subsecretarias y el Servicio Nacional
del Patrimonio Cultural. Ademas, determinara la fecha de supresion del
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes y de la Direccion de Bibliotecas,
Archivos y Museos.

2) Fijar las plantas de personal de las Subsecretarias del Ministerio
de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, y del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, y dictar todas las normas necesarias para la adecuada
estructuracion y operacion de éstas. En especial, podra determinar los
grados de la Escala Unica de Sueldos que se asignen a dichas plantas y
podra establecer la gradualidad en que los cargos seran creados; el nUmero
de cargos para cada grado y planta respectiva; los requisitos generales y
especificos para el ingreso y promocién de dichos cargos; sus
denominaciones y los niveles jerarquicos, para efectos de la aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 8° de la ley N°18.834, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N° 29,
de 2004, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley
N° 18.834, Sobre Estatuto Administrativo. Asimismo, podra determinar los
niveles jerarquicos para efectos de la aplicacion de lo dispuesto en el titulo VI
de la Ley N° 19.882, en relacion al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.
En este proceso, se deberd salvaguardar que el numero de cargos
destinados a la planta de directivos de exclusiva confianza, para efectos de
la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 8° de la ley N°18.834, sea
debidamente proporcional al nimero de cargos de las otras plantas del
Ministerio.

3) Asimismo, determinara las normas necesarias para la aplicacion
de la asignacion de modernizacion de la ley N°19.553, en su aplicacion
transitoria. Ademas, establecera las normas para el encasillamiento en las
plantas, proceso que incluird a todos los funcionarios y funcionarios del
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, Consejo de Monumentos
Nacionales y de la Direccion de Bibliotecas y Archivos.

4) Determinar la dotacion maxima del personal de las Subsecretarias
y del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, con la limitacién establecida
en el inciso segundo del articulo 10 de la ley N°18.834, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N°29,
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de 2004, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley
N° 18.834, Sobre Estatuto Administrativo.

5) Disponer, sin solucion de continuidad, el traspaso de todos los
funcionarios y funcionarias titulares de planta y a contrata, desde el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes y de la Direccion de Bibliotecas, Archivos y
Museos, incluidos los funcionarios y funcionarias que desempefien labores
permanentes en la Secretaria del Consejo de Monumentos Nacionales, a las
Subsecretarias del Ministerio o al Servicio segun corresponda, quienes
mantendran, al menos, el mismo grado que tenian a la fecha de traspaso. En
el respectivo decreto con fuerza de ley que fije las plantas de personal, se
determinara la forma en que se realizara el traspaso y el numero de
funcionarios o funcionarias que seradn traspasados a cada una de las
entidades antes sefialadas, por estamento y calidad juridica, pudiéndose
establecer, ademas, el plazo en que se llevard a cabo este proceso. La
individualizacion del personal traspasado y su encasillamiento, cuando
corresponda, se realizard a través de decretos expedidos bajo la formula
"Por orden del Presidente la Republica", por intermedio del Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio.

6) Los requisitos para el desempefio de los cargos que se
establezcan en el ejercicio de la facultad de este articulo no seran exigibles
para efectos del encasillamiento respecto de los funcionarios o funcionarias
titulares y a contrata en servicio a la fecha de entrada en vigencia del o de
los respectivos decretos con fuerza de ley. Asimismo, a los funcionarios o
funcionarias a contrata en servicio a la fecha de entrada en vigencia del o de
los respectivos decretos con fuerza de ley, y a aquellos cuyos contratos se
prorroguen en las mismas condiciones, no les seran exigibles los requisitos
que se establezcan en los decretos con fuerza de ley correspondientes.

7) El uso de las facultades sefialadas en este articulo quedara sujeto
a las siguientes restricciones respecto del personal al que afecte:

a) No podra tener como consecuencia ni podra ser considerado
como causal de término de servicios, supresion de cargos, cese de funciones
o término de la relacion laboral del personal traspasado.

b) No podra significar pérdida del empleo, cesacion de funciones,
disminucion de remuneraciones ni modificacion de derechos previsionales
del personal traspasado. No podra significar la pérdida del beneficio de
desahucio. Tampoco podra importar cambio de la residencia habitual de los
funcionarios o funcionarias fuera de la regiéon en que estén prestando
servicios, salvo su consentimiento. En caso que la funcionaria o funcionario
manifieste su voluntad de mantenerse en la misma region de su desempefio
habitual, mantendra la misma funcién u otra similar o pertinente a su
profesion o experticia administrativa.
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c) Cualquier diferencia de remuneraciones debera ser pagada por
planilla suplementaria, la que se absorbera por los futuros mejoramientos de
remuneraciones que correspondan a los funcionarios y funcionarias, excepto
los derivados de reajustes generales que se otorguen a los trabajadores y
trabajadoras del sector publico. Dicha planilla mantendra la misma
imponibilidad que aquella de las remuneraciones que compensa. Ademas, a
la planilla suplementaria se le aplicara el reajuste general antes indicado.

d) Los funcionarios o funcionarias traspasados conservaran la
asignacion de antigliedad que tengan reconocida, como también el tiempo
computable para dicho reconocimiento.

8) Traspasar, en lo que corresponda, los bienes que determine,
desde la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos al Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural o a la Subsecretaria del Patrimonio Cultural, y desde el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, para que sean destinados al
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

9) Para la dictacion del o los decretos con fuerza de ley de
conformidad al presente articulo, la autoridad tomara conocimiento de la
opinién, a través de un proceso participativo, de la o las entidades nacionales
que agrupen a las asociaciones de funcionarios del Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes, y de la Direccion de Bibliotecas, Archivos y
Museos.Articulo 7°.- EI mayor gasto fiscal que signifique la aplicacion de esta
ley, en su primer afio presupuestario de vigencia, se financiara con cargo a
los recursos que se le transfieran al Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo cuarto transitorio.
No obstante lo anterior, el Ministerio de Hacienda, con cargo a la partida
presupuestaria Tesoro Publico, podra suplementar dicho presupuesto en la
parte del gasto que no se pudiere financiar con tales recursos.

Por referirse a materias de administraciéon presupuestaria o
financiera del Estado, se estima que debe la Comision conocer,
ademas:

Articulo primero: articulo 6° completo, ya transcrito; articulo 21;
articulo 22 completo ya transcrito; articulo 24; articulo 27 N°5.

Disposiciones transitorias: articulo 2° completo ya transcrito; articulo
4°; articulo 5°.

Estas normas son del siguiente tenor:

Articulo 21°.- El personal del Ministerio estara afecto a las
disposiciones del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, que Fija el Texto
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Refundido, Coordinado y Sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo, y en materia de remuneraciones, a las normas del decreto ley
N°249, de 1974, del Ministerio de Hacienda, que Fija Escala Unica de
Sueldos para el Personal que Sefala, y su legislacion complementaria.

Articulo 24°.- Los recursos del Fondo del Patrimonio Cultural seran
asignados por concurso publico, conforme a las politicas del Ministerio.

Un reglamento elaborado por el (la) Ministro(a) de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio, que debera ser suscrito ademas por el (Ia) Ministro(a)
de Hacienda, regulara el Fondo del Patrimonio Cultural, el que deberé incluir,
entre otras normas, lo relativo a la asignacién de recursos; las normas de
evaluacion, elegibilidad, seleccion, y rangos de financiamiento; la forma,
instancia y 6rgano que efectuara los procesos de evaluacién y seleccién,
que deberan ser realizados por especialistas, todo lo cual asegurara la
debida imparcialidad, transparencia y objetividad en la asignaciéon de los
recursos; las normas de inhabilidades, incompatibilidades y el deber de
abstencion de las personas a cargo de la evaluacion y seleccion; y los
compromisos y garantias de resguardo para el Fisco.

Articulo 27°.- La administracion y direccion superior del Servicio
estard a cargo de un(a) Director(a) Nacional, quien sera el Jefe Superior del
Servicio, y tendra las siguientes atribuciones:

5) Determinar el valor de los derechos que se cobran por servicios
gue preste conforme a la ley o el reglamento.

Disposiciones transitorias:

Articulo 4°- El Presidente de la Republica, por decreto expedido por
intermedio del Ministerio de Hacienda, conformara el primer presupuesto del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, y del Servicio Nacional
del Patrimonio Cultural, pudiendo al efecto crear, suprimir o modificar los
capitulos, programas, asignaciones, items y glosas presupuestarias que
sean pertinentes.

Articulo 5°.- Las personas contratadas conforme a las normas del
Cadigo del Trabajo y sus disposiciones complementarias que a la fecha de
entrada en funcionamiento de las instituciones sefialadas en el numeral 1 del
articulo segundo transitorio de la presente ley, se desempefian en la
Orquesta de Cémara de Chile, el Ballet Folclérico Nacional, y los vigilantes
de la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos, seran traspasados a
dichas instituciones, segun corresponda, sin alterar los derechos y
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obligaciones emanados de sus contratos, los cuales mantendran su vigencia
y continuidad en la institucion a la cual se traspasen.

*kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

Indicaciones del Ejecutivo

AL ARTICULO PRIMERO

1) Para eliminar el inciso segundo del articulo 6°.

AL ARTICULO 2° TRANSITORIO

2) Para modificarlo de la siguiente manera:
a) Reemplazase, en su encabezado, la expresion “seis meses”,
por “un afio”.

b) Eliminase, en su numeral 2), la frase “En este proceso, se
debera salvaguardar que el numero de cargos destinados a la planta de
directivos de exclusiva confianza, para efectos de la aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 8° de la ley N°18.834, sea debidamente proporcional
al nimero de cargos de las otras plantas del Ministerio.”.

c) Eliminase, en su numeral 3, la frase “, proceso que incluira a
todos los funcionarios y funcionarios del Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes, Consejo de Monumentos Nacionales y de la Direccion de Bibliotecas y
Archivos”.

d) Remplazase su numeral 4), por el siguiente:

“4) Determinar la dotacion maxima del personal de las
Subsecretarias y del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, a cuyo
respecto no regira la limitacion establecida en el inciso segundo del articulo
10 de la ley N°18.834, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el decreto con fuerza de ley N°29, de 2004, que Fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, Sobre Estatuto
Administrativo.”.

e) Eliminase, en su numeral 9), la siguiente frase: “a través de un
procedimiento participativo”.
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Procedimiento de votacion
Votacién separada

Los sefiores De Mussy, Melero, Macaya y Santana piden votacion
separada de las disposiciones permanentes (articulo primero) articulo 16
inciso noveno y décimo, y articulo 19, inciso sexto y séptimo.

Los sefiores De Mussy, Melero, Macaya y Santana piden votacion
separada de los articulos transitorios 1° inciso segundo y 2° numeral 4).

Los sefiores Chain y Lorenzini, piden votacién separada de cada
uno de los literales (a, b, ¢, d y e) de la indicaciobn N°2 presentada por el
Ejecutivo.

La Comision vota en forma separada los articulos que han sido
objeto de indicaciones (articulo primero) articulo 6° y transitorio 2°.

000000000000

Votacién conjunta

La Comision acuerda votar en forma conjunta las disposiciones que
no se votan en forma separada, estas son: Articulo primero: 10, incisos
segundo, quinto y sexto; 21; 22; 23; 24; 27 N°5; 37; 38; Articulo segundo:
N°1) letra g); Articulo cuarto: N° 7); Disposiciones transitorias: 4°; 5°,y 7°.

Sometido a votaciéon conjunta las normas no sujetas a votacion
separada, son aprobadas por el voto favorable de los sefiores Manuel
Monsalve (Presidente de la Comision); Sergio Aguild; Pepe Auth; Fuad
Chahin; Felipe De Mussy; Enrique Jaramillo; Patricio Melero; Javier Macaya;
José Miguel Ortiz; Alejandro Santana; Marcelo Schilling, y Ernesto Silva. Se
abstiene el sefior Pablo Lorenzini.

El sefior Melero, vota a favor y agradece las explicaciones del
Ejecutivo a las inquietudes planteadas por su bancada. Destaca la impronta y
el sello del ex Presidente Sebastian Pifiera en este proyecto de ley, que se
perciben en la idea de unir las acciones que tiene el Consejo de la Cultura, la
Direccion de Archivos, Bibliotecas y Museos, el Consejo de Monumentos
Nacionales; evitar la duplicidad de funciones; en el Departamento del
Derecho de Autor y el Fomento del Libro, entre otras, que estuvieron
concebidas en la idea original de darle al pais una estructura al nivel de
Estado que potencie y recoja lo mejor de nuestra cultura.

000000000000
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Los sefiores De Mussy, Melero, Macaya y Santana proponen que se
voten en forma conjunta las normas correspondientes a los articulos (articulo
primero) 16, incisos noveno y décimo; 19, incisos sexto y séptimo y
transitorio 1°, inciso segundo.

Sometidos a votacion en forma conjunta los articulos antes
sefalados, son aprobados por el voto favorable de los sefiores Manuel
Monsalve (Presidente de la Comision); Sergio Aguild; Pepe Auth; Fuad
Chahin; Enrique Jaramillo; José Miguel Ortiz, y Marcelo Schilling. Se
abstuvieron los sefiores Felipe De Mussy; Pablo Lorenzini; Javier Macaya;
Patricio Melero; Alejandro Santana, y Ernesto Silva.

000000000000

Sometida a votacion la indicacion N°1 del Ejecutivo recaida en el
articulo 6° (del articulo primero) es rechazada por el voto unanime de los
Diputados presentes sefiores Manuel Monsalve (Presidente de la Comision);
Sergio Aguild; Pepe Auth; Fuad Chahin; Felipe De Mussy; Enrique
Jaramillo; Pablo Lorenzini; Javier Macaya; Patricio Melero; José Miguel Ortiz;
Alejandro Santana; Marcelo Schilling, y Ernesto Silva.

El sefior Aguild, vota en contra de la indicacion del Ejecutivo porque
la redaccion de la norma no otorga caracter vinculante a la opinién de las
asociaciones de funcionarios. No ve el problema de escuchar a las
organizaciones.

El sefior Auth, entiende la preocupacion del Ejecutivo por la
redaccion del inciso segundo del articulo 6° pero vota en contra de la
indicacion propuesta porque no comparte la decision de eliminar la
posibilidad de escuchar a las asociaciones, ya que se podria haber mejorado
la redaccion a través de una propuesta distinta.

El sefior Chahin, atendida la importancia de incorporar la
participacion ciudadana y considerando que la potestad reglamentaria la
sigue teniendo el Ministro del ramo vota en contra de la indicacion.

El sefior Melero, vota en contra de la indicacién propuesta y lamenta
qgue el Ejecutivo no haya querido explicar el fundamento para cercenar la
participacion ciudadana en la confeccion del Reglamento.

El sefior Ortiz, vota en contra de la indicacién del Ejecutivo porque si
bien las asociaciones de funcionarios no son coadministradores de los
servicios publicos y su opinidon no debe ser vinculante tienen la funcion de
defender los intereses de sus representados y el derecho a ser oidos.
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El sefior Monsalve (Presidente de la Comisién), vota en contra de
la indicacion del Ejecutivo para mantener la coherencia con el criterio
utilizado en otros proyectos de ley. Siempre que se crea una nueva
institucionalidad surgen inquietudes respecto al traspaso por lo que resulta
necesario tener una instancia de encuentro para que éstas sean aclaradas.

Sometido a votacién el articulo 6° (del articulo primero) es aprobado
por el voto unanime de los Diputados presentes sefiores Manuel Monsalve
(Presidente de la Comisién); Sergio Aguilé; Pepe Auth; Fuad Chahin; Felipe
De Mussy; Enriqgue Jaramillo; Pablo Lorenzini; Javier Macaya; Patricio
Melero; José Miguel Ortiz; Alejandro Santana; Marcelo Schilling, y Ernesto
Silva.

000000000000

El sefior Auth, respecto a la indicacion contenida en el literal a),
sefiala que vota a favor porque el plazo de un afio es el plazo maximo que
tiene el Gobierno y si éste decide hacer el Reglamento antes del préximo
Gobierno asi se hara, es su voluntad.

La sefiora Patricia Orellana (Abogada DIPRES), respecto a la
indicacién contenida en el literal b), explica que la legislacién actual; la ley
organica constitucional de Bases de Administracion del Estado ya contempla
una regla para efectos de definir la proporcién de nimero de cargos y el
decreto con fuerza de ley debera sujetarse a ello.

El sefior Chahin, hace presente que mas adelante en el literal d) se
reemplaza el numeral 4) del articulo 2° transitorio, estableciéndose que para
determinar la dotacibn maxima del personal no regird la limitacion
establecida en el inciso segundo del articulo 10 de la ley N° 18.834. No esta
de acuerdo con flexibilizar los limites legales que resguardan Ila
proporcionalidad.

La sefiora Nidia Palma (asesora legislativa del Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes), explica que las indicaciones intentan reponer el
texto original y que el Ejecutivo planted oportunamente las observaciones de
inadmisibilidad en la Comisién Técnica. Agrega que el estatuto administrativo
establece perentoriamente cuales son los cargos de exclusiva confianza, lo
que no permite la creacibn de mas cargos, por lo que se genera una
redundancia juridica.

La sefiora Patricia Orellana (Jefa del Sector Institucional Laboral
de la DIPRES), explica que los literales b) y d) tratan dos materias diferentes.
El primero se refiere a cargos del tercer nivel jerarquico, son de carrera con
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concurso interno y se rigen por el articulo 29 de la ley organica constitucional
de Bases de Administracion del Estado. En cambio, el literal d) se refiere a la
dotacion maxima de personal que va indicado en la Ley de Presupuestos de
cada afio y es mas amplio que lo regulado por el literal b). Respecto a esto
altimo, agrega que si no se repone el texto original podria ocurrir en la
practica que al momento que se implemente el decreto con fuerza de ley un
porcentaje de funcionarios a contrata ya no podrian permanecer en la
institucion porgue no tienen cupo en la planta. Por ultimo, ratifica el espiritu
de mejorar la relacion planta — contrata lo que se ha demostrado a través de
los distintos decretos con fuerza de ley que se han dictado en este sentido.

El sefior Ortiz, recuerda que la indicacion parlamentaria que se
presentdé en la Comision Técnica y que el Ejecutivo trata de eliminar es
completamente inadmisible. Por principios no apoya las indicaciones de
caracter inadmisibles y vota a favor de la indicacion del Ejecutivo contenida
en el literal b).

El sefior Aguild, respecto a la indicacion contenida en el literal d),
vota en contra y apoya la redaccion del texto de la Comision Técnica ya que
no se tratd de una indicacion parlamentaria inadmisible por cuanto no genera
costo para el Estado. Como antecedente sostiene que Chile es uno de los
pocos paises en que todo el costo de la seguridad social lo asume el
trabajador de su propio salario sin aporte de su empleador privado ni publico
y que el estatus de planta o contrata sélo implica seguridad en el empleo y
no un cambio en la remuneracion por lo que no se justifica mantener una
proporcion mayor de cargos a contrata o no respetar la legal.

El sefior Auth, respecto al mismo literal, opina que si bien la ley se
incumple en diversos grados se resiste a que ese incumplimiento quede
establecido por escrito en otra ley. Agrega que el incumplimiento se puede
entender y se justifica por razones financieras pero no pierde su naturaleza.
Vota en contra.

El sefior Chahin, opina que la indicacion parlamentaria que se trata
de eliminar a través de la indicacién del Ejecutivo contenida en el literal d) del
numeral 2) es perfectamente admisible porgue no esta innovando y sélo
establece que se cumpla con el estatuto administrativo, con la ley. Vota en
contra.

El sefior Silva, sobre el mismo punto, espera que se mantenga el
criterio que se plantea por los Diputados en la discusion de la Ley de
Presupuestos respecto a respetar la proporcion de planta —contrata. Opina
que es discutible el caracter de admisible de la indicacion parlamentaria
incorporada al texto del proyecto en la Comisibn Técnica por cuanto el



44

Ejecutivo esta facultado para cambiar una ley permanente por otra del mismo
rango legal y si propone respecto a un determinado asunto restructurar la
parte financiera y de recursos humanos no cree que a través de indicacion
parlamentaria se pueda modificar esa propuesta para mantener un sistema
MAas oneroso.

Votacidn de la indicaciéon N°2 del Ejecutivo recaida en el articulo
2° transitorio, votacién separada por literal a, b, c,d y e.

Indicacién N° 2, literal a).

Sometido a votacion, el literal es rechazado. Recibe los votos
favorables de los Diputados sefiores Manuel Monsalve (Presidente de la
Comision); Pepe Auth, y José Miguel Ortiz. Votan en contra los sefiores
Sergio Aguilé; Fuad Chahin; Enrique Jaramillo; Pablo Lorenzini, y Marcelo
Schilling. Se abstienen los sefiores Felipe De Mussy; Javier Macaya, Patricio
Melero; Alejandro Santana, y Ernesto Silva.

Indicaciéon N°2, literal b).

Sometido a votaciéon, el literal es rechazado. Votan a favor los
Diputados sefiores Manuel Monsalve; Sergio Aguil6; Pepe Auth; Enrique
Jaramillo; José Miguel Ortiz, y Marcelo Schilling. Se abstienen los sefiores
Fuad Chain; Felipe De Mussy; Pablo Lorenzini; Javier Macaya; Patricio
Melero; Alejandro Santana, y Ernesto Silva.

Indicacién N°2, literal c)

Sometido a votacion, el literal es aprobado. Votan a favor los
Diputados sefiores Manuel Monsalve (Presidente de la Comision); Sergio
Aguilé; Pepe Auth; Fuad Chahin; Enrique Jaramillo; José Miguel Ortiz, y
Marcelo Schilling. Se abstienen los sefiores Felipe De Mussy; Pablo
Lorenzini; Javier Macaya; Patricio Melero; Alejandro Santana, y Ernesto
Silva.

Indicacién N°2, literal d).

Sometido a votacién, el literal es rechazado. Vota a favor el Diputado
sefior José Miguel Ortiz. Votan en contra los sefiores Manuel Monsalve
(Presidente de la Comisién); Sergio Aguild; Pepe Auth; Fuad Chahin;
Enrique Jaramillo; Pablo Lorenzini, y Marcelo Schilling. Se abstienen los
seflores Felipe De Mussy; Javier Macaya; Patricio Melero; Alejandro
Santana, y Ernesto Silva.
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Indicacién N°2, literal e).

Sometido a votacion, el literal es rechazado por voto unanime de los
Diputados _presentes, sefiores Manuel Monsalve (Presidente de la

Comision); Sergio Aguilo; Pepe Auth; Fuad Chahin; Felipe De Mussy;
Enriqgue Jaramillo; Pablo Lorenzini; Javier Macaya; Patricio Melero; José
Miguel Ortiz; Alejandro Santana; Marcelo Schilling, y Ernesto Silva.

Votacién separada del numeral 4 del articulo 2° transitorio.

Sometido a votaciébn es aprobado. Votan a favor los Diputados
sefiores Manuel Monsalve (Presidente de la Comision); Sergio Aguild; Pepe
Auth; Fuad Chahin; Enrique Jaramillo; Pablo Lorenzini; José Miguel Ortiz, y
Marcelo Schilling. Se abstienen los sefiores Felipe De Mussy; Javier
Macaya; Patricio Melero; Alejandro Santana, y Ernesto Silva.

Votacidn separada del articulo 2° transitorio.

Sometido a votacion es aprobado por el voto unanime de los
Diputados presentes, sefiores Manuel Monsalve (Presidente de la
Comision); Sergio Aguild; Pepe Auth; Fuad Chahin; Felipe De Mussy;
Enrique Jaramillo; Pablo Lorenzini; Javier Macaya; Patricio Melero; José
Miguel Ortiz; Marcelo Schilling, y Ernesto Silva.
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Se designo diputado informante al sefior Pepe Auth.
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Tratado y acordado en sesion de fecha 5 de julio de 2016, con la
asistencia de los Diputados sefiores Manuel Monsalve (Presidente de la
Comision); Sergio Aguilo; Pepe Auth; Fuad Chahin; Felipe De Mussy;
Enriqgue Jaramillo; Pablo Lorenzini; Javier Macaya; Patricio Melero; José
Miguel Ortiz; Alejandro Santana; Marcelo Schilling, y Ernesto Silva.Ademas
asistio el Diputado sefior Ramoén Farias.

SALA DE LA COMISION, a 11 de julio de 2016.

PATRICIO VELASQUEZ WEISSE
Abogado Secrptario do la Comisién
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