
   
Oficio Nº 4803

VALPARAISO, 4 de marzo de 2004

Con  motivo  del  Mensaje,  informes  y

demás antecedentes que tengo a honra pasar a manos de

V.E., la Cámara de Diputados ha tenido a bien prestar su

aprobación al siguiente

PROYECTO DE LEY:

"Capítulo I

Del Servicio Médico Legal

Titulo I

De la Naturaleza Jurídica, Objeto y Funciones del

Servicio

Artículo 1º.-  El  Servicio  Médico

Legal es un servicio público centralizado, dependiente

del Ministerio de Justicia, funcional y territorialmente

desconcentrado  a  través  de  Direcciones  Regionales,
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dependientes de la Dirección Nacional, que se regirá por

las  disposiciones  de  esta  ley  y  sus  normas

complementarias.

Artículo 2º.-  El  objeto  del

Servicio  Médico  Legal  será,  principalmente,  asesorar

técnica y científicamente a los órganos jurisdiccionales

y de investigación, en todo el territorio nacional, en lo

relativo a la medicina legal, ciencias forenses, y demás

materias propias de su ámbito. Además, le corresponderá

la tuición y supervigilancia técnica y directiva en la

prestación de servicios relativos a las materias de su

competencia, poniendo énfasis en su calidad, eficiencia y

oportunidad.

Asimismo, velará por la extensión de

la  capacitación  y  docencia  en  estas  áreas,  a  nivel

nacional e internacional, en coordinación con organismos

públicos  y  privados,  universidades  y  demás  centros  de

investigación forense. 

Artículo 3º.- Al  Servicio  Médico

Legal le corresponderá, especialmente, el desarrollo de

las siguientes funciones:

a) Realizar peritajes médico-legales,

en materias clínicas, tanatológicas, psiquiátricas y de

laboratorio, evacuando los informes periciales del caso;

b)  Ejercer  la  tuición  técnica  del

personal  profesional,  técnico  o  de  otra  índole  que

participe en la realización de peritajes médico-legales,
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en el ámbito público o privado, a través de la dictación

de  normas  de  aplicación  general  que  regulen  los

procedimientos periciales que efectúen;

c)  Desarrollar  investigación

científica,  docencia  y  extensión  en  materias  médico

legales;

d)  Efectuar  la  formación  y

certificación de sus técnicos y auxiliares tanatológicos,

de  conformidad  a  lo  establecido  en  su  reglamento

orgánico;

e)  Mantener  registros  estadísticos  de

las pruebas periciales de carácter biológico, químico u

otro que determine la ley, y

f)  Las  demás  funciones  que  le

encomiende la ley.

Artículo 4º.-  El  Servicio  Médico

Legal percibirá ingresos por las pericias y procesos de

embalsamamiento y de conservación de partes orgánicas,

que  le  sean  requeridos  por  entidades  o  personas

particulares,  salvo  que,  conforme  a  la  ley,  tales

prestaciones deban ser gratuitas. 

Por decreto supremo del Ministerio de

Justicia,  el  cual  deberá  llevar  también  la  firma  del

Ministro de Hacienda, se fijará anualmente el monto de

los derechos respectivos y se determinará el manejo y

destino de los fondos recaudados. 

Título II
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De la Organización del Servicio

Artículo 5º.-  El  Servicio  Médico

Legal  se  organizará  en  una  Dirección  Nacional  y

Direcciones Regionales.

La  Dirección  Nacional  organizará  su

trabajo  a  través  de  la  Subdirección  Médica,  la

Subdirección Administrativa, el  "Instituto Médico Legal

Dr. Carlos Ybar" y las demás unidades que consulte la

planta del Servicio.

En cada región del país existirá una

Dirección  Regional,  a  cargo  de  un  Director  Regional.

Éstas organizarán su trabajo a través de las sedes que

señale el reglamento orgánico.

El Director Nacional, con sujeción a

la planta y dotación máxima de personal que se fije al

Servicio,  establecerá  la  restante  organización  interna

del  mismo  y  asignará  las  tareas  específicas  que  le

correspondan a cada unidad, de acuerdo a lo establecido

en los artículos 31 y 32 del decreto con fuerza de ley Nº

1/19.653  que  fija  el  texto  refundido,  coordinado  y

sistematizado de la ley Nº 18.575.

Párrafo 1º

De la organización interna del Servicio

Artículo 6º.-  La  dirección  del

servicio corresponderá al Director Nacional, quien será
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designado  por  el  Presidente  de  la  República  de

conformidad a lo dispuesto en el Título VI de la ley N°

19.882  y  deberá  contar  con  el  título  profesional  de

médico cirujano, con ejercicio profesional de diez años a

lo menos, para desempeñar el cargo.

El  Director Nacional será subrogado,

en primer lugar,  por el Subdirector Médico y, en caso de

ausencia,  la subrogación operará de acuerdo a lo que

señale el reglamento orgánico.

Artículo 7º.- Al  Director  Nacional

le corresponderá, especialmente:

a) Velar por la corrección técnica,

legal y ética de las pericias médico-legales, cuidando

que los procedimientos periciales que se practiquen en el

Servicio Médico Legal se ejecuten de acuerdo a normas de

general aplicación;

b) Controlar el estricto cumplimiento

de las órdenes emanadas de los Tribunales de Justicia o

del Ministerio Público;

c)  Autorizar  el  Intercambio  de

información  técnica  con  otros  organismos  nacionales  o

internacionales que desarrollen actividades relacionadas

con las funciones del Servicio Médico Legal, manteniendo

la confidencialidad de los asuntos médico-legales que,

con ocasión de sus funciones, le corresponda conocer;

5



d)  Celebrar  convenios  con

universidades,  otras Instituciones de educación superior

reconocidas  por  el  Estado  y  organismos  estatales,  en

materias médico-legales;

e)  Ordenar  los  turnos  pertinentes

entre su personal y fijar los descansos complementarios

que correspondan;

f) Proponer al Ministerio de Justicia

planes, programas, y proyectos  destinados a mejorar la

gestión del Servicio, estableciendo las prioridades de

acuerdo con las necesidades nacionales o regionales;

g) Administrar los bienes y recursos

que le sean asignados al Servicio, y velar por su buen

uso y conservación, sometiéndose en todo caso a las demás

obligaciones que le impongan las leyes y reglamentos;

h) Delegar sus facultades, cuando lo

estime conveniente, en funcionarios de la Institución, e

i) Realizar las demás funciones que

le sean encomendadas por la autoridad competente o por la

ley. 

Artículo 8º.-  A  la  Subdirección

Médica le corresponderá, especialmente:

a) Proponer, planificar, programar y

supervisar  las  políticas  relativas  a  su  área  técnica,

conforme  a  las  directrices  que  el  Director  Nacional

establezca;
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b)  Ejecutar  las  funciones  que  le

hayan  sido  delegadas  o  encomendadas  por  el  Director

Nacional,  y 

c)  Coordinar  y  supervisar  las

dependencias del Servicio sujetas a su cargo, sobre la

base de las políticas, objetivos, planes e instrucciones

generales, que fije el Director Nacional.

La Jefatura en esta área será asumida

por el Subdirector Médico, quien será designado por el

Director Nacional, de conformidad con lo dispuesto en el

Título VI de la ley N° 19.882.

Artículo 9º.-  A  la  Subdirección

Administrativa le corresponderá, especialmente:

a) Proponer, planificar, programar y

supervisar  las  políticas  de  su  área,  conforme  a  las

directrices que el Director Nacional establezca;

b)  Ejecutar  las  funciones  que  le

hayan  sido  delegadas  o  encomendadas  por  el  Director

Nacional;

c)  Coordinar  y  supervisar  las

dependencias del Servicio sujetas a su cargo, sobre la

base de las políticas, objetivos, planes e instrucciones

generales, que fije el Director Nacional;

d) Proponer al Director Nacional los

planes, programas y proyectos del Servicio, acorde a los
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niveles  de  demanda  específica  o  las  estrategias  de

desarrollo del Ministerio de Justicia;

e)  Coordinar  y  controlar  el

cumplimiento  de  los  planes,  programas  y  proyectos  de

inversión  aprobados  por  la  Dirección  Nacional,

estableciendo los mecanismos necesarios al efecto, y

f)  En  general,  procurar  la

administración eficaz y oportuna de los recursos humanos,

físicos y financieros del Servicio.

La Jefatura en esta área será asumida

por el Subdirector Administrativo, quien será designado

por el Director Nacional, de conformidad a lo dispuesto

en el Título VI de la ley N° 19.882.

Artículo 10.- El  “Instituto  Médico

Legal  Dr.  Carlos  Ybar”,  se  encargará  de  elaborar  y

proponer  las  políticas  y  desarrollar  las  funciones

referidas  a  docencia,  investigación  y  extensión  del

Servicio.

Estará  a  cargo  de  un  Director,  que

dependerá directamente y será nombrado por el Director

Nacional. El Director del Instituto tendrá la calidad de

Jefe de Departamento, para todos los efectos legales.

Artículo 11º.-  Al  “Instituto  Médico

Legal Dr. Carlos Ybar” le corresponderá, especialmente:

a)  Contribuir  con  la  formación  de

postulantes  a  cargos  del  Poder  Judicial  y  el
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perfeccionamiento  de  los  integrantes  del  mismo,  del

Ministerio Público y de la Defensoría Penal Pública, en

materias  médico-legales,  en  la  medida  que  dicha

asistencia docente le haya sido solicitada oficialmente;

b) Colaborar en la formación de los

alumnos de pre-grado y post-grado de las universidades y

otras instituciones de educación superior reconocidas por

el  Estado,  en  materias  médico-legales,  y  con  otros

organismos estatales cuando lo requieran para alumnos o

funcionarios; 

c) Impulsar y velar por la adecuada

coordinación  en  materias  de  investigación  científica

médico-legal, en actividades de extensión y docencia de

carácter interno o externo;

d)  Formar  y  mantener  museos  y

colecciones  de  piezas  y  objetos  relacionados  con  la

medicina legal y las ciencias forenses,  y

e)  Las  demás  que  le  encomiende  el

Director Nacional.

Párrafo 2º

De la organización territorial del Servicio

Artículo 12.- Las  Direcciones

Regionales estarán a cargo de un Director Regional, el

que  será  nombrado  por  el  Director  Nacional,  de

conformidad con lo dispuesto en el Título VI de la ley N°

19.882.
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A estas Direcciones les corresponderá

coordinar y supervisar las dependencias del Servicio en

la región, sobre la base de las políticas, programas,

planes e instrucciones que fije el Director Nacional.

Capítulo II

Normas sobre Personal

Artículo 13.-  Los  profesionales  a

contrata del Servicio Médico Legal, regidos por la ley Nº

18.834 y el decreto ley Nº 249, de 1974, y por la ley N°

15.076, podrán desempeñar funciones de carácter directivo

o de jefatura, las que serán asignadas, en cada caso, por

resolución del Director Nacional. El personal al que se

encomiende tales funciones no podrá exceder del 10% de

los  profesionales  que  se  desempeñen  a  contrata  en  el

Servicio.

Artículo  14.-  La  promoción  se

efectuará de conformidad a lo establecido en el artículo

48 de la ley N° 18.834.

Capítulo III

Disposiciones varias

Artículo 15.- El personal que cumpla

sus funciones en el Servicio Médico Legal estará obligado

a guardar reserva y será responsable, en conformidad a la

ley, si divulgare los hechos o los antecedentes de que

tuviere conocimiento en razón de su desempeño. En los

casos en que los Tribunales de Justicia o el Ministerio

Público  ordenen  practicar  reservadamente  un  examen
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médico-legal,  sólo  serán  admitidas  a  presenciar  la

diligencia  aquellas  personas  designadas  por  el  Juez  o

Fiscal  y  no  podrán  utilizarse  sus  resultados  en  la

enseñanza,  sin  previa  autorización  del  Tribunal  o  del

Ministerio Público. 

Artículo 16.- Para los efectos de lo

dispuesto en el artículo 47 de la ley Nº 4.808, sobre

Registro Civil, las salas de autopsia dependientes del

Servicio Médico Legal serán consideradas como lugares de

defunción  de  las  personas  cuyos  cadáveres  hayan  sido

llevados  a  estos  establecimientos.  La  sepultación  de

cadáveres abandonados o no reclamados deberá efectuarse

en el cementerio más próximo a dichos establecimientos. 

Artículo 17.-  Los  hospitales,

clínicas,  servicios  de  asistencia  pública  y  demás

establecimientos  de  salud  deberán  otorgar  al  Servicio

Médico  Legal  las  facilidades  necesarias  para  el

cumplimiento de las órdenes judiciales o del Ministerio

Público.

En  caso  de  que  deban  someterse  a

exámenes,  o  curaciones  que  no  hagan  necesaria  la

hospitalización,  personas  que  se  encuentren  detenidas

bajo la custodia de funcionarios de Carabineros o de la

Policía  de  Investigaciones,  el  responsable  del

establecimiento  arbitrará  todas  las  medidas  necesarias

para que los exámenes o curaciones se efectúen en forma

expedita. 
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Artículo 18.-  Los  funcionarios  del

Servicio  que  accedan  a  programas  de  especialización

iguales  o  superiores  a  tres  años,  financiados  por  la

Institución,  tendrán  la  obligación  de  desempeñarse  en

ella, a lo menos, por un tiempo similar al de la duración

de los programas.

El funcionario que no cumpla con esta

obligación deberá reintegrar el 100% del valor financiado

con el que se le haya beneficiado, reajustado, más el

interés  corriente,  calculado  desde  el  momento  de

percepción o pago respectivo hasta la fecha del reintegro

correspondiente. El reglamento establecerá las cauciones

necesarias para resguardar el reintegro.

Artículo 19.- Derógase el decreto con

fuerza  de ley  N° 196,  de 1960  y sus  correspondientes

modificaciones.

Los  demás  preceptos  legales  y

reglamentarios  preexistentes  que  versen  sobre  materias

reguladas en la presente ley, quedarán derogados sólo en

cuanto fueren contrarios o inconciliables con ésta.

Disposiciones transitorias

Título I

De la Delegación de Facultades
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Artículo 1º.- Facúltase  al

Presidente de la República para que, dentro del plazo de

ciento ochenta días contado desde la publicación de esta

ley,  mediante  un  decreto  con  fuerza  de  ley  que  será

expedido por intermedio del Ministerio de Justicia, el

que  además  deberá  ser  suscrito  por  el  Ministro  de

Hacienda,  fije  las  plantas  del  personal  del  Servicio

Médico Legal.

En el ejercicio de esta facultad, el

Presidente de la República deberá dictar todas las normas

necesarias para la adecuada estructuración y operación de

las plantas que fije. De igual forma, fijará la fecha de

vigencia de las plantas, así como las dotaciones máximas

de personal.

No  obstante,  para  los  funcionarios

del Servicio Médico Legal que se encuentren afectos a ley

Nº  18.834,  determínase  que  los  grados  iniciales  y

superiores  de  la  planta  que  se  fije,  serán  los

siguientes, respectivamente:

Director Nacional: Grado 2º

Planta  de  Directivos:  Grados  13º  y

3º.

Planta de Profesionales: Grados 14º y 4º.

Planta  de  Técnicos:  Grados   21º  y

11º.

Planta de Administrativos: Grados  23º y

13º. 

Planta  de  Auxiliares:  Grado  24º  y

19º.
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En el ejercicio de esta facultad, el

Presidente de la República, respecto del personal regido

por  la ley  Nº 15.076,  deberá dictar  todas las  normas

necesarias para la adecuada estructuración y operación de

la planta que fije y, en especial, podrá determinar los

cargos de profesionales funcionarios de 11, 22, 33 y 44

horas semanales, según las distintas profesiones y con

las jornadas que se requieran para el cumplimiento de las

finalidades del Servicio Médico Legal.

Título II

Del Encasillamiento

Artículo 2º.- El encasillamiento del

personal se efectuará dentro del plazo de ciento ochenta

días contado desde la publicación del decreto con fuerza

de  ley  que  fije  las  nuevas  plantas  del  Servicio,  de

conformidad a lo dispuesto en el artículo 13 bis de la

ley N° 18.834. No obstante, en el caso contemplado en la

letra  b)  de  esa  disposición,  podrán  participar

funcionarios que se hayan desempeñado en el Servicio, a

lo menos, durante dos años anteriores al encasillamiento.

Artículo 3º.- El encasillamiento del

personal regido por la ley Nº 15.076, en servicios a la

fecha  de publicación  de la  presente ley,  en la  nueva

planta, se regirá por las normas siguientes:

1.- Los profesionales funcionarios que

ocupen cargos en la "Planta Ley 15.076" establecida en el

artículo 30 de la ley N° 18.827, quedarán incorporados,
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por el solo ministerio de la ley, en cargos y calidad

jurídica equivalentes de la nueva planta que se fije para

este mismo personal.

2.-  Los  cargos  de  esta  planta  que

quedaren vacantes se proveerán por concurso conforme el

procedimiento establecido en el artículo 3° de la   ley

N° 15.076. 

Artículo 4º.-  La  fijación  de  las

nuevas plantas y los encasillamientos y designaciones a

que  ello  de  lugar,  o  los  cambios  de  grados  que

experimenten los funcionarios por aplicación de esta ley,

no significarán modificación alguna en los regímenes de

previsión, desahucio y prestaciones de salud a que está

sujeto el personal del Servicio Médico Legal, sea que

ellos se deriven de modificaciones de plantas, cargos,

grados  o  escalafones.  Los  funcionarios  mantendrán  el

número  de  bienios  y  trienios,  según  corresponda,  que

estuvieren  percibiendo  y  conservarán  el  tiempo  de

permanencia  en  el  grado  para  tal  efecto.  Asimismo,

tampoco  podrá  significar  pérdida  del  empleo  ni

disminución de remuneraciones de los funcionarios. 

Cualquier  diferencia  de

remuneraciones  deberá  ser  pagada  por  planilla

suplementaria,  la  que  se  absorberá  por  los  futuros

mejoramientos de remuneraciones que correspondan a los

funcionarios,  excepto  los  derivados  de  reajustes

generales que se otorguen a los trabajadores del sector

público. Dicha planilla mantendrá la misma imponibilidad

que aquella de las remuneraciones que compensa.
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El  encasillamiento  no  podrá

significar  pérdida  del  beneficio  contemplado  en  el

artículo 132 del decreto con fuerza de ley N° 338, de

1960, en relación al artículo 14 transitorio de la ley N°

18.834.

Artículo 5º.- Las  cotizaciones  para

salud  que  corresponde  efectuar  a  raíz  del  aumento  de

remuneraciones  derivado  de  la  aplicación  de  esta  ley,

correspondiente al período comprendido entre la fecha de

entrada  en  vigencia  del  encasillamiento  y  la  total

tramitación de la resolución que lo dispone, respecto de

los  trabajadores  que  durante  el  citado  lapso  hubieren

tenido  contrato  con  alguna  institución  de  salud

previsional,  estarán  afectas  a  lo  dispuesto  en  el

artículo 32º bis de la ley N° 18.933.

Artículo 6º.- Aquellos  funcionarios

que  están  actualmente  nombrados  en  alguna  planta  del

Servicio,  sin  contar  con  los  requisitos  exigidos  para

desempeñarse en ellas, serán encasillados en los mismos

grados y en las mismas plantas en que lo estén a la fecha

de publicación del  decreto con fuerza de ley que las

fije, pero no podrán optar a cargos de grados superiores,

en tanto no cumplan con los requisitos que en cada caso

se exijan. Lo anterior no obsta a lo dispuesto en la

letra a) del artículo 13 bis de la ley N° 18.834.

Título III

Del Financiamiento
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Artículo 7º.- El mayor gasto que se

derive  del  ejercicio  de  las  facultades  delegadas  al

Presidente de la República en el artículo 1° transitorio

y del encasillamiento que se practique, considerado su

efecto año completo, no podrá exceder de la cantidad de

$ 1.331.000.000. 

Artículo 8º.- El  mayor  gasto  que

represente la aplicación de esta ley, será financiado con

los recursos contemplados en el Presupuesto del Servicio

Médico Legal. No obstante lo anterior, el Ministerio de

Hacienda,  con cargo al ítem 50-01-03-25-33.104 de la

partida  Tesoro  Público,  podrá,  adicionalmente,

suplementar  el  respectivo  presupuesto,  en  la  parte  de

dicho  gasto  que  no  pudiere  financiarse  con  sus

recursos.".

*****

Hago  presente  a  V.E.  que  los

artículos  4°  permanente  y  5°  transitorio,  fueron

aprobados tanto en general como en particular, con el

voto  afirmativo  de  los  más  de  73  señores  Diputados

presentes, de 115 en ejercicio, dándose cumplimiento a lo

preceptuado en el inciso tercero del artículo 63 de la

Carta Fundamental.

Dios guarde a V.E.
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ISABEL ALLENDE BUSS I 

Presidenta de la Cámara de Diputados

        CARLOS LOYOLA OPAZO

Secretario General de la Cámara de Diputados
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