SEGUNDO INFORME DE LA COMISION DE EDUCACION, CULTURA,
DEPORTES Y RECREACION, SOBRE EL PROYECTO DE LEY QUE
CREA EL CONSEJO NACIONAL DE CULTURA Y EL FONDO NACIONAL
DE DESARROLLO CULTURAL.

BOLETIN N° 2286-04-2

HONORABLE CAMARA:

La Comision de Educacion, Cultura,
Deportes y Recreacion viene en informar, en primer tramite constitucional y
segundo reglamentario, el proyecto originado en un mensaje de S.E. el
Presidente de la Republica, con urgencia calificada de “suma”, que crea el
Consejo Nacional de Cultura y el Fondo Nacional de Desarrollo Cultural.

PERSONAS QUE PARTICIPARON EN EL DEBATE.

Durante el debate para la aprobacion de este
segundo informe, fueron escuchados la sefiora Mariana Aylwin Oyarzun,
Ministra de Educacion, el sefior Agustin Squella Narducci, Asesor Cultural de
la Presidencia de la Republica y los sefiores Luis Villarroel Villalon, Jefe del
Departamento Juridico del Ministerio de Educacion, Juan Vilches Jiménez,
asesor de la Ministra de Educacion; José Espinoza Fincheira, asesor de la
Direccion de Presupuesto, Santiago Schuster Vergara, Director General de
la Sociedad Chilena del Derecho de Autor; Fernando Ubiergo Orellana,
Primer Vicepresidente de la Sociedad Chilena del Derecho de Autor;
Eduardo Gatti Benoit, Horacio Salinas y Jorge Mahu Baeza, Consejero,
Director de la Escuela de Mdusica Popular y Director de Estudios,
respectivamente, de la Sociedad Chilena de Derecho de Autor; Paulina
Urrutia Fernadndez, Secretaria del Sindicato de Actores Profesionales de
Chile (SIDARTE), Nelson Avilés Pizarro, coredgrafo de la Corporacion
Danza Chile; Octavio Meneses A., Presidente de la Federacion Vision
Regional; Luis Vera, cineasta e integrante del Movimiento Pro
Institucionalidad Cultural Chilena; Patricia Requena Gilabert de la Asociacion
de Trabajadores de Cultura y Carlos Rammsy Villablanca de la Coordinadora
de Trabajadores, ambos de la Division de Cultura del Ministerio de
Educacion; Patricio Sanhueza Vivanco, Secretario General de la Universidad
de Playa Ancha, representante de la Agrupacion de Universidades
Regionales; José Avalos Konig, Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional
para la Regionalizacion y la Descentralizacion (Conarede).

INFORMACION PREVIA

El rechazo de este proyecto ocurrido el 16
de julio pasado al no obtenerse el quérum necesario para su aprobacion,
motivd que el Ejecutivo decidiera ejercer la potestad que le confiere el
articulo 65 de la Constitucion Politica de la Republica.



En virtud de dicha norma, S. E. el Presidente
de la Republica solicité al H. Senado la aprobacion en general del proyecto,
cosa que ocurrié para beneficio de la cultura de nuestro pais. En el debate
habido en el H. Senado, se pudo constatar el amplio consenso que existe
respecto de la necesidad y conveniencia de contar con una ley que
establezca una nueva institucionalidad cultural. Dicho consenso quedd
también de manifiesto en la propia votacion en general de la iniciativa habida
anteriormente en la Camara de Diputados, puesto que, si bien ella resulté
insuficiente, en esa oportunidad reflejo una amplia mayoria a favor de su
aprobacion.

LA INDICACION DEL EJECUTIVO

Durante la discusion general del mensaje
ocurrida en la sesion 242. ordinaria del 6 de agosto en curso, el Ejecutivo
presentd un oficio por el que formula indicacion para reemplazar el texto
completo del proyecto aprobado en el informe complementario de esta
Comision. No obstante, como se sefala en el mismo oficio, esta proposiciéon
de indicaciones tiene propdsitos especificos que son los que se indican a
continuacion:

La primera modificacién agrega, en forma
expresa, en el articulo 1°, la expresion “autonomo” para referirse al Consejo
Nacional de Cultura cuya creacidn se propone en esta iniciativa legal.

La segunda modificacion propuesta al
articulo 4°, en donde se ha substituido la referencia al "Director Ejecutivo"
por "Subdirector Nacional’, ya estaba contemplada en el informe
complementario por lo que se estimé innecesaria su formulacion y no fue
sometida a aprobacion.

La tercera modificacién que incide en el
articulo 5°, dice relacion con la composicién del Consejo Nacional de la
Cultura y la generacion del mismo, manteniéndose en once el nimero de
sus integrantes. Con esta modificacion se procura que el Directorio del
Consejo exprese mejor la diversidad cultural y que, en la designacion de sus
integrantes, exista mayor participacion de las organizaciones e instituciones
culturales del pais.

La cuarta modificacion, se refiere a
eliminar del articulo 7° del proyecto toda referencia que restrinja la gestién el
Consejo en lo relativo a su funcionamiento, dejandolo entregado a un
reglamento que el mismo dictara.

La quinta modificacion propuesta, se
refiere a la composicion o integracion de los Consejos Regionales de Cultura
consultada en el articulo 17 del texto del proyecto del informe
complementario, reduciendo su niumero de ocho a siete.

La sexta modificaciéon se refiere a ampliar
el mecanismo de concurso publico en la asignacion de los recursos del
Fondo Nacional de Desarrollo Cultural, establecido en el articulo 29 del
proyecto.



La séptima modificacion que reemplaza el
articulo 33, aprobado en el informe complementario, asegura una equitativa
distribucion regional del Fondo Nacional de la Cultura.

APROBACION DEL PROYECTO.

La Comision procedi6 a examinar el
articulado de reemplazo propuesto por el Ejecutivo, y llegé a la conclusién de
gue no era necesario reestudiar la totalidad de las disposiciones del
proyecto, sino aquellas sefialadas en el propio oficio que modificaban el
texto del informe complementario, que se han resefiado precedentemente.

De esa forma, se pueden resumir para este
segundo informe las menciones que exige el articulo 288 del Reglamento, en
los siguientes términos:

1.- De las disposiciones que no fueron
objeto de indicaciones ni modificaciones y que no contienen materias
de quérum especial.

Los articulos que de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 131 del Reglamento, deben entenderse aprobados
ipso jure, y que no que requieren quérum especial de aprobacion, son los
siguientes: 9, 14, 15, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32 permanentes y
los articulo transitorios primero, tercero, cuarto, quinto y sexto.

2.- De las disposiciones que tienen rango
de ley orgéanica constitucional o que deben aprobarse con quérum
calificado.

La Comision reiter6 su parecer acerca de
gue el proyecto contiene las siguientes disposiciones que tienen rango
organico constitucional y que requieren aprobarse con dicho quérum:
articulos 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 8°, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 34,
35, 36, 37, 38 y 39 permanentes y el articulo segundo transitorio.

3.- De las disposiciones suprimidas.

No hubo disposiciones suprimidas.

4.- De las disposiciones modificadas.

ARTICULO 1°.



Para fundamentar la indicacién formulada
por el Ejecutivo al articulo 1° se expresa lo siguiente en el oficio de
indicaciones: “Si bien del texto emanado de la Comisiébn de Educacion
aparece claramente el caracter autonomo del Consejo Nacional de Cultura,
se ha acogido la sugerencia planteada por diversos parlamentarios en el
sentido de reafirmar dicho caracter”.

Con ese propdsito el Ejecutivo propone
sustituir el articulo 1° por un texto que lo modifica sélo en el sentido de
introducir la expresién “autbnomo”.

Se expresd, ademas en el seno de la
Comisiébn por los representantes del Ejecutivo que un servicio es
descentralizado cuando opera con personalidad juridica propia, cuenta con
patrimonio propio y cuando no esta sometido a la dependencia jerarquica de
S. E. el Presidente de la Republica sino que a la supervigilancia de éste.

Al introducirse el vocablo “autbnomo” se ha
querido reforzar las caracteristicas de los servicios descentralizados.

Este servicio publico, a diferencia de otros
servicios, estudia, adopta y renueva politicas culturales y no las propone. Lo
anterior patentiza su caracter autbnomo.

Asimismo, la otra cuestion importante que
esta comprometida en la palabra “autbnomo” es que deliberadamente limita
la potestad presidencial a la hora de designar determinados integrantes del
directorio del Consejo. Asi es como en el articulo 5°, hay tres personalidades
del mundo cultural que seran propuestas por organizaciones culturales, en
cuyo caso el poder de S.E. el Presidente de la Republica se encuentra
limitado a un universo acotado, universo dentro del cual tiene que elegir.

La modificacion propuesta por el Ejecutivo
fue aprobada por unanimidad.

ARTICULO 5°.

La modificacién a este articulo propuesta por
el Ejecutivo dice relacién con la composicion del Consejo Nacional de
Cultura y la generacién del mismo, manteniéndose en 11 el nUmero de sus
integrantes.

Con esta modificacion, dice el Ejecutivo, se
procura que el directorio del Consejo exprese mejor la diversidad cultural y
que, en la designacion de sus integrantes, exista mayor participacion de las
organizaciones e instituciones culturales del pais.

Asi, en primer lugar, se han eliminado como
directores al Ministro Secretario General de Gobierno y al Subsecretario de
Desarrollo Regional, contemplados en los nameros 3) y 5).del proyecto
aprobado en el informe complementario.



En segundo lugar, se ha aumentado el
namero de personalidades de la cultura de cuatro a cinco, (N° 6 del art. 5°
del informe complementario), pero designadas de un modo distinto.

En efecto, tres de las cinco personalidades
seran designadas por el Presidente de la Republica a propuesta de las
organizaciones culturales. (N° 4 de la indicacion aprobada). Las dos
restantes lo seran con acuerdo del Senado. (N° 5 de la indicacién aprobada).

En tercer lugar, se sustituye la potestad del
Presidente de la Republica, contenida en el niumero 6) del articulo 5° de
designar libremente a dos miembros, por la incorporacion de dos
académicos. Uno de ellos serd propuesto en terna por el Consejo de
Rectores de las Universidades Chilenas y el otro sera propuesto, también en
terna, por los Rectores de las universidades privadas autonomas.

En cuarto lugar, se dispone que seréa director
un galardonado con el Premio Nacional, el cual sera designado por el
Presidente de la Republica.

Finalmente, se establece que Ilas
personalidades de la cultura, los académicos y el galardonado con un
Premio Nacional, duraran cuatro afios en sus funciones, pudiendo ser
nombrados, por una sola vez, para un nuevo periodo consecutivo.

En el debate habido en la Comision se
propusieron dos modificaciones a la indicacion del Ejecutivo que sustituia el
articulo 5°, indicaciones que, fueron acogidas por el Ejecutivo, y consisten
en lo siguiente:

1.- Indicacién al inciso segundo del numeral
4), para reemplazar el punto y coma final(;) por una coma(,) y agregar la
siguiente frase: “para lo cual debera existir un Registro Nacional de dichas
organizaciones”.

2.- Indicacion al numeral 7), para
reemplazarlo por el siguiente:

“7) Un galardonado con el Premio Nacional,
elegido por quienes hayan recibido esta distincion. Un reglamento
determinara el procedimiento a través del cual se hara efectiva esta
designacion.”.

La primera de estas indicaciones tuvo su
origen en la idea de acotar el universo de las organizaciones culturales que
debian proponer al Presidente de la Republica las personalidades de la
cultura que podrian ser designadas para integrar el directorio del Consejo.
Con este proposito se establece la exigencia de un Registro Nacional de
dichas organizaciones.

La segunda indicacion referida a que un
galardonado con el Premio Nacional integre el directorio del Consejo, como
su texto lo indica, requiere que éste sea elegido por sus pares, esto es, por
quienes hayan recibido esta distincion. En la Comision se expresé que el



universo de Premios Nacionales debia extenderse a todos quienes hayan
sido favorecidos con esta distincién, en cualquiera de sus menciones.

El procedimiento para hacer efectiva esta
designacion se deja entregado al reglamento de la ley.

Las indicaciones formuladas a los nameros
4) y 7) y el nimero 5) de la indicacion sustitutiva del articulo 5° fueron
aprobadas por mayoria de votos y el resto del articulo 5°, nuevo, fue
aprobado por unanimidad.

ARTICULO 7°.

La indicacién del Ejecutivo al articulo 7°
tiene por objeto sustituirlo con el fin de eliminar del proyecto toda restriccion
a la gestion del Consejo en lo relativo a su funcionamiento, disponiéndose
que las sesiones, procedimientos y quérums seran definidos por el propio
Consejo en un Reglamento Interno que €l mismo dictara.

Aparte de la explicacion entregada por los
representantes del Ejecutivo, esta indicacion fue aprobada sin debate y por
unanimidad.

ARTICULO 17.

Esta modificacion se refiere a la composicion
o0 integracion de los Consejos Regionales de Cultura.

En primer lugar, se reduce su numero de
ocho a siete, pues se ha eliminado como integrante de los mismos al
Secretario Regional Ministerial de Gobierno.

En segundo lugar, se establece que las
cuatro personalidades regionales que lo integran, deberdn ser propuestas
por las provincias que componen la respectiva region.

Durante el debate se sugiri6 modificar el
namero 1) en el sentido de que el Director Regional sea designado
directamente por el Intendente y no por el Directorio del Consejo de una
quina propuesta por el Intendente como lo establecia el articulo 17 nuevo,
del Ejecutivo.

Asimismo, se reemplazé el numeral 3) con
el objeto de cambiar como integrante de los Consejos Regionales de Cultura
al secretario Regional Ministerial de Planificaciébn y cooperacion por “una
personalidad representativa de las actividades culturales de las comunas,
propuesta por los Alcaldes de la Region, designada por el Intendente.”

También se formul6 indicacion al articulo17
nuevo, propuesto por el Ejecutivo, para agregar en el numeral 4) la exigencia
de que exista un Registro Regional de las organizaciones culturales de las
Regiones respectivas lo que debera quedar normado dentro del reglamento



gue determine el procedimiento de las designaciones de los integrantes de
los consejos Regionales.

Estas modificaciones fueron aprobadas por
unanimidad, salvo la que se hace al numeral 1) de este articulo, que lo fue
por mayoria de votos.

ARTICULO 18.

A este articulo que establece las funciones y
facultades de los Consejos Regionales, por indicacion de varios sefiores
Diputados, se le reemplazé el texto del numeral 6) contenido en el informe
complementario, por el siguiente:

“6) Asignar los recursos regionales del
Fondo Nacional de Desarrollo Cultural.”

La indicacion tiene por objeto sefalar en
forma expresa que el Consejo tiene entre sus facultades la de asignar los
recursos regionales del Fondo Nacional de Desarrollo Cultural y hacer
concordante el proposito de distribuir los recursos, con lo resuelto por la
Comision respecto del numeral 2) del articulo 29, que establece la linea de
Desarrollo Cultural Regional y con el articulo 33 del proyecto en informe.

Esta indicacibn fue aprobada por
unanimidad.

ARTICULO 29.

Esta modificacion se refiere a ampliar el
mecanismo de concurso publico en la asignacion de los recursos del Fondo
Nacional de Desarrollo Cultural.

En efecto, en el texto del informe
complementario de la Comision de Educacion, se establecio que, de las seis
lineas de funcionamiento del Fondo, cuatro de ellas lo serian por concurso
publico y dos a través de postulaciones. Estas ultimas se referian al
Desarrollo Cultural de Pueblos Originarios y a las Becas (N°s. 4) y 5) del
articulo 29).

Si bien es cierto que, tanto los concursos
como las postulaciones, ofrecen las mismas garantias de transparencia y
objetividad, el Ejecutivo estima que se ha visto deseable que, al menos en lo
que se refiere al Desarrollo Cultural de Pueblos Originarios, se utilice el
modelo del concurso publico.

No ocurre lo mismo para el caso de las
Becas, por cuanto el instrumento idéneo para acceder a ellas es la
postulacion.

Aparte de estas modificaciones, se planted
en la Comision la necesidad de relacionar este articulo que establece las



lineas de funcionamiento del Fondo con lo que se dispone en el articulo 33
respecto de la distribucion de los recursos del Fondo para las distintas
Regiones del pais.

Después de un prolongado y exhaustivo
debate sobre la forma de distribuir los recursos del Fondo en sus distintas
lineas de funcionamiento, se opt6é por suprimir en los numeros 1), 3), 4) y 5)
la expresion “caracter nacional” y en el nimero 2) la expresién “caracter
regional” con el propdsito de no hacer distincion en la distribucion de los
recursos que se otorguen mediante concurso publico, en la idea hacer
competir a las regiones indistintamente en los concursos publicos ya sean
estos nacionales o regionales.

Las modificaciones introducidas a este
articulo, fueron aprobadas por unanimidad.

ARTICULO 33.

La modificacién propuesta por el Ejecutivo, a
juicio de sus representantes, resuelve de mejor modo y asegura una
equitativa distribucion del Fondo Nacional de Desarrollo Cultural, pues
permite que afio a afio en la ley de presupuestos del sector publico se
determinen los recursos que se destinaran al Fondo Nacional de Desarrollo
Cultural y se asignen los porcentajes para cada una de las regiones del pais.

Esta modificacién, con la que el Ejecutivo
sustituye el articulo 33 del proyecto contenido en el informe complementario,
fue aprobada por mayoria de votos.

5.- De los articulos nuevos introducidos.

No se introdujo articulo nuevo alguno.

6.- De los articulos que deben ser
conocidos por la Comision de Hacienda.

El articulo 33 nuevo debe ser conocido por la
Comisién de Hacienda.

Los demés articulos, sefalados en el primer
informe y en el informe complementario, como de competencia de la
Comisién de Hacienda ya fueron conocidos por ésta, sin perjuicio de su
facultad de volver a conocerlos en esta oportunidad.

7.- De las indicaciones rechazadas por la
Comision.

No hubo disposiciones rechazadas.

8°.- Texto de las disposiciones legales
que el proyecto modifica o deroga.



El proyecto modifica la ley N° 19.227 sobre
Fondo Nacional de Fomento del Libro y la Lectura, en cuanto le encarga al
Consejo Nacional de Cultura su administracion;

La ley N° 19.985, en cuanto encomienda al
Consejo Nacional de Cultura cumplir las acciones, acuerdos y obligaciones
gue le corresponden al Comité Calificador de Donaciones Privadas;

El decreto ley N° 249, de 1974, y su
legislacion complementaria, y la ley N° 18.834 sobre Estatuto Administrativo
de los Funcionarios Publicos, en cuanto los hace aplicables al personal que
dependera del Consejo Nacional de Cultura.

El decreto con fuerza de ley 5200, de 1929,
gue crea la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos, la ley N° 17.288
que crea el Consejo de Monumentos Nacionales y el decreto ley 679, de
1974, que crea el Consejo de Calificacion Cinematografica, en cuanto
dispone que pasaran a relacionarse con el Consejo Nacional de Cultura y
seran coordinados por éste en lo concerniente a politicas, planes, programas
y acciones de alcance nacional, internacional, regional y comunal, e
incorpora representantes del Consejo Nacional de Cultura en los referidos
organismos.

*kk

Por las razones expuestas y por las que dara a
conocer oportunamente el sefior Diputado Informante, esta Comisidn
recomienda aprobar el proyecto de conformidad al siguiente texto:

PROYECTO DE LEY:

"TITULO |
DEL CONSEJO NACIONAL DE CULTURA

Parrafo 1°
Naturaleza, Funciones y Organos

Articulo 1°.- Créase el Consejo Nacional de Cultura, en adelante, también,
"el Consejo", como un servicio publico auténomo, descentralizado y
territorialmente desconcentrado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, que se relacionara directamente con el Presidente de la Republica.
Sin perjuicio de esta relacion, todos aquellos actos administrativos del
Consejo en los que, segun las leyes, se exija la intervencion de un
Ministerio, deberén realizarse a través del Ministerio de Educacion.

Articulo 2°.- El Consejo tiene por objeto apoyar el desarrollo de las artes y la
difusién de la cultura, asi como contribuir a conservar, incrementar y difundir
el patrimonio cultural de la Nacion.

Su domicilio y sede sera la ciudad de
Valparaiso, y constituird Consejos Regionales en el territorio nacional.



Articulo 3°.- Son funciones del Consejo:

1) Estudiar, adoptar, poner en ejecucion,
evaluar y renovar politicas culturales, asi como planes y programas del
mismo caracter, con el fin de dar cumplimento a su objeto de apoyar el
desarrollo de la cultura y las artes, y de conservar, incrementar y difundir el
patrimonio cultural de la Nacién;

2) Ejecutar y promover la ejecucion de
estudios e investigaciones acerca de la actividad cultural y artistica del pais,
asi como sobre el patrimonio cultural de éste;

3) Apoyar la participacion cultural y la
creacion y difusion artistica, tanto a nivel de las personas como de las
organizaciones que éstas forman y de la colectividad nacional toda, de modo
gue encuentren espacios de expresion en el barrio, la comuna, la ciudad, la
region y el pais, de acuerdo con las iniciativas y preferencias de quienes
habiten esos mismos espacios;

4) Facilitar el acceso a las manifestaciones
culturales y a las expresiones artisticas, al patrimonio cultural del pais y al
uso de las tecnologias que conciernen a la produccién, reproduccion y
difusion de objetos culturales;

5) Establecer una vinculacién permanente
con el sistema educativo formal en todos sus niveles, coordinandose para
ello con el Ministerio de Educacién, con el fin de dar suficiente expresion a
los componentes culturales y artisticos en los planes y programas de estudio
y en la labor pedagdgica y formativa de los docentes y establecimientos
educacionales;

6) Fomentar el desarrollo de capacidades de
gestion cultural en los ambitos internacional, nacional, regional y local;

7) Impulsar la construccién, ampliacion y
habilitacion de infraestructura y equipamiento para el desarrollo de las
actividades culturales, artisticas y patrimoniales, del pais, y promover la
capacidad de gestion asociada a esa infraestructura,

8) Proponer medidas para el desarrollo de
las industrias culturales y la colocacion de sus productos tanto en el mercado
interno como externo;

9) Establecer vinculos de coordinacion y
colaboraciéon con todas las reparticiones publicas que, sin formar parte del
Consejo ni relacionarse directamente con éste, cumplan también funciones
en el &mbito de la cultura;

10) Desarrollar la cooperacion, asesoria
técnica e interlocucidbn con corporaciones, fundaciones y demas
organizaciones privadas cuyos objetivos se relacionen con las funciones del
Consejo, y celebrar con ellas convenios para ejecutar proyectos o acciones
de interés comdn;
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11) Disefar politicas culturales a ser
aplicadas en el ambito internacional, y explorar, establecer y desarrollar
vinculos y convenios internacionales en materia cultural, para todo lo cual
debera coordinarse con la Direccion de Asuntos Culturales del Ministerio de
Relaciones Exteriores;

12) Desarrollar y operar un sistema nacional
y regional de informacion cultural de caracter publico;

13) Administrar el Fondo Nacional de
Desarrollo Cultural de que trata el Titulo Il de la presente Ley;

14) Administrar el Fondo Nacional de
Fomento del Libro y la Lectura, creado en la ley N° 19.227;

15) Hacer cumplir todas las acciones,
acuerdos y las obligaciones que le corresponden al Comité Calificador de
Donaciones Privadas, contemplado en la ley N°18.985, y

16) Proponer la adquisicion para el fisco de
bienes inmuebles de caracter patrimonial cultural por parte del Ministerio de
Bienes Nacionales.

Articulo 4°.- Son organos del Consejo: el Directorio, el Presidente, el
Subdirector Nacional, el Comité Consultivo Nacional, los Comités
Consultivos Regionales y los Consejos Regionales.

Parrafo 2°
Del Directorio

Articulo 5°.- La Direcciébn Superior del Consejo corresponderd a un
Directorio integrado por:

1) El Presidente del Consejo, quién tendra
el rango de Ministro de Estado y sera el jefe superior del servicio;

2) EIl Ministro de Educacion;
3) El Ministro de Relaciones Exteriores;

4) Tres personalidades de la cultura que
tengan una reconocida vinculacién y una destacada trayectoria en distintas
actividades, tales como creacion artistica, patrimonio, industrias culturales y
gestion cultural. Estas personalidades deberan ser representativas de tales
actividades, aunque no tendran el caracter de representantes de las mismas.

Seran designadas por el Presidente de la
Republica a propuesta de las organizaciones culturales del pais, que posean
personalidad juridica vigente de conformidad a la ley. Un reglamento
determinara el procedimiento a través del cual se haran efectivas dichas
designaciones, para lo cual debera existir un Registro Nacional de dichas
organizaciones;
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5) Dos personalidades de la cultura que
reinan las mismas condiciones sefialadas en el numeral 4 precedente, las
gue seran designadas a través de similar procedimiento y con acuerdo del
Senado;

6) Dos académicos del area de la creacién
artistica o del patrimonio cultural, designados por el Presidente de la
Republica propuestos en ternas, uno por el Consejo de Rectores de las
Universidades Chilenas y el otro por los Rectores de las universidades
privadas autbnomas. El reglamento sefialaré el procedimiento para efectuar
dichas propuestas; y

7) Un galardonado con el Premio Nacional,
elegido por quienes hayan recibido esa distincion. Un reglamento
determinara el procedimiento a través del cual se hara efectiva esta
designacion.

Las personas a que se refieren los
numerales 4, 5, 6 y 7 de este articulo, duraran cuatro afios en sus funciones
y podran ser designadas para un nuevo periodo consecutivo por una sola
vez.

Articulo 6°.- Corresponderan al Directorio las siguientes atribuciones:

1) Cumplir y hacer cumplir las funciones
enunciadas en el articulo 3°;

2) Aprobar la estructura interna del Consejo
y sus modificaciones.

La estructura interna que apruebe el
Directorio contemplara Divisiones, a lo menos, en el area del desarrollo
cultural y la creacion artistica y en el area del patrimonio cultural, cuidando
gue ambas divisiones se organicen en unidades de trabajo interno, cuyas
denominaciones se ajustaran a lo dispuesto en el inciso primero del articulo
29 de la Ley N° 18.575;

3) Aprobar anualmente el plan de trabajo del
Consejo, asi como la memoria y el balance del afio anterior, y conocer el
anteproyecto de presupuesto.

La memoria anual del Consejo sera publica y
el Directorio acordara las medidas que deban ser ejecutadas a fin de darle
suficiente difusion en el pais.

Sera responsabilidad del Presidente del
Consejo organizar anualmente una cuenta publica del Consejo, con el fin de
recibir de las personas e instituciones de la sociedad civil observaciones y
propuestas sobre su marcha institucional;

4) Proponer al Presidente de la Republica
los proyectos de ley y actos administrativos que crea necesarios para la
debida aplicacién de politicas culturales y para el desarrollo de la cultura, la
creacion y difusién artisticas y la conservacion del patrimonio cultural;
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5) Resolver la distribucion de los recursos
del Fondo Nacional de Desarrollo Cultural a que se refiere el Titulo Il de la
presente ley; y

6) Designar a las personas que integraran
los Comités de especialistas, la Comision de Becas y los Jurados que deban
intervenir en la seleccién y adjudicacion de recursos a proyectos que
concursen al Fondo Nacional de Desarrollo Cultural, quienes deberan contar
con una destacada trayectoria en la contribucion a la cultura nacional o
regional.

Articulo 7°.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio, el
quérum para sesionar y para adoptar acuerdos, los procedimientos para
decidir en caso de empate y, en general, aquellas normas que permitan una
gestidn flexible, eficaz y eficiente, incluida la estructura interna del Consejo,
seran definidas en un reglamento interno que dictara el propio Directorio.

Articulo 8°.- El Presidente del Consejo sera designado por el Presidente de
la Republica, presidira también el Directorio y respondera directamente ante
el Presidente de la Republica de la gestion del Consejo.

En caso de ausencia o impedimento, el
Presidente, en cuanto integrante del Directorio, sera subrogado por el
Ministro que corresponda, segun el orden establecido en el articulo 5°; y en
lo relativo a sus funciones de Jefe Superior de Servicio, lo sera por el
Subdirector Nacional.

Articulo 9°.- Correspondera al Presidente del Consejo:

1) Velar por el cumplimiento de los acuerdos
y/o instrucciones del Directorio y proponer a éste el programa anual de
trabajo del servicio;

2) Representar judicial y extrajudicialmente
al servicio, asi como ejercer su representacion internacional;

3) Delegar en funcionarios de la institucion,
las funciones y atribuciones que estime conveniente;

4) Conocer y resolver todo asunto
relacionado con los intereses del Consejo, salvo aquellas materias que la ley
reserva al Directorio, pudiendo al efecto ejecutar los actos y celebrar los
contratos que sean necesarios o conducentes a la obtencion de los objetivos
del servicio, ya sea con personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, de derecho publico o privado;

5) Informar periédicamente al Directorio de la
marcha de la institucion y del cumplimiento de sus acuerdos e instrucciones;

6) Crear y presidir, previa autorizacion del
Directorio, comisiones y subcomisiones, para desarrollar los estudios que se
requieran, integradas por representantes de ministerios, servicios y demas
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organismos publicos competentes, pudiendo incorporar en ellas, personas
representativas de la sociedad civil; y

7) Ejercer las demés funciones que le
encomiende la ley.

En el cumplimiento de sus funciones, el
Presidente podra requerir de los ministerios, servicios y organismos de la
administracion del estado la informacion y antecedentes que sean
necesarios.

Parrafo 3°
Del Subdirector Nacional

Articulo 10.- Habra un Subdirector Nacional que supervisara las unidades
administrativas del servicio, sobre la base de los objetivos y politicas que fije
el Directorio y de las instrucciones del Presidente del Consejo.

El Subdirector Nacional sera de la exclusiva
confianza del Presidente del Consejo.

Articulo 11.- Correspondera al Subdirector Nacional:

1) Cumplir y hacer cumplir las instrucciones
qgue le imparta el Presidente del Consejo y realizar los actos que éste le
delegue en el ejercicio de sus atribuciones;

2) Colaborar con el Presidente del Consejo
en la preparacion del plan anual de trabajo, del anteproyecto de presupuesto
y toda otra materia que deba ser sometida a consideracién del Directorio;

3) Proponer la organizacion interna del
servicio y sus modificaciones;

4) Gestionar administrativamente el servicio,
sujetdndose a las instrucciones que le imparta el Presidente del Consejo; y

5) Adoptar todas las providencias y medidas
gue sean necesarias para el funcionamiento del Directorio y desempeiarse
como secretario y ministro de fe del mismo.

Parrafo 4°
Del Comité Consultivo Nacional

Articulo 12.- ExistirA un Comité Consultivo ad honérem que tendra por
objeto asesorar al Directorio en lo relativo a politicas culturales, estructura
del Consejo, plan anual de trabajo, y preparacion de proyectos de ley y actos
administrativos concernientes a la cultura.

Del mismo modo, el Comité podra hacer
sugerencias sobre la marcha general del servicio y emitir opinibn sobre
cualquier otra materia en que sea consultado por el Directorio o por su
Presidente. En especial, el Comité hara propuestas sobre la ensefianza y
practica de las disciplinas artisticas y la educacién acerca del patrimonio
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cultural tangible e intangible, con el fin de promover el vinculo a que se
refriere el N° 5 del art. 3, y sobre la difusién nacional e internacional de la
creacion artistica y del patrimonio cultural chilenos.

El Comité elegira su presidente y a sus
reuniones concurrird también el Subdirector Nacional, quien sera su
secretario. Estara integrado por 14 personas de reconocida trayectoria y
experiencia en las distintas areas de la creacion artistica, el patrimonio
cultural, la actividad académica y la gestidn cultural.

Seis de dichas personas provendran de la
creacion artistica, concretamente, de los dmbitos de las artes musicales,
artes plasticas, artes visuales, teatro, danza y artes populares; dos
provendran del patrimonio cultural, dos representantes de las culturas de los
pueblos originarios y uno de los siguientes ambitos: universidades, industrias
culturales, gestion de corporaciones y fundaciones culturales de derecho
privado, y empresa privada.

Los integrantes del Comité seran designados
por el Directorio a propuesta de las correspondientes organizaciones o
instituciones que posean personalidad juridica vigente, en conformidad a la
ley, en la forma que determine el reglamento.

De las reuniones del Comité podra participar
también el directivo superior de los organismos que se sefialan en el articulo
34 de esta ley.

Articulo 13.- El Comité Consultivo Nacional y los Comités Consultivos
Regionales, en su caso, propondran especialistas, jurados e integrantes de
la Comision de Becas que deban intervenir en la evaluacién y seleccion de
proyectos y adjudicacion de recursos de las lineas de funcionamiento del
Fondo Nacional de Desarrollo Cultural.

Articulo 14.- A los integrantes del Comité no les seran aplicables las normas
gue rigen a los funcionarios publicos, salvo en materia civil y penal.

Ningun integrante podra tomar parte en la
discusién de asuntos en que €l o sus parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad estén interesados. Se entiende que
existe dicho interés cuando su resolucion afecte moral o pecuniariamente a
las personas referidas.

Articulo 15.- El Subdirector Nacional citara a reunion del Comité Consultivo
a lo menos 5 veces en el afio. Los acuerdos del Comité se adoptaran por la
mayoria de los asistentes. En caso de empate, decidira el voto del
Presidente o el de quien lo reemplace.

Parrafo 5°
De los Consejos Regionales de Cultura.

Articulo 16.- ElI Consejo Nacional de Cultura se desconcentrara
territorialmente a través de los Consejos Regionales de Cultura.
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Los Consejos Regionales tendran su
domicilio en la respectiva capital regional o en alguna capital provincial.

Articulo 17.- Los Consejos Regionales de Cultura estaran integrados por:
1) El Director Regional, que lo presidira.

El Director Regional sera designado por el
Intendente respectivo;

2) El Secretario Regional Ministerial de
Educacion;

3) Una personalidad representativa de las
actividades culturales de las comunas, propuesta por los Alcaldes de la
Regidn, designada por el Intendente; y

4) Cuatro personalidades regionales de
cultura, designadas por el Intendente, propuestas por las organizaciones
culturales de las provincias de la region respectiva, que posean personalidad
juridica vigente. Un reglamento determinara el procedimiento a través del
cual se haran efectivas las designaciones, para lo cual deberd existir un
Registro Regional de dichas organizaciones.

Dichas personalidades duraran cuatro afios
en sus funciones y podran ser designadas para un nuevo periodo
consecutivo por una sola vez.

Articulo 18.- Correspondera a los Consejos Regionales:

1) Hacer cumplir las funciones del Consejo
Nacional en el ambito regional;

2) Estudiar, adoptar, ejecutar y renovar
politicas culturales en el ambito regional e interregional, en el marco de las
politicas nacionales que se hubieren establecido, y participar en el examen,
adopcion, evaluacion y renovacion de esas politicas nacionales;

3) Aprobar anualmente el plan de trabajo
regional;

4) Velar en el ambito regional por la
coordinacién y cooperacion en materias culturales entre distintos ministerios,
organismos y servicios publicos regionales y municipios y entre ellos y las
corporaciones, fundaciones y otras organizaciones privadas que cumplan
funciones en esas mismas materias;

5) Velar por la coordinacién y colaboracién
entre los organismos y organizaciones mencionadas en el nimero anterior y
las universidades de la respectiva region;

6) Asignar los recursos regionales del Fondo
Nacional de Desarrollo Cultural;
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7) Fomentar la constitucién y desarrollo de
entidades regionales de creacion artistica y cultural, de gestion y de
conservacion del patrimonio cultural, manteniendo un registro publico de las
mismas;

8) Colaborar con los agentes -culturales
regionales, publicos y privados, en las actividades de la promocion, creacion,
difusion, gestidn y conservacion de objetos culturales;

9) Fomentar la instalacion, habilitacion y
funcionamiento en el ambito regional y comunal de infraestructura cultural y
de capacidad de gestion vinculada a ésta;

10) Estimular la participacion y actividades
culturales de los municipios de la region, de las corporaciones municipales y
de las organizaciones sociales de base, manteniendo con todas ellas
vinculos permanentes de informacion y coordinacion;

11) Impulsar la cooperacién e intercambio
cultural entre la Region e instancias internacionales, publicas o privadas; y

12) Ejercer las demés funciones que les
encomiende la ley.

Articulo 19.- Correspondera al Director Regional:

1) Administrar y representar al Servicio a
nivel regional,

2) Ejecutar, en lo que corresponda, los
acuerdos e instrucciones del Directorio, y ejecutar, asimismo, los acuerdos e
instrucciones del respectivo Consejo Regional;

3) Proponer al Consejo Regional el plan de
trabajo anual y preparar el proyecto de presupuesto;

4) Ejercer las funciones del articulo 11 que el
Subdirector Nacional le hubiere expresamente delegado; y

5) Ejercer las demas funciones que le
encomiende la ley.

Articulo 20.- El Subdirector Nacional debera reunir a lo menos dos veces al
aflo a la totalidad de los Directores Regionales, con el fin de evaluar la
desconcentracion territorial del Consejo y de adoptar las medidas necesarias
para hacerla efectiva y recoger las propuestas de los Consejos Regionales
en la formulacién de las politicas culturales nacionales y en otras materias
de interés general.

Articulo 21.- En cada region del territorio Nacional habr4d un Comité
Consultivo Regional ad honorem, integrado por siete personas de
reconocida trayectoria en el &mbito cultural. El Comité elegira su presidente
y a sus reuniones concurrira también el Director Regional quien sera su
secretario.
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Los integrantes de ese Comité seran
designados por el Consejo Regional respectivo. Duraran 4 afios en sus
funciones y podran ser designados para un nuevo periodo consecutivo por
una sola vez.

Articulo 22.- Correspondera a los Comités Consultivos Regionales:

1) Asesorar al Consejo Regional en lo
relativo a politicas culturales y plan de trabajo anual;

2) Formular sugerencias y observaciones
para la buena marcha del Servicio a nivel regional;

3) Proponer las acciones que a nivel regional
sean necesarias para dar efectivo cumplimiento a lo dispuesto en la parte
final del inciso 2° del articulo 12; y

4) Pronunciarse sobre las demas materias
acerca de las que el Consejo Regional o el Director Regional soliciten su
parecer.

Articulo 23.- El Director Regional citara al Comité Consultivo Regional a lo
menos 4 veces en el afo. Los acuerdos se adoptaran por la mayoria de los
asistentes y en caso de empate decidira el voto del Presidente.

Parrafo 6°
Del Patrimonio.

Articulo 24.- El Patrimonio del Consejo estara formado por:

1) Los bienes y recursos actualmente
destinados a la Division de Extension Cultural del Ministerio de Educacion y
al Departamento de Cultura del Ministerio Secretaria General de Gobierno;

2) Los recursos que contemple anualmente
la ley de presupuesto general de la Nacion;

3) Los bienes muebles e inmuebles que se
transfieran al Consejo o que éste adquiera a cualquier titulo y por los frutos
de esos mismos bienes;

4) Las donaciones, herencias y legados que
el Consejo acepte, en todo caso con beneficio de inventario;

5) Aportes de la cooperacion internacional
gue reciba a cualquier titulo para el cumplimiento de sus objetivos; y

6) Los recursos que pueda captar como
resultado de trabajos de estudio, investigacion o asistencia técnica que
contrate con organismos publicos o privados.
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Parrafo 7°
Del Personal

Articulo 25.- El personal del Consejo estara afecto a las disposiciones del
Estatuto Administrativo de los Funcionarios Publicos y en materia de
remuneraciones, a las normas del decreto ley N° 249, de 1974, y su
legislacién complementaria.

El personal a contrata del Consejo podra
desempenfiar funciones de caracter directivo o de jefatura, las que seran
asignadas, en cada caso, por el Presidente del Consejo. El personal a que
se asigne tales funciones no podra exceder del 7% del personal a contrata
del servicio.

Articulo 26.- Las promociones en los cargos de carrera de las plantas de
Directivos, Profesionales y Técnicos se efectuardn por concurso de
oposicion interno a los que podran postular los funcionarios de planta que
cumplan con los requisitos correspondientes y se encuentren calificados en
Lista 1, de Distincidn o en lista 2, Buena, rigiéndose en lo que sea pertinente
por las normas del Parrafo | del Titulo Il de la ley N° 18.834.

El concurso podra ser declarado desierto por
falta de postulantes idoneos, entendiéndose que existe tal circunstancia
cuando ninguno alcance el puntaje minimo definido para el respectivo
concurso, procediéndose en este caso, a proveer los cargos mediante
concurso publico.

TiTULO I
DEL FOMENTO DE LA CULTURA, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO
CULTURAL

Parrafo 1°
Del Fondo Nacional de Desarrollo Cultural.

Articulo 27.- Créase el Fondo Nacional de Desarrollo Cultural, en adelante
"el Fondo", que sera administrado por el Consejo Nacional de Cultura con el
objeto de financiar, total o parcialmente, proyectos, programas, actividades y
medidas de fomento, ejecucion, difusién y conservacion de las artes y el
patrimonio cultural en sus diversas modalidades y manifestaciones, con
exclusion de aquellas materias cubiertas por la Ley 19.227, de Fomento del
Libro y la Lectura.

Los recursos del Fondo se asignardn a
proyectos seleccionados mediante concurso publico.

Articulo 28.- El Fondo Nacional de Desarrollo Cultural estara constituido, en
especial por:

1) Los recursos que contemple
anualmente la ley de presupuesto general de la Nacion;
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2) Las donaciones, herencias o legados
que se hagan al Consejo, con la precisa finalidad de incrementar los
recursos del Fondo;

3) Los aportes que reciba de la
cooperacion internacional para el cumplimiento de sus objetivos; y

4) Los recursos que reciba el Fondo
por cualquier otro concepto.

Articulo 29.- El Fondo se desglosara, a lo menos, en las siguientes lineas
especificas de funcionamiento:

1) Fomento de las Artes.

Destinada a financiar proyectos de creacion,
produccion y difusion artistica en musica, teatro, danza, artes visuales y
audiovisuales y otras disciplinas artisticas. Los recursos se otorgaran
mediante concurso publico y los proyectos seran evaluados por Comités de
Especialistas. A partir de los resultados de esta evaluacion, los proyectos
seran seleccionados por Jurados.

2) Desarrollo Cultural Regional.

Destinada a financiar proyectos presentados
por personas naturales y juridicas, sean éstas de derecho privado o de
derecho publico, de difusion y formacion artistica, de rescate y difusion de
manifestaciones culturales tradicionales y locales, de eventos y programas
culturales. Los recursos seran otorgados mediante concurso publico. Los
proyectos seran evaluados por un Comité de Especialistas. A partir de los
resultados de tal evaluacion, los proyectos seran seleccionados por un
Jurado.

3) Conservacion y  Difusion  del
Patrimonio Cultural.

Destinada a financiar proyectos presentados
por personas naturales y juridicas, sean éstas de derecho privado o de
derecho publico, de conservacion, recuperacion y difusion de bienes
patrimoniales intangibles y tangibles, muebles e inmuebles, protegidos por la
Ley N° 17.288. Los recursos se otorgaran mediante concurso publico. Los
proyectos seran evaluados por Comités de Especialistas. A partir de los
resultados de esta evaluacién, los proyectos seran seleccionados por
Jurados.

4) Desarrollo Cultural de Pueblos
Originarios.

Destinada a la preservacion y difusion de las
distintas culturas originarias del pais.

Los recursos se otorgardn mediante
concurso publico. Los proyectos seran evaluados por Comités de
Especialistas. A partir de los resultados de esta evaluacion, los proyectos
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seran seleccionados por Jurados. La reglamentacion de dichos concursos
serd acordada con el Consejo Nacional de la Corporacion Nacional de
Desarrollo Indigena.

5) Desarrollo de infraestructura cultural.

Destinado a financiar proyectos de
construccion, reparacion, adecuacion y equipamiento de infraestructura
cultural. Se otorgaran los recursos mediante concurso publico. Los proyectos
seran evaluados por Comités de Especialistas. A partir de los resultados de
esta evaluacion, los proyectos seran seleccionados por jurados.

6) Becas.

Destinada a financiar proyectos de personas
naturales del ambito de la cultura artistica, la creacion artistica, el patrimonio
cultural y la gestion cultural, cuyo objetivo sea capacitar, perfeccionar o
especializar a tales personas en instituciones nacionales o extranjeras de
reconocido prestigio.

Los recursos se asignardn mediante
postulaciones cuya evaluacion y seleccion estard a cargo de una Comision
de Becas.

Articulo 30.- Un reglamento, aprobado por Decreto Supremo del Ministerio
de Educacioén, que debera ser suscrito ademas por el Ministro de Hacienda,
regulard el Fondo Nacional de Desarrollo Cultural, y debera incluir, entre
otras normas, lo relativo a la asignacion de recursos en las 6 lineas
indicadas en el articulo anterior; las normas de evaluacién, elegibilidad,
seleccion, rangos de financiamiento, viabilidad técnica y financiera, impacto
social y cultural; la forma de seleccién y designacién de los comités de
especialistas para la evaluacion de los proyectos presentados al Fondo, y los
compromisos y garantias de resguardo para el fisco.

El reglamento determinar4, ademas, las
fechas y plazos de convocatoria a concursos, informacién publica y demas
disposiciones que aseguren un amplio conocimiento de la ciudadania sobre
su realizacion y resultados. Asimismo debera determinar la forma en que se
informara fundadamente acerca de los resultados a todos los postulantes.

El reglamento debera dictarse dentro de los
seis meses siguientes a la fecha de publicacion de la presente ley.

Articulo 31.- Los criterios de evaluacion de los proyectos que establezca el
reglamento deberan incluir, a lo menos, la calidad del contenido artistico o
cultural, la relacién entre beneficios esperados y costos involucrados, otros
aportes privados que se hayan conseguido para el proyecto, y el grado de
sustentabilidad que se lograréa.

Articulo 32.- La seleccion de los proyectos que se propongan debera
efectuarse mediante concursos publicos, postulaciones, licitaciones u otras
modalidades, que se sujetaran a las bases generales establecidas en las
disposiciones precedentes y en el respectivo reglamento.
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Las asignaciones se efectuaran mediante la
celebracion de un convenio en el que deberad consignarse su destino, las
condiciones de su empleo y fiscalizacion.

Articulo 33.- La ley de presupuestos del sector publico determinara, cada
afo, los recursos que se destinaran al Fondo Nacional de Desarrollo
Cultural.

En dicha ley se efectuara, anualmente, la
distribucion de los recursos del Fondo, asignandose un porcentaje de éstos
a cada una de las regiones del pais.

TiTULO 1Nl
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 34.- Los siguientes organismos pasaran a relacionarse con el
Consejo Nacional de Cultura y serdn coordinados por éste en lo
concerniente a politicas, planes, programas Yy acciones de alcance nacional,
internacional regional y comunal:

1) La Direccion de Bibliotecas, Archivos
y Museos, contemplada en el DFL 5.200, de 1929, y sus modificaciones;

2) El Consejo de  Monumentos
Nacionales, contemplado en la Ley N° 17.288 y sus modificaciones
complementarias; y

3) El Consejo de Calificacion
Cinematografica, contemplado en el Decreto Ley N° 679 de 1974 sobre
Calificacién Cinematografica.

Articulo 35.- Agrégase al articulo 2° de la ley N° 17.288, la siguiente letra t),
nueva:

"t) Un representante del Consejo Nacional
de Cultura.".

Articulo 36.- Modificase la ley N° 19.227, en los términos que a continuacion
se indica:

1) En el articulo 1° inciso segundo,
sustituyese la frase "El Ministerio de Educaciéon” por "ElI Consejo Nacional de
Cultura®;

2) En el articulo 3°, inciso primero,
sustitiyese la frase "Ministerio de Educacion por medio de la Divisién de
Extensién Cultural", por "Consejo Nacional de Cultura".

3) En el articulo 5°:

a) Sustitiyase la letra a), por la
siguiente:
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"a) El Presidente del Consejo Nacional de
Cultura, o su representante, quien lo presidira;".

b) Agrégase, como letra "c" la
siguiente, pasando los demas literales a ordenarse correlativamente:

"c) un representante del Ministro de
Educacion;".

C) En el inciso cuarto, reemplazase la
frase "el jefe de la Divisibon de Extension Cultural del Ministerio de
Educacién”, por "un representante del Consejo Nacional de Cultura”.

d) Reemplazase, en el articulo 6°, letra
c), la siguiente oracion: "Ministro de Educaciéon” por "Presidente del Consejo
Nacional de Cultura”.

Articulo 37.- Sustitlyese, en el articulo 1°, numeral 3), de la ley N° 18.985,
la expresién "Ministro de Educacion Publica" por "Presidente del Consejo
Nacional de Cultura”.

Articulo 38.- Agrégase al articulo 2° del Decreto Ley N° 679, de 1974, la
siguiente letra h), nueva:

"h) Un representante del Consejo Nacional
de Cultura.".

Articulo 39.- Autorizase al Consejo Nacional de Cultura para integrar y
participar en la constitucion y financiamiento de una corporacion de derecho
privado, sin fines de lucro, cuyo objeto principal seré la promocion, fomento y
gestion directa de actividades culturales a través de grupos artisticos
estables y que se regira por las normas del Titulo XXXIIl del Libro Primero
del Cdédigo Civil y sus respectivos estatutos.

El o los representantes del Consejo Nacional
de Cultura, estaran facultados para participar en los 6rganos de direccion y de
administracién que contemplen los estatutos de la corporacion, en cargos que
no podran ser remunerados.

Las personas que, contratadas sobre la base
de honorarios, a la fecha de publicacién de esta ley presten servicios en el
Ballet Folclérico Nacional y la Orquesta de Camara de Chile de la Division de
Extension Cultural del Ministerio de Educacion, pasaran, sin solucién de
continuidad, a tener la calidad de trabajadores dependientes de la
corporacion que se autoriza crear, sin perjuicio de aquellas que, de comun
acuerdo con la referida entidad, establecieren un vinculo contractual
diferente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo Primero.- Autorizase al Presidente de la Republica para que en el
plazo de 180 dias de publicada esta ley, dicte un decreto con fuerza de ley
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mediante el cual determinara la forma y modo a través de los cuales los
organismos sefialados en el articulo 34, se relacionaran con el Consejo.

El domicilio del Servicio establecido en el
articulo 2° no alterara los que le correspondan actualmente a los organismos
gue pasan a relacionarse con el Consejo.

Articulo Segundo.- La Divisibn de Extension Cultural del Ministerio de
Educacion, el Departamento de Cultura del Ministerio Secretaria General de
Gobierno y la Secretaria del Comité Calificador de Donaciones Privadas
pasaran a conformar el Consejo Nacional de Cultura, con sus recursos y
personal, cualquiera sea la calidad juridica de este Ultimo, y sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 39.

Mediante decreto supremo expedido por
intermedio del Ministerio de Educacién o del Ministerio Secretaria General
de Gobierno, segun corresponda, se determinaran los bienes muebles e
inmuebles fiscales que se destinaran al funcionamiento del Consejo, los que
comprenderan aquellos que a la fecha de publicaciéon de la presente ley se
encuentren destinados a las unidades antes mencionadas. El Subdirector
Nacional requerird de las reparticiones correspondientes las inscripciones y
anotaciones que procedan, con el solo mérito de copia autorizada del
decreto supremo antes mencionado.

Articulo Tercero.- Facultase al Presidente de la Republica para que dentro
del plazo de 180 dias, contado desde la fecha de publicaciéon de la presente
ley, a través de un decreto con fuerza de ley, que serd expedido por
intermedio del Ministerio de Educacion, el que ademas debera ser suscrito
por el Ministro de Hacienda, fije la planta de personal del Consejo Nacional
de Cultura, la que regira a contar de la fecha antedicha.

La planta que se fije no podra significar un
mayor gasto, una alteracion de los grados ni un incremento en el nimero de
cargos que estén provistos en las plantas de la Divisibn de Extension
Cultural o en la Secretaria del Comité Calificador de Donaciones Privadas
del Ministerio de Educacion y del Departamento de Cultura del Ministerio
Secretaria General de Gobierno y la Secretaria del Comité Calificador de
Donaciones Privadas a la fecha de entrada en vigencia de la misma. La
condicion de encontrarse los cargos provistos sera certificada por los
Subsecretarios respectivos. Con todo, podran crearse adicionalmente hasta
veinte cargos directivos o de jefatura.

En el ejercicio de esta facultad, el Presidente
de la Republica podra determinar los requisitos generales y especificos para
el ingreso y promocién a los cargos que conformen la planta del Consejo.

Los funcionarios a que se refiere el inciso
segundo se entenderan encasillados, por el solo ministerio de la ley y sin
solucién de continuidad, y desde la fecha de vigencia de la planta de
personal, en los cargos de la nueva planta que tengan el mismo grado de los
que ejercian.
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El encasillamiento no constituird, para
ningun efecto legal, término de servicio o supresion de empleos o cargos ni,
en general, cese de funciones o término de la relacion laboral. Tampoco
podra significar pérdida del beneficio contemplado en el articulo 132 del
decreto con fuerza de ley N° 338/60, en relacion al articulo 14 de la ley N°
18.834.

Del mismo modo, los funcionarios
conservaran el namero de bienios que estuvieren percibiendo y mantendran
el tiempo de permanencia en el grado para tal efecto.

Para el solo efecto de la aplicacién practica
del encasillamiento dispuesto en los incisos anteriores, el Presidente del
Consejo, mediante resolucion, dejar4 constancia de la ubicacién concreta
gue ha correspondido en las plantas a cada funcionario.

El personal que ocupe un cargo en extincion,
adscrito a las plantas respectivas por aplicacion del derecho establecido en
el articulo 2° transitorio de la ley N° 18.972, mantendra inalterable su
situacién, no obstante la fijacibn de la nueva planta, entendiéndose que
dichos cargos quedan adscritos a la misma por el solo ministerio de la ley.

Articulo Cuarto.- El Presidente de la Republica, por decreto expedido por
intermedio del Ministerio de Hacienda, conformara el primer presupuesto del
Consejo Nacional de Cultura y traspasara a éste, desde el presupuesto de
las unidades sefialadas en el articulo segundo transitorio, los recursos para
gue cumpla sus funciones.

Articulo Quinto.- Las personas contratadas sobre la base de honorarios en
la Divisibn de Extensién Cultural del Ministerio de Educacién y en el
Departamento de Cultura del Ministerio Secretaria General de Gobierno, que
no sean aquellas a que se refiere el articulo 39, y que realicen labores que
correspondan a las habituales y propias del Consejo, podran ser contratadas
de conformidad con el articulo 9° de la ley N°18.834.

Las personas contratadas seran asimiladas
a un grado de la Escala Unica de Sueldos de la Planta correspondiente a
sus funciones y requisitos, que sea equivalente o0 mas cercano en sus
montos brutos mensuales, al valor de los honorarios que se les estén
pagando al momento de la contratacion.

Durante el primer afio de aplicacién de la
presente ley, las personas asi contratadas deberan tener, a lo menos, tres
anos de permanencia ininterrumpida en dicha calidad al 31 de diciembre de
2001 y su namero no podra exceder de cincuenta. En la medida que se
celebren estos contratos, la dotacion maxima del Consejo se entendera
incrementada en el nUmero de cupos correspondientes a éstos. Transcurrido
el primer afio, el nUmero de estas contrataciones quedara determinado
conforme la dotacibn méaxima que se fije para el Consejo en la Ley de
Presupuestos de cada afio.

Para los efectos de este articulo, no regira la
limitacion establecida en el inciso segundo del articulo 9° de la ley N°18.834.
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Articulo sexto.- El mayor gasto que pueda significar la creacién de hasta 20
cargos directivos o de jefaturas, a que se refiere el parrafo final del inciso
segundo del articulo tercero transitorio, se financiara con cargo a los
presupuestos vigentes de los Ministerios de Educacion y Secretaria General
de Gobierno, y en lo que no fuere posible, con cargo al item 50-01-03-25-
33.104, de la Partida Presupuestaria Tesoro Publico.".

Se mantiene como Diputado Informante el sefior Fidel
Espinoza Sandoval.

Acordado en sesiones de fechas 6 y 7 de agosto de
2002, con asistencia de los HH. Diputados sefiores Carlos Montes Cisternas
(Presidente), Eugenio Bauer Jouanne, German Becker Alvear, Sergio Correa
de la Cerda, Fidel Espinoza Sandoval, Rodrigo Gonzalez Torres, Rosauro
Martinez Labbé, Carlos Olivares Zepeda, Pablo Prieto Lorca, Manuel Rojas
Molina y Eduardo Saffirio Suérez, de la sefiora Diputada dofia Carolina Toh&
Morales, de la Diputada sefiorita Maria Antonieta Saa Diaz, miembros
titulares de la Comision, de la Diputada sefiora Isabel Allende Bussi, y de los
Diputados Alberto Cardemil Herrera y Alberto Robles Pantoja.

SALA DE LA COMISION, a 7 de agosto de 2002.

JOSE VICENCIO FRIAS
Abogado Secretario de la
Comisién
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