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POR LA CAMARA DE DIPUTADOS

MODIFICACIONES
APROBADAS POR LA
COMISION DE SALUD
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COMISION DE SALUD

LEY N° 19.882 QUE REGULA NUEVA
POLITICA DE PERSONAL A LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE

INDICA

Pérrafo 7°
De las prohibiciones e
incompatibilidades

ARTICULO SEXAGESIMO _SEXTO.-
Los cargos de altos directivos publicos
deberdn desempefiarse con dedicacién
exclusiva y estardn sujetos a las
prohibiciones e incompatibilidades
establecidas en el articulo 1° de la ley
N°19.863, y les sera aplicable el articulo
8° de dicha ley.

- Insertar el siguiente articulo
1°, nuevo, pasando el actual
articulo Unico a ser articulo
2°:

Articulo 1°.- Agréganse al
articulo sexagésimo sexto de
la ley N° 19.882, Ilos
siguientes incisos segundo y
tercero, nuevos, pasando los
actuales incisos segundo y
tercero a ser cuarto y quinto,
respectivamente:

“No obstante, los cargos de
Subdirector Médico de
Servicio de Salud y de

PROYECTO DE LEY:

“Articulo 1°.- Agréganse al articulo
sexagésimo sexto de la ley N°

19.882, los siguientes incisos
segundo y tercero, nuevos,
pasando los actuales incisos

segundo y tercero a ser cuarto y
quinto, respectivamente:

“No obstante, los cargos de
Subdirector Médico de Servicio de
Salud y de Hospital, de las
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Hospital, de las respectivas
plantas de personal, como
también los cargos directivos
de las plantas de personal
gue tengan asignadas
funciones de subdireccion

médica en los
establecimientos de salud de
caracter experimental

creados por los decretos con
fuerza de ley N° 29, N° 30 y
N° 31, todos de 2000, del
Ministerio de Salud, podran
desempefarse en jornadas
de 33 horas semanales, de
conformidad a la eleccion que
realice el postulante
seleccionado, la que debera
constar en el respectivo acto
de nombramiento. Los cargos
de Subdirector Médico de
Servicio de Salud y de
Hospital provistos bajo esta
modalidad podran
remunerarse, indistintamente,
bajo el régimen del decreto
ley N° 249, de 1973, en el
grado que tienen asignado en
la referida planta, o de
acuerdo a las normas de la
ley N° 19.664, conforme a la
opcion que manifieste el
interesado en la oportunidad
antedicha. A los cargos a que

respectivas plantas de personal,
como también los cargos
directivos de las plantas de
personal que tengan asighadas
funciones de subdireccién médica
en los establecimientos de salud
de caracter experimental creados
por los decretos con fuerza de ley
N° 29, N° 30 y N° 31, todos de
2000, del Ministerio de Salud,
podran desempeiiarse en
jornadas de 33 horas semanales,
de conformidad a la eleccion que
realice el postulante
seleccionado, la que debera
constar en el respectivo acto de
nombramiento. Los cargos de
Subdirector Médico de Servicio de
Salud y de Hospital provistos bajo
esta modalidad podran
remunerarse, indistintamente,
bajo el régimen del decreto ley N°
249, de 1973, en el grado que
tienen asignado en la referida
planta, o de acuerdo a las nhormas
de la ley N° 19.664, conforme a la
opcion que manifieste el
interesado en la oportunidad
antedicha. A los cargos a que se
refiere este inciso no les sera
aplicable la  exigencia de
desempeiiarse con dedicacion
exclusiva, como tampoco las
prohibiciones e
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se refiere este inciso no les
sera aplicable la exigencia de
desempenarse con
dedicacion exclusiva, como
tampoco las prohibiciones e
incompatibilidades del
articulo 1° de la ley N°
19.863. Quienes opten por
servir una jornada de 33
horas semanales tendran
derecho a percibir sus
remuneraciones, incluida la
asignacion profesional del
articulo 3° del decreto ley N°
479, de 1974, cuando
corresponda, en proporcion a
esta jornada. Lo dispuesto en
este inciso también sera
aplicable a quienes se
encuentren ejerciendo los
mencionados cargos  en
virtud del articulo
quincuagésimo noveno de la
ley N° 19.882.

En todo caso, los cargos a
gque se refiere el inciso
anterior serdn incompatibles
con la realizacién de labores
de direccién, jefatura o
similares en el ambito de la
salud.”.

(Indicacion N° 1 del
Presidente de la Republica.

incompatibilidades del articulo 1°
de la ley N° 19.863. Quienes opten
por servir una jornada de 33 horas
semanales tendran derecho a
percibir sus remuneraciones,
incluida la asignacién profesional
del articulo 3° del decreto ley N°
479, de 1974, cuando
corresponda, en proporcion a
esta jornada. Lo dispuesto en este
inciso también sera aplicable a
quienes se encuentren ejerciendo
los mencionados cargos en virtud
del articulo quincuagésimo
noveno de la ley N° 19.882.

En todo caso, los cargos a que se
refiere el inciso anterior seran
incompatibles con la realizacién
de labores de direccion, jefatura o
similares en el ambito de Ila
salud.”.
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Las funciones de los altos directivos son
incompatibles con el ejercicio de cargos

o funciones unipersonales en los
6rganos de direccibn en partidos
politicos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los
incisos anteriores y de las
incompatibilidades y  prohibiciones
especiales que les puedan afectar, los

altos  directivos  publicos estaran
sometidos a las normas legales
generales que regulan la probidad

administrativa.

Unanimidad. 3X0)

LEY N° 20.261, QUE CREA EL
EXAMEN UNICO NACIONAL DE
CONOCIMIENTOS DE MEDICINA,
INCORPORA CARGOS QUE INDICA
AL SISTEMA DE ALTA DIRECCION
PUBLICA Y MODIFICA LA LEY N°
19.664

Articulo 4°.- Tratandose de los cargos
de Director y de Subdirector Médico de
Hospital o de Servicio de Salud

Articulo Unico.- Reemplazase el
articulo 4° de la ley N° 20.261, que crea
examen Gnico nacional de
conocimientos de medicina, incorpora
cargos que indica al sistema de Alta
Direccion Publica y modifica la ley
N©°19.664, por el siguiente:

"Articulo 4°.- Tratandose de los cargos
de Director de Hospital o de Servicio de
Salud seleccionados por el Sistema de

ARTICULO UNICO
- Pasa a ser articulo 2°.

- Intercalar la palabra “el”
entre los vocablos “crea’ y
“‘examen”.

(Articulo 121 del Reglamento
del Senado) (Unanimidad.
3X0)

Articulo 2°. Reemplazase el articulo
4° de la ley N° 20.261, que crea el

examen Unico nacional de
conocimientos de medicina,
incorpora cargos que indica al

sistema de Alta Direccion Publica y
modifica la ley N° 19.664, por el
siguiente:

"Articulo 4°.- Tratandose de los
cargos de Director de Hospital o de
Servicio de Salud seleccionados por
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seleccionados por el Sistema de Alta
Direccion Publica, el méximo de doce
horas de docencia a que se refiere el
articulo 8° de la ley N° 19.863 se podra

destinar, en forma indistinta o
combinada, al desempefio de Ia
actividad clinica y asistencial,

informando al Director de Servicio de
dicha opcién y la distribucion que hara
de las horas respectivas, en su caso.

Alta Direccion Publica, el maximo de
doce horas de docencia a que se
refiere el articulo 8° de la ley N° 19.863
se podra destinar, en forma indistinta o
combinada, al desempefio de la
actividad clinica y asistencial,
informando al Director de Servicio de
dicha opcion vy la distribucion que hara
de las horas respectivas, en su caso.

En los casos de Subdirectores Médicos
de Hospital, de Servicio de Salud y de
establecimientos de salud de caracter
experimental creados por los decretos
con fuerza de ley N° 29, N° 30 y N° 31,
todos de 2000, del Ministerio de Salud,
podran hacer uso de la facultad
establecida en el inciso anterior,
siempre que cumplan jornadas de 44
horas semanales con dedicacion
exclusiva.".

el Sistema de Alta Direccion Publica,
el méximo de doce horas de
docencia a que se refiere el articulo
8° de la ley N° 19.863 se podra

destinar, en forma indistinta o
combinada, al desempefio de Ila
actividad clinica y asistencial,

informando al Director de Servicio
de dicha opcién y la distribucién que
haré de las horas respectivas, en su
caso.

En los casos de Subdirectores
Médicos de Hospital, de Servicio de
Salud y de establecimientos de
salud de caracter experimental
creados por los decretos con fuerza
de ley N° 29, N° 30 y N° 31, todos
de 2000, del Ministerio de Salud,
podran hacer uso de la facultad
establecida en el inciso anterior,
siempre que cumplan jornadas de
44 horas semanales con dedicacion
exclusiva.".

Articulo transitorio.- Lo dispuesto en
articulo dnico de esta ley entrara en
vigencia a contar del dia 1 del mes
siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial.".

ARTICULO TRANSITORIO
- Pasa a ser articulo primero
transitorio, sustituido por el
siguiente:

“Articulo primero transitorio.-

Articulo primero transitorio.- Lo
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Lo dispuesto en los articulos
1°y 2° de esta ley entrara en
vigencia a contar del dia 1 del
mes siguiente al de su
publicacion en el Diario
Oficial.”.

(Indicacion N° 2 del
Presidente de la Republica)
(Unanimidad. 3X0)

dispuesto en los articulos 1° y 2°
de esta ley entrara en vigencia a
contar del dia 1 del mes siguiente
al de su publicacién en el Diario
Oficial.

Incorporar el siguiente
articulo segundo transitorio,
nuevo:

“Articulo segundo transitorio.-
Quienes se  encuentren
sirviendo un cargo de los que
menciona el articulo 1°,
podran ejercer las opciones a
gque  se refiere  dicha
disposicion dentro del plazo
de treinta dias, contado
desde la publicacion de la
presente ley. Lo dispuesto
precedentemente también
serd aplicable a quienes
estén ejerciendo el cargo en
virtud del articulo
quincuagésimo noveno de la
ley N° 19.882.

Articulo segundo transitorio.-
Quienes se encuentren sirviendo
un cargo de los que menciona el
articulo 1°, podran ejercer las
opciones a que se refiere dicha
disposicién dentro del plazo de
treinta dias, contado desde la
publicacion de la presente ley. Lo
dispuesto precedentemente
también sera aplicable a quienes
estén ejerciendo el cargo en
virtud del articulo quincuagésimo
noveno de la ley N° 19.882.
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Las opciones que adopten
los funcionarios mencionados
en el inciso precedente en
conformidad a esta ley,
deberan ser consignadas en
una resolucion dictada por la
autoridad facultada para
realizar el respectivo
nombramiento. No obstante,
dichas opciones no tendran
efecto alguno sobre la
duracién en el cargo, ni sobre
el cumplimiento del convenio
de desempefio que se haya
suscrito con el Director del
Servicio.”.

(Indicacion N° 3 del
Presidente de la Republica)
(Unanimidad. 3X0)

Las opciones que adopten los
funcionarios mencionados en el
inciso precedente en conformidad
a esta ley, deberan ser
consignadas en una resolucion
dictada por la autoridad facultada
para realizar el respectivo
nombramiento. No obstante,
dichas opciones no tendran
efecto alguno sobre la duraciéon
en el cargo, ni sobre el
cumplimiento del convenio de
desempeiio que se haya suscrito
con el Director del Servicio.”.
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