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LEY N° 20.743,
CONCEDE APORTE FAMILIAR
PERMANENTE DE MARZO Y AJUSTA
NORMA QUE INDICA

Articulo 1°.- Concédese, por una vez
cada afno en el mes de marzo, un aporte
familiar permanente a quienes al 31 de
diciembre del afio inmediatamente
anterior a su otorgamiento sean
beneficiarios del subsidio familiar
establecido en la ley N° 18.020; y a
quienes, a dicha fecha, sean
beneficiarios de asignacion familiar o
asignacién maternal establecidas en el
decreto con fuerza de ley N° 150, de
1981, del Ministerio de Trabajo vy
Prevision Social, siempre que perciban
dichas asignaciones por tener ingresos
iguales o inferiores al limite maximo
establecido en el articulo 1° de la ley N°
18.987.

Asimismo, recibira este aporte
familiar permanente cada persona o
familia que al 31 de diciembre del afio
anterior a su otorgamiento, sea usuaria

PROYECTO DE LEY

Titulo |
Aumento extraordinario del Aporte
Familiar Permanente para el afio 2023

Articulo 1.- Concédese un aporte
extraordinario, por una sola vez, a
quienes de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° de la ley N°

20.743, reciban el Aporte Familiar
Permanente de Marzo para el afio 2023,
bajo las condiciones dispuestas en el

articulo 2° de la ley N° 20.743.

PROYECTO DE LEY

“Titulo |
Aumento extraordinario del Aporte
Familiar Permanente para el afio 2023

Articulo 1.- Concédese un aporte
extraordinario, por una sola vez, a
quienes de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° de la ley N°
20.743, reciban el Aporte Familiar
Permanente de Marzo para el afio 2023,
bajo las condiciones dispuestas en el
articulo 2° de la ley N° 20.743.
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del  subsistema  "Seguridades vy
Oportunidades"”, creado por la ley N°
20.595, independientemente de si
perciben a esa fecha transferencias
monetarias por esta causa, Yy las
familias que, a esa fecha, estén
participando en el subsistema "Chile
Solidario”, siempre que se trate de
familias que no sean beneficiarias de
alguno de los subsidios o0 asignaciones
a que se refiere el inciso anterior.

El aporte familiar permanente sera de
$40.000.- por cada causante de
subsidio familiar o de asignacion familiar
que el beneficiario tenga al 31 de
diciembre del afio anterior a su
otorgamiento. En el caso del inciso
segundo, dicho aporte ascendera a
$40.000.- por familia.

Articulo 2°.- Cada causante solo dara
derecho a un aporte familiar
permanente, aun cuando el beneficiario
estuviere acogido a diversos regimenes
previsionales y desempefiare trabajos
diferentes y aun cuando pudiere ser
invocado en dicha calidad por mas de
un beneficiario. En este ultimo evento,
se preferira siempre a la madre
beneficiaria.

En las situaciones previstas en los
incisos segundo y tercero del articulo 7°
del decreto con fuerza de ley N° 150, de
1981, del Ministerio del Trabajo y
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Prevision Social, el beneficiario que
perciba el aporte familiar a que se
refiere el inciso primero del articulo
anterior estar4 obligado, en un plazo
maximo de treinta dias contado desde
gue lo reciba, a entregarlo a quien al 31
de diciembre del afio anterior se
encuentre recibiendo el pago efectivo de
las respectivas asignaciones. Igual
obligaciébn tendra respecto de quien
tenga derecho a alimentos decretados
judicialmente a favor de los causantes
de asignacion familiar que den origen al
aporte familiar a que se refiere el inciso
primero del articulo 1° de esta ley.

Articulo 5°- La Superintendencia de
Seguridad Social proporcionara al
Instituto de Previsién Social las n6minas
de los beneficiarios y sus causantes del
subsidio familiar establecido en la ley N°
18.020, de la asignacién familiar y de la
asignacion maternal establecidas en el
decreto con fuerza de ley N° 150, de
1981, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, que tengan derecho al
aporte familiar permanente. A su vez, el
Ministerio de Desarrollo Social remitira
al Instituto de Previsibn Social las
nominas de beneficiarios del aporte
familiar en virtud de lo dispuesto en el

Articulo 2.- El aporte extraordinario
establecido en este Titulo sera de cargo
fiscal. Su pago se efectuara en una sola
cuota a partir del mes de marzo de 2023
por el Instituto de Previsién Social,
conforme a las nébminas a las que hace
referencia el articulo 5° de la ley N°
20.743.

Con todo, tratandose del personal de las
instituciones publicas centralizadas vy
descentralizadas, con excepcion de
aquellas a que se refiere el inciso cuarto
del articulo 32 del decreto con fuerza de
ley N° 150, de 1981, del Ministerio del

Articulo 2.- El aporte extraordinario
establecido en este Titulo sera de cargo
fiscal. Su pago se efectuara en una sola
cuota a partir del mes de marzo de 2023
por el Instituto de Previsibn Social,
conforme a las néminas a las que hace
referencia el articulo 5° de la ley N°
20.743.

Con todo, tratandose del personal de las
instituciones publicas centralizadas y
descentralizadas, con excepcion de
aquellas a que se refiere el inciso
cuarto® del articulo 32 del decreto con
fuerza de ley N° 150, de 1981, del

1 DFL N° 150, DE 1981, FIJA EL TEXTO REFUNDIDO, COORDINADO Y SISTEMATIZADO DE LAS NORMAS SOBRE SISTEMA UNICO DE PRESTACIONES FAMILIARES Y SISTEMA DE SUBSIDIOS DE CESANTIA PARA LOS
TRABAJADORES DE LOS SECTORES PRIVADO Y PUBLICO, CONTENIDAS EN LOS DECRETOS LEYES N°S. 307 Y 603, AMBOS DE 1974
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inciso segundo del articulo 1°.

Trabajo y Prevision Social, que en su
calidad de empleadores participen en la
administracion del sistema de
asignacion familiar, el pago del aporte
extraordinario lo efectuaran
directamente a su personal, 0 a quien
corresponda, de conformidad con lo
dispuesto por la Superintendencia de
Seguridad Social. El pago se realizara
conjuntamente con la remuneracion
correspondiente al mes de marzo de
2023, recuperando los montos
involucrados a través del mismo
procedimiento establecido en el articulo
32 del aludido decreto con fuerza de ley
N° 150, para el caso de las
asignaciones familiares.

Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
que en su calidad de empleadores
participen en la administracion del
sistema de asignacién familiar, el pago
del aporte extraordinario lo efectuaran
directamente a su personal, o a quien
corresponda, de conformidad con lo
dispuesto por la Superintendencia de
Seguridad Social. El pago se realizara
conjuntamente con la remuneracion
correspondiente al mes de marzo de
2023, recuperando los montos
involucrados a través del mismo
procedimiento establecido en el articulo
32 del aludido decreto con fuerza de ley
N° 150, para el caso de las
asignaciones familiares.

Articulo 3.- El aporte extraordinario sera
de $59.457 para cada uno de las
beneficiarias y beneficiarios del Aporte

Familiar ~ Permanente, por cada
causante de subsidio familiar o
asignacion familiar que el o la

beneficiaria tenga al 31 de diciembre del
afo anterior a su otorgamiento, o0 por
cada familia, segun el caso.

Este aporte no constituira remuneracion
0 renta para ningun efecto legal y, en
consecuencia, no serd imponible ni
tributable y no estarda afecto a
descuento alguno.

Articulo 3

Ha sustituido el guarismo “59.457" por
“60.000".

(Indicacién del Ejecutivo. Unanimidad
5x0)

Articulo 3.- El aporte extraordinario sera
de $60.000 para cada uno de las
beneficiarias y beneficiarios del Aporte
Familiar Permanente, por cada causante
de subsidio familiar o asignacion familiar
que el o la beneficiaria tenga al 31 de
diciembre del afio anterior a su
otorgamiento, o por cada familia, segun
el caso.

Este aporte no constituird remuneracion
0 renta para ningun efecto legal y, en
consecuencia, no serad imponible ni
tributable y no estara afecto a descuento
alguno.
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Articulo 4.- El Instituto de Prevision
Social conocera y resolvera los
reclamos relacionados con las materias
del aporte extraordinario que establece
este Titulo, de conformidad con lo
dispuesto en la ley N° 19.880, y de
acuerdo a las normas que imparta la
Superintendencia de Seguridad Social,
sin perjuicio de las facultades de esta
dltima.

Correspondera a la Superintendencia de
Seguridad Social la supervigilancia vy
fiscalizacién del otorgamiento y pago del
aporte extraordinario regulado en esta
ley, en aquellos casos a que se refiere
el inciso primero del articulo 1° de la ley
N° 20.743. Tratandose de los
beneficiarios a que se refiere el inciso
segundo del articulo 1° de la ley N°
20.743, estas facultades
corresponderan  al  Ministerio  de
Desarrollo Social y Familia.

En todo lo no dispuesto por el presente
Titulo, se aplicaran de forma supletoria
las disposiciones de la ley N° 20.743.

Articulo 4.- El Instituto de Prevision
Social conocera y resolvera los
reclamos relacionados con las materias
del aporte extraordinario que establece
este Titulo, de conformidad con lo
dispuesto en la ley N° 19.880% y de
acuerdo a las normas que imparta la
Superintendencia de Seguridad Social,
sin perjuicio de las facultades de esta
ultima.

Correspondera a la Superintendencia de
Seguridad Social la supervigilancia y
fiscalizacién del otorgamiento y pago del
aporte extraordinario regulado en esta
ley, en aquellos casos a que se refiere
el inciso primero del articulo 1° de la ley
N° 20.743. Tratandose de los
beneficiarios a que se refiere el inciso
segundo del articulo 1° de la ley N°
20.743, estas facultades
corresponderan  al  Ministerio  de
Desarrollo Social y Familia.

En todo lo no dispuesto por el presente
Titulo, se aplicaran de forma supletoria
las disposiciones de la ley N° 20.743.

Articulo 5.- Quienes perciban
indebidamente el aporte extraordinario

Articulo 5.- Quienes perciban
indebidamente el aporte extraordinario

2 LEY N° 19.880, ESTABLECE BASES DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE RIGEN LOS ACTOS DE LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO.
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que establece este Titulo deberan
restituir las sumas percibidas,
reajustadas de conformidad con la
variacion que experimente el indice de
Precios al Consumidor determinada por
el Instituto Nacional de Estadisticas, o la
institucién que lo reemplace, entre el
mes anterior a aquel en que se percibié
y el que antecede a su restitucion.

que establece este Titulo deberan
restituir las sumas percibidas,
reajustadas de conformidad con la
variacion que experimente el indice de
Precios al Consumidor determinada por
el Instituto Nacional de Estadisticas, o la
institucion que lo reemplace, entre el
mes anterior a aquel en que se percibio
y el que antecede a su restitucion.

LEY N° 18.987
INCREMENTA ASIGNACIONES,
SUBSIDIO Y PENSIONES QUE INDICA

Articulo 1.- A contar del 1 de mayo de
2022, la asignacion familiar y maternal
del Sistema Unico de Prestaciones
Familiares, regulada por el decreto con
fuerza de ley N° 150, de 1981, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
tendra los siguientes valores segun los
siguientes tramos:

a) De $15.597 por carga, para
aquellos beneficiarios cuyo ingreso
mensual no exceda de $398.443.

b) De $9.571 por carga, para aquellos

Titulo Il
Incremento de la Asignacion Familiar y
Maternal y del Subsidio Unico Familiar,
y automatizacién de este Ultimo para las
personas que indica

Articulo 6.- Reemplazase el inciso
primero del articulo 1 de la ley N°18.987
por el siguiente:

"Articulo 1.- A contar del 1 de mayo de
2023, la asignacion familiar y maternal
del Sistema Unico de Prestaciones
Familiares, regulada por el decreto con
fuerza de ley N° 150, de 1981, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
tendra los siguientes valores segun los
siguientes tramos:

a) De $20.328 por carga, para aquellos
beneficiarios cuyo ingreso mensual no
exceda de $429.899.

b) De $12.475 por carga, para aquellos

Titulo Il
Incremento de la Asignacion Familiar y
Maternal y del Subsidio Unico Familiar,
y automatizacion de este Ultimo para las
personas que indica

Articulo 6.- Reemplazase el inciso
primero del articulo 1 de la ley N°18.987
por el siguiente:

"Articulo 1.- A contar del 1 de mayo de
2023, la asignacion familiar y maternal
del Sistema Unico de Prestaciones
Familiares, regulada por el decreto con
fuerza de ley N° 150, de 1981, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
tendra los siguientes valores segun los
siguientes tramos:

a) De $20.328 por carga, para aquellos
beneficiarios cuyo ingreso mensual no
exceda de $429.899.

b) De $12.475 por carga, para aquellos
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beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $398.443 y no exceda de
$581.968.

c) De $3.025 por carga, para aquellos
beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $581.968 y no exceda de
$907.672.

d) Las personas que tengan
acreditadas o0 que acrediten cargas
familiares, cuyo ingreso mensual sea
superior a $907.672, no tendran
derecho a las asignaciones aludidas en
este articulo.

Sin perjuicio de lo anterior,
mantendrdn  plena  vigencia  los
contratos, convenios y otros
instrumentos que establezcan

beneficios para estos trabajadores.

Dichos afiliados y sus respectivos
causantes mantendran su calidad de
tales para los demas efectos que en
derecho correspondan.

Los beneficiarios contemplados en la
letra f) del articulo 2 del citado decreto
con fuerza de ley y los que se
encuentren en goce de subsidio de
cesantia, se entenderan comprendidos
en el grupo de beneficiarios indicados
en la letra a) del inciso primero.

beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $429.899 y no exceda de
$627.913.

c) De $3.942 por carga, para aquellos
beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $627.913 y no exceda de
$979.330.

d) Las personas que tengan acreditadas
0 que acrediten cargas familiares, cuyo
ingreso  mensual sea superior a
$979.330, no tendran derecho a las
asignaciones aludidas en este articulo.".

beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $429.899 y no exceda de
$627.913.

c) De $3.942 por carga, para aquellos
beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $627.913 y no exceda de
$979.330.

d) Las personas que tengan acreditadas
0 que acrediten cargas familiares, cuyo
ingreso  mensual sea superior a
$979.330, no tendran derecho a las
asignaciones aludidas en este articulo.".
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LEY N° 18.020
ESTABLECE SUBSIDIO FAMILIAR
PARA PERSONAS DE ESCASOS

RECURSOS Y MODIFICA NORMAS

QUE INDICA.

ARTICULO 1° Establécese un subsidio
familiar destinado a personas de
escasos recursos, el que se regira por
las disposiciones de esta ley.

El monto del subsidio sera la cantidad
de $15.597 al mes.

Los causantes invalidos, en los
términos establecidos en el régimen de
prestaciones familiares tendran derecho
a que el subsidio que les corresponda
sea aumentado al duplo, entendiéndose
que, para los efectos de su
otorgamiento, equivale a dos subsidios
familiares.

Articulo 7.- Modificase la ley N° 18.020
de la siguiente forma:

1) Reemplédzase el inciso segundo del
articulo 1° por el siguiente:

“A contar del 1 de mayo de 2023 el
monto del subsidio sera la cantidad de
$20.328 al mes.”.

Articulo 7.- Modificase la ley N° 18.020
de la siguiente forma:

1) Reempldzase el inciso segundo del
articulo 1° por el siguiente:

“A contar del 1 de mayo de 2023 el
monto del subsidio sera la cantidad de
$20.328 al mes.”.

ARTICULO 4°.- Comprobada la calidad
de beneficiario del solicitante y el
cumplimiento  de los requisitos
establecidos en esta ley, el alcalde
respectivo  dictard una  resolucion
fundada de reconocimiento que se
inscribira en un registro especial y se
comunicard al Servicio de Seguro
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Social. Si el beneficiario fuere un
guardador u otra persona que hubiere
tomado a su cargo el menor, en la
resolucion se indicaran los
antecedentes en que se funde la
conviccion sobre dicha calidad de
beneficiario.

En igual forma declarara la no
concurrencia de los requisitos que
hagan procedente el beneficio.

En contra de la resolucién que dicte
el alcalde podra reclamarse, dentro del
plazo de cinco dias héabiles contados
desde la naotificacion, ante el Intendente
Regional respectivo, el cual resolvera
administrativamente. Tratandose de
zonas aisladas, rurales o alejadas de
centros urbanos el plazo para reclamar
de dicha resolucién sera de quince dias
hébiles.

La resolucion que se adopte en el
recurso serd comunicada al Alcalde
respectivo, quien, si procediere, debera
otorgar el beneficio de acuerdo con las
normas aplicables a la concesion del
subsidio familiar.

El reglamento determinara las
formalidades que debe cumplir la
inscripcion y la forma de practicar la
notificacion sefalada en el inciso
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tercero.

2) Agrégase el siguiente articulo 4° bis,
nuevo:

“Articulo 4° bis.- El subsidio familiar
regulado en esta ley se otorgara de
manera  automatica cuando  los
causantes sean nifilos, nifas o
adolescentes menores de 18 afios que
pertenezcan a hogares en el 40%
socioeconémicamente mas vulnerable
de la poblacion, segun el instrumento
del articulo 5° de la ley N° 20.379, o el
instrumento que lo reemplace. El
procedimiento automatico de concesion,
pago o0 extincibn se regira por este
articulo, y no serd aplicable Ilo
establecido en el inciso final del articulo
3° ni en los articulos 4°, 7° y 10 de la
presente ley.

Respecto de los causantes establecidos
en el inciso anterior, el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia verificara

2) Agrégase el siguiente articulo 4° bis,
nuevo:

“Articulo 4° bis.- El subsidio familiar
regulado en esta ley se otorgara de
manera  automdtica  cuando los
causantes sean nifilos, niflas o
adolescentes menores de 18 afios que
pertenezcan a hogares en el 40%
socioeconémicamente mas vulnerable
de la poblacién, segun el instrumento
del articulo 5°° de la ley N° 20.379, o el
instrumento que lo reemplace. El
procedimiento automatico de concesion,
pago o0 extincibn se regira por este
articulo, y no sera aplicable lo
establecido en el inciso final del articulo
3°, ni en los articulos 4°, 7° y 10 de la
presente ley.

Respecto de los causantes establecidos
en el inciso anterior, el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia verificara

S LEY 20.379, CREA EL SISTEMA INTERSECTORIAL DE PROTECCION SOCIAL E INSTITUCIONALIZA EL SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA "CHILE CRECE CONTIGO"
Articulo 5°.- El Sistema contara con un instrumento que permita la caracterizacién socioeconémica de la poblacion nacional, segun lo establezca un reglamento expedido a través del Ministerio de Planificacion, suscrito, ademas, por
el Ministro de Hacienda. Dicho instrumento debera considerar, entre otros, factores de caracterizacion territorial. El reglamento normara la administracion del proceso de encuesta a nivel nacional y comunal; establecera el disefio,
uso y formas de aplicacion del referido instrumento de caracterizacién; el tratamiento de datos personales de acuerdo a la normativa aplicable, y la supervision de la aplicaciéon y uso del mencionado instrumento de caracterizacion.
La administracion de este instrumento estara a cargo del Ministerio de Planificacion.
El que proporcione, declare, entregue o consigne informacion falsa durante el proceso de encuesta para la aplicacion del instrumento de caracterizacién socioeconémica, sera sancionado con una multa de hasta veinte unidades
tributarias mensuales, la que sera aplicada por el juez de policia local competente. El producto de ella ird en beneficio de la municipalidad correspondiente.
Los funcionarios publicos o municipales deberan respetar la confidencialidad de la informacion a la que tengan acceso, estando prohibida su adulteracion o difusion no autorizada por el Ministerio de Planificacion, asi como la
consignacion de informacion falsa durante el proceso de encuesta. La infraccion de esta disposicion se estimard como una vulneracion grave al principio de probidad administrativa y serd sancionada en conformidad a la ley.
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periédicamente el cumplimiento de los
requisitos para la concesion del subsidio
causado en virtud del articulo 2° de esta
ley, de conformidad con el
procedimiento  estipulado en el
reglamento al que hace alusion el inciso
final de este articulo.

Asimismo, el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia verificara
periddicamente la concurrencia de las
causales de extincién de los requisitos
para el otorgamiento 0 mantencion de
este subsidio, mediante la informacion
del registro del articulo 6° de la ley N°
19.949 y del instrumento del articulo 5°
de la ley N° 20.379, o de aquellos que
los reemplacen.

Una vez cumplido el plazo establecido
en el inciso segundo del articulo 5°, el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
determinardq si procede la renovacion
del beneficio respecto del causante,
segun las reglas precedentes.

periédicamente el cumplimiento de los
requisitos para la concesion del subsidio
causado en virtud del articulo 2° de esta
ley, de conformidad con el
procedimiento  estipulado en el
reglamento al que hace alusion el inciso
final de este articulo.

Asimismo, el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia verificara
periddicamente la concurrencia de las
causales de extincion de los requisitos
para el otorgamiento o mantencion de
este subsidio, mediante la informacion
del registro del articulo 6°* de la ley N°
19.949 y del instrumento del articulo 5°
de la ley N° 20.379, o de aquellos que
los reemplacen.

Una vez cumplido el plazo establecido
en el inciso segundo del articulo 5°, el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
determinard si procede la renovacion del
beneficio respecto del causante, segun
las reglas precedentes.

4 LEY N° 19.949, ESTABLECE UN SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL PARA FAMILIAS EN SITUACION DE EXTREMA POBREZA DENOMINADO CHILE SOLIDARIO

Articulo 6°.- Créase un registro de informacion social, disefiado, implementado y administrado por MIDEPLAN, cuya finalidad sera proveer de la informacion necesaria para la asignacién y racionalizacion de las prestaciones sociales
que otorga el Estado; el estudio y disefio de politicas, planes, programas y prestaciones sociales, como asimismo, de planes de desarrollo local, y de los analisis estadisticos que la administracion de las prestaciones sociales

requieran.

El registro contendra los datos de las familias e individuos que actual o potencialmente sean beneficiarios de prestaciones y programas publicos, de los beneficios que obtengan de los mismos, los montos que perciban por estos
conceptos, las causales por las cuales tengan la calidad de beneficiarios y de sus condiciones socioeconomicas, de acuerdo a la informacion de que disponga MIDEPLAN vy de la que a su requerimiento le deberan proporcionar las
demas entidades publicas y las que administren prestaciones sociales creadas por ley.

La informacion contenida en este registro estara disponible para las municipalidades, en lo correspondiente a los datos relativos a la respectiva comuna, y para las instituciones que administren programas o prestaciones sociales,

para fines de la administracion de los mismos.
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El beneficio que se conceda de
conformidad con este articulo sera
incompatible con las asignaciones
familiar y maternal establecidas en el
decreto con fuerza de ley N° 150, de
1981, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Saocial, que regula el Sistema
de Prestaciones Familiares, y con el
subsidio familiar otorgado de acuerdo a
los otros articulos de esta ley. Para el
cumplimiento de lo anterior, la
Superintendencia de Seguridad Social
proporcionara mensualmente al
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
la informacién de los causantes de las
mencionadas asignaciones que figuren
con reconocimientos vigentes, y los
causantes a quienes se les hubiere
concedido el subsidio familiar de
conformidad a las demas disposiciones
de esta ley. A partir de esta informacion,
el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia procedera a su eliminacion de
las néminas que ha de enviar
mensualmente al Instituto de Prevision
Social para el pago del subsidio familiar,
de conformidad al inciso séptimo de
este articulo.

Determinada la  procedencia  del
subsidio familiar de conformidad a los
incisos anteriores, el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia debera
concederlo al beneficiario que

El beneficio que se conceda de
conformidad con este articulo sera
incompatible con las asignaciones
familiar y maternal establecidas en el
decreto con fuerza de ley N° 150, de
1981, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, que regula el Sistema
de Prestaciones Familiares, y con el
subsidio familiar otorgado de acuerdo a
los otros articulos de esta ley. Para el
cumplimiento de lo anterior, la
Superintendencia de Seguridad Social
proporcionara mensualmente al
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
la informacion de los causantes de las
mencionadas asignaciones que figuren
con reconocimientos vigentes, y los
causantes a quienes se les hubiere
concedido el subsidio familiar de
conformidad a las demas disposiciones
de esta ley. A partir de esta informacion,
el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia procedera a su eliminacién de
las néminas que ha de enviar
mensualmente al Instituto de Previsidon
Social para el pago del subsidio familiar,
de conformidad al inciso séptimo de
este articulo.

Determinada la procedencia del subsidio
familiar de conformidad a los incisos
anteriores, el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia debera concederlo al
beneficiario que corresponda, segun el
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corresponda, segun el siguiente orden
de precedencia: la madre, el padre o la
jefatura del hogar, siempre que formen
parte del mismo hogar que el causante,
segun el instrumento del articulo 5° de
la ley N° 20.379, o aquel que Ilo
reemplace, sin que le sean aplicables
los requisitos establecidos en el articulo
3° de esta ley. El reglamento a que
alude el inciso final de este articulo
determinara la forma en que se realizara
el devengo y pago en favor de los
causantes en aquellos casos en gue no
se registren en el hogar personas
mayores de edad conforme a la
informacién del instrumento del articulo
5° de la ley N° 20.379 o aquellos que lo
reemplacen.

El Ministerio de Desarrollo Social y
Familia deberd comunicar a los
beneficiarios la concesién del subsidio
familiar otorgada en virtud de este
articulo por la via mas expedita, de
acuerdo a la normativa vigente.
Asimismo, deberd conformar una
némina mensual de los causantes y sus
beneficiarios sefialados en este articulo
y remitirla al Instituto de Prevision
Social, quien efectuara el pago. El
devengo y pago del beneficio se
producira a contar del mes siguiente a
aquél en que el Instituto de Prevision
Social hubiere recibido dicha nomina.

siguiente orden de precedencia: la
madre, el padre o la jefatura del hogar,
siempre que formen parte del mismo
hogar que el causante, segun el
instrumento del articulo 5° de la ley N°
20.379, o aquel que lo reemplace, sin
que le sean aplicables los requisitos
establecidos en el articulo 3° de esta
ley. El reglamento a que alude el inciso
final de este articulo determinara la
forma en que se realizara el devengo y
pago en favor de los causantes en
aquellos casos en que no se registren
en el hogar personas mayores de edad
conforme a la informacién del
instrumento del articulo 5° de la ley N°
20.379 o aquellos que lo reemplacen.

El Ministerio de Desarrollo Social y
Familia deberd comunicar a los
beneficiarios la concesion del subsidio
familiar otorgada en virtud de este
articulo por la via mas expedita, de
acuerdo a la normativa vigente.
Asimismo, deber4d conformar una
némina mensual de los causantes y sus
beneficiarios sefialados en este articulo
y remitirla al Instituto de Prevision
Social, quien efectuard el pago. El
devengo y pago del beneficio se
producird a contar del mes siguiente a
aquél en que el Instituto de Prevision
Social hubiere recibido dicha nomina.
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El beneficiario podra renunciar en
cualquier momento al subsidio familiar,
decision que deber4d comunicar al
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
en la forma y canales que éste disponga
y establezca para ello. Recibida dicha
comunicacion, el Ministerio procedera a
su eliminacién de la némina a que se
refiere el inciso anterior, a partir del
préximo mes calendario.

El Ministerio de Desarrollo Social y
Familia conocerd y resolvera los
reclamos relacionados con el subsidio
de este articulo de conformidad a lo
establecido en la ley N° 19.880, que
Establece las Bases de los
Procedimientos  Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado.

Corresponderé a la Superintendencia de
Seguridad Social la fiscalizacion del
régimen de concesion, pago y extincion
sefialado en los incisos anteriores, y de
las instituciones que lo administren,
segun corresponda dentro de la esfera
de sus competencias y en conformidad
alaley.

El Ministerio de Desarrollo Social y

El beneficiario podra renunciar en
cualquier momento al subsidio familiar,
decisibon que debera comunicar al
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
en la forma y canales que éste disponga
y establezca para ello. Recibida dicha
comunicacion, el Ministerio procedera a
su eliminacién de la némina a que se
refiere el inciso anterior, a partir del
préximo mes calendario.

El Ministerio de Desarrollo Social y
Familia conocera y resolvera los
reclamos relacionados con el subsidio
de este articulo de conformidad a lo
establecido en la ley N° 19.880°% que
Establece las Bases de los
Procedimientos  Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado.

Correspondera a la Superintendencia de
Seguridad Social la fiscalizacién del
régimen de concesién, pago y extincion
sefialado en los incisos anteriores, y de
las instituciones que lo administren,
segun corresponda dentro de la esfera
de sus competencias y en conformidad
alaley.

El Ministerio de Desarrollo Social y
Familia debera dictar un reglamento,

® LEY N° 19.880, ESTABLECE BASES DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE RIGEN LOS ACTOS DE LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO.
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Familia deberd dictar un reglamento,
suscrito también por el Ministerio de
Hacienda y el Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, que establezca las
normas necesarias para la
implementacion del presente articulo.”.

suscrito también por el Ministerio de
Hacienda y el Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, que establezca las
normas necesarias para la
implementacion del presente articulo.”.

Titulo Il
Del Bolsillo Familiar Electrénico

Articulo 8.- A contar del 1 de mayo de
2023 y hasta el 31 de diciembre de
2023, concédese un aporte mensual
destinado a la compra en comercios del
rubro alimenticio, en beneficio de las
personas causantes de la asignacién
familiar y maternal del Sistema Unico de
Prestaciones Familiares, de acuerdo a
los articulos 3°, 4° y 5° del decreto con
fuerza de ley N° 150, de 1981, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
y los y las causantes del subsidio
familiar, conforme a los articulos 2° y 3°
bis de la ley N° 18.020, siempre que

Articulo 8

Inciso primero

Ha agregado, a continuacion de la
expresion “la compra”, la siguiente
frase: “0 a complementar los pagos de
las compras de todo tipo de productos”.

(Indicacion del Ejecutivo. Unanimidad
5x0)

Titulo I
Del Bolsillo Familiar Electrénico

Articulo 8.- A contar del 1 de mayo de
2023 y hasta el 31 de diciembre de
2023, concédese un aporte mensual
destinado a Ila compra o a
complementar los pagos de Ilas
compras de todo tipo de productos
en comercios del rubro alimenticio, en
beneficio de las personas causantes de
la asignacion familiar y maternal del
Sistema  Unico de Prestaciones
Familiares, de acuerdo a los articulos
3°, 4° y 5° del decreto con fuerza de ley
N° 150, de 1981, del Ministerio del
Trabajo y Previsién Social®, y los y las

® DFL N° 150, FIJA EL TEXTO REFUNDIDO, COORDINADO Y SISTEMATIZADO DE LAS NORMAS SOBRE SISTEMA UNICO DE PRESTACIONES FAMILIARES Y SISTEMA DE SUBSIDIOS DE CESANTIA PARA LOS
TRABAJADORES DE LOS SECTORES PRIVADO Y PUBLICO, CONTENIDAS EN LOS DECRETOS LEYES N°S. 307 Y 603, AMBOS DE 1974

Articulo 3°.- Seran causantes de asignacion familiar:

a) El o la cényuge, en la forma que determine el reglamento;
b) Los hijos y los adoptados hasta los 18 afios, y los mayores de esta edad y hasta los 24 afios, solteros, que sigan cursos regulares en el ensefianza media, normal, técnica, especializada o superior, e instituciones del Estado o
reconocidos por éste, en las condiciones que determine el reglamento;
¢) Los nietos y bisnietos, huérfanos de padre y madre o abandonados por éstos, en los términos de la letra precedente;

d) La madre viuda;
e) Los ascendientes mayores de 65 afios;

f) Los nifios huérfanos o abandonados, en los mismos términos que establece la letra b) de este articulo y los invalidos que estén a cargo de las instituciones mencionadas en la letra f) del articulo 2°, de acuerdo con las normas

que fije el reglamento, y

g) Los menores, en los mismos términos que establece la letra b) de este articulo, que hubiesen sido confiados al cuidado de personas naturales en virtud de una medida de proteccién dispuesta por sentencia judicial.
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perciban dichos beneficios por tener causantes del subsidio familiar,
ingresos iguales o inferiores al limite conforme a los articulos 2° y 3° bis de la
maximo establecido en el literal d) del ley N° 18.020°, siempre que perciban
articulo 1 de la ley N° 18.987. La dichos beneficios por tener ingresos
Superintendencia de Seguridad Social iguales o inferiores al limite maximo
proporcionara al Instituto de Prevision establecido en el literal d)® del articulo 1

No regiran los limites de edad establecidos en las letras b), c) y e) respecto de los causantes afectados de invalidez en los términos que determine el reglamento, calificada por el Servicio de Salud correspondiente u otro que
sefiale dicho reglamento.
Los beneficiarios sefialados en la letra e) del articulo 2°, s6lo podran invocar como causantes de asignacién familiar las mismas cargas por las cuales tenia derecho a este beneficio el causante de la pensién respectiva.

Articulo 4°.- Las trabajadoras comprendidas en las letras a), b) y c) del articulo 2° tendran derecho a una asignacién maternal que sera de monto igual al de la asignacion familiar, la que se les pagara por todo el periodo del
embarazo.

Su pago se hara exigible a partir del quinto mes de embarazo, previa certificacion competente de tal hecho y de su control, extendiéndose con efecto retroactivo por el periodo completo de la gestacion.

Igual derecho tendran los beneficiarios mencionados en las letras indicadas en el inciso primero, respecto de sus conyuges embarazadas que sean causantes de asignacion familiar.

La asignacién maternal se regira por las normas generales de la asignacién familiar y las especiales que determine el reglamento.

Articulo 5°.- En el caso de las personas mencionadas en el articulo 3°, seran requisitos comunes para causar los beneficios de asignacion familiar y maternal, que éstas vivan a expensas del beneficiario que las invogue y que no
disfruten de una renta, cualquiera que sea su origen o procedencia, igual o superior al cincuenta por ciento del ingreso minimo mensual a que se refiere el inciso primero del articulo 4° de la ley N° 18.806.
No obstante lo dispuesto en el inciso anterior, las pensiones de orfandad no se consideraran renta para deterninar dicha incompatibilidad.

" LEY N° 18.020, ESTABLECE SUBSIDIO FAMILIAR PARA PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS Y MODIFICA NORMAS QUE INDICA.
ARTICULO 2° Seran causantes del subsidio familiar los menores hasta los 18 afios de edad y los invalidos de cualquier edad, que vivan a expensas del beneficiario, que participen, cuando proceda, en los programas de salud
establecidos por el Ministerio de Salud para la atencion infantil y que no disfruten de una renta igual o superior al monto del subsidio, cualquiera que sea su origen o procedencia.

Con todo, no se considerara renta, para el efecto indicado en el inciso anterior, la pension de orfandad.

El requisito de participaciéon en los programas de salud aludidos en el inciso primero, no sera exigible a los causantes de ocho a mas afios de edad.

Respecto de los menores de mas de seis afios de edad, para tener derecho al subsidio, debera acreditarse, ademas, que se encuentra cursando estudios regulares, en los niveles de ensefianza béasica, media o superior u otros
equivalentes, en establecimientos educacionales del Estado o reconocidos por éste, a menos que se acredite que se encuentra en algunas de las situaciones de excepcion que contempla el decreto con fuerza de ley N° 5.291, de
1930, del Ministerio de Educacioén, o que fuere invalido en los términos previstos en el régimen de prestaciones familiares.

También podran ser causantes del subsidio familiar las madres de menores que vivan a sus expensas por los cuales perciban subsidio. En este caso, la misma madre sera la beneficiaria.

Articulo 3° bis.- Tendra derecho al subsidio establecido en esta ley, la mujer embarazada que relna los requisitos prescritos en esta norma legal.

Su pago se haréa exigible a partir del quinto mes de embarazo, previa certificacién competente de tal hecho por médico o matrona de los servicios de salud o de instituciones autorizadas por tales servicios, extendiéndose con
efecto retroactivo por el periodo completo de la gestacion.

Producido el nacimiento, el menor sera causante del subsidio familiar en la forma indicada en los demas preceptos de esta ley, si procediere, en cuyo caso se devengara el subsidio desde el dia del nacimiento.

8 LEY N°18.987, INCREMENTA ASIGNACIONES, SUBSIDIO Y PENSIONES QUE INDICA
Articulo 1.- A contar del 1 de mayo de 2022, la asignacion familiar y maternal del Sistema Unico de Prestaciones Familiares, regulada por el decreto con fuerza de ley N° 150, de 1981, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
tendra los siguientes valores segun los siguientes tramos:

a) De $15.597 por carga, para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual no exceda de $398.443.
b) De $9.571 por carga, para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual supere los $398.443 y no exceda de $581.968.
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Social las néminas de los y las
causantes que tengan derecho al aporte
de conformidad con este inciso y sus
beneficiarios y beneficiarias.

También dardn derecho a este aporte
los causantes de las familias que fueran
usuarias del subsistema "Seguridades y
Oportunidades”, creado por la ley N°
20.595, independientemente de si
perciben transferencias monetarias por
esta causa, siempre que ho sean
beneficiarias de alguno de los subsidios
0 asignaciones a que se refiere el inciso
anterior. Para estos efectos, se
consideraran como causantes los
integrantes de estas familias que
cumplan con los siguientes requisitos:
personas con discapacidad,
debidamente acreditada conforme con
la calificacion y certificacion
establecidas en el articulo 13 de la ley
N° 20.422; estudiantes con necesidades

de la ley Ne 18.987. La
Superintendencia de Seguridad Social
proporcionard al Instituto de Prevision
Social las ndéminas de los y las
causantes que tengan derecho al aporte
de conformidad con este inciso y sus
beneficiarios y beneficiarias.

También dardn derecho a este aporte
los causantes de las familias que fueran
usuarias del subsistema "Seguridades y
Oportunidades”, creado por la ley N°
20.595°, independientemente de si
perciben transferencias monetarias por
esta causa, siempre que no sean
beneficiarias de alguno de los subsidios
0 asignaciones a que se refiere el inciso
anterior. Para estos efectos, se
consideraran como causantes los
integrantes de estas familias que
cumplan con los siguientes requisitos:

personas con discapacidad,
debidamente acreditada conforme con
la calificacion y certificacion

establecidas en el articulo 13 de la ley

c) De $3.025 por carga, para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual supere los $581.968 y no exceda de $907.672.
d) Las personas que tengan acreditadas o que acrediten cargas familiares, cuyo ingreso mensual sea superior a $907.672, no tendran derecho a las asignaciones aludidas en este articulo.

° LEY N° 20.595, CREA EL INGRESO ETICO FAMILIAR QUE ESTABLECE BONOS Y TRANSFERENCIAS CONDICIONADAS PARA LAS FAMILIAS DE POBREZA EXTREMA Y CREA SUBSIDIO AL EMPLEO DE LA MUJER

W LEY N° 20.422, ESTABLECE NORMAS SOBRE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Articulo 13.- Correspondera a las Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN), dependientes del Ministerio de Salud y a las instituciones publicas o privadas, reconocidas para estos efectos por ese Ministerio, calificar

la discapacidad.

El proceso de calificacion de la discapacidad asegurara una atencion interdisciplinaria a cada persona que requiera ser calificada.
Para los efectos de esta ley, las comisiones de medicina preventiva e invalidez se integraran, ademas, por un sicélogo, un fonoaudidlogo, un asistente social, y un educador especial o diferencial, un kinesiélogo o un terapeuta
ocupacional, segun el caso. Asimismo, cuando fuere pertinente, se integrardn uno o mas especialistas, de acuerdo a la naturaleza de la discapacidad y a las circunstancias particulares de las personas sometidas a ellas.
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educativas especiales de caracter
permanente que participan del
Programa de Integracion Escolar del
Ministerio de Educacién; estudiantes
matriculados en establecimientos
educacionales con modalidad de
educacién especial reconocidos por el
Ministerio de Educacion; estudiantes de
18 a 24 afos 11 meses; y personas
menores de 18 afios. Correspondera al
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
entregar al Instituto de Prevision Social
las ndminas de los causantes y sus
beneficiarias y beneficiarios a que se
refiere este inciso.

N° 20.422; estudiantes con necesidades
educativas especiales de caracter
permanente que participan del
Programa de Integracion Escolar del
Ministerio de Educacion; estudiantes
matriculados en establecimientos
educacionales con modalidad de
educacion especial reconocidos por el
Ministerio de Educacion; estudiantes de
18 a 24 afios 11 meses; y personas
menores de 18 afios. Correspondera al
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
entregar al Instituto de Prevision Social
las ndminas de los causantes y sus
beneficiarias y beneficiarios a que se
refiere este inciso.

Articulo 9.- Cada causante dara derecho
a un aporte de $13.500 mensuales, aun
cuando el beneficiario o la beneficiaria
respectiva estuviere acogido o acogida
a diversos regimenes previsionales y
desempeniare trabajos diferentes. Igual
tratamiento recibiran los y las causantes
cuando pudieren ser invocados o
invocadas en dicha calidad por méas de
un beneficiario o una beneficiaria. En
este Ultimo evento, se preferira siempre
a la madre beneficiaria.

Por regla
percibirlo  al

general, correspondera
beneficiario o a la

Articulo 9.- Cada causante dara derecho
a un aporte de $13.500 mensuales, aun
cuando el beneficiario o la beneficiaria
respectiva estuviere acogido o acogida
a diversos regimenes previsionales y
desempeiiare trabajos diferentes. Igual
tratamiento recibiran los y las causantes
cuando pudieren ser invocados o
invocadas en dicha calidad por més de
un beneficiario o una beneficiaria. En
este Ultimo evento, se preferird siempre
a la madre beneficiaria.

Por regla
percibirlo  al

general, correspondera
beneficiario o a la

La certificacion de la discapacidad solo sera de competencia de las comisiones de medicina preventiva e invalidez.

La calificacién y certificacion de la discapacidad podra efectuarse a peticioén del interesado, de las personas que lo representen, o de las personas o entidades que lo tengan a su cargo.
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beneficiaria a cuyas expensas, viva el o
la  causante, con las mismas
excepciones establecidas respecto del
Sistema  Unico de Prestaciones
Familiares, del decreto con fuerza de ley
N° 150, de 1981, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social, y del
subsidio familiar de la ley N° 18.020.

El referido aporte mensual sélo podra
ser utilizado para los fines y en la forma
que establece esta ley y su reglamento
y no constituird remuneraciéon o renta
para ningun efecto legal vy, en
consecuencia, no serd imponible ni
tributable y no estard afecto a
descuento alguno.

beneficiaria a cuyas expensas, viva el o
la  causante, con las mismas
excepciones establecidas respecto del
Sistema  Unico de  Prestaciones
Familiares, del decreto con fuerza de ley
N° 150, de 1981, del Ministerio del
Trabajo y Previsibn Social, y del
subsidio familiar de la ley N° 18.020.

El referido aporte mensual sélo podra
ser utilizado para los fines y en la forma
que establece esta ley y su reglamento
y no constituird remuneracion o renta
para ningun efecto legal vy, en
consecuencia, no serad imponible ni
tributable y no estara afecto a descuento
alguno.

Articulo 10.- El aporte establecido en
este Titulo seré de cargo fiscal. Su pago
se efectuard& mensualmente por el
Instituto de Prevision Social a través de

medios electrénicos contratados,
generando un__ producto bancario
denominado “Bolsillo Familiar

Electrénico”. Para tales efectos, podra
celebrar convenios con una 0 mas
entidades publicas o privadas que
cuenten ademas con una red de
sucursales que garantice la cobertura
nacional del pago de este aporte que
concede esta ley, incluyendo al Banco

Articulo 10

Inciso primero

Ha sustituido la expresién “un producto
bancario” por la palabra “el”.

(Indicacién del Ejecutivo. Unanimidad
5x0)

Articulo 10.- El aporte establecido en
este Titulo sera de cargo fiscal. Su pago
se efectuard& mensualmente por el
Instituto de Prevision Social a través de
medios electronicos contratados,
generando el denominado “Bolsillo
Familiar Electrénico”. Para tales efectos,
podré celebrar convenios con una o0 mas
entidades publicas o privadas que
cuenten ademas con una red de
sucursales que garantice la cobertura
nacional del pago de este aporte que
concede esta ley, incluyendo al Banco
del Estado de Chile.
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del Estado de Chile.

El reglamento establecido en el articulo
12 regularé los casos y forma en que se
efectuara el pago y uso del aporte
cuando el beneficiario o beneficiaria no
le sea posible hacer uso de éste por el
medio electronico respectivo.

El reglamento establecido en el articulo
12 regularé los casos y forma en que se
efectuara el pago y uso del aporte
cuando el beneficiario o beneficiaria no
le sea posible hacer uso de éste por el
medio electrénico respectivo.

Articulo 11.- El aporte cubrirda hasta un
porcentaje del valor de cada compra
que el beneficiario o la beneficiaria
pague con el medio electrdnico
respectivo, con un tope correspondiente
al saldo disponible en su Bolsillo
Familiar Electrénico. Un decreto exento
dictado por el Ministerio de Hacienda
establecera este porcentaje maximo.

Sin perjuicio de ello, en los dltimos tres
dias habiles de <cada mes, el
beneficiario o beneficiaria podra utilizar
hasta el total de su saldo disponible
para comprar, sin que opere el
porcentaje limite del valor de la compra
a que refiere el inciso anterior. En
cualquier caso, el saldo remanente no
se extinguira al finalizar cada mes,
acumulandose para los siguientes
meses.

Articulo 11
Lo ha reemplazado por el siguiente:

“Articulo  11.- De existir saldo
remanente, éste se acumulara para los
siguientes meses.”.

(Votacién separada de los incisos
primero y segundo. Inciso primero
rechazado por 4 votos en contrax 1 a
favor; inciso segundo rechazado por
igual votacion, salvo en lo referente
al texto precedentemente transcrito,
aprobado por unanimidad).

Articulo 11.- De existir saldo
remanente, éste se acumulara para
los siguientes meses.
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Articulo 12.- Un reglamento expedido
por el Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, suscrito también por el Ministro
de Hacienda, regulara la aplicacion del
presente beneficio en aquello no
dispuesto en este Titulo.

Regiran supletoriamente las normas del
decreto con fuerza de ley N° 150, de
1981, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, y la ley N° 18.020,
segun corresponda a cada beneficiario
0 beneficiaria, en todo lo no dispuesto
por el presente Titulo.

Articulo 12.- Un reglamento expedido
por el Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, suscrito también por el Ministro
de Hacienda, regulara la aplicacion del
presente beneficio en aquello no
dispuesto en este Titulo.

Regiran supletoriamente las normas del
decreto con fuerza de ley N°150, de
1981, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, y la ley N°18.020,
segun corresponda a cada beneficiario o
beneficiaria, en todo lo no dispuesto por
el presente Titulo.

Articulo 13.- El Instituto de Prevision
Social conocera y resolvera los
reclamos relacionados con las materias
del aporte que establece este Titulo, de
conformidad con la ley N° 19.880, y de
acuerdo a las normas que imparta la
Superintendencia de Seguridad Social,
sin perjuicio de las facultades de esta
dltima.

El plazo para reclamar por el no
otorgamiento del aporte a que se refiere
este Titulo sera de un afo, contado
desde el mes en que debi6 haberse
percibido.

Correspondera a la Superintendencia de
Seguridad Social la supervigilancia vy
fiscalizacién del otorgamiento y pago del

Articulo 13.- El Instituto de Prevision
Social conocera y resolvera los
reclamos relacionados con las materias
del aporte que establece este Titulo, de
conformidad con la ley N° 19.880, y de
acuerdo a las normas que imparta la
Superintendencia de Seguridad Social,
sin perjuicio de las facultades de esta
tltima.

El plazo para reclamar por el no
otorgamiento del aporte a que se refiere
este Titulo sera de un afo, contado
desde el mes en que debié haberse
percibido.

Correspondera a la Superintendencia de
Seguridad Social la supervigilancia y
fiscalizacién del otorgamiento y pago del
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aporte regulado en esta ley.

aporte regulado en esta ley.

Articulo 14.- Quienes perciban
indebidamente el aporte que establece
este Titulo deberan restituir las sumas
indebidamente percibidas, reajustadas
de conformidad con la variaciébn que
experimente el indice de Precios al
Consumidor determinada por el Instituto
Nacional de Estadisticas, o la institucion
que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en que se percibio y el que
antecede a su restitucion.

Articulo 14.- Quienes perciban
indebidamente el aporte que establece
este Titulo deberan restituir las sumas
indebidamente percibidas, reajustadas
de conformidad con la variacion que
experimente el Indice de Precios al
Consumidor determinada por el Instituto
Nacional de Estadisticas, o la instituciéon
que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en que se percibié y el que
antecede a su restitucion.

000O0O

Ha consultado como articulo 15, nuevo,
el siguiente:

“Articulo 15.- Durante el mes de
noviembre de 2023 el Ministerio de
Hacienda debera enviar un informe a las
Comisiones de Hacienda de Ila
Honorable Céamara de Diputadas vy
Diputados, y del Honorable Senado,
dando cuenta detallada del
funcionamiento del Bolsillo Familiar
Electrénico. Este informe incluira, a lo
menos, estadisticas agregadas sobre la
cantidad de beneficiarios y beneficiarias
del aporte a que se refiere este titulo,
nivel de uso, montos utilizados como
complemento de compras, y cualquier
otra informacion relevante de que

Articulo 15.- Durante el mes de
noviembre de 2023 el Ministerio de
Hacienda debera enviar un informe a
las Comisiones de Hacienda de la
Honorable Camara de Diputadas y
Diputados, y del Honorable Senado,
dando cuenta detallada del
funcionamiento del Bolsillo Familiar
Electronico. Este informe incluira, a
lo menos, estadisticas agregadas
sobre la cantidad de beneficiarios y
beneficiarias del aporte a que se
refiere este titulo, nivel de uso,
montos utilizados como
complemento de compras, y
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disponga en relacion con su
implementacién, la cual deberad ser
proporcionada por los organismos
competentes, previa solicitud del
Ministerio de Hacienda.”.

(Indicacién del Ejecutivo. Unanimidad
5x0)

000O0O

cualquier otra informacioén relevante
de que disponga en relaciéon con su
implementacioén, la cual debera ser
proporcionada por los organismos
competentes, previa solicitud del
Ministerio de Hacienda.

Titulo IV
Disposiciones Generales

Articulo 15.- El mayor gasto fiscal que
represente la aplicaciéon de esta ley se
financiara con cargo a los recursos del
Tesoro Publico. En los afios siguientes
se estara a lo que considere la Ley de
Presupuestos del Sector Publico
respectiva.

Articulo 15

Ha pasado a ser articulo 16, sin

enmiendas.

Titulo IV
Disposiciones Generales

Articulo 16.- El mayor gasto fiscal que
represente la aplicacion de esta ley se
financiara con cargo a los recursos del
Tesoro Publico. En los afios siguientes
se estara a lo que considere la Ley de
Presupuestos del Sector Publico
respectiva.

Disposiciones Transitorias

Disposiciones Transitorias

Articulo primero.- El articulo 4° bis,
nuevo, que incorpora el numeral 2) del
articulo 7 de esta ley en la ley N°
18.020, entrara en vigencia el primer dia
del mes subsiguiente a la publicacién
del reglamento que establece su inciso
final. Por su parte, el referido
reglamento debera dictarse en un plazo
de cinco meses contados desde la
publicacion de la presente ley en el

Articulo primero.- El articulo 4° bis,
nuevo, que incorpora el numeral 2) del
articulo 7 de esta ley en la ley N°
18.020, entrara en vigencia el primer dia
del mes subsiguiente a la publicacion
del reglamento que establece su inciso
final. Por su parte, el referido
reglamento debera dictarse en un plazo
de cinco meses contados desde la
publicacion de la presente ley en el
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Diario Oficial.

Diario Oficial.

Articulo segundo.- El reglamento al que
se refiere el articulo 12 y el decreto
exento a que alude el articulo 11 se
dictardn dentro del plazo de treinta dias
corridos contados desde la publicacion
de esta ley en el Diario Oficial.

Articulo segundo transitorio

- Ha suprimido la expresion “y el decreto
exento a que alude el articulo 11”.

- Ha sustituido el vocablo “dictaran” por
“dictard”.

(Adecuacién formal)

Articulo segundo.- El reglamento al que
se refiere el articulo 12 se dictara
dentro del plazo de treinta dias corridos
contados desde la publicacion de esta
ley en el Diario Oficial.

Articulo tercero.- Dentro del plazo de
cinco dias hébiles contados desde la
entrada en vigencia de esta ley, la
Superintendencia de Seguridad Social
proporcionara al Instituto de Prevision
Social las néminas de causantes que
otorguen derecho al aporte que
establece el Titulo Il y sus beneficiarios
y beneficiarias. Para los meses de
mayo, junio, julio y agosto de 2023, la
Superintendencia considerara las
néminas de los y las causantes y
beneficiarios y beneficiarias del subsidio
familiar establecido en la ley N° 18.020,
y de la asignacion familiar y de la
asignacion maternal establecidas en el
decreto con fuerza de ley N°150 de
1981, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, al 31 de diciembre de
2022. Para los meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre de
2023, se consideraran las ndéminas
correspondientes al 30 de abril de 2023.
En el caso de las néminas del inciso

Articulo tercero.- Dentro del plazo de
cinco dias hébiles contados desde la
entrada en vigencia de esta ley, la
Superintendencia de Seguridad Social
proporcionara al Instituto de Prevision
Social las néminas de causantes que
otorguen derecho al aporte que
establece el Titulo Il y sus beneficiarios
y beneficiarias. Para los meses de
mayo, junio, julio y agosto de 2023, la
Superintendencia considerara las
néminas de los y las causantes y
beneficiarios y beneficiarias del subsidio
familiar establecido en la ley N° 18.020,
y de la asignacion familiar y de la
asignacion maternal establecidas en el
decreto con fuerza de ley N°150 de
1981, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, al 31 de diciembre de
2022. Para los meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre de
2023, se consideraran las nominas
correspondientes al 30 de abril de 2023.
En el caso de las néminas del inciso
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segundo del articulo 8, se consideraran
las mismas fechas sefialadas.

Tratandose de las y los beneficiarios a
gue se refiere el inciso segundo del
articulo 8, correspondera al Ministerio
de Desarrollo Social y Familia entregar
al Instituto de Prevision Social las
néminas que correspondan cinco dias
h&biles desde que se reciban las
néminas de parte de la
Superintendencia de Seguridad Social.

segundo del articulo 8, se consideraran
las mismas fechas sefialadas.

Tratandose de las y los beneficiarios a
gue se refiere el inciso segundo del
articulo 8, correspondera al Ministerio
de Desarrollo Social y Familia entregar
al Instituto de Previsibn Social las
néminas que correspondan cinco dias
habiles desde que se reciban las
noéminas de parte de la
Superintendencia de Seguridad Social.”.

COMISION DE HACIENDA, marzo 2023.-



