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Boletín N° 7.075-06

LEGISLACIÓN VIGENTE TEXTO APROBADO POR LA COMISIÓN DE GOBIERNO,
DESCENTRALIZACIÓN Y REGIONALIZACIÓN

Ley N° 19.828, que crea el Servicio Nacional del Adulto Mayor

Título II
     Del Servicio Nacional del Adulto Mayor.

     Artículo  2º.-  Créase  el  Servicio  Nacional  del  Adulto  Mayor,  en adelante  el
Servicio,  como  servicio  público,  funcionalmente  descentralizado,  dotado  de
personalidad jurídica y de patrimonio propios,  sometido a la supervigilancia del
Presidente  de  la  República,  a  través  del  Ministerio  Secretaría  General  de  la
Presidencia.

     El  Servicio  Nacional  del  Adulto  Mayor  tendrá su domicilio  en la  ciudad  de
Santiago.

PROYECTO DE LEY:

"Artículo único.- Modifícase  la  Ley  N°  19.828,  que  crea  el  Servicio
Nacional del Adulto Mayor de la forma que sigue:

1. Reemplázase, en el inciso primero del artículo 2°, la expresión "a través del
Ministerio Secretaría General de la Presidencia" por "a través del Ministerio de
Planificación".

Artículo  7º.-  Créase  un  fondo  concursable  de  financiamiento  de  iniciativas  de
apoyo directo al adulto mayor, el que será provisto con las donaciones y legados
en dinero que para él acepte el Servicio y con los recursos que anualmente le
asigne  la  Ley  de  Presupuestos.  Este  fondo  será  administrado  por  el  Servicio
Nacional del Adulto Mayor.

     Mediante decreto supremo del Ministerio Secretaría General de la Presidencia,
el  cual  deberá también  llevar  la  firma del  Ministro  de Hacienda,  se  dictará  el
reglamento al que deberá sujetarse el modo de operar del fondo señalado en el
inciso anterior.

2.  Reemplázase,  en  el  inciso  segundo  del  artículo  7°,  la  expresión  "Mediante
decreto  supremo  del  Ministerio  Secretaría  General  de  la  Presidencia"  por
"Mediante decreto supremo del Ministerio de Planificación".
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     El Servicio pondrá dichos recursos a disposición de cada una de las regiones a
través de sus comités regionales,  a los cuales se les transferirán directamente
estos  fondos,  los  que se asignarán a  organizaciones  de adultos  mayores  o  a
aquellas que trabajen con éstos y que postulen proyectos. La transferencia de
fondos  a  cada  Región  se  sujetará  a  criterios  de  objetividad,  tales  como
concentración de población adulta mayor,  índices de pobreza y carencia de la
población total, así como del grupo etario adulto mayor y/o nivel de asociatividad
de adultos mayores a nivel regional.

     A nivel de cada Región, la priorización de los proyectos deberá llevarse a cabo
en  conformidad  a  parámetros  objetivos  que  consideren  variables  tales  como
número  de  beneficiarios,  sustentabilidad  en  el  tiempo  de  los  proyectos
presentados,  capacidad  de  aprendizaje  instalada,  proyectos  cuyos  objetivos
tiendan  a  fomentar  la  gestión  de  las  organizaciones  de  adultos  mayores,  la
asociatividad  de  éstos,  la  intersectorialidad  entre  los  diversos  servicios  u
organismos del lugar en que el proyecto se desarrollará, entre otros. Con todo,
cada  Comité  Regional  para  el  Adulto  Mayor  podrá  fijar  criterios  objetivos  de
selección de proyectos de acuerdo con su realidad regional, compatibles con los
anteriormente señalados.

     La selección definitiva de los proyectos la realizará cada Comité Regional para
el Adulto Mayor, de acuerdo con el reglamento dictado al efecto.

     Sin  perjuicio  de la  concursabilidad de los recursos del  Fondo Nacional  del
Adulto Mayor, cuando se trate de actividades permanentes de mantención, apoyo
y  promoción  de  adultos  mayores  indigentes  abandonados,  desarrolladas  por
instituciones  públicas,  entre  ellas  las  municipalidades,  o  privadas,  sin  fines  de
lucro, que dispongan de la infraestructura y personal necesario para el adecuado
cumplimiento  de dichas  actividades  o  funciones,  tales  instituciones  podrán ser
objeto de financiamiento directo por el Servicio Nacional del Adulto Mayor, con
cargo a recursos consultados en el Fondo Nacional del Adulto Mayor, a través de
convenios entre dicho Servicio y la institución beneficiaria.  En ningún caso con
estos  convenios  se  podrá  comprometer  anualmente  más  de  un  tercio  de  los
recursos del Fondo asignados a las regiones. Los convenios durarán hasta dos
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años, pudiendo renovarse.

     Las  instituciones  beneficiarias  de  financiamiento  directo,  deberán  estar
previamente registradas en una categoría especial en el registro indicado en la
letra g)  del  artículo 3º de esta ley, debiendo un reglamento regular  la forma y
requisitos  para  la  inspección  en  dicha  categoría,  un  sistema  de  evaluación
periódica de desempeño de las instituciones y de suspensión o eliminación del
registro.

     Las  donaciones  o  legados  que  por  voluntad  del  donante  o  causante,
respectivamente, se destinen al fondo concursable o a otros fines específicos que
aquéllos dispongan no estarán afectos a la limitación consignada al final del inciso
sexto de este artículo

Artículo  10.-  Sin  perjuicio  de  los  requisitos  generales  de  ingreso  a  la
Administración del Estado,  establécense los siguientes requisitos especiales de
ingreso  y  promoción  en  los  cargos  de  la  planta  contenida  en  el  artículo
precedente.

I.  CARGOS  DE  EXCLUSIVA  CONFIANZA

Director  Nacional

     - Título profesional universitario de una carrera de, a lo menos, diez semestres,
otorgado  por  una  universidad  del  Estado  o  por  una  universidad  o  instituto
profesional reconocida por éste.

     - Experiencia laboral de cinco años en cargos directivos, o especialización en
temas  de  geriatría  o  gerontología  social.

Jefes  de  Departamento

     - Título profesional universitario de una carrera de, a lo menos, diez semestres,

3.  Sustitúyense  en el  párrafo segundo  del   número I.   del  artículo  10,   los
términos 

"-Experiencia laboral de cinco años en cargos directivos" por "-Experiencia laboral
de cinco años en funciones de dirección y administración".
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otorgado  por  una  universidad  del  Estado  o  por  una  universidad  o  instituto
profesional reconocida por éste.

     -  Tener  estudios  de especialización  en el  área de la  gerontología  social  o
trabajo directo con los adultos mayores durante, a lo menos, tres años.

Artículo 12.- Créanse los Comités Regionales para el Adulto Mayor, en adelante
los  Comités,  como  órganos  encargados  de  realizar  todas  aquellas  acciones
encomendadas  por  el  Servicio  tendientes  a  la  implementación  de  la  política
nacional  del  adulto  mayor,  administrar,  de  acuerdo  al  Reglamento,  el  Fondo
Concursable para el Adulto Mayor, y los demás recursos que le sean donados o
legados  para  fines  específicos  y  asesorar  al  Intendente  en  la  promoción  y
aplicación a nivel  regional  de los planes y programas que beneficien  al  adulto
mayor.

     Los  Comités  serán  presididos  por  el  Secretario  Regional  Ministerial  que
nombre  el  Intendente  y  estarán  integrados,  además,  por  los  Secretarios
Regionales Ministeriales que el Intendente designe.

     Asimismo,  se  integrarán  a  los  Comités  los  representantes  de  las
municipalidades y de las organizaciones civiles de la región que presten servicios
o realicen trabajos directos con los adultos mayores. El mecanismo y porcentaje
de representación serán determinados por el Intendente, de acuerdo a criterios
objetivos.

     En todo lo demás, los Comités se regirán por el Reglamento.

4.  Sustitúyese en el  inciso  segundo del   artículo 12,  la  locución "Los Comités
serán presididos por el Secretario Regional Ministerial que nombre el Intendente",
por  "Los  Comités  serán  presididos  por  el  Secretario  Regional  Ministerial  de
Planificación y Coordinación".".
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