AS.E.
el Presidente de la
Honorable Camara de
Diputados

N° 967/SEC/09

Valparaiso, 18 de noviembre de 2009.

Tengo a honra comunicar a Vuestra Excelencia que el
Senado ha dado su aprobacion al proyecto de ley, de esa Honorable Camara, que
modifica la ley N° 19.284, que establece normas para la plena integracion social de
personas con discapacidad, correspondiente al Boletin N° 3.875-11, con las

siguientes modificaciones:

000

Ha intercalado, a continuacién del articulo 1°.-, el

siguiente articulo 2°.-, nuevo:

“Articulo 2°.- Para el cumplimiento del objeto sefialado
en el articulo anterior, se dara a conocer masivamente a la comunidad los derechos y
principios de participacién activa y necesaria en la sociedad de las personas con
discapacidad, fomentando la valoracion en la diversidad humana, dandole el
reconocimiento de persona y ser social y necesario para el progreso y desarrollo del

pais.”.

000

Articulo 2°.-

Ha pasado a ser articulo 3°.-, eliminandose la letra d) y



pasando las letras e) y f) a ser d) y e), respectivamente, sin enmiendas.

Articulo 3°.-

Ha pasado a ser articulo 4°.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 4°.- Es deber del Estado promover la igualdad

de oportunidades de las personas con discapacidad.

Los programas destinados a las personas con
discapacidad que ejecute el Estado, deberan tener como objetivo mejorar su calidad
de vida, principalmente, a través de acciones de fortalecimiento o promocion de las
relaciones interpersonales, su desarrollo personal, la autodeterminacion, la inclusion

social y el ejercicio de sus derechos.

En la ejecucién de estos programas y en la creacion de
apoyos se dara preferencia a la participacion de las personas con discapacidad, sus
familias y organizaciones. El Estado priorizaré la ejecuciéon de programas, proyectos
y la creacion de apoyos en el entorno mas proximo a las personas con discapacidad

que se pretende beneficiar.

Con todo, en el disefio de estos programas se
consideraran las discapacidades especificas que se pretende suplir y se determinaran
los requisitos que deberan cumplir las personas que a ellos postulen, considerando
dentro de los criterios de priorizacion el grado de la discapacidad y el nivel

socioeconomico del postulante.

Para acceder a los beneficios y prestaciones sociales
establecidos en la presente ley, las personas con discapacidad deberan contar con la

certificacion de las Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez a que se refiere el



articulo 13 del presente cuerpo legal y estar inscritas en el Registro Nacional de la

Discapacidad.”.

Articulo 4°.-

Ha pasado a ser articulo 5°.-, sustituido por el siguiente:

“Articulo 5°.- Persona con discapacidad es aquella que

teniendo una o mas deficiencias fisicas, mentales, sea por causa psiquica o

intelectual, o sensoriales, de caracter temporal o permanente, al interactuar con

diversas barreras presentes en el entorno, ve impedida o restringida su participacion

plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demés.”.

Articulo 5°.-

Ha pasado a ser articulo 6°.-, con las siguientes

enmiendas:

Letra a)

Ha intercalado, a continuacion de la palabra

“exclusion”, la expresion “, segregacion”.

000

Ha incorporado la siguiente letra f), nueva:

“f) Entorno: El medio ambiente, social, natural y

artificial, en el que las personas desarrollan su participacion social, econémica,



politica y cultural, a lo largo de todo su ciclo vital.”.

000

Articulos 6°.-y 7°.-

Han pasado a ser articulos 7°.- y 8°.-, respectivamente,

sin modificaciones.

Articulo 8°.-

Ha pasado a ser articulo 9°.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 9°.- El Estado adoptara las medidas
necesarias para asegurar a las mujeres con discapacidad y a las personas con
discapacidad mental, sea por causa psiquica o intelectual, el pleno goce y ejercicio de
sus derechos en condiciones de igualdad con las demas, en especial lo referente a su
dignidad, el derecho a constituir y ser parte de una familia, su sexualidad y salud

reproductiva.

Asimismo, el Estado adoptara las acciones conducentes
a asegurar a los nifios con discapacidad el pleno goce y ejercicio de sus derechos, en
especial el respeto a su dignidad, el derecho a ser parte de una familia y a mantener

su fertilidad, en condiciones de igualdad con las demas personas.

De igual modo, el Estado adoptara las medidas
necesarias para evitar las situaciones de violencia, abuso y discriminaciéon de que
puedan ser victimas las mujeres y nifios con discapacidad y las personas con

discapacidad mental, en razén de su condicién.”.



Articulo 9°.-

Ha pasado a ser articulo 10.-, sustituido por el que

sigue:

“Articulo 10.- En toda actividad relacionada con nifios
con discapacidad, se considerard en forma primordial la proteccién de sus intereses

superiores.”.

Articulo 10.-

Ha pasado a ser articulo 11.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 11.- La rehabilitacion de las personas con
discapacidad mental, sea por causa psiquica o intelectual, propendera a que éstas
desarrollen al maximo sus capacidades y aptitudes. En ningtn caso, la persona con
discapacidad mental podra ser sometida, contra su voluntad, a practicas o terapias
que atenten contra su dignidad, derechos o formen parte de experimentos médicos o

cientificos.”.

Articulo 11.-

Ha pasado a ser articulo 12.-, sustituyéndose el inciso

primero, por el que sigue:

“Articulo 12.- El Estado promovera la autonomia
personal y la atencién a las personas en situacion de dependencia a través de
prestaciones o servicios de apoyo, los que se entregaran considerando el grado de

dependencia y el nivel socioeconémico del postulante.”.



Articulo 12.-

Ha pasado a ser articulo 13.-, sustituyéndose, en su
inciso tercero, la frase “y un educador especial o diferencial o un terapeuta
ocupacional segun el caso” por “y un educador especial o diferencial, un kinesidlogo

0 un terapeuta ocupacional, segtin el caso”.

Articulo 13.-

Ha pasado a ser articulo 14.-, con las siguientes

enmiendas:

- Ha reemplazado el inciso primero, por el siguiente:

“Articulo 14.- Un reglamento de los Ministerios de
Salud y de Planificaciéon sefialard la forma de determinar la existencia de una
discapacidad y su calificacion. Este reglamento debera incorporar los instrumentos y
criterios contenidos en las clasificaciones internacionales aprobadas por la

Organizacién Mundial de la Salud.”.

- Ha agregado la siguiente oracion final en el inciso
segundo: “El Ministerio de Salud establecera, mediante resolucién, protocolos e
instrucciones técnicas que permitan aplicar e implementar los criterios a los que hace

referencia el inciso primero.”.

- Ha incorporado como inciso tercero, nuevo, el
siguiente, pasando sus actuales incisos tercero y cuarto a ser incisos cuarto y quinto,

respectivamente:

“Sin perjuicio de lo anterior, la incorporacién de dichos

criterios no podra afectar el ejercicio de los derechos de que gocen las personas con



discapacidad a la entrada en vigencia de esta ley.”.

- Ha intercalado en su inciso tercero, que ha pasado a

ser cuarto, a continuacion de la expresion “veinte dias”, la palabra “habiles”.

Articulos 14.- y 15.-

Han pasado a ser articulos 15.- y 16.-, respectivamente,

sin modificaciones.
Articulo 16.-
Ha pasado a ser articulo 17.-, reemplazandose la
denominacién “Registro Nacional de Discapacidad” por “Servicio de Registro Civil e
Identificacién”.

Articulo 17.-

Ha pasado a ser articulo 18.-, reemplazado por el

siguiente:
“Articulo 18.- La prevencion de las discapacidades y la
rehabilitacion constituyen una obligacion del Estado y, asimismo, un derecho y un

deber de las personas con discapacidad, de su familia y de la sociedad en su conjunto.

El Estado dara cumplimiento a la obligacion establecida

en el inciso anterior en los términos y condiciones que fije esta ley.”.

Articulo 18.-



Ha pasado a ser articulo 19.-, sin modificaciones.

Articulo 19.-

Ha pasado a ser articulo 20.-, con las enmiendas que

siguen:

- En el inciso primero, ha sustituido la frase “accidentes
viales y laborales” por “accidentes viales, laborales y de cualquier otro tipo”, y
suprimido las siguientes frases: “los desérdenes genéticos, complicaciones

perinatales,”, y “, falta de acceso a los servicios de salud”.
- Ha reemplazado el inciso segundo, por el siguiente:
“El Estado deberd proporcionar informacién publica,
permanente y actualizada sobre las medidas, planes y programas de prevencion
adoptados respecto a los factores de riesgo sefialados en el inciso anterior.”.

Articulo 20.-

Ha pasado a ser articulo 21.-, sustituyéndose el inciso

tercero, por el siguiente:

“Las personas con discapacidad tienen derecho, a lo
largo de todo su ciclo vital y mientras sea necesario, a la rehabilitacién y a acceder a
los apoyos, terapias y profesionales que la hagan posible, en conformidad con lo

establecido en el inciso cuarto del articulo 4° de la presente ley.”.

Articulo 21.-



Ha pasado a ser articulo 22, con las siguientes

enmiendas:

- Ha reemplazado el inciso segundo, por el siguiente:

“El proceso de rehabilitacion se considerara dentro del
desarrollo general de la comunidad. El Estado fomentara preferentemente la
rehabilitacion con base comunitaria, asi como la creaciéon de centros publicos o
privados de prevencion y rehabilitacion integral, como estrategia para hacer efectivo

el ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.”.

- Ha suprimido el inciso tercero, pasando el actual

inciso cuarto a ser inciso tercero, sin enmiendas.

Articulo 22.-

Ha pasado a ser articulo 23.-, sin modificaciones.

Articulo 23.-

Ha pasado a ser articulo 24.-, sustituyéndose la
locucion “mecanismos, criterios, practicas y procedimientos de seleccion” por
“mecanismos, procedimientos y practicas de seleccion”, y agregandose el siguiente

inciso segundo, nuevo:

“Los postulantes que presenten alguna discapacidad
que les produzca impedimento o dificultad en la aplicacién de los instrumentos de
selecciéon que se administren para el efecto, deberan informarlo en su postulacion,
para su adaptacién.”.

Articulo 24.-
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Ha pasado a ser articulo 25.-, intercalandose, en el
inciso primero, a continuacién de la locucién “acceso a su programacién”, las frases
“en los casos que corresponda, segiin lo determine el reglamento que al efecto
dictaran conjuntamente los Ministerios de Planificacion, de Transporte y

Telecomunicaciones y Secretaria General de Gobierno”.

Articulo 25.-

Ha pasado a ser articulo 26.-, eliminandose la segunda

oracion.
Articulo 26.-
Ha pasado a ser articulo 27.-, sin modificaciones.
Articulo 27.-
Ha pasado a ser articulo 28.-, sustituido por el
siguiente:

“Articulo 28.- Todo edificio de uso publico y todo
aquel que, sin importar su carga de ocupacion, preste un servicio a la comunidad, asi
como toda nueva edificacion colectiva, deberan ser accesibles y utilizables en forma
autovalente y sin dificultad por personas con discapacidad, especialmente por
aquellas con movilidad reducida. Asimismo, estaran sometidas a esta exigencia las
obras que el Estado o los particulares ejecuten en el espacio publico al interior de los
limites urbanos, y los accesos a los medios de transporte publico de pasajeros y a los
bienes nacionales de uso publico. Si las edificaciones y obras sefialadas en este inciso
contaren con ascensores, estos deberan tener capacidad suficiente para transportar a

las personas con discapacidad de conformidad a la normativa vigente.
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Las edificaciones anteriores a la entrada en vigencia de
la ley N° 19.284 quedaran sometidas a las exigencias de accesibilidad contenidas en
el articulo 21 de dicha ley y sus normas complementarias. Del mismo modo, las
edificaciones colectivas destinadas exclusivamente a vivienda, cuyos permisos de
construccién fueron solicitados entre la entrada en vigencia de la ley N° 19.284 y la
entrada en vigencia del presente cuerpo legal, continuaran siendo regidas por el

articulo 21 de la ley N° 19.284 y sus normas complementarias.

Para el cumplimiento de lo dispuesto en el inciso
primero de este articulo, correspondera al Ministerio de Vivienda y Urbanismo
establecer las normas a las que deberan sujetarse las nuevas obras y edificaciones, asi
como las normas y condiciones para que las obras y edificaciones existentes se

ajusten gradualmente a las nuevas exigencias de accesibilidad.

La fiscalizacion del cumplimiento de la normativa
establecida en los incisos precedentes sera de responsabilidad de las direcciones de
obras municipales que deberan denunciar su incumplimiento ante el juzgado de
policia local, aplicandose al efecto las disposiciones del Titulo VI de esta ley. Para el
mejor cumplimiento de la fiscalizacién, las municipalidades, a requerimiento de las
direcciones de obras, podran celebrar convenios con personas naturales o juridicas,
con o sin fines de lucro, para que colaboren con aquéllas en el ejercicio de esta

facultad.
La denuncia por incumplimiento podra ser realizada por

cualquier persona, ante el juzgado de policia local, en conformidad a lo establecido

en el inciso precedente.”.

Articulo 28.-
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Ha pasado a ser articulo 29.-, con las siguientes

modificaciones:

- En el inciso primero, ha suprimido la expresion
“habitual y”, y sustituido la frase “una o mas personas con discapacidad, por su
familia, cuidador o representante, con quienes ellas vivan”, por “personas con

discapacidad”.

- En el inciso segundo, ha agregado la siguiente oracion
final: “Estas deberan contemplar adaptaciones tales como rampas de acceso, puertas
mas amplias, ascensores de escalas, sefializaciones especiales, salidas de emergencia
y todo otro requisito necesario para la seguridad, correcto desplazamiento y calidad

de vida de la persona con discapacidad.”.

Articulo 29.-

Ha pasado a ser articulo 30.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 30.- Para asegurar a las personas con
discapacidad la accesibilidad a todos los medios de transporte publico de pasajeros,
los organismos competentes del Estado deberan adoptar las medidas conducentes a
su adaptacion e incentivar o ejecutar, segun corresponda, las habilitaciones y
adecuaciones que se requieran en dichos medios de transporte y en la infraestructura

de apoyo correspondiente.

Todos los medios de transporte publico deberan contar
con la sefializacién, asientos y espacios suficientes, de facil acceso, cuyas
caracteristicas, dependiendo de cada medio de transporte, seran establecidas en el

reglamento que al efecto se dicte por los Ministerios de Transportes y
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Telecomunicaciones y de Planificacion. Dicho reglamento debera considerar las

necesarias adecuaciones a la diversidad territorial del pais.

En los procesos de licitacién de transporte publico de
pasajeros, las bases respectivas incorporaran los requerimientos sefialados en el

inciso anterior.

El Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones
fiscalizara a los operadores de transporte para que adopten las medidas y ajustes
necesarios para no incurrir en practicas discriminatorias en la prestacion del servicio
de transporte publico de pasajeros establecida en el reglamento a que se refiere el
inciso segundo de este articulo. Dichos operadores no podran exigir a un pasajero
con discapacidad el cumplimiento de requisitos o condiciones especiales para

acceder al servicio de transporte publico.

El acceso y circulacion en los medios de transporte

aéreo se regira por la normativa especial vigente.”.

Articulo 30.-

Ha pasado a ser articulo 31.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 31.- Los establecimientos comerciales,
industriales y de servicios, publicos o privados; los que exhiban espectaculos
artisticos, culturales o deportivos; los edificios destinados a un uso que implique la
concurrencia de publico, y los espacios de uso publico que cuenten con
estacionamientos para vehiculos, reservaran un nimero suficiente de ellos para el uso
de las personas con discapacidad, conforme a las disposiciones de la Ordenanza
General de Urbanismo y Construcciones. Corresponderda a la municipalidad

respectiva velar por el adecuado cumplimiento de esta obligacion.
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El disefio de estos estacionamientos debera considerar
las necesidades de desplazamiento y de seguridad de las personas con discapacidad
que hagan uso de ellos, conforme a las caracteristicas establecidas en la Ordenanza

General de Urbanismo y Construcciones.

Los establecimientos que cuenten con estacionamientos
para personas con discapacidad al interior de sus dependencias, como centros o
complejos comerciales y supermercados, y posean servicios de vigilancia privada,
deberan velar por su correcto uso, denunciando ante las autoridades competentes, a

los vehiculos infractores.

Sélo podran hacer uso de estos estacionamientos los
vehiculos conducidos por personas con discapacidad o que los transporten,
circunstancia que sera acreditada con la correspondiente credencial de conformidad

con lo establecido en la Ley de Transito.”.

000

A continuacion, ha consultado como articulos 32 y 33,

nuevos, los siguientes:

“Articulo 32.- Los reglamentos que fijen las normas de
caracter sanitario sobre produccion, registro, almacenamiento, tenencia, distribucion,
venta e importacion, segtn corresponda, asi como las caracteristicas de los productos
farmacéuticos, alimentos de wuso médico y cosméticos, deberan contener
disposiciones que aseguren la debida proteccion de los discapacitados visuales en el
uso de dichos productos con medidas tales como la rotulacion con sistema braille del

nombre de dichos productos y su fecha de vencimiento.

Articulo 33.- Cada municipalidad podra conceder en
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forma gratuita en las ferias autorizadas, espacios para la instalacion de negocios de

propiedad de personas discapacitadas.

En caso de no existir las ferias sefialadas en el inciso
anterior cada municipalidad podra mantener puestos comerciales en forma gratuita
para la instalacién de negocios de pequefios y medianos empresarios

discapacitados.”.

000

Parrafo 2°

De los perros de asistencia para personas con discapacidad

Articulos 31.- a 36.-

Ha eliminado este Parrafo y sus articulos.

Parrafo 3°

De la educacion y de la inclusion escolar

Ha pasado a ser Parrafo 2°.

Articulo 37.-

Ha pasado a ser articulo 34.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 34.- El Estado garantizara a las personas con
discapacidad el acceso a los establecimientos publicos y privados del sistema de
educacion regular o a los establecimientos de educacién especial, segin corresponda,

que reciban subvenciones o aportes del Estado.
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Los establecimientos de ensefianza parvularia, basica y
media contemplaran planes para alumnos con necesidades educativas especiales y
fomentaran en ellos la participacion de todo el plantel de profesores y asistentes de

educacion y demas integrantes de la comunidad educacional en dichos planes.”.

Articulo 38.-

Ha pasado a ser articulo 35.-, intercalandose, a

€

continuacion de la expresién “de asegurar”, la frase “, de acuerdo a la normativa
vigente,”.

Articulo 39.-

Ha pasado a ser articulo 36.-, consultandose el siguiente

inciso cuarto, nuevo:

“El Estado colaborara para el logro de lo dispuesto en
los incisos precedentes, introduciendo las modificaciones necesarias al sistema de

subvenciones educacionales o a través de otras medidas conducentes a este fin.”.

Articulo 40.-

Ha pasado a ser articulo 37.-, reemplazandose las frases
“La necesidad de las personas con discapacidad de acceder a la educacion especial,
se determinara sobre la base de informes emanados de los equipos multiprofesionales
del Ministerio de Educacién y de otros organismos acreditados para estos efectos”,
por “La necesidad de la persona con discapacidad de acceder a la educacion especial,
se determinard sobre la base de los informes emanados de los equipos
multiprofesionales del Ministerio de Educacion y de otros profesionales u
organismos que el Ministerio debera acreditar para estos efectos”, y sustituyéndose el

guarismo “4°”, por “14”.
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Articulo 41.-

Ha pasado a ser articulo 38.-, sustituido por el

siguiente:

“Articulo 38.- Las escuelas especiales, ademas de
atender a las personas sefialadas en el articulo 35 que asi lo requieran, podran proveer
de recursos especializados y prestar servicios y asesorias a los establecimientos de
educacion pre escolar, basica y media, asi como a las instituciones de educacién
superior y de capacitacion en que existan alumnos con necesidades educativas

especiales.”.

Articulo 42.-

Ha pasado a ser articulo 39.-, con las siguientes

modificaciones:

Inciso segundo

Ha suprimido la expresién “e ingreso”.

Inciso tercero

Lo ha eliminado.

Articulo 43.-

Ha pasado a ser articulo 40.-, sustituyéndose la

expresion “les proporcionara” por “asegurara”.

Articulo 44.-
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Ha pasado a se articulo 41.-, suprimiéndose la coma (,)

113

que sigue a la palabra “Educacion”, y colociandose entre comas la frase “a

consecuencia de su discapacidad”.

Articulo 45.-

Ha pasado a ser articulo 42.-, sin modificaciones.

Parrafo 4°

De la capacitacion e insercion laboral

Ha pasado a ser parrafo 3°.

Articulo 46.-

Ha pasado a ser articulo 43.-, modificado como sigue:

- Ha sustituido, en su encabezamiento, las palabras

“integracion e inclusion” por “inclusién y no discriminacion”.

- Ha intercalado, en la letra c), a continuacién de la
palabra “ejecutar”, la frase “, por si o por intermedio de personas naturales o juridicas

con o sin fines de lucro,”.

- Ha sustituido, en la letra d), la frase “aprobado o

divulgado”, por “aprobados”.

- Ha suprimido la letra e).

Articulo 47.-
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Ha pasado a ser articulo 44.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 44.- El Estado creara condiciones y velara por
la insercién laboral y el acceso a beneficios de seguridad social por parte de las
personas con discapacidad. Para tal efecto, podra desarrollar en forma directa o por
intermedio de terceros, planes, programas e incentivos y crear instrumentos que
favorezcan la contratacion de personas con discapacidad en empleos permanentes. El
Ministerio del Trabajo y Previsién Social informara semestralmente a la Comisién de
Trabajo y Seguridad Social de la Camara de Diputados y a la Comisién de Trabajo y
Prevision Social del Senado sobre el funcionamiento de los programas existentes y
los resultados alcanzados. Con igual frecuencia debera publicar dicha informacion en
su sitio web, la que también deberad estar disponible en el sitio web del Servicio

Nacional de la Discapacidad.”.

Articulo 48.-

Ha pasado a ser articulo 45.-, reemplazado por el que

sigue:

“Articulo 45.- En los procesos de seleccién de personal,
la Administracion del Estado y sus organismos, las municipalidades, el Congreso
Nacional, los o6rganos de la administracion de justicia y el Ministerio Publico
seleccionaran preferentemente, en igualdad de condiciones de mérito, a personas con

discapacidad.

Un reglamento suscrito por los Ministros de
Planificacion y de Hacienda determinara la forma en que los organismos de la
Administracion del Estado daran cumplimiento a esta disposicion.

En el caso del Poder Judicial, el Poder Legislativo y el
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Ministerio Publico, serdn sus propios érganos quienes deberan determinar la forma

de dar cumplimiento a esta obligacion.”.

Articulo 49.-

Ha pasado a ser articulo 46.-, reemplazandose la frase

[

“que debera”, por “, la cual debera”, y la expresion “sus capacidades” por “las

capacidades™.

Articulo 50.-

Ha pasado a ser articulo 47.-, sin modificaciones.

Parrafo 5°

De las exenciones arancelarias

Ha pasado a ser parrafo 4°.

Articulo 51.-

Ha pasado a ser articulo 48.-, con las siguientes

enmiendas:
Inciso primero
Ha sustituido la frase “Todas las personas con
discapacidad o representado por sus cuidadores o guardadores”, por “Los vehiculos
importados por personas con discapacidad, sea que actiien por si o por medio de sus

guardadores, cuidadores o representantes legales o contractuales,”.

Inciso segundo
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Ha reemplazado las frases “En ninglin caso los
vehiculos a que se refiere el inciso primero podran”, por “Los vehiculos a que se

refiere el inciso primero no podran”, y “certificados, que” por “certificados que,”.

Inciso cuarto

Ha sustituido la palabra “permaneceran”, por la frase

“deberan permanecer”.

Inciso quinto

Lo ha reemplazado, por el siguiente:

“Las cantidades en ddlares establecidas en el presente
articulo se actualizaran anualmente a contar del 1° de enero de cada afio mediante
decreto supremo expedido por el Ministerio de Hacienda, conforme a la variacion
experimentada por el Indice Oficial de Precios al por Mayor de los Estados Unidos
de Ameérica en el periodo de doce meses comprendido entre el 1° de noviembre del
afio que antecede al de la dictacion del decreto supremo y el 30 de octubre del afio

anterior a la vigencia de dicho decreto.”.
Articulo 52.-
Ha pasado a ser articulo 49.-, sustituyéndose, en la letra

i), la referencia al “Fondo Nacional de la Discapacidad” por otra al “Servicio Nacional

de la Discapacidad”.

Articulo 53.-



22

Ha pasado a ser articulo 50.-, reemplazandose la
locucion “o representados por sus cuidadores o guardadores” por “actuando por si o

por medio de sus guardadores, cuidadores o representantes legales o contractuales”.

Articulo 54.-

Ha pasado a ser articulo 51.-, con las siguientes

enmiendas:

- En el inciso primero, ha sustituido la frase “Los bienes
importados bajo esta franquicia” por “Los bienes importados bajo alguna de las
franquicias reguladas por este Parrafo”.

- En el inciso segundo, ha intercalado, a continuacién
del vocablo “discapacidad”, la frase “o bien a personas juridicas sin fines de lucro
que tengan por objeto la asistencia, cuidado o apoyo de personas con discapacidad”.

Articulo 55.-

Ha pasado a ser articulo 52.-, sustituyéndose la frase
“sesenta meses contados desde la fecha de emision de la factura respectiva”, por “treinta
y seis meses contados desde la fecha en que se devengue el impuesto”.

Articulo 56.-

Ha pasado a ser articulo 53.-, sin modificaciones.

Articulo 57.-
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Ha pasado a ser articulo 54.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 54.- El que obtenga indebidamente los
beneficios arancelarios de que trata este Parrafo, proporcionando antecedentes falsos,
incurrira en las penas asignadas al delito de contrabando contenidas en el articulo 178
de la Ordenanza de Aduanas, las que deberan imponerse de acuerdo al monto del

beneficio indebidamente obtenido.

Ademas, en el caso de haberse autorizado el pago
diferido de los impuestos por parte del Servicio de Impuestos Internos, éste podra
revocar la autorizacion desde que la sentencia condenatoria se encuentre firme y
ejecutoriada, debiendo pagarse el impuesto, sus multas e intereses, en la modalidad y

fecha que dicho Servicio sefiale.”.
Articulo 58.-
Ha pasado a ser articulo 55.-, enmendado como sigue:
- En el inciso primero, ha reemplazado la alusion al
“Fondo Nacional de la Discapacidad” por otra al “Servicio de Registro Civil e

Identificacion”.

- En el inciso segundo, ha sustituido la expresion “el

Ministerio de Planificacién” por “los Ministerios de Justicia y de Planificacion”.

Articulo 59.-

Ha pasado a ser articulo 56.-, con las siguientes

modificaciones:
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Letra b)

La ha suprimido.

Letra c)

Ha pasado a ser letra b), intercalandose, a continuacion

de la expresion “El reglamento”, la frase “indicado en el articulo anterior”.
Letra d)

Ha pasado a ser letra c), sustituida por la siguiente:

“c) Inscribir a las personas juridicas que, de
conformidad con sus objetivos, actien en el ambito de la discapacidad. Estas
personas deberan acreditar su existencia legal, de conformidad con lo que establezca
el reglamento;”.

Letras e) y f)

Han pasado a ser letras d) y e), respectivamente, sin

enmiendas.

Articulo 60.-

Ha pasado a ser articulo 57.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 57.- Sin perjuicio de las normas

administrativas y penales, toda persona que por causa de una accion u omision
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arbitraria o ilegal sufra amenaza, perturbacién o privaciéon en el ejercicio de los
derechos consagrados en esta ley, podra concurrir, por si o por cualquiera a su
nombre, ante el juez de policia local competente de su domicilio para que adopte las

providencias necesarias para asegurar y restablecer el derecho afectado.”.

Articulo 61.-

Lo ha eliminado.

Articulo 62.-

Ha pasado a ser articulo 58.-, con las siguientes

modificaciones:

- Ha sustituido, en el inciso primero, la referencia al

articulo “60” por otra al articulo “57”.

- Ha reemplazado, en el inciso segundo, la frase “Estas

sanciones se duplicaran” por “La multa se duplicara”.

- Ha suprimido, en el inciso tercero, la expresion “de

accesibilidad”.

Articulo 63.-

Ha pasado a ser articulo 59.-, sustituyéndose el inciso

segundo, por el que sigue:

“Si comparecieren personas con discapacidad sensorial,
el tribunal deberad realizar los ajustes necesarios que permitan a estas personas

comunicarse y acceder a los antecedentes del proceso, de manera que se garanticen
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adecuadamente sus derechos.”.

TITULO VII

Del Fondo Nacional de la Discapacidad

Ha reemplazado su epigrafe por “Del Comité de

Ministros de la Discapacidad y del Servicio Nacional de la Discapacidad”.

Articulo 64.-

Ha pasado a ser articulo 60.-, sustituido por el

siguiente:

“Articulo 60.- Establécese un Comité de Ministros
integrado por el Ministro de Planificacién, quien lo presidir4, y los Ministros de
Educacion, Justicia, Trabajo y Prevision Social, Salud, Vivienda y Urbanismo y
Transportes y Telecomunicaciones, encargado de proponer al Presidente de la
Reptiblica la politica nacional para personas con discapacidad, velar por su
cumplimiento y asegurar su calidad técnica, coherencia y coordinacién intersectorial.
Este Comité se reunira, a lo menos, dos veces al afio, previa convocatoria de su
presidente, y su secretaria ejecutiva estara radicada en la Direccién Nacional del
Servicio Nacional de la Discapacidad. El propio Comité fijara las normas de su

funcionamiento.

El Comité de Ministros dispondra, por medio de la
secretaria ejecutiva, la contratacion de entidades externas a los organismos del
Estado que ejecutan y coordinan las acciones y prestaciones sociales que ofrecen a
personas con discapacidad, para que efectiien evaluaciones periddicas de calidad,
costo, efectividad e impacto de dichas acciones y prestaciones. El Comité fijara las
modalidades y procedimientos de contratacién. Las evaluaciones deberan considerar

las instrucciones técnicas que imparta la Direccion de Presupuestos.
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Una vez realizadas estas evaluaciones, sus resultados se
deberan publicar oportunamente en los sitios web del Ministerio de Planificacion y
del Servicio Nacional de la Discapacidad y, al mismo tiempo, deberan ser remitidas

al Congreso Nacional una copia de los informes finales.

Las recomendaciones que surjan de las evaluaciones a
las que se refieren los incisos precedentes deberan ser consideradas, y en caso de ser
necesario, deberdn traducirse en modificaciones, adecuaciones e incluso en el

término de dichas acciones y prestaciones sociales.”.

Articulo 65.-

Ha pasado a ser articulo 61.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 61.- Créase el Servicio Nacional de la
Discapacidad, servicio publico funcionalmente descentralizado y desconcentrado
territorialmente, que tiene por finalidad promover la igualdad de oportunidades,

inclusion social, participacion y accesibilidad de las personas con discapacidad.

El Servicio Nacional de la Discapacidad serd, para
todos los efectos legales, el sucesor y continuador legal del actual Fondo Nacional de
la Discapacidad.”.

Articulo 66.-

Ha pasado a ser articulo 62.-, sustituido por el que

sigue:

“Articulo 62.- El Servicio Nacional de la Discapacidad
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se relacionara con el Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de
Planificacién y su domicilio sera la ciudad de Santiago, sin perjuicio de los demas

especiales que pudiere establecer.

Con el propésito de promover la igualdad de
oportunidades, inclusiéon social, participacion y accesibilidad de las personas con
discapacidad, las funciones del Servicio Nacional de la Discapacidad seran las

siguientes:

a) Coordinar el conjunto de acciones y prestaciones
sociales ejecutadas por distintos organismos del Estado que contribuyan directa o
indirectamente a este fin. Para el cumplimiento de esta funcién el Servicio podra

celebrar convenios con estos organismos.

b) Asesorar técnicamente al Comité de Ministros en la
elaboracion de la politica nacional para personas con discapacidad y en la evaluacion
periodica de todas aquellas acciones y prestaciones sociales ejecutadas por distintos
organismos del Estado que tengan como fin directo o indirecto la igualdad de
oportunidades, inclusion social, participacion y accesibilidad de las personas con

discapacidad.

c) Elaborar y ejecutar, en su caso, el plan de accion de
la politica nacional para personas con discapacidad, asi como, planes, programas y

proyectos.

d) Promover y desarrollar acciones que favorezcan la
coordinacion del sector privado con el sector publico en todas aquellas materias que

digan relacion con mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.

e) Financiar, total o parcialmente, planes, programas y

proyectos.



29

f) Realizar acciones de difusion y sensibilizacion.

g) Financiar, total o parcialmente, ayudas técnicas y
servicios de apoyo requeridos por una persona con discapacidad para mejorar su
funcionalidad y autonomia personal, considerando dentro de los criterios de

priorizacion el grado de la discapacidad y el nivel socioeconomico del postulante.

h) Estudiar y proponer al Presidente de la Republica,
por intermedio del Ministro de Planificacién, las normas y reformas legales

necesarias para el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con discapacidad.

i) Realizar estudios sobre discapacidad y aquellos
relativos al cumplimiento de sus fines, o bien, contratar los que estime necesarios de
tal forma de contar periédicamente con un instrumento que permita la identificacién
y la caracterizacion actualizada, a nivel nacional y comunal, de la poblacion con
discapacidad, tanto en términos socioeconémicos como con respecto al grado de

discapacidad que los afecta.

j) Velar por el cumplimiento de las disposiciones
legales y reglamentarias relacionadas con la proteccion de los derechos de las
personas con discapacidad. Esta facultad incluye la atribuciéon de denunciar los
posibles incumplimientos ante los organismos o instancias jurisdiccionales
respectivas, y ejercer acciones y hacerse parte en aquellas causas en que estén

afectados los intereses de las personas con discapacidad, de conformidad a la ley.

Trimestralmente el Servicio Nacional de la
Discapacidad debera informar en su pagina web acerca de las acciones y prestaciones
sociales que ejecute o coordine y que vayan a favor de las personas con discapacidad.
Esta informacién debera incluir el nimero de beneficiarios efectivos, los recursos

publicos desembolsados y los resultados de las evaluaciones, si las hubiere.
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El Servicio Nacional de la Discapacidad estara
organizado en una Direcciéon Nacional, una Subdireccion Nacional y Direcciones
Regionales en cada region del pais. Contara, ademas, con un Consejo Consultivo de

la Discapacidad.”.

Articulo 67.-

Ha pasado a ser articulo 63.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 63.- EI Consejo Consultivo de la
Discapacidad debera hacer efectiva la participacion y el didlogo social en el proceso
de igualdad de oportunidades, inclusién social, participaciéon y accesibilidad de las

personas con discapacidad.

El Consejo Consultivo de la Discapacidad se integrara

como sigue:

a) Con el Director Nacional del Servicio Nacional de la

Discapacidad, quien lo presidira.

b) Con cinco representantes de organizaciones de
personas con discapacidad de caracter nacional que no persigan fines de lucro. Estos
consejeros deberan representar equitativamente a agrupaciones de personas con
discapacidad fisica, auditiva, visual, intelectual y psiquica. El reglamento establecera

los requisitos que deben cumplir estas entidades para acreditar su caracter nacional.

c) Con un representante del sector empresarial.
d) Con un representante de organizaciones de

trabajadores.
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e) Con dos representantes de instituciones privadas sin

fines de lucro constituidas para atender a personas con discapacidad.

Los consejeros no seran rentados en su calidad de tales.
Los consejeros sefialados en las letras b) y e) seran designados por el Presidente de la
Republica a proposicion de las entidades respectivas, los que elegiran a sus
representantes en la forma que determine el reglamento. Los consejeros sefialados en
las letras c) y d) seran elegidos, respectivamente, por las organizaciones
empresariales y de trabajadores mas representativas del pais, en la forma que
establezca el reglamento. Los consejeros, con excepcion del indicado en la letra a)
precedente, durardn cuatro afios en el ejercicio de sus funciones y podran ser

nuevamente designados.

De entre los miembros del Consejo Consultivo se
designara un vicepresidente, quien subrogara al presidente en caso de ausencia o
impedimento de éste. El vicepresidente durara dos afios en su cargo, pudiendo ser
reelegido. El reglamento que se dicte al efecto determinara las funciones,

atribuciones y obligaciones del presidente y del vicepresidente.

La secretaria técnica del Consejo Consultivo recaera en
la Direccion Nacional del Servicio y el Subdirector Nacional ejercera como ministro
de fe de las actuaciones y determinaciones del Consejo.”.

Articulo 68.-

Ha pasado a ser articulo 64, sustituido por el que sigue:

“Articulo 64.- Correspondera al Consejo Consultivo de

la Discapacidad:



32

a) Opinar fundadamente sobre la propuesta de politica
nacional para personas con discapacidad y sus actualizaciones, como asimismo sobre

el plan de accién, en conformidad a la ley y el reglamento.

b) Solicitar y recibir de los ministerios, servicios
ptiblicos y entidades en los que el Estado tenga participacién, los antecedentes e

informacion necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

c) Recomendar los criterios y procedimientos de
evaluacion, seleccion y supervision de los proyectos concursables financiados por el

Servicio Nacional de la Discapacidad.

d) Presentar al Director Nacional del Servicio la
propuesta de adjudicacion de los concursos de proyectos, previa evaluacién técnica
de las propuestas presentadas. Para el cumplimiento de esta funcion, el Consejo
Consultivo deberd conformar comisiones de trabajo integradas por consejeros y
profesionales o técnicos provenientes de los ministerios y servicios publicos que
desarrollen funciones o realicen prestaciones sociales relacionadas con las propuestas
presentadas. En la resoluciéon de los concursos de proyectos, el Director Nacional del
Servicio debera fundamentar su decisién cuando rechace proyectos evaluados

favorablemente por el Consejo Consultivo.

e) Servir como instancia de consulta y apoyo para el

desarrollo de las funciones del Servicio.

f) Ser informado periddicamente de la marcha del

Servicio y del cumplimiento de sus fines.

g) Cumplir las demas funciones que la ley o el

reglamento le encomienden.”.
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Articulo 69.-

Ha pasado a ser articulo 65.-, reemplazado por el

siguiente:

“Articulo 65.- Un reglamento dictado por el Ministerio
de Planificacion establecera los mecanismos de designacién de los consejeros, sus
derechos y deberes, las causales de cesacion, las incompatibilidades y los
procedimientos de inhabilitacién, remocién, suspensién y reemplazo de sus
integrantes. Asimismo, regulara los mecanismos de integracién al Consejo de las
personas sefialadas en el articulo 64 letra d) de este cuerpo legal. El reglamento
contendra también, las normas de funcionamiento general del Consejo y los quérum

necesarios para sesionar y adoptar acuerdos.”.

Articulo 70.-

Lo ha suprimido.

Articulo 71.-

Ha pasado a ser articulo 66.-, con las siguientes

modificaciones:

- Ha sustituido la expresion “Fondo Nacional de la
Discapacidad” por “Servicio Nacional de la Discapacidad”, y la palabra “Fondo” por
“Servicio”, todas las veces que aparecen en su texto.

- Ha reemplazado las letras a) y b), por las siguientes:

“a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos e

instrucciones del Comité de Ministros;
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b) Informar periédicamente al Comité de Ministros
acerca de la marcha del Servicio Nacional de la Discapacidad y del cuamplimiento de

sus acuerdos;”.

- Ha intercalado, a continuacién de la letra b), las

siguientes letras c) y d), nuevas:

“c) Dirigir, organizar y administrar el Fondo,

controlarlo y velar por el cumplimiento de sus objetivos;
d) Dictar el Reglamento Interno del Personal a que se
refieren los articulos 154 y siguientes del Codigo del Trabajo, asi como toda otra

norma necesaria para el buen funcionamiento del servicio;”.

- Las letras c), d), e) y f) han pasado a ser letras e), f),

g) y h), respectivamente, sin modificaciones.

- La letra g) ha pasado a ser letra i), sustituida por la

siguiente:

“l) Servir como secretaria ejecutiva del Comité de

Ministros;”.

- Ha consultado como letras j) y k), nuevas, las

siguientes:

“j) Presidir el Consejo Consultivo de la Discapacidad;

k) Resolver los concursos de proyectos, y”.
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- La letra h) ha pasado a ser letra 1), sin modificaciones.

Articulo 72.-

Ha pasado a ser articulo 67.-, con las siguientes

enmiendas:

Inciso primero

Ha reemplazado la expresion “Fondo Nacional de la
Discapacidad”, por “Servicio Nacional de la Discapacidad” y suprimido la frase “los

objetivos y las politicas que fije el Consejo y”.

Inciso segundo

Ha incorporado la siguiente letra e), nueva, pasando su

actual letra e) a ser f):

“e) Participar en las sesiones del Consejo Consultivo de

la Discapacidad con derecho a voz, desempefiandose como ministro de fe, y”.

Articulo 73.-

Ha pasado a ser articulo 68.-, sustituyéndose, en el
encabezamiento, el vocablo “corresponden” por “corresponderan”, e intercalandose

3

en la letra f), a continuacién de la palabra “regién”, la frase “, de acuerdo a las

normas e instrucciones que les imparta el Director Nacional”.

Articulo 74.-
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Ha pasado a ser articulo 69.-, con las siguientes

modificaciones;

-Ha reemplazado, en el encabezamiento, la expresion

“Fondo Nacional de la Discapacidad” por “Servicio Nacional de la Discapacidad”.

- Ha sustituido la letra b), por la siguiente:

“b) Los bienes muebles e inmuebles que le transfiera el
Fondo Nacional de la Discapacidad al Servicio Nacional de la Discapacidad, en tanto
continuador legal de éste, los bienes que el Servicio adquiera a cualquier titulo y los

frutos de esos mismos bienes;”.

- Ha consultado como letra c), nueva, la siguiente:

“c) Los recursos otorgados por leyes generales o

especiales;”.

- La letra c) ha pasado a ser letra d), sustituida por la

que sigue:

“d) Las donaciones, herencias y legados que el Servicio
acepte, en todo caso, con beneficio de inventario. Las asignaciones hereditarias y
donaciones que se hagan o dejen al Servicio Nacional de la Discapacidad estaran
exentas de toda clase de impuestos y de todo pago o gravamen que las afecte.

Asimismo, las donaciones estaran exentas del tramite de insinuacién;”.

- Las letras d) y e) han pasado a ser letras e) y f),
respectivamente, sin modificaciones.

Articulos 75.- y 76.-
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Los ha suprimido.

Articulo 77.-

Ha pasado a ser articulo 70.-, reemplazandose la
expresion “Fondo Nacional de la Discapacidad” por “Servicio Nacional de la

Discapacidad”.

Articulos 78.- y 79.-

Los ha sustituido por los siguientes articulos 71.- a 81.-,

nuevos:

“Articulo 71.- Las personas que presten servicios en el
Servicio Nacional de la Discapacidad se regiran por las normas del Codigo del

Trabajo, sus normas complementarias y las especiales contenidas en la presente ley.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior, la
remuneracion de quienes se desempefien como Director, Subdirector y Directores
Regionales del Servicio Nacional de la Discapacidad no podra exceder de la
remuneracion bruta mensualizada que corresponda a los grados 1C, 3° y 4° de la
E.U.S. respectivamente, mas la asignacion de Alta Direccion Publica que se les fije

conforme el procedimiento establecido en la ley N° 19.882.

Articulo 72.- El personal del Servicio Nacional de la
Discapacidad estara sujeto a las normas de probidad y a los deberes y prohibiciones
establecidos en el Titulo III de la Ley Organica Constitucional de Bases Generales de
la Administracién del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el decreto con fuerza de ley N° 1, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, de 2000, debiendo dejarse constancia en los contratos respectivos de una

clausula que asi lo disponga. Asimismo, estara sujeto a responsabilidad
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administrativa, sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal que pudiere afectarle

por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones.

Le seran también aplicables las normas contenidas en
los articulos 61 y 90 A del decreto con fuerza de ley N° 29, del Ministerio de
Hacienda, de 2004, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley

N° 18.834.

Articulo 73.- El personal del Servicio Nacional de la
Discapacidad, salvo aquél afecto al sistema a que se refiere el Titulo VI de la ley N°
19.882, serd seleccionado para desempefiarse con contrato indefinido, mediante

concurso publico.

Excepcionalmente, por resoluciéon fundada del Jefe de
Servicio, se podran utilizar otros sistemas de seleccion, tales como concursos
internos, los que, en todo caso, deberan garantizar la debida transparencia y

objetividad, basandose en la evaluacion de los méritos e idoneidad del postulante.

Al Director Nacional le correspondera suscribir los
contratos de trabajo del personal seleccionado conforme a los incisos anteriores, los

que deberan ser aprobados por resolucion.

La contratacion del personal que se desempefie en el
Servicio Nacional de la Discapacidad debera ajustarse estrictamente al marco

presupuestario respectivo.

Articulo 74.- El personal del Servicio Nacional de la
Discapacidad estara sujeto a un sistema de evaluacion de desempefio conforme a las
reglas y criterios que al efecto determine un reglamento expedido por el Ministerio

de Planificacion.
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Las evaluaciones serviran de base para la seleccion del
personal a capacitar, el otorgamiento de estimulos, la remocién o el término del

contrato de trabajo en su caso.

Articulo 75.- El Director Nacional del Servicio, sin
perjuicio de lo que establezca el contrato, tendra la facultad para aplicar las normas
relativas a las destinaciones, comisiones de servicio y cometidos funcionarios de los
articulos 73 a 78 del decreto con fuerza de ley N° 29, del Ministerio de Hacienda, de
2004, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834.
Para estos efectos, los viaticos se pagaran conforme al decreto con fuerza de ley N°
262, del Ministerio de Hacienda, de 1977, y al decreto supremo N° 1, del Ministerio

de Hacienda, de 1991, o el texto que lo reemplace.

Igualmente, podran, en los casos que fuere procedente,
aplicarse las normas relativas a subrogaciéon contempladas en el Parrafo 4° del Titulo

IIT del decreto con fuerza de ley N° 29, del Ministerio de Hacienda, de 2004.

Articulo 76.- Para efectos de la adecuada aplicacién de
las normas sobre capacitacion previstas en los articulos 179 y siguientes del Codigo
del Trabajo, el Director Nacional aprobara anualmente, mediante resolucién, los
programas destinados a la capacitacion y perfeccionamiento del personal del
Servicio, los que, en todo caso, deberan ajustarse a los recursos que para estos efectos

contemple la ley de presupuestos.

Articulo 77.- El personal del Servicio Nacional de la
Discapacidad tendra derecho a afiliarse a Servicios de Bienestar, en los casos y
condiciones que establezcan sus estatutos. El Servicio Nacional de la Discapacidad
efectuard los aportes de bienestar respecto de cada funcionario, sin sobrepasar el

maximo legal de los mismos.
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Articulo 78.- La responsabilidad disciplinaria del
personal del Servicio Nacional de la Discapacidad por los actos realizados en el
ejercicio de sus funciones podra hacerse efectiva por la autoridad respectiva, de
acuerdo al procedimiento establecido en los articulos 126 y siguientes del decreto

con fuerza de ley N° 29, del Ministerio de Hacienda, de 2004.

Articulo 79.- Las infracciones de los deberes y
prohibiciones establecidos en el Titulo III de la Ley Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado o en el contrato de trabajo en que
incurra el personal del Servicio Nacional de la Discapacidad, seran sancionadas con

alguna de las siguientes medidas:

a) Censura;

b) Multa, y

¢) Remocion.

Las medidas disciplinarias mencionadas en las letras a)
y b) precedentes se aplicaran tomando en cuenta la gravedad de la falta cometida, la
eventual reiteracion de la conducta, asi como las circunstancias atenuantes y

agravantes que arroje el mérito de los antecedentes.

La remocion es la decisién de la autoridad facultada
para contratar de poner término a la relacion laboral del afectado. La remocion
procedera toda vez que los hechos constitutivos de la infraccion vulneren gravemente
el principio de probidad y cuando se incurra en alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 160 del Codigo del Trabajo.

Articulo 80.- Sin perjuicio de las causales previstas en

los articulos 159 y siguientes del Codigo del Trabajo y en el inciso final del articulo
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anterior, la relacion laboral del personal del Servicio Nacional de la Discapacidad,

podra terminar, ademas, por evaluacién deficiente de su desempefio.

Tratandose de la causal a que se refiere el articulo 161
del Codigo del Trabajo, su procedencia sera determinada por el Director Nacional del
Servicio y debera ser siempre fundada en razones vinculadas al buen, oportuno y
eficiente funcionamiento del Servicio. La aplicacién de esta causal dara derecho a la

indemnizacion prevista en el articulo 163 del Codigo del Trabajo.

Articulo 81.- Las resoluciones del Servicio Nacional de
la Discapacidad relativas a personal estaran exentas del tramite de toma de razon por

la Contraloria General de la Republica.

Sin perjuicio de lo anterior, el personal del Servicio
Nacional de la Discapacidad tendra derecho a reclamar ante la Contraloria General
de la Republica si se produjere algun vicio de legalidad que afecte los derechos que

le confiere el contrato de trabajo o la presente ley.”.

Articulo 80.-

Ha pasado a ser articulo 82.-, reemplazado por el que

sigue:

“Articulo 82.- Derdgase la ley N° 19.284, que establece
normas para la plena integracion social de las personas con discapacidad, con
excepcion del articulo 21, de los articulos 25-A a 25-F, ambos inclusive, y del

articulo 65, los cuales se entienden vigentes para todos los efectos legales.”.

Disposiciones transitorias
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Articulo primero.-

Lo ha reemplazado, por el siguiente:

“Articulo primero.- Las disposiciones del inciso primero
del articulo 25 relativas a los canales de la television abierta y los proveedores de
television por cable y las disposiciones del inciso segundo del mismo articulo,
deberan encontrarse integramente cumplidas dentro del término de tres afios, contado
desde la publicacion en el Diario Oficial del reglamento a que se refiere el inciso
primero del citado articulo. Dicho reglamento debera ser dictado en el plazo de seis
meses desde la publicacion de esta ley, y establecera un patrén progresivo que
contemplara, como minimo, cuotas de programacion accesible de, a lo menos, un

treinta y tres por ciento cada afio.

Las exigencias establecidas en los articulos 26, 27 y 42
deberan ser cumplidas dentro del plazo de dos afios, contado desde la publicacion de

esta ley en el Diario Oficial.

Los edificios existentes de uso publico o que presten un
servicio a la comunidad, dispondran de un plazo maximo de tres afios para hacer las
adecuaciones de accesibilidad a que se refiere el articulo 28 del presente cuerpo
legal. Dicho plazo se contara desde la publicacién en el Diario Oficial del respectivo

reglamento que para estos efectos dicte el Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

El acceso a los medios de transporte publico de
pasajeros y a los bienes nacionales de uso publico administrados por el Estado, sus
organismos o las municipalidades, en especial, las vias publicas, pasarelas
peatonales, parques, plazas y areas verdes, deberan ser accesibles y utilizables en
forma autovalente y sin dificultad por personas con discapacidad, especialmente por
aquéllas con movilidad reducida, dentro del plazo de ocho afios contado desde la

publicaciéon de esta ley en el Diario Oficial. Correspondera al Ministerio de
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Planificacion, en conjunto con los Ministerios competentes, establecer las normas y

programas para asegurar este cumplimiento.

Las exigencias sefialadas en el articulo 31 deberan ser
implementadas dentro del plazo de dos afios, contado desde la publicacion de esta ley
en el Diario Oficial.

El Estado, en conjunto con la comunidad de personas
con discapacidad auditiva, definird, en un plazo de tres afos, el lenguaje de sefias

chileno.”.

Articulo tercero.-

Ha incorporado los siguientes incisos, nuevos:

“Para todos los efectos legales el Servicio Nacional de
la Discapacidad a que se refiere el Titulo VII de la presente ley, es el sucesor legal
de la institucion establecida en el Titulo VII de la ley N° 19.284, pasando el personal
que labora en éste dltimo a desempefiarse, sin solucién de continuidad, en el Servicio

que se crea por esta ley.

Dicho traspaso no podra significar, en caso alguno,
disminucién de remuneraciones ni modificacion de los derechos laborales y

previsionales del personal traspasado.

El pago de los beneficios indemnizatorios al personal
traspasado se entendera postergado, por causa que otorgue derecho a percibirlo, hasta
el cese de servicios en el Servicio Nacional de la Discapacidad creado por la presente
ley. En tal caso, la indemnizacion respectiva se determinara computando tanto el
tiempo servido al Servicio a que se refiere la ley N° 19.284 como en el Servicio que
crea la presente ley, seglin la remuneracion que estuviere percibiendo a la fecha del

término del contrato.”.
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Articulo cuarto.-

Lo ha sustituido, por el siguiente:

“Articulo cuarto.- ElI Registro Nacional de 1la
Discapacidad a que se refiere el articulo 55 de esta ley, sucedera al Registro Nacional
de la Discapacidad establecido en la ley N° 19.284. Para efectos de la continuidad del
servicio, el actual Registro Nacional de la Discapacidad permanecera vigente
mientras no se dicte el reglamento que regula el Registro Nacional de la

Discapacidad establecido en la presente ley.”.

Articulo quinto.-

Ha reemplazado la palabra “seis” por “nueve”, y
eliminado la frase “, sin perjuicio de los plazos establecidos en el articulo primero

transitorio”.

Hago presente a Vuestra Excelencia que este proyecto de
ley fue aprobado, en general, con el voto afirmativo de 34 sefiores Senadores, de un

total de 38 en ejercicio.

En particular, los articulos 28, 34, 45, 57, 61, 62, 66, 67,

72, 79, 81 y 82 del texto despachado por el Senado, fueron aprobados con el voto
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favorable de 30 sefiores Senadores, de un total de 38 en ejercicio, dandose asi
cumplimiento a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 66 de la Constitucion

Politica de la Republica.

Lo que comunico a Vuestra Excelencia en respuesta a

su oficio N° 7.031, de 3 de octubre de 2007.

Acompafio la totalidad de los antecedentes.

Dios guarde a Vuestra Excelencia.



CARLOS HOFFMANN CONTRERAS
Secretario General del Senado

JOVINO NOVOA VASQUEZ
Presidente del Senado
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