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A S.E. LA
PRESIDENTA DE
LA REPUBLICA

Oficio N° 13.635

VALPARAISO, 5 de diciembre de 2017

Tengo a honra comunicar a V.E. que
el Congreso Nacional ha dado su aprobacion al
proyecto de ley que modifica la ley N° 16.744, que
establece normas sobre accidentes del trabajo vy
enfermedades profesionales, con el objeto de
eliminar 1la distincion entre empleados y obreros,
originado en mociones refundidas de las diputadas vy
diputados Juan Morano Cornejo, Osvaldo Andrade Lara,
Aldo Cornejo Gonzalez, Ivan Fuentes Castillo, Pablo
Lorenzini Basso, Sergio Ojeda Uribe, Yasna Provoste
Campillay, Gabriel Silber Romo, Victor Torres Jeldes vy
Patricio Vallespin Lopez (boletin N° 11.053-13) vy
Alejandra Sepllveda Orbenes, Miguel Angel Alvarado
Ramirez, Marcela Hernando Pérez, Felipe Letelier
Norambuena y Vlado Mirosevic Verdugo (boletin N°11.103-

13), del siguiente tenor:

PROYECTO DE LEY

“Articulo Unico.- Modificase 1la ley N°
16.744, que establece normas sobre accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales, en la forma

gque a continuacion se indica:

1. Sustituyese el articulo 4 por el

siguiente:



“Articulo 4.- Para los efectos de este
seguro, todos los empleadores se entenderan afiliados
al Instituto de Seguridad Laboral respecto de la
totalidad de sus trabajadores, salvo que se adhieran

a alguna mutualidad de empleadores.

Lo dispuesto en el inciso anterior también se
aplicara a los trabajadores independientes afectos al

seguro de esta ley.”.

2. Reemplazase el articulo 8 por el
siguiente:
“Articulo 8.- La administracion del seguro

estara a cargo del Instituto de Seguridad Laboral o
de las mutualidades de emp leadores, segun
corresponda, en adelante denominados 1los organismos

administradores.”.
3. Derogase el articulo 9.

4. Reemplazase el articulo 10 por el

siguiente:

“Articulo 10.- El Instituto de Seguridad
Laboral administrara este seguro, incluida la
realizacién de actividades de prevencion de riesgos
de accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales, respecto de las entidades empleadoras
afiliadas a ¢€él, de sus trabajadores y de 1los

trabajadores independientes que corresponda.

El 1Instituto de Seguridad Laboral podra
contratar el otorgamiento de las prestaciones médicas

con los servicios de salud, 1las mutualidades de



empleadores o con otros establecimientos de salud

publicos o privados.

Para los servicios de salud sefalados en el
articulo 16 del decreto con fuerza de ley N° 1, de
2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado del decreto ley
N° 2.763, de 1979, y de las 1leyes N° 18.933 y N°
18.469, 'y para los establecimientos de salud
experimental creados por los decretos con fuerza de
ley N°s 29, 30 y 31, de 2000, todos del Ministerio de
Salud, sera obligatorio convenir el otorgamiento y
proporcionar tales prestaciones cuando se lo solicite
el Instituto de Seguridad Laboral, sujeto al pago de

tarifas establecidas segun los aranceles vigentes.

Los convenios de atencidn celebrados por el
Instituto de Seguridad Laboral con 1los organismos
publicos y privados se someterdan a las normas de
contratacion general del Estado y a las modalidades,
condiciones y aranceles que sefiale un reglamento
emanado del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, suscrito por 1los ministros de Salud y de

Hacienda.”.

5. Reemplazase el articulo 21 por el

siguiente:

“Articulo 21.- El Instituto de Seguridad
Laboral debera aportar al Ministerio de Salud wun
porcentaje de sus ingresos con el objeto de financiar
el desarrollo de las labores de 1inspeccion vy
prevencion de riesgos profesionales, asi como para el

funcionamiento de la Comision Médica de Reclamos.



Mediante decreto dictado anualmente por el
Ministerio del Trabajo y Previsidon Social y suscrito
por el Ministro de Salud, se estableceran el monto,
las modalidades y condiciones para el traspaso de los

aportes sefialados en el inciso precedente.”.

6. Sustituyese el articulo 23 por el

siguiente:

“Articulo 23. - Todas las sumas de dinero que
le corresponda percibir al Ministerio de Salud por
aplicacion de 1o dispuesto en esta ley se
contabilizaran por separado, para destinarlas
exclusivamente a 1los objetivos que esta ley le

encomienda.”.

7. En el articulo 25 sustituyese la frase “a
toda persona, empleado u obrero, que trabaje para
alguna empresa, institucion, servicio o persona” por
“a toda persona que preste servicios por cuenta
propia o como dependiente para alguna entidad

empleadora”.

Disposiciones transitorias

Articulo primero.- La presente ley entrara en
vigencia el primer dia del afio subsiguiente a la

fecha de su publicacion.

Articulo segundo.- E1l mayor gasto fiscal que
irrogue la aplicacién de esta ley durante el primer
afo presupuestario de vigencia se financiara con

cargo al presupuesto vigente del Instituto de



Seguridad Laboral y, en lo que faltare, con cargo a
los recursos de 1la partida presupuestaria Tesoro

Publico.

En los afos posteriores el gasto se
financiara con cargo a los recursos que se contemplen
en las respectivas leyes de Presupuestos del Sector

Publico.”.

Dios guarde a V.E.

FIDEL ESPINOZA SANDOVAL
Presidente de la Camara de Diputados

MIGUEL LANDEROS PERKIC
Secretario General de la Camara de Diputados



