Oficio N° 246
INFORME PROYECTO LEY 40-2007

Antecedente: Boletin N° 4814-13

Santiago, 18 de julio de 2007

Por Oficio S/N°, de 15 de junio de 2007,
el Presidente de la Comision de Constituciéon, Legislacion y Justicia de la
H. Camara de Diputados, en conformidad con lo dispuesto en el articulo
16 de la ley N° 18.918 y lo preceptuado en el articulo 77 de la
Constitucion Politica de la Republica, ha recabado la opinion de esta
Corte respecto del proyecto de ley recaido en el Boletin N° 4814-13,-
iniciado en Mensaje -, que modifica el Libro V del Codigo del Trabajo y la
ley N° 20.087, que establece un nuevo procedimiento laboral.

Impuesto el Tribunal Pleno sobre el
proyecto sefialado, en sesion del dia 13 de julio del presente, presidida
por el titular don Enrique Tapia Witting y con la asistencia de los Ministros
sefiores Marcos Libedinsky Tschorne, Alberto Chaigneau del Campo,
Orlando Alvarez Hernandez, Urbano Marin Vallejo, Milton Juica Arancibia,
Adalis Oyarziun Miranda, Jaime Rodriguez Espoz, Rubén Ballesteros
Carcamo, Sergio Mufioz Gajardo, sefora Margarita Herreros Martinez,
sefiores Hugo Dolmestch Urra, Juan Araya Elizalde, Patricio Valdés
Aldunate, Héctor Carrefio Seaman, Pedro Pierry Arrau y sefiora Gabriela
Pérez Paredes, acordd informar desfavorablemente el proyecto,

formulando las siguientes observaciones:

AL SENOR

PRESIDENTE

H. CAMARA DE DIPUTADOS
PATRICIO WALKER PRIETO
VALPARAISO




|. Antecedentes

Las materias contenidas en la ley 20.087
ya fueron estudiadas e informadas por esta Excma. Corte Suprema, segun
consta en oficio de 4 de noviembre de 2003 dirigida a la sefiora Presidenta
de la H. Camara de Diputados, motivo por el que corresponde en esta
oportunidad, sélo hacerlo en lo que dice relacion con las modificaciones
gue se pretenden introducir antes de que entre en vigencia la reforma

procesal laboral.

Sin perjuicio de lo anterior es (til recordar
gue la ley 20.087 modifico el Libro V del Codigo del Trabajo, referido a la
jurisdiccion laboral en su Titulo 1, Capitulo Il, denominado “De los
principios Formativos del Proceso y del Procedimiento en Juicio del
Trabajo”, capitulo que se subdivide a su vez en siete parrafos, a saber:
1° De los Principios Formativos del Procedimiento (articulos 425 al 431)
2° Reglas Comunes (articulos 432 al 445)

3° Del Procedimiento de Aplicacion General (articulos 446 al 462)

4° Del Cumplimiento de la Sentencia y de la Ejecucion de los Titulos
Ejecutivos Laborales (articulos 463 al 473)

5° De los Recursos (articulos 474 al 484)

6° Del Procedimiento de Tutela Laboral (articulos 485 al 495)

7° Del Procedimiento Monitorio (articulos 496 al 502)



Asimismo modifico el Titulo Il del
mencionado Libro V, que establece el Procedimiento de Reclamacion de

Multas y demas Resoluciones Administrativas.

Il. Contenido del Proyecto

El proyecto de ley en informe tiene por
objeto perfeccionar alguna de las normas de la ley antes indicada, normas,
gue como se ha dicho, aun no han entrado en vigencia, pero que a raiz del
analisis que han hecho diferentes actores que se veran afectados por

ellas, llevo a las autoridades a proponer tales modificaciones.

Es necesario también recordar que para
la implementacién de esta reforma procesal laboral es indispensable
aumentar en forma sustancial el numero de tribunales que deberan
aplicarla, pues de lo contrario es probable que se produzcan serias
dificultades en su aplicacion atendidas las caracteristicas de los nuevos

procedimientos.

Hecho este alcance se analizaran a
continuacion las modificaciones relevantes que contiene el proyecto
enviado por el Ejecutivo al Congreso Nacional con las modificaciones
introducidas por la Comisién de Constitucién, Legislacion y Justicia de la

Honorable Camara de Diputados.

Para tal efecto se indicard la redaccion

del actual articulo de la ley y la modificacion propuesta.



1.- Articulo 429

El presente articulo dispondria:

“Art. 429. El tribunal, una vez reclamada
Su intervencion en forma legal, actuara de oficio. Decretara las pruebas que
estime necesarias, aun cuando no las hayan ofrecido las partes y rechazara
mediante resolucion fundada aquellas que considere inconducentes. De
esta resolucion se podra deducir recurso de reposicion en la misma
audiencia. Adoptara, asimismo, las medidas tendientes a evitar la
paralizacion del proceso o su prolongacion indebida y, en consecuencia, ho

sera aplicable el abandono del procedimiento.

El tribunal corregira de oficio los errores
que observe en la tramitacion del juicio y adoptara las medidas que tiendan
a evitar la nulidad del procedimiento. La nulidad procesal solo podra ser
decretada si el vicio hubiese ocasionado perjuicio al litigante que la reclama
y Si no fuese susceptible de ser subsanado por otro medio. En el caso
previsto en el articulo 427, el tribunal no podra excusarse de decretar la
nulidad.

No podra solicitar la declaracion de

nulidad la parte que ha originado el vicio o concurrido a su materializacion.”

Observacion:

La modificacion introducida al articulo 429
es pertinente y corresponde informarla favorablemente atendida la
circunstancia de que el tribunal al rechazar la probanza ofrecida, por ser

inconducente, lo debera hacer por resolucion fundada.



Asimismo en su inc. 2° se sustituye en su
segunda oracién la disyuncién “o” por la conjuncion “y “ lo que también
resulta pertinente, pues el acogimiento de la nulidad por parte del tribunal
se restringe a la situacion de que ademas de causar el vicio, perjuicio al

litigante, no sea posible subsanarlo por otro medio.

2. Articulo 436

Se elimina la oracion final del inciso 6° del

articulo 436. El mencionado inciso dispone:

“Si la notificacion se realizare en dia
inhabil, los plazos comenzaran a correr desde las cero horas del dia habil
inmediatamente siguiente. Los plazos se aumentaran en la forma

establecida en el articulo 259 del Cédigo de Procedimiento Civil.”

De tal manera que el citado inciso del

articulo 436 quedaria del siguiente modo:

“Si la notificacion se realizare en dia
inhabil, los plazos comenzaran a correr desde las cero horas del dia habil
inmediatamente siguiente.

Observacion:

En esta disposicidn se elimina su oracién
final referida al aumento de los plazos en la forma establecida en el
articulo 259 del Cédigo de Procedimiento Civil. Se ha considerado con
respecto a ella, que atendido la existencia de nuevos medios de
comunicacion, resulta atendible si se considera que el articulo 451, que se

analizara mas adelante, contiene un aumento del plazo minimo para la



celebracién de la audiencia de preparacion del juicio, tal como se sefialara

en su oportunidad.

3. Nuevo articulo 439 bis

El nuevo articulo propuesto es del
siguiente tenor:

“Articulo 439 bis. En las causas laborales
los juzgados de letras del trabajo de Santiago podran decretar diligencias
para cumplirse directamente en las comunas de San Miguel, San Joaquin,
La Granja, La Pintana, San Ramodn, La Cisterna, EI Bosque, Pedro Aguirre
Cerda, Lo Espejo, San Bernardo, Calera de Tango, Puente Alto, San José

de Maipu y Pirque sin necesidad de exhorto.

Lo dispuesto en el inciso anterior, se
aplicara también en los juzgados de San Miguel y en los juzgados con
competencia laboral de las comunas de San Bernardo y Puente Alto,
respecto de las actuaciones que deban practicarse en Santiago o en

cualquiera de ellos.

La facultad establecida en el inciso
primero regira, asimismo, entre los juzgados de La Serena y Coquimbo;
de Concepcion y Talcahuano; de Osorno y Rio negro; y de Puerto Montt,

Puerto Varas y Calbuco.

En todo caso, cualquier juzgado de
competencia laboral podra decretar diligencias para cumplirse
directamente dentro de la Region, sin necesidad de exhorto”.



Observacion:

El proyecto introduce este nuevo articulo
cuyo objetivo es permitir a cualquier juzgado de competencia laboral
decretar diligencias que deban cumplirse directamente dentro de la region

sin necesidad de exhorto, situacion que parece conveniente.

El articulo propuesto contiene la norma
general en su inciso final apareciendo el resto de sus disposiciones
redundantes. Ello tiene su origen en que la norma general ha sido
introducida por la Comisién de Constitucion, Legislaciéon y Justicia de la H.
Camara de Diputados.

4. Articulo 444

El contenido de este articulo es el

siguiente:

“Las medidas precautorias se podran
disponer en cualquier estado de tramitacion de la causa aun cuando no
esté contestada la demanda o incluso antes de su presentacion, como
prejudiciales. En ambos casos se debera siempre acreditar
razonablemente el fundamento y la necesidad del derecho que se
reclama. Si presentada la demanda al tribunal respectivo persistieran las
circunstancias que motivaron su adaptacion, se mantendran como
precautorias. Si no se presentare la demanda en el término de diez dias
contados desde la fecha en que la medida se hizo efectiva, ésta caducara
de pleno derecho y sin necesidad de resolucion judicial, quedando el
solicitante por este solo hecho responsable de los perjuicios que se
hubiere causado. Con todo, por motivos fundados y cuando se acredite

por el demandante el inminente término de la empresa o su manifiesta



insolvencia, el juez podra prorrogar las medidas prejudiciales precautorias
por el plazo prudencial que estime necesario para asegurar el resultado de

la litis.”

Observacion:

En este articulo, relativo a las medidas
precautorias, se intercala un inciso segundo que indica que las medidas
cautelares decretadas por el juez deberan ser proporcionales a la cuantia

del juicio, lo que resulta altamente conveniente.

Asimismo se reemplaza en su inciso
tercero la palabra “demandado” por “demandante”, el que ha pasado a ser
inciso cuarto. Tal situacién se origina en un error técnico que contenia tal

disposicion.

5. Articulo 446

La modificacion introducida por la
Comision consiste en incluir las expresiones “y circunstanciada”, segun se

muestra a continuacion:

“Articulo 446: La demanda se interpondra

por escrito y debera contener:

1. La designacion del tribunal ante quien
se entabla,

2. El nombre, apellidos, domicilio y
profesion u oficio del demandante y en su caso de las personas que lo

representen, y naturaleza de la representacion;



3. El nombre, apellidos, domicilio y
profesion u oficio del demandado,
4. La exposicion clara y circunstanciada

de los hechos y consideraciones de derecho en que se fundamenta, y

5. La enunciacion precisa y concreta de

las peticiones que se someten a la resolucion del tribunal.

Conjuntamente con la demanda se
podran acompafar instrumentos y solicitar las diligencias de prueba que se

estimen necesarias.

En materias de seguridad social, cuando
se demande a una institucion de prevision o seguridad social, debera
acompafarse la resolucion final de la respectiva entidad o de la entidad
fiscalizadora segun corresponda, que se pronuncia sobre la materia que se

demanda.

Cuando se demanden periodos de
cotizaciones de seguridad social impagas, el juez de la causa al conferir el
traslado de la demanda, debera ordenar la notificacion de ella a la o las
instituciones de seguridad social a las que corresponda percibir la
respectiva cotizacion. Dicha notificacion se efectuara a través de carta
certificada, la que contendra copia integra de la demanda y de la resolucion

recaida en ella o un extracto si fueren muy extensas.
Observacion:
Este articulo que indica que la demanda

se interpondra por escrito y los requisitos que ella debe contener se agrega

en su numeral cuarto que la exposicion clara de los hechos y



consideraciones de derecho en que se fundamenta debe ser, ademas,

circunstanciado, situacién que es del todo conveniente.

6.- Articulo 448

La modificacibn introducida en la
Comisién consiste en eliminar del inciso primero la oracién “aunque
procedan de distintos titulos”, quedando en consecuencia redactado del
siguiente modo:

“A
rticulo 448.- El actor podra acumular en su demanda todas las acciones
que le competan en contra de un mismo demandado.

En el
caso de aquellas acciones que corresponda tramitar de acuerdo a
procedimientos distintos, se deberan deducir de conformidad a las normas
respectivas, y si una dependiere de la otra, no correra el plazo para ejercer

aquella hasta ejecutoriado que sea el fallo de ésta.

Observacion:

Este articulo se refiere a que el actor
podrd acumular en su demanda todas las acciones que le competan en
contra de un mismo demandado. La Comisién le eliminé la frase “aunque

procedan de distintos titulos”, por considerarla redundante, o que parece

l6gico.

7. Articulo 451

10



Este articulo quedaria como sigue:

‘A
rticulo 451.- Admitida la demanda a tramitacion, el tribunal debera, de
inmediato y sin mas tramite, citar a las partes a una audiencia preparatoria,
fijando para tal efecto, dentro de los treinta y cinco dias siguientes a la
fecha de la resolucion, el dia y la hora para su celebracion, debiendo
mediar entre la notificacion de la demanda y citacion, y la celebracion de la
audiencia, a lo menos, quince dias.

En la citacion se hara constar que la
audiencia preparatoria se celebrara con las partes que asistan, afectandole
a aquella que no concurra todas las resoluciones que se dicten en ella, sin
necesidad de ulterior notificacion. Asimismo, debera indicarse en la citacion
que las partes, en dicha audiencia, deberan sefialar al tribunal todos los
medios de prueba que pretendan hacer valer en la audiencia oral de juicio,
como asi también requerir las diligencias de prueba atinentes a sus

alegaciones, para que el tribunal examine su admisibilidad.

Observacion:

Esta disposicion establece actualmente,
gue admitida la demanda a tramitacion el tribunal debera de inmediato citar
a las partes a audiencia preparatoria, fijando para tal efecto, dentro de los
30 dias siguientes a la fecha de la resolucion, el dia y hora de celebracion,
debiendo mediar entre la notificacidon de la demanda y la citacion y la
celebracién de la audiencia, a lo menos 10 dias. Lo anterior, atendido que
la Comision eliminé el aumento de la tabla de emplazamiento del articulo
259 del Codigo de Procedimiento Civil; considero oportuno aumentar los 30
y 10 dias antes referidos a 35 y 15, respectivamente.

8. Articulo 452

11



Con la modificacion propuesta, su

redaccion pasaria a ser la siguiente:
‘A
rt. 452. El demandado debera contestar la demanda por escrito con a lo
menos cinco dias de antelacion a la fecha de celebracion de la audiencia

preparatoria.

La contestacion debera contener una
exposicion clara y circunstanciada de los hechos y fundamentos de derecho
en los que se sustenta, las excepciones y/o demanda reconvencional que
se deduzca, asi como también debera pronunciarse sobre los hechos
contenidos en la demanda, aceptandolos o negandolos en forma expresa y

concreta.

La reconvencion solo sera procedente
cuando el tribunal sea competente para conocer de ella como demanda y

siempre que esté intimamente ligada a ella.

La reconvencion debera contener las
menciones a que se refiere el articulo 446 y se tramitara conjuntamente con

la demanda.”

Observacion:

Con la modificacibn que se propone al
articulo 452, el demandado debera contestar por escrito la demanda con a
lo menos 5 dias de antelacion a la fecha de la celebracion de la audiencia
preparatoria. Asi entonces contara con a lo menos 10 dias para preparar su
defensa y contestar la demanda, la que debera contener una exposicion

clara de los hechos y fundamentos de derecho en que se sustenta.
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9. Articulo 453

El texto de este articulo se modifica en
diversos aspectos por la Comision, quedando en definitiva como sigue:
“A

rticulo 453. En la audiencia preparatoria se aplicaran las siguientes reglas:

1) La audiencia preparatoria comenzara
con la relacion somera que hara el Juez de los contenidos de la demanda,
asi como de la contestacion y, en su caso, de la demanda reconvencional y
las excepciones, si éstas hubieren sido deducidas por el demandado en los

plazos establecidos en el articulo 452.

A continuacion el Juez procedera a
conferir traslado para la contestacion de la demanda reconvencional y de

las excepciones, en su caso.

Una vez evacuado el traslado por la parte
demandante, el Tribunal debera pronunciarse de inmediato, respecto de las
excepciones de incompetencia, de falta de capacidad o de personeria del
demandante, de ineptitud del libelo, de caducidad, de prescripcion o aquélla
en que se reclame del procedimiento, siempre que su fallo pueda fundarse
en antecedentes que consten en el proceso o que sean de publica
notoriedad. En los casos en que ello sea procedente, se suspendera la
audiencia por el plazo de cinco dias, a fin de que se subsanen los defectos
u omisiones, bajo el apercibimiento de no continuarse adelante con el juicio.

Las restantes excepciones se tramitaran

conjuntamente y se fallaran en la sentencia definitiva.

13



La resolucion que se pronuncie sobre las
excepciones de incompetencia del tribunal, caducidad y prescripcion,
debera ser fundada y solo sera susceptible de apelacion aquella que las

acoja.

Cuando el demandado no contestare la
demanda, o de hacerlo no negare en ella algunos de los hechos contenidos
en la demanda, el juez, en la sentencia definitiva, podra estimarlos como

tacitamente admitidos.

Si el demandado se allanare a una parte
de la demanda y se opusiera a otras, se continuara con el curso de la
demanda soélo en la parte en que hubo oposicion. Para estos efectos, el
tribunal debera establecer los hechos sobre los cuales hubo conformidad,
estimandose esta resolucion como sentencia ejecutoriada para todos los
efectos legales, procediendo el tribunal respecto de ella conforme a lo

dispuesto en el articulo 462.

2) Terminada la etapa de discusion, el
juez llamara a las partes a conciliacion, a cuyo objeto debera proponerles
las bases para un posible acuerdo, sin que las opiniones que emita al

efecto sean causal de inhabilitacion.

Producida la conciliacion, sea ésta total o
parcial, debera dejarse constancia de ella en el acta respectiva, la que
suscribiran el juez y las partes, estimandose lo conciliado como sentencia

gjecutoriada para todos los efectos legales.

Se tramitara separadamente, si fuere

necesario, el cobro de las sumas resultantes de la conciliacion parcial.
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3) Contestada la demanda, sin que se
haya opuesto reconvencion o excepciones dilatorias, o evacuado el
traslado conferido de haberse interpuesto éstas, el tribunal recibira de
inmediato la causa a prueba, cuando ello fuere procedente, fijandose los
hechos a ser probados. En contra de esta resolucion y de la que no diere
lugar a ella, so6lo procedera el recurso de reposicion, el que debera

interponerse y fallarse de inmediato.

De no haber hechos sustanciales,
pertinentes y controvertidos, el tribunal dara por concluida la audiencia y
procederd a dictar sentencia en conformidad a lo dispuesto en el articulo
457.

4) El juez resolvera fundadamente en el
acto sobre la pertinencia de las pruebas ofrecidas por las partes, pudiendo
valerse de todas aquellas reguladas en la ley. Las partes podran también
ofrecer cualquier otro elemento de conviccion que, a juicio del tribunal,
fuese pertinente.

Solo se admitiran las pruebas que tengan
relacion directa con el asunto sometido al conocimiento del tribunal y

siempre que sean necesarias para su resolucion.

Con todo, careceran de valor probatorio y,
en consecuencia, no podran ser apreciadas por el tribunal las pruebas que
las partes aporten y que se hubieren obtenido directa o indirectamente por
medios ilicitos o a través de actos que impliquen violacion de derechos
fundamentales.

La prueba documental solo se podra
presentar en la audiencia preparatoria, sin perjuicio de lo dispuesto en el

inciso segundo del articulo 446. Sin embargo, debera presentarse
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conjuntamente con la demanda, aquella que dé cuenta de las actuaciones

administrativas que se refieran a los hechos contenidos en esa.

5) La exhibicion de instrumentos que
hubiere sido ordenada por el tribunal se verificara en la audiencia de juicio y
en el plazo sefalado en el numeral anterior. Cuando, sin causa justificada,
se omita la presentacion de aquellos que legalmente deben obrar en poder
de una de las partes, podran estimarse probadas las alegaciones hechas

por la parte contraria en relacion con la prueba decretada.

6) Se fijara la fecha para la audiencia de
juicio, la que debera llevarse a cabo en un plazo no superior a treinta dias.
Las partes se entenderan citadas a esta audiencia por el solo ministerio de

la ley.

7) Se decretaran las medidas cautelares
que procedan, a menos que se hubieren decretado con anterioridad, en

Cuyo caso se resolvera si se mantienen.

8) EIl tribunal despachara todas las
citaciones y oficios que correspondan cuando se haya ordenado la practica
de prueba que, debiendo verificarse en la audiencia de juicio, requieran

citacion o requerimiento.

La resolucion que cite a absolver
posiciones se notificara en el acto al absolvente. La absolucion de
posiciones solo podréa pedirse una vez por cada parte.

La citacion de los testigos debera
practicarse por carta certificada, la que debera despacharse con al menos
ocho dias de anticipacion a la audiencia, al domicilio sefialado por cada una

de las partes que presenta la testimonial.
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Sin perjuicio de lo anterior, cuando se
decrete la remision de oficios o el informe de peritos, el juez podra recurrir a
cualquier medio idoneo de comunicacion o de transmision de datos que
permita la pronta practica de las diligencias, debiendo adoptar las medidas
necesarias para asegurar su debida recepcion por el requerido, dejandose

constancia de ello.

Cuando se rinda prueba pericial, el
informe respectivo debera ser dispuesto a disposicion de las partes en el
tribunal al menos tres dias antes de la celebracion de la audiencia de juicio.
El juez podra, con el acuerdo de las partes, eximir al perito de la obligacion
de concurrir a prestar declaracion, admitiendo en dicho caso el informe

pericial como prueba.

La declaracion de los peritos se
desarrollara de acuerdo a las normas establecidas para los testigos. Si el
oficio o informe de perito no fuere evacuado antes de la audiencia y su
contenido fuere relevante para la resolucion del asunto, el juez debera,
dentro de la misma audiencia, tomar las medidas inmediatas que fueren
necesarias para su aportacion en ella. Si al término de esta audiencia
dichas diligencias no se hubieren cumplido, el tribunal fijara para ese sdlo
efecto una nueva audiencia, que debera llevarse a cabo dentro de tercero
dia.

El tribunal sdlo dara lugar a la peticion de
oficios cuando se trate de requerir informacion objetiva, pertinente y
especifica sobre los hechos materia del juicio. Cuando la informacion se
solicite respecto de entidades publicas, el oficio debera dirigirse a la oficina
0 reparticion en cuya jurisdiccion hubieren ocurrido los hechos o deban

constar los antecedentes sobre los cuales se pide informe. Las personas o
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entidades publicas o privadas a quienes se dirija el oficio estaran obligadas
a evacuarlo dentro del plazo que fije el tribunal, el que en todo caso no
podra exceder a los tres dias anteriores al fijado para la audiencia, y en la
forma que éste lo determine, pudiendo disponer al efecto cualquier medio

idéneo de comunicacion o transmision de datos.

9) En esta audiencia, el juez de la causa
podra decretar diligencias probatorias, las que deberan llevarse a cabo en

la audiencia de juicio.

10) Se levantara una breve acta de la
audiencia que solo contendra la indicacion del lugar, fecha y tribunal, los
comparecientes que concurren a ella, la hora de inicio y término de la
audiencia, la resolucion que recae sobre las excepciones opuestas, los
hechos que deberan acreditarse e individualizacion de los testigos que
depondran respecto a €sos, y en su caso, la resolucion a que se refiere el

parrafo final del numero 1) de este articulo”.

Observacion:

Se refiere a la audiencia preparatoria,
regula la forma en que ésta se desarrollara y su principal modificacion

respecto a lo dispuesto en la ley 20.087, dice relacion con el hecho que la

contestacion se hara en forma escrita.

10. Articulo 454

Se agrega un nuevo numeral 9 al articulo
454:

18



“9° Si una de las partes alegare
entorpecimiento en el caso de la imposibilidad de comparecencia de quien
fuere citado a la diligencia de confesion, debera acreditarlo al invocarla,
debiendo resolverse el incidente en la misma audiencia. Solo podra
aceptarse cuando se invocaren hechos sobrevinientes y de caracter grave,
en cuyo caso, debera el juez adoptar las medidas inmediatas que fueren
necesarias para su realizacion a la mayor brevedad, notificandose a las

partes en el acto.”.

Observacion:

En esta disposicion, que se refiere a la
audiencia del juicio propiamente tal, la comision agregé un numeral 9,
relativo a prever la situacién de si una de las partes alega entorpecimiento
en el caso de la imposibilidad de comparecencia de quién fuere citado a la
diligencia de confesion, situacion que no habia sido prevista en su

oportunidad.

11. Articulo 459

Este articulo se refiere a los requisitos de
la sentencia en el Procedimiento de Aplicacién General. El actual numeral 4
del articulo 459 dispone:

“4. El analisis de toda la prueba rendida,
los hechos que estime probados y el razonamiento que conduce a esta

estimacion.”
La Comision modifico este numeral del

referido articulo en el sentido de eliminar la prueba inocua, quedando del

siguiente tenor:
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“4. El analisis de la prueba aportada que

le lleva a estimar como probados los hechos en que funda su decision.”

12. Articulo 468

El actual articulo 468 de la Ley N° 20.087
es el siguiente:

“A
rticulo 468. En el caso que las partes pactaren una forma de pago del
crédito perseguido en la causa, este pacto debera ser ratificado ante el juez
de la causa y la olas cuotas que se acuerden, deberan consignar los
reajustes e intereses del periodo. El no pago de una o mas cuotas hara
inmediatamente exigible el total de la deuda, facultandose al acreedor para
que concurra hasta el mismo tribunal, y dentro del plazo de 60 dias,
contado desde el incumplimiento, para que se ordene y cumpla el pago,
pudiendo el juez incrementar el saldo de la deuda hasta en un ciento
cincuenta por ciento. El pacto asi ratificado, tendra mérito ejecutivo, para

todos los efectos legales.

La Comision estuvo por sustituirlo por el
siguiente texto:

“A
rt. 468. En el caso que las partes acordaren una forma de pago del crédito
perseguido en la causa, el pacto correspondiente debera ser ratificado ante
el juez de la causa y la o las cuotas acordadas deberan consignar los
reajustes e intereses del periodo. El pacto asi ratificado, tendra meérito

ejecutivo para todos los efectos legales.

El no pago de una o mas cuotas hara
inmediatamente exigible el total de la deuda, facultandose al acreedor para

que concurra ante el mismo tribunal, dentro del plazo de sesenta dias
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contado desde el incumplimiento, para que se ordene el pago, pudiendo el
Jjuez incrementar el saldo de la deuda hasta en un ciento cincuenta por

ciento.
La resolucion que establece el incremento
se tramitara incidentalmente. Lo mismo se aplicara al incremento fijado por

el juez en conformidad al articulo 169 de este Codigo.”

Observacion:

En el parrafo cuarto del titulo en analisis,
que dice relacion con el cumplimiento de la sentencia y de la ejecucion de
los titulos ejecutivos laborales, se modifica el articulo 468 de la Ley 20.087
gue dice relacién con el cobro por via ejecutiva del acuerdo de las partes en
lo relativo al pago del crédito perseguido en la causa, pudiendo el juez
incrementar el saldo de la deuda hasta en un 150%.

El proyecto hace extensivo este sistema,
(asi como el monto del incremento) a aquél caso contemplado en el articulo
169 del Codigo del Trabajo, que se refiere al término del contrato por

necesidades de la empresa.

De los Recursos

13. Articulo 475

El actual articulo 475 de la Ley N° 20.087,
se refiere al recurso de reposicion, y es del siguiente tenor:
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“Articulo 475. La reposicion debera
presentarse dentro de tercero dia de notificada la resolucion que se
impugna, a menos que dentro de dicho término tenga lugar una audiencia,

en cuyo caso debera interponerse al iniciarse ésta.

La reposicibn interpuesta en una

audiencia debera formularse verbalmente y resolverse en el acto”.

El proyecto sustituye dicho articulo por el

siguiente:

“Articulo 475.- La reposicion interpuesta

en una audiencia debera formularse verbalmente y resolverse en el acto.

La reposicion que recaiga en resolucion
dictada fuera de audiencia, debera presentarse dentro de tercero dia de
notificada la resolucion que se impugna, a menos que dentro de dicho
término tenga lugar una audiencia, en cuyo caso debera interponerse al
iniciarse ésta’”.

Observacion:

El articulo 475 se limita a precisar la
oportunidad en que puede presentarse esta recurso dependiendo se
formule en la audiencia misma o fuera de ella.

14. Articulo 476

Con la modificacion propuesta, la

redaccion del articulo seria la siguiente:

“Articulo 476. Solo seran susceptibles de
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apelacion las sentencias definitivas de primera instancia, las interlocutorias
que pongan término al juicio o hagan imposible su continuacion, las que se
pronuncien sobre medidas cautelares y las resoluciones que fijan el monto
de las liquidaciones o reliquidaciones de beneficios de seguridad social. En

contra de la sentencia definitiva no procederan mas recursos.

Respecto del monto no cuestionado por el
recurso, se seguira su ejecucion ante el tribunal que dicté la sentencia,
como si ésta estuviere ejecutoriada. El juez, por resolucion fundada, podra
requerir la constitucion de garantia suficiente respecto del monto al que ha

sido sentenciado el apelante.

Tratandose de medidas cautelares, la
apelacion de la resolucion que la otorgue o que rechace su alzamiento, se
concederéa en el solo efecto devolutivo. De la misma manera se concedera
la apelacion de las resoluciones que fijen las liquidaciones o reliquidaciones

de beneficios de seguridad social.

En caso de rechazarse el recurso, la

garantia se destinara al pago de lo ordenado en la sentencia”.

Observacion:

En cuanto al recurso de apelacion que no
ha sido materia de modificacion por parte del Ejecutivo, la comisién eliminé
el vocablo “laboral” y, sustituyé ademas la oracién final del inc. 2°, a fin de
establecer de que serd facultativo para el juez requerir la constitucién de
una garantia vocablo suficiente; lo anterior hace sin duda mas accesible el

recurso ya que dependera del juez exigir o no tal garantia.

15. Articulo 477
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El actual articulo 477 de la Ley N° 20.087,
actualmente se refiere al objeto del recurso de apelacion laboral, y su

redaccion es del siguiente tenor:

“Articulo 477. EIl recurso de apelacion

laboral sélo podré tener por objeto:

a) Revisar la sentencia de primera
instancia, cuando ésta haya sido dictada con infraccion de garantias
constitucionales, o de normas legales que influyan sustancialmente en lo

dispositivo del fallo.

b) Revisar los hechos declarados como
probados por el tribunal de primera instancia, cuando se advierta que en su
determinacion se han infringido, en forma manifiesta, las normas sobre la

apreciacion de la prueba conforme a las reglas de la sana critica.

c) Alterar la calificacion juridica de los

hechos, sin alterar las conclusiones facticas del tribunal inferior”.

El proyecto sustituye tal articulo por el

siguiente:

“Articulo  477.- Tratandose de las
sentencias definitivas de primera instancia, el recurso de apelacion solo

podra tener por fundamento las causales siguientes:

a) Haber sido pronunciada con infraccion

de garantias constitucionales, de tratados internaciones ratificados por
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Chile que se encuentren vigentes o de normas legales que influyan

sustancialmente en lo dispositivo del fallo.

b) Haber sido pronunciada con infraccion
manifiesta de las normas sobre la apreciacion de la prueba conforme a las

reglas de la sana critica.

c) Ser necesaria la alteracion de la
calificacion juridica de los hechos, sin modificar las conclusiones facticas
del tribunal inferior.

d) Haber sido pronunciada la sentencia

por un tribunal incompetente.

e) Haber sido pronunciada por un juez
legalmente implicado, o cuya recusacion esté pendiente o haya sido
declarada por tribunal competente.

f) Haber sido dictada ultra petita, esto es,
otorgando mas de lo pedido por las partes, o extendiéndola a puntos no

sometidos a la decision del tribunal.

g) Haber sido dictada con omision de
cualquiera de los requisitos establecidos en los articulos 459, 495 6 501,
inciso final, de este Cddigo, segun corresponda.

h) Haber sido dictada contra otra pasada
en autoridad de cosa juzgada, siempre que ésta se haya alegado

oportunamente en el juicio.

[)Contener decisiones contradictorias.
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El tribunal de alzada que acoja una
apelacion que ha tenido como fundamento las causales previstas en las
letras a), b), c), f), g), h) e i) debera dictar la sentencia que corresponde con
arreglo a la ley. Si la apelacion acogida ha tenido como fundamento las
causales previstas en las letras d) y e), el tribunal de alzada, en la misma
resolucion, determinara el estado en que queda el proceso y la remision de

sus antecedentes para su conocimiento al tribunal correspondiente.

Si el objeto de la apelacion fuere revisar
la sentencia de primera instancia, en razon de haber sido dictada con
infraccion de garantias constitucionales o de tratados internacionales
ratificados por Chile que se encuentren vigentes, su conocimiento
correspondera a la Corte Suprema, en cuyo caso Su interposicion, plazo,
tramitacion y resolucion se regira por las normas del recurso de casacion
en el fondo previstas en el Titulo XIX del Libro Il del Cddigo de

Procedimiento Civil.

Las causas laborales gozaran de

preferencia para su vista y conocimiento en la Corte Suprema.

Observacion:

Este nuevo articulo que se propone,
enumera 9 causales del recurso de apelacion, tratandose de sentencias
definitivas de primera instancia. Sin embargo, ellas son causales de los
recursos de casaciones en la forma y en el fondo, previstas en el Cédigo de
Procedimiento Civil y aplicables actualmente en esta materia, en virtud de
lo dispuesto en el actual articulo 463 del Codigo del Trabajo vigente.

Los efectos de la sentencia que se
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pronuncien sobre el recurso de apelacidon dependeran de las causales
acogidas:

1) Si se acoge una apelacion que se
fundamenta en las causales previstas en las letras a), b), c), f), g), h), i) el
mismo tribunal debe dictar la sentencia que corresponde con arreglo a la
ley.

2) Si se acoge una apelaciébn que se
fundamenta en las causales previstas en las letras d) y e) el tribunal de
alzada en su resolucidén debe determinar el estado en que queda el proceso
y remitir los antecedentes para el conocimiento del tribunal que
corresponda.

En cuanto al tribunal que conocera del
[lamado recurso de apelacion, éste normalmente serd el superior jerarquico,
salvo en el caso de la letras a) de dicho articulado; en que el recurso sera
conocido por la Excma. Corte Suprema. En este caso, dispone la referida
norma que se aplicaran a la apelacion las normas del recurso de casacion
en el fondo del Titulo XIX del Libro Il del Cddigo de Procedimiento Civil,
tanto en lo relativo a su interposicion, como al plazo, tramitacién y
resolucion.

Cabe advertir que esta situacion se
asemeja con lo que acontece con el recurso de nulidad del nuevo proceso
penal. En efecto, el articulo 373 del Cddigo Procesal Penal, en su letra a),
sefiala que procedera la declaracion de nulidad del juicio oral y de la
sentencia “cuando, en cualquier etapa del procedimiento o en el
pronunciamiento de la sentencia, se hubieren infringido sustancialmente
derechos o garantias asegurados por la Constitucion o por los tratados
internacionales ratificados por Chile que se encuentren vigentes”. De
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 376 de dicho Cdédigo, “el conocimiento
del recurso que se fundare en la causal prevista en el articulo 373, letra a),

correspondera a la Corte Suprema”.
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En el informe de la Comision de
Constitucion, Legislacion y Justicia de la H. Camara de Diputados sobre la
iniciativa legal que se analiza, de 6 de junio de 2007, se deja constancia de
ello, en los siguientes términos: “Se estaria aplicando en estos casos el
mismo criterio empleado para el recurso de nulidad penal en el marco de la
justicia oral’.

Cabe tener presente que el inciso final del
articulo 376 del Cddigo Procesal Penal dispone que si un recurso se
fundare en distintas causales y correspondiere el conocimiento de al menos
una de ellas a la Corte Suprema, ésta se pronunciara sobre todas y que lo
mismo sucederd si se dedujeren distintos recursos de nulidad contra la
sentencia y entre las causales que los fundare hubiere una respecto de la

cual correspondiere pronunciarse a la Corte Suprema.

Debiera aclararse esta situacion, asi
como lo que dice relacion con la interposicion, plazo, tramitacion y
resolucién del recurso, cuando contempla dos 0 mas causales de distinta

naturaleza, cuyo conocimiento corresponda a tribunales distintos.

En fin, cabe advertir que el articulo en
analisis, hace desaparecer o subsume el recurso de casacion en la forma 'y
en el fondo en el recurso de apelacién que él establece -atendidas sus
causales de procedencia-, corriéndose el riesgo por esta circunstancia y por
la ausencia de la sede procesal respectiva, que en la practica se haga
revivir el recurso de queja.

16. Articulo 478

El actual articulo 478 de la Ley N° 20.087
se refiere al plazo en el cual debe interponerse el recurso, sus requisitos y a
las observaciones que puede formular el apelado. Su redaccién es la

siguiente:
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“Articulo 478. La apelacion laboral debera
interponerse en el plazo de cinco dias contado desde la notificacion de la
respectiva resolucion a la parte que la entabla. El apelante, al deducir el
recurso, debera fundarlo someramente, exponiendo las peticiones

concretas que formula respecto de la resolucion apelada.

El apelado podra hacer observaciones a
la apelacion hasta antes de la vista de la causa”.

El proyecto sustituye el inciso primero de
este articulo. Con la modificacién propuesta quedaria redactado de la

siguiente forma:

“Articulo 478. La apelaciéon debera
interponerse en el plazo de cinco dias contado desde la notificacion de la
respectiva resolucion a la parte que la entabla. El apelante, al deducir el
recurso, debera fundarlo precisando las consideraciones de hecho y de
derecho que lo justifican, de acuerdo a la causal en cuya virtud recurre y,

ademas, las peticiones concretas que formula al tribunal de alzada.

El apelado podra hacer observaciones a

la apelacion hasta antes de la vista de la causa”.

Observacion:

La modificaciobn consiste en establecer

una mayor exigencia respecto del recurso de apelacién. En efecto,

actualmente el articulo 478 dispone que éste sea fundado someramente, en

cambio el nuevo inciso primero que se propone sefiala que se deberan
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precisar las consideraciones de hecho y de derecho que lo justifican, de

acuerdo a la causal en cuya virtud se recurre. Ademas, se elimina la

palabra “laboral”.

17. Articulo 479

El articulo 479 de la Ley N° 20.087 se
refiere también al recurso de apelacion, especialmente a la remision de los
antecedentes a la Corte de Apelaciones, al emplazamiento en segunda
instancia y a la comparecencia de las partes en segunda instancia, la que

no sera necesaria. Dicha disposicion es del siguiente tenor:

“Articulo  479. Los antecedentes se
enviaran a la Corte de Apelaciones dentro de tercer dia de notificada la

resolucion que concede el ultimo recurso de apelacion.

Las partes se consideraran emplazadas
en segunda instancia por el hecho de notificarseles la concesion del

recurso de apelacion.

No sera necesaria la comparecencia de

las partes en segunda instancia”.

El proyecto sustituye el inciso segundo de
este articulo de modo que con la modificacion propuesta su redaccion

pasaria a ser la siguiente:
“Articulo 479. Los antecedentes se

enviaran a la Corte de Apelaciones dentro de tercer dia de notificada la

resolucion que concede el ultimo recurso de apelacion.
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Concedido el recurso, las partes se
consideraran emplazadas en segunda instancia, y el tribunal remitira copia
al tribunal de alzada de la resolucion que se impugna por su intermedio, del
registro de audio y de los escritos relativos a la apelacion deducida. No
obstante lo anterior, el tribunal de alzada solo lo declarara admisible si

reune los requisitos establecidos en el articulo 478.

No sera necesaria la comparecencia de

las partes en segunda instancia”.

Observacion:

De acuerdo a lo consignado en el informe
de la Comision de Constitucion, Legislacion y Justicia, con la modificacién
propuesta la norma queda mejor redactada, evita repeticiones y especifica
los elementos que deberan elevarse a segunda instancia. Conforme a la
nueva redaccion el tribunal de alzada solo declarard admisible la apelacion
si ésta relne los requisitos establecidos en el articulo 478 (consideraciones

de hecho y de derecho que lo justifican y peticiones concretas).

Por otra parte, se sugiere precisar que lo
dispuesto en los articulos 478 en cuanto al plazo para apelar, asi como la
exencion de comparecencia en segunda instancia dispuesta en el inciso
final del articulo 479, no es aplicable para el caso en que el recurso sea de

conocimiento de la Corte Suprema.

18. Articulo 480

El actual articulo 480 de la Ley N° 20.087

se refiere a la prueba en segunda instancia y su redaccion es la siguiente:
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“Articulo 480. En segunda instancia no
sera admisible prueba. Excepcionalmente, la Corte de Apelaciones podra
admitir prueba documental, siempre que la parte que la presente justifique

haber estado imposibilitada de rendirla en primera instancia.

Sin perjuicio de lo anterior, podra
producirse prueba sobre las circunstancias que constituyeren la causa
invocada, y siempre que ésta haya sido ofrecida en el escrito de
interposicion del recurso. La prueba se recibira en la audiencia de acuerdo

a las normas que rigen su recepcion en el procedimiento ordinario laboral”.

El proyecto sustituye dicho articulo por el

siguiente:

“Articulo 480.- En la audiencia, las partes

efectuaran sus alegaciones sin previa relacion.

El alegato de cada parte no podra

exceder de treinta minutos.

En segunda instancia no sera admisible

prueba alguna’.

Observacion:

El nuevo articulo se refiere a los alegatos,
estableciendo que ellos se haran sin previa relacion y que no podran
exceder de treinta minutos por cada parte. En el inciso tercero se establece
gue en segunda instancia no sera admisible prueba alguna, eliminando, de
esta forma, las excepciones que contemplan los actuales incisos primero y

segundo de dicho articulo.
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El actual articulo 480 de la Ley N° 20.087
establece que en segunda instancia no serd4 admisible prueba, pero,
excepcionalmente, la Corte de Apelaciones podra admitir prueba
documental si la parte que la presenta justifica haber estado imposibilitada
de rendirla en primera instancia. Su inciso segundo dispone que sin
perjuicio de lo anterior, podrd producirse prueba sobre las circunstancias
gue constituyeren la causa invocada y siempre que ésta se haya ofrecido
en el escrito de interposicidon del recurso. Ademas, se sefiala que la prueba
se recibird en la audiencia de acuerdo a las normas que rigen su recepcion

en el procedimiento ordinario laboral.

19. Articulo 483

El actual articulo N° 483 de la Ley N°

20.087 es del siguiente tenor:

“Articulo 483. Si de los antecedentes de
la causa apareciere que el tribunal de primera instancia ha omitido
pronunciarse sobre alguna accion o excepcion hecha valer en el juicio, la

Corte se pronunciara sobre ella.

Podréa, asimismo, fallar las cuestiones
tratadas en primera instancia y sobre las cuales no se haya pronunciado la

sentencia por ser incompatibles con lo resuelto.

Debera la Corte, en todo caso, invalidar
de oficio la sentencia apelada, cuando aparezca de manifiesto que se ha
faltado a un tramite o diligencia que tenga el caracter esencial o que influya
en lo dispositivo del fallo. En el mismo fallo sefialara el estado en que debe

quedar el proceso y devolvera la causa dentro de segundo dia de

33



pronunciada la resolucion, salvo que el vicio que diere lugar a la
invalidacion de la sentencia fuere alguno de los contemplados en los
objetivos contenidos en las causales a) o c) del articulo 477, y en haber
sido pronunciada con omision de cualquiera de los requisitos enumerados
en el articulo 459, en cuyo caso el mismo tribunal debera, acto continuo y
sin nueva vista, pero separadamente, dictar la sentencia que corresponde

con arreglo a la ley”.

El proyecto sustituye dicho articulo por el

siguiente:

“Articulo 483.- La Corte que conozca del
recurso, debera invalidar de oficio la sentencia apelada cuando aparezca
de manifiesto que se ha faltado a un tramite o diligencia que tenga el
caracter de esencial o que influya en lo dispositivo del fallo. En el mismo
fallo sefialara el estado en que debe quedar el proceso y devolvera la

causa dentro de segundo dia de pronunciada la resolucion.

Si los errores de la sentencia no
influyeren en su parte dispositiva, la Corte podra corregir los que advirtiere

durante el conocimiento de la apelacion.

Si de los antecedentes de la causa
apareciere que el tribunal de primera instancia ha omitido pronunciarse
sobre alguna accion o excepcion hecha valer en el juicio, la Corte se

pronunciara sobre ella.

Podra, asimismo, fallar las cuestiones
tratadas en primera instancia y sobre las cuales no se haya pronunciado la
sentencia por ser incompatibles con lo resuelto, siempre que de los

antecedentes que obran en su poder, consten los elementos necesarios
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para ello. En caso contrario, procedera en la forma sefialada en el inciso

primero”.

Observacion:

El nuevo articulo junto con adecuarse a lo
establecido en el articulo 477 que se propone, mejora la redacciéon de la

norma.

El nuevo inciso primero es similar al
actual, en cuanto establece que la Corte que conozca del recurso debera
invalidar de oficio la sentencia apelada cuando aparezca de manifiesto que
se ha faltado a un tramite o diligencia esencial o que influya en lo
dispositivo del fallo. Sin embargo, a fin de adecuar la norma a lo dispuesto
en el nuevo articulo 477 se elimina la excepciébn que actualmente se
contempla en el inciso primero del articulo 483 y que permite que en ciertos
casos el tribunal, acto continuo y sin nueva vista, pero separadamente dicte

sentencia de reemplazo.

El nuevo inciso segundo precisa que Si
los errores de la sentencia no influyeren en su parte dispositiva, la Corte

podra corregir los que advirtiere durante el conocimiento de la apelacién.

La disposicion del nuevo inciso tercero,
relativa al fallo de las cuestiones tratadas en primera instancia y sobre las
cuales no se haya pronunciado la sentencia por ser incompatibles con lo

resuelto, es idéntica a la del actual inciso primero.

Asi, por ejemplo, en el inciso final se
precisa el caso en que la Corte podra fallar las cuestiones tratadas en

primera instancia y sobre las cuales no se haya pronunciado la sentencia
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por ser incompatibles con lo resuelto, exigiendo, ahora, “que de los
antecedentes que obran en su poder, consten los elementos necesarios
para ello”. En caso contrario, la Corte debera proceder en la forma
sefialada en el inciso primero, esto es, invalidar de oficio la sentencia,
sefalar el estado en que debe quedar el proceso y devolver la causa al

tribunal de primera instancia.

20. Articulo 484

El proyecto suprime el articulo 484 de la
Ley N° 20.087, referido a la preferencia para la vista y fallo de las causas
laborales en la Corte Suprema. La eliminaciébn se justifica pues una
disposicion idéntica pasa a formar parte del nuevo inciso final del articulo
477 que se propone para la referida ley. Actualmente dicho articulo dispone

lo siguiente:

“Articulo 484. Las causas Ilaborales

gozaran de preferencia para su vista y conocimiento en la Corte Suprema”.

21. Articulo 490

En lo relativo al Procedimiento de Tutela
Laboral, se introduce una modificacion al articulo 490 de la ley 20.087, cuyo

texto actual dispone lo siguiente:

“Articulo  490. La denuncia debera
contener, ademas de los requisitos generales que establece el articulo 446,
la enunciacion clara y precisa de los hechos constitutivos de la vulneracion

alegada.
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El tribunal no admitira a tramitacion las

denuncias que no cumplan con los requisitos establecidos en este Parrafo.

La Comisidn sustituye el inciso segundo,

guedando el articulo redactado como sigue:

“Articulo  490. La denuncia debera
contener, ademas de los requisitos generales que establece el articulo 446,
la enunciacion clara y precisa de los hechos constitutivos de la vulneracion

alegada.

En el caso que no los contenga, se

concedera un plazo fatal de cinco dias para su incorporacion.”

Observacion:

Lo anterior, tiene por finalidad garantizar
gue el trabajador pueda ejercer efectivamente su denuncia, en el evento

gue no cumpla con los requisitos que exige la ley.

22. Articulo 494

Actualmente el articulo 494 de la ley
20.087 establece:

“Articulo 494.- Con el mérito del informe
de fiscalizacion, cuando corresponda, de lo expuesto por las partes y de las

demas pruebas acompafiadas al proceso, el juez dictara sentencia en la
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misma audiencia o dentro de quinto dia. Se aplicara en estos casos, lo

dispuesto en el articulo 457".

La Comision reemplaza la expresion
“quinto” por “décimo”, quedando en consecuencia la redaccién del articulo

como sigue:

“Articulo 494.- Con el mérito del informe
de fiscalizacion, cuando corresponda, de lo expuesto por las partes y de las
demas pruebas acompafiadas al proceso, el juez dictara sentencia en la
misma audiencia o dentro de décimo dia. Se aplicara en estos casos, lo
dispuesto en el articulo 457”.

Procedimiento Monitorio

23. Articulo 496

Este articulo en su actual redaccion
dispone:

“A
rticulo 496.- Respecto de las contiendas por término de la relacion laboral
cuya cuantia sea igual o inferior a ocho ingresos minimos mensuales, sin
considerar, en su caso, los aumentos a que hubiere lugar por aplicacion de
los incisos quinto y séptimo del articulo 162; y de las contiendas a que se
refiere el articulo 201 de este Cddigo, se aplicara el procedimiento que a

continuacion se sefala”.

La Comision reemplaza la frase final del

articulo, quedando como sigue:

“Articulo  496.- Respecto de las
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contiendas por término de la relacion laboral cuya cuantia sea igual o
inferior a ocho ingresos minimos mensuales, sin considerar, en su caso, los
aumentos a que hubiere lugar por aplicacion de los incisos quinto y séptimo
del articulo 162; y de las contiendas a que se refiere el articulo 201 de este
Cddigo. El trabajador podra optar por el procedimiento de aplicacion
general, regulado en el parrafo 3° del presente titulo, o por el monitorio que

se regula a continuacion.”

Observacion:

Este articulo entrega al trabajador la
facultad para recurrir a los tribunales mediante el procedimiento general o

el denominado monitorio, que se regula en las disposiciones que le siguen.

24. Articulo 497

El articulo en su texto actual sefala:

“Articulo 497.- El procedimiento monitorio
se iniciard& mediante la presentacion del reclamo ante la Inspeccion del
Trabajo. Las partes deberan concurrir a un comparendo de conciliacion
acompafando todos los instrumentos probatorios en que se funde su
pretension.

El Inspector del Trabajo, al cursar la
citacion podra instruir que se acompafien los contratos de trabajo,
balances, comprobantes de remuneraciones, registros de asistencia y

cualquier otra documentacion pertinente.

En dicho acto las partes que asistan
deberan fijar domicilio dentro de los limites urbanos de la ciudad en que

funciona el tribunal respectivo.
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Se levantara acta de todo lo obrado en el

comparendo”.

La Comision sustituye el articulo por el

siguiente:

“Articulo 497.- En caso de que el
trabajador opte por el procedimiento monitorio, sera necesario que previo al
inicio de la accion judicial se haya deducido reclamo ante la Inspeccion del
Trabajo que corresponda, la que debera fijar dia y hora para la realizacion

del comparendo respectivo, al momento de ingresarse dicha reclamacion.

Se exceptuan de esta exigencia las
acciones referentes a las materias reguladas por el articulo 201 de este

Codigo.

La citacion al comparendo de conciliacion
ante la Inspeccion del Trabajo se hara mediante carta certificada, en los
términos del articulo 508, o por funcionario de dicho organismo, quien
actuara en calidad de ministro de fe, para todos los efectos legales. En este
caso, debera entregarse personalmente dicha citacion al empleador o, en
caso de no ser posible, a persona adulta que se encuentre en el domicilio

del reclamado.

Las partes deberan concurrir al
comparendo de conciliacion con los instrumentos probatorios de que
dispongan, tales como contrato de trabajo, balances, comprobantes de
remuneraciones, registros de asistencia y cualesquier otros que estimen

pertinentes.
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Se levantara acta de todo lo obrado en el

comparendo, entregandose copia autorizada a las partes que asistan.

25. Articulo 498

El actual texto de la ley es el siguiente:

“Articulo 498.- En el caso de que el
denunciante no se presentare al comparendo, se despachara una segunda

citacion para estos efectos.

Si nuevamente el denunciante no
concurriere al comparendo, estando legalmente citado, los antecedentes
seran archivados, sin perjuicio de su facultad para recurrir judicialmente de

acuerdo a las reglas generales.

En el evento de que celebrandose el
comparendo, en primera o0 segunda citacion, aun sin la presencia del
denunciado, no hubiere conciliacion entre las partes, el Inspector del
Trabajo remitira al juzgado competente el acta de celebracion del mismo y
todos los instrumentos presentados por las partes.

De lo obrado en el comparendo se
entregara copia a las partes que asistan, y se remitira el acta por carta

certificada a las partes que no comparezcan.

La Comisibn estuvo por  sustituir

completamente dicho articulo por el siguiente:

“Articulo 498.- En caso que el reclamante
no se presentare al comparendo, estando legalmente citado, se pondra

término a dicha instancia, archivandose los antecedentes.
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Sin perjuicio de lo sefialado en el inciso
anterior, el trabajador podra accionar judicialmente conforme a las reglas
del procedimiento de aplicacion general regulado en el Parrafo 3° del

presente Titulo”.

Observacion:

El articulo propuesto elimina la necesidad
de efectuar una segunda citacion en la Inspeccion del Trabajo, en caso de
inasistencia del reclamante, sin perjuicio de accionar por la via ordinaria.

Ello es positivo pues elimina un tramite al parecer innecesario.

26. Articulo 499

El actual articulo 499 dispone lo siguiente:

“Articulo 499.- En caso que el juez estime
fundadas las pretensiones del requirente, las acogera inmediatamente; en
caso contrario, las rechazara de plano.

En el caso de las partes que hayan
asistido al comparendo a que se refiere el articulo 497, esta resolucion les
serd notificada por carta certificada, al domicilio que hubieren sefialado en
el comparendo celebrado ante la Inspeccion del Trabajo, las que por este

acto se entenderan emplazadas.”
La Comision lo sustituye por el siguiente:
“Articulo 499.- Si no se produjere
conciliacion entre las partes o ésta fuere parcial, como asimismo en el caso

que el reclamado no concurra al comparendo, el trabajador podra
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interponer demanda ante el Juez del Trabajo competente, dentro del plazo

establecido en los articulos 168 y 201 de este Codigo, segun corresponda.

La demanda debera interponerse por
escrito y contener las menciones a que se refiere el articulo 446 de este

Cadigo.

Debera acompafarse a ella el acta
levantada en el comparendo celebrado ante la Inspeccion del Trabajo y los
documentos presentados en éste. Esta exigencia no regira en el caso de la

accién emanada del articulo 201.”.

27. Articulo 500

El texto actual del articulo 500 de la ley
20.087 senala:

“Articulo 500.- Las partes tendran cinco
dias para reclamar de esta resolucion ante el Tribunal que la dicto.

Presentado el reclamo, el juez citara a las
partes a una audiencia que debera efectuarse dentro de los quince dias

siguientes.”

La Comision fue del parecer de sustituirlo

por el siguiente:
“Articulo 500.- En caso que el juez estime
fundadas las pretensiones del demandante, las acogera inmediatamente.

En caso contrario las rechazara de plano.

Las partes s6lo podran reclamar de esta
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resolucion dentro del plazo de diez dias habiles contados desde su

notificacion, sin que proceda en contra de ella ningtn otro recurso.

La notificacion al demandado se

practicara conforme a las reglas generales.

En todo caso, en la notificacion se hara
constar los efectos que producira la falta de reclamo o su presentacion

extemporanea.

Presentada la reclamacion dentro de
plazo, el juez citara a las partes a una audiencia unica de conciliacion y
prueba, la que debera celebrarse dentro de los quince dias siguientes a su

presentacion.

Si el empleador reclama parcialmente de
la resolucion que acoge las pretensiones del trabajador, se aplicara lo
establecido en el articulo 462"

28. Articulo 501

El texto actual de la ley sefnala:

“Articulo 501.- Esta audiencia sera
preparatoria y se desarrollara en conformidad con lo establecido en el
articulo 453.

La audiencia de juicio tendra lugar dentro

de los 20 dias siguientes, y se desarrollara de acuerdo a lo establecido en

el articulo 454.”
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La Comision lo reemplazé por el

siguiente:

“Articulo 501.- Las partes deberan asistir
a la audiencia con todos sus medios de prueba y, en caso de comparecer a
través de mandatario, éste debera estar expresamente revestido de la

facultad de transigir.

La audiencia tendra lugar con solo la

parte que asista.

El juez debera dictar sentencia al término
de la audiencia, la que debera contener las menciones sefialadas en los
numeros 1, 2, 5, 6 y 7 del articulo 459"

29. Articulo 502

El texto de la ley 20.087 dispone:

“Articulo 502: Contra la sentencia que se
dicte en este procedimiento so6lo se podra recurrir en virtud de lo
establecido en la letra a)! del articulo 477"

El texto aprobado por la Comision de
Constitucion, Legislacion y Justicia de la H. Camara de Diputados sustituye

dicho articulo por el siguiente:

“Articulo 502. En contra de la sentencia

! La letra a) del actual articulo 477 dispone: “ a)) revisar la sentencia de

primera instancia, cuando ésta haya sido dictada con infracciéon de
garantias constitucionales, o de normas legales que influyan
sustancialmente en lo dispositivo del fallo.
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definitiva solo se podra interponer el recurso de apelacion conforme a lo

establecido en el articulo 477, con excepcion de su letra c).?

Observacion:

El texto sometido actualmente a la
opinién de la Corte, es mucho mas amplio, en el sentido que solamente
excluye la causal de la letra c) del articulo 477, en cambio el texto vigente
establece que solamente se puede recurrir en virtud de la clausula a) del

referido articulo, de suerte que se restringe su interposicion.

30._Articulo 503

El texto actual del articulo 503 de la ley
20.087 establece:

“Articulo 503. Las sanciones por
infracciones a la legislacion laboral y de seguridad social y a sus
reglamentos, se aplicaran administrativamente por los respectivos
inspectores del trabajo o por los funcionarios que se determinen en el
reglamento correspondiente. Dichos funcionarios actuaran como ministros
de fe.

En todos los tramites a que dé lugar la

aplicacion de sanciones regira la norma del articulo 4° de este Codigo.

La resolucion que aplique la multa
administrativa sera reclamable ante el Juez de Letras del Trabajo, dentro de

2 ? La letra c) del articulo 477 segun el texto aprobado por la comisién
dispone:
“c) Ser necesaria la alteracién de la calificacién juridica de los hechos,
sin modificar las conclusiones facticas del tribunal inferior.
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quince dias habiles contados desde su notificacion. Dicha reclamacion
debera dirigirse en contra del Jefe de la Inspeccion Provincial o Comunal a

la que pertenezca el funcionario que aplicé la sancion.

Admitida la reclamacion a tramitacion,

previa verificacion del cumplimiento de los requisitos sefalados en el inciso

anterior, su_substanciacion se reqird por el procedimiento de aplicacion

general contenido en el Parrafo 3°, del Capitulo |l, del Titulo I.

Con el mérito de lo expuesto y de las

pruebas rendidas, el juez dictara sentencia en la misma audiencia o dentro

de quinto dia. Se aplicara en estos casos lo dispuesto en el articulo 457.

Contra la sentencia que resuelva la

reclamacion sélo se podra recurrir en virtud de lo establecido en las letras

a) v c?) del articulo 477. La sentencia que falla la apelacién no sera objeto

de recurso alguno.”

El texto propuesto por la Comision,
sustituye los incisos cuarto, quinto y sexto del articulo 503 por los

siguientes, dejando el articulo 503 como sigue:

“Articulo 503. Las sanciones por
infracciones a la legislacion laboral y de seguridad social y a sus
reglamentos, se aplicaran administrativamente por los respectivos
inspectores del trabajo o por los funcionarios que se determinen en el
reglamento correspondiente. Dichos funcionarios actuaran como ministros
de fe.

* 7 Vid. Supra 1.

? El texto actual de la letra c) del articulo 477 dispone: “ c) Alterar
la calificacidn juridica de los hechos sin alterar las conclusiones facticas
del tribunal anterior”
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En todos los tramites a que dé lugar la

aplicacion de sanciones regira la norma del articulo 4° de este Cadigo.

La resolucion que aplique la multa
administrativa sera reclamable ante el Juez de Letras del Trabajo, dentro de
quince dias habiles contados desde su notificacion. Dicha reclamacion
debera dirigirse en contra del Jefe de la Inspeccion Provincial o Comunal a

la que pertenezca el funcionario que aplico la sancion.

Admitida la reclamacion a tramitacion,
previa verificacion de los requisitos sefialados en el inciso anterior, el juez
debera citar a las partes, mediante carta certificada, a una unica audiencia,
la que debera realizarse dentro del plazo de quince dias contados desde la

presentacion de aquélla.

El juez dictara sentencia al término de la
audiencia, la que debera contener las menciones sefialadas en los

numerales 1, 2, 5, 6 y 7 del articulo 459.

En contra de la sentencia que se dicte en
este procedimiento se podra recurrir conforme lo establecido en el articulo

502 del presente Cddigo”.

Observacion:

En cuanto a la procedencia de la
apelacion respecto de las sentencias que fallan una reclamacion, cabe el

mismo comentario esbozado para el articulo 502, por cuanto el articulo 503

se remite a dicha norma en la materia, es decir se advierte mas amplitud en
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las causales de apelacion, lo cual naturalmente incidird en un aumento en

la carga de trabajo.

Referente a la sustitucion del juicio laboral
de menor cuantia, del parrafo 3° del Capitulo I, del Titulo I, por una
audiencia a la que se cita mediante carta certificada, claramente el cambio

propuesto se aviene mas con los concepto de inmediatez y oralidad.
Por ultimo, se estima clarificador precisar

el tipo de audiencia de la que se trata, es decir de de contestacion y

prueba; o bien de conciliacién y prueba.

Il. Conclusiones

Sin  perjuicio de las observaciones
efectuadas en relacion con cada articulo que se modifica por la Comisién
de Constitucion, Legislacion y Justicia de la H. Camara de Diputados, cabe
hacer presente lo siguiente:

1. Anterior opinién de la Corte

En primer lugar, corresponde reiterar lo
gue esta Corte Suprema expreso al conocer el proyecto que dio origen a la
Ley 20.087, boletin 3367-13, la cual fue informada en dos oportunidades,
mediante Oficios N° 2346 de 4 de noviembre de 2003 y N° 133 de 20 de
octubre de 2005, dirigido el primero a la Cadmara de Diputados y el segundo
al H. Senado.

En efecto en Oficio de 4 de noviembre de

2003, este Tribunal insistio en la necesidad de crear, para la segunda

49



instancia en materia laboral, ya sea Cortes Especiales o bien Salas
Especializadas y, en ésta Ultima hipotesis, estuvo por la consiguiente

generacion de los cargos de Ministros indispensables para ello.

2. Conclusiones relativas al proyecto

remitido _por la Comisién de Constitucidon, Legislacién y Justicia de la

Céamara.

A continuacibn se reproducen las

observaciones y comentarios efectuados a los articulos mas relevantes.

2.1.- La modificacion introducida al
articulo 429 es pertinente y corresponde informarla favorablemente
atendida la circunstancia de que el tribunal al rechazar la probanza
ofrecida, por ser inconducente, lo deberd hacer por resolucion fundada.

7

Asimismo en su inc. 2° se sustituye en su segunda oracion la disyuncion “o
por la conjuncion “y “ lo que también resulta pertinente, pues el
acogimiento de la nulidad por parte del tribunal se restringe a la situacién
de que ademas de causar el vicio, perjuicio al litigante, no sea posible
subsanarlo por otro medio

2.2.- En el articulo 436, se elimina su
oracién final referida al aumento de los plazos en la forma establecida en el
articulo 259 del Codigo de Procedimiento Civil. Se ha considerado con
respecto a ella, que atendido la existencia de nuevos medios de
comunicacion, resulta atendible si se considera que el articulo 451, que se
analizara mas adelante, contiene un aumento del plazo minimo para la
celebracion de la audiencia de preparacién del juicio, tal como se sefialara

en su oportunidad.

2.3.- El proyecto introduce un nuevo

articulo 439 bis, cuyo objetivo es permitir a cualquier juzgado de
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competencia laboral decretar diligencias que deban cumplirse directamente
dentro de la regién sin necesidad de exhorto, situacion que parece
conveniente. El articulo propuesto contiene la norma general en su inciso
final apareciendo el resto de sus disposiciones redundantes. Ello tiene su
origen en que la norma general ha sido introducida por la Comision de

Constitucion, Legislacion y Justicia de la H. CaAmara de Diputados.

2.4.- En el articulo 444, relativo a las
medidas precautorias, se intercala un inciso segundo que indica que las
medidas cautelares decretadas por el juez deberan ser proporcionales a la
cuantia del juicio, lo que resulta altamente conveniente.

Asimismo se reemplaza en su inciso
tercero la palabra “demandado” por “demandante”, el que ha pasado a ser
inciso cuarto. Tal situacién se origina en un error técnico que contenia tal

disposicion.

2.5 Contestacion escrita de la demanda.

En el articulo 452, parece razonable
establecer la contestacion escrita de la demanda, para permitir que el juez
tenga mejores argumentos sobre los cuales proponer una conciliacion a las

partes.

2.6  Régimen de recursos.

Una de las materias mas trascendentales
de la reforma propuesta por el ejecutivo y modificada radicalmente por la
Comision de Constitucion, Legislacion y Justicia de la H. Camara de
Diputados, dice relacion con los recursos procesales, haciéndose cargo
principalmente de la contradiccion que existe en el texto de la ley, referido

al recurso de casacion en el fondo. Esto toda vez que el inc. 1° del articulo
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476, establece que en contra de la sentencia definitiva “no procederan mas
recursos”; y, a su vez, el articulo 484 indica que las causas laborales

gozaran de preferencias para su vista y conocimiento en la Corte Suprema.

Causales del recurso de apelacion

El proyecto modifica el régimen de
recursos, en particular el de apelacion, para lo cual sustituye integramente
el articulo 477. Se sefialan en dicho articulo 9 causales de apelacion.
Algunas de ellas son actualmente causales del recurso de casaciéon en la
forma, previstas en el Cédigo de Procedimiento Civil, y aplicables en
materia laboral, en virtud de lo dispuesto en el articulo 463 del Codigo del

Trabajo.

Se establece que dependiendo de la
causal acogida, el Tribunal de alzada dictara la sentencia que corresponda
o determinard el estado en que queda el proceso y la remisién de sus

antecedentes al tribunal correspondiente.

La causal prevista en la letra a) de dicho
articulo, esto es, haber sido pronunciada la sentencia con infraccion de
garantias constitucionales, tratados internacionales ratificados por Chile
gque se encuentren vigentes o de normas legales que influyan
sustancialmente en lo dispositivo del fallo, sera de conocimiento de la Corte
Suprema, En este caso, la interposicion, plazo, tramitacion y resolucién se
regird por las normas relativas al recurso de casacion en el fondo, del

Cddigo de Procedimiento Civil.

Debiera aclararse qué ocurre si se
dedujeren distintos recursos de apelacién contra la sentencia y entre las

causales que los fundare hubiere una respecto de la cual correspondiere
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pronunciarse a la Corte Suprema, asi como lo que dice relacién con la
interposicion, plazo, tramitacion y resolucion del recurso, cuando contempla
dos 0 mas causales de distinta naturaleza, cuyo conocimiento corresponda

a tribunales distintos.

En este nuevo régimen de recursos, las
causales de casacion quedan subsumidas en el recurso de apelacion, cuyo
conocimiento correspondera en la mayoria de los casos a las Cortes de
Apelaciones. La Corte Suprema al conocer de las apelaciones que se
fundan en la causal de la letra a) del articulo 477, ya referido, pasara a ser

tribunal de alzada para estos efectos.

Asimismo, atendido lo anterior, se corre el
riesgo que ante la falta de la sede procesal respectiva, a diferencia de lo
que ocurre en el proceso penal con el recurso de nulidad, en la practica

reviva el recurso de queja.

Fundamentacion del recurso de apelacién

En cuanto a la modificacion al articulo
478, que sefala nuevos requisitos de fondo al recurso de apelacion, ésta
parece conveniente, atendida la modificacion que se propone al articulo
477. El nuevo articulo 478 exige que en la fundamentacion del recurso se
precisen las consideraciones de hecho y de derecho que lo justifican, de
acuerdo a la causal en cuya virtud se recurre. En cambio, actualmente, la

Ley N° 20.087 s0lo exige una fundamentacién somera del recurso.

Prueba en segunda instancia
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El inciso final del nuevo articulo 480
dispone que en segunda instancia no sera admisible prueba alguna,
eliminando de esta forma las excepciones que contempla el actual articulo
y que permiten en ciertos casos la recepcion de prueba por el tribunal de
alzada. Esta modificacidbn debe entenderse en relacion con las nuevas

causales de apelacion contempladas en el nuevo articulo 477.

2.7 Procedimiento monitorio.

El articulo 498 elimina la necesidad de
efectuar una segunda citacion en la Inspeccion del Trabajo, en caso de
inasistencia del reclamante, sin perjuicio de accionar por la via ordinaria.

Ello es positivo pues elimina un tramite al parecer innecesario.

2.8.- Prevencion General.

En fin, es pertinente hacer presente en
general, con respecto al proyecto de modificacion de la Ley N° 20.087 aqui
analizado, que no se advierte el numero de tribunales y su correspondiente
financiamiento que requeriria la puesta en marcha de la jurisdiccién laboral;
lo que resulta de la mayor importancia atendido el hecho de todos
conocido, que los tribunales contemplados en la Ley N° 20.022 que crea la

nueva jurisdiccion del trabajo, son ciertamente insuficientes.

Lo anterior es todo cuanto puedo

informar.

Dios guarde a V. E.
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Secretario

Marcos Libedinsky Tschorne
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