SEGUNDO INFORME DE LA COMISION DE
HACIENDA, recaido en el proyecto de ley,
en segundo tramite constitucional, que
modifica el Estatuto Organico de la
Corporacion Nacional del Cobre de Chile
(CODELCO) y las normas sobre disposiciéon
de sus pertenencias mineras.

BOLETIN N° 4.901-08

HONORABLE SENADO:

Vuestra Comision de Hacienda tiene el honor de
emitir su segundo informe acerca del proyecto de ley de la referencia, en
segundo tramite constitucional, iniciado en Mensaje de S.E. la Presidenta de
la Republica, con urgencia calificada de “suma”.

Se hace presente que en la sesién 372 ordinaria,
de 4 de agosto de 2009, la Sala de la Corporacion ratifico el acuerdo de los
Comités en orden a que la discusion en particular de la presente iniciativa se
realizara solamente por la Comision de Hacienda.

A la sesion en que se discutio la presente iniciativa
asistieron los siguientes invitados:

Del ,_el Ministro, sefior
Andrés Velasco; y los asesores y sefiores

la  Corporacion Nacional del Cobre

( ) y la
asesora juridica, sefiora Susana Rioseco

NORMAS DE QUORUM

En lo referente a las normas de quérum especial,
vuestra Comisién de Hacienda se remite a lo expresado, en forma previa, por
la Comision de Mineria y Energia en su primer informe recaido en el
presente proyecto de ley.



Para los efectos de lo dispuesto en el articulo 124
del Reglamento del Senado, cabe dejar constancia de lo siguiente:

1.- Articulos del proyecto que no han sido objeto
de indicaciones ni de modificaciones: los nimeros 2), 3), 7), 9), 10), 11) y 12)
del articulo 1°; articulo 2°y articulos 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6° y 7° transitorios.

2.- Indicaciones aprobadas sin modificaciones:
numero 5.

3.- Indicaciones aprobadas con modificaciones:
ninguna.

4.- Indicaciones rechazadas: numeros 3, 4, 6, 9,
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29,
30, 33y 36.

5.- Indicaciones retiradas: ninguna.

6.- Indicaciones declaradas inadmisibles: 1, 2, 7,
8, 31, 32, 34, 35, 37, 38, 39 y 40.

DISCUSION PARTICULAR

A continuacion se efectla una transcripcion de las
disposiciones del proyecto, en los términos en que fueron aprobadas en
general por la Sala del Senado, como reglamentariamente corresponde,
sobre las que fueron formuladas indicaciones, asi como de los acuerdos
recaidos sobre ellas.

ARTICULO 1°

Este articulo introduce, mediante sus 12
numerales, diversas modificaciones al decreto ley N° 1.350, de 1976, que
crea la Corporacion Nacional del Cobre de Chile.

Numero 1)
Su tenor literal es el siguiente:
“1) Modificase el articulo 1° del siguiente modo:

a) Intercdlase entre las palabras “expresion” y
“CODELCO CHILE", las palabras “CODELCO o".

b) Sustitiyese la expresion “el departamento” por la
siguiente: “la comuna”.



“c) Intercdlase entre la expresion “duracion
indefinida,” y “que se relacionard”, lo siguiente: “sometida a la fiscalizacién de
la Superintendencia de Valores y Seguros en los mismos términos que las
sociedades anénimas abiertas, sin perjuicio de lo dispuesto en el decreto ley
N° 1.349, de 1976, que crea la Comision Chilena del Cobre, y”.

d) Eliminase la expresion “y se regird por las
normas del presente decreto ley, las de sus Estatutos y por las disposiciones
de derecho comun en cuanto fueren compatibles con lo dispuesto en estas
normas”.

e) Agréganse los siguientes incisos segundo y
tercero:

“CODELCO se regira por las normas de la presente
ley y por la de sus Estatutos y, en lo no previsto en ellas y en cuanto fuere
compatible y no se oponga con lo dispuesto en dichas normas, por las
normas que rigen a las sociedades anonimas abiertas y por la legislacion
comun, en lo que le sea aplicable.

Lo dispuesto en el inciso primero sera sin perjuicio
de las facultades fiscalizadoras de la Camara de Diputados, en cumplimiento

de sus atribuciones constitucionales.”.”.

Sobre la letra ¢) de este numeral fueron formuladas
las indicaciones numeros 1, de los Honorables Senadores sefiores
Ominami, Gazmuri, Girardi, Navarro y Vasquez, y 2, del Honorable Senador
sefior Zaldivar, para sustituir el texto que se propone intercalar, por el
siguiente: “sometida exclusivamente a la fiscalizacion de la Superintendencia
de Valores y Seguros en los mismos términos que las sociedades anénimas
abiertas, sin perjuicio de las atribuciones y facultades de la Comision Chilena
del Cobre en esta materia. CODELCO solo estara sujeta al control de la
Contraloria General de la Republica en los mismos casos, oportunidades,
materias y forma en que lo estaria una sociedad an6nima abierta privada”.

Las indicaciones nuimeros 1 y 2 fueron
declaradas inadmisibles por la sefiora Presidenta de la Comisién.

Sobre la letra e) de este numeral recayeron las
indicaciones numeros 3, 4y 5.

Las indicaciones numeros 3, de los Honorables
Senadores sefiores Ominami, Gazmuri, Girardi, Navarro y Vasquez, y 4, del
Honorable Senador sefior Zaldivar, para suprimir el inciso tercero que este
literal propone agregar.

La Honorable Senadora seiiora Matthei sostuvo
que si bien no esta de acuerdo con que la Camara de Diputados ejerza
facultades de fiscalizacion sobre CODELCO, lo cierto es que no es el
presente proyecto la ocasion para modificar facultades que se encuentran
consagradas en la Constitucion Politica de la Republica.



Las indicaciones numeros 3 y 4 fueron
rechazadas por tres votos en contra y uno a favor. Votaron en contra
los Honorables Senadores sefiora Matthei y sefiores Garcia y Sabag, y a
favor el Honorable Senador sefior Ominami.

La indicacién namero 5, del Honorable Senador
sefior NuUfez, para agregar, en el inciso tercero propuesto, la siguiente
oracién final: “Con todo, la Camara de Diputados velara porque el ejercicio
de sus facultades fiscalizadoras se haga considerando el caracter estratégico
de la empresa.”.

La Honorable Senadora sefora Matthei expreso
gue la indicacion corre el riesgo de ser una mera declaracion, pues si las
facultades fiscalizadoras emanan de la Carta Fundamental, nada obstara a
Su ejercicio.

El Honorable Senador seior Garcia manifesto
gue no obstante compartir el espiritu de la indicacion, en la practica
dificilmente se podra hacer efectiva.

El Honorable Senador seiior Sabag sefialo que la
utilidad de la indicacion podria estar en, al menos, inhibir la solicitud de cierta
informacion que pueda considerarse estratégica de la empresa.

El Honorable Senador sefior Gazmuri indico que
si bien es cierto que el debate sobre las facultades fiscalizadoras de la
Camara de Diputados debe ser resuelto de un modo definitivo en, por
ejemplo, la ley organica constitucional del Congreso Nacional, una afirmacién
de caracter programatico como la que la indicacion contiene, hecha por el
legislador, resulta conveniente.

La indicacion fue aprobada por tres votos a
favor y dos en contra. Votaron a favor los Honorables Senadores
sefiores Gazmuri, Ominami y Sabag, y en contra los Honorables
Senadores seiiora Matthei y seiior Garcia.

Enseguida, la Comisién conocié la indicacion
numero 6, del Honorable Senador sefior NUfiez, para incorporar la siguiente
letra f), nueva:

“f) Agrégase el siguiente inciso cuarto:

“Sin perjuicio de lo establecido en la ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado, los érganos fiscalizadores a que se refiere el inciso primero deberan
ejercer sus atribuciones de manera coordinada, coherente y eficaz. Ademas,
tales atribuciones deberan ser ejercidas de forma que no afecten la

competitividad y caracter estratégico de la empresa.”.”.



El Honorable Senador sefior Garcia hizo ver que
mas alla de compartir el espiritu de la indicacién, es muy improbable que los
objetivos que en ella se detallan puedan llegar a cumplirse.

La indicaciéon fue rechazada por tres votos en
contra y dos a favor. Votaron en contra los Honorables Senadores
sefiora Matthei y sefiores Garcia y Sabag, y a favor los Honorables
Senadores seiores Gazmuri y Ominami.

Posteriormente, fueron analizadas las
indicaciones nimeros 7, de los Honorables Senadores sefiores Ominami,
Gazmuri, Girardi, Naranjo y Navarro, y 8, del Honorable Senador sefior
Zaldivar, para intercalar, a continuacién del nimero 1), el siguiente, nuevo:

“...) Agrégase, a continuacién del articulo 3°, el
siguiente, nuevo:

“Articulo 3° A.- La Corporacion Nacional del Cobre
de Chile no podra ser objeto de gravamen o carga alguna que no se le
imponga a todas las empresas estatales, con el objeto de salvaguardar la
igualdad y la no discriminacién en materia tributaria.”.”.

Las indicaciones fueron declaradas
inadmisibles por la sefiora Presidenta de la Comisién.

Ndmero 4)

Su tenor literal es el que sigue:
“4) Sustityese el articulo 8° por el siguiente:

“Articulo 8°.- El directorio estard compuesto de la
siguiente forma:

a) Cuatro directores nombrados por el Presidente
de la Republica.

b) Un director elegido por los trabajadores de la
Empresa, por mayoria absoluta de los votos emitidos, cuyo nombramiento lo
efectuard el Presidente de la Republica. Las normas necesarias para regular
la eleccibn y nombramiento de este director se estableceran en un
reglamento que para estos efectos se dicte por decreto supremo del
Ministerio de Mineria.

c) Cuatro directores nombrados por el Presidente
de la Republica, a partir de una terna propuesta para cada cargo por el
Consejo de Alta Direccion Publica, con el voto favorable de cuatro quintos de
sus miembros. El nombramiento sera por pares, debiendo el Presidente de la
Republica nombrarlos simultaneamente. Los candidatos a director no podran
ser incluidos en mas de una terna. El Presidente de la Republica podra



rechazar por una vez cada terna, en cuyo caso la terna no objetada se
debera tener por rechazada para los efectos de este niamero. Las ternas
deberan ser presentadas por el Consejo de Alta Direccion Publica al
Presidente de la Republica con una anticipacion de, a lo menos, sesenta dias
a la fecha en que haya de producirse la expiracion del plazo en el cargo del
director respectivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso tercero de este
articulo. Para la confeccion de las ternas, el Consejo de la Alta Direccion
Publica establecera un procedimiento especial de busqueda y selecciéon de
candidatos a director. Dicho procedimiento podra contemplar la participacion
de una empresa de reconocido prestigio internacional en materia de
seleccion de directivos, la que debera proponerle a dicho Consejo una
ndémina de posibles candidatos a director de la empresa.

Aquellas personas que hubieren sido designadas
directores de conformidad con lo previsto en las letras a) y b) del inciso
anterior deberan, antes de asumir el cargo, presentar una declaracion jurada
en la que declaren no encontrarse afectos a las incompatibilidades e
inhabilidades del cargo. Respecto de quienes integren la terna en el caso de
la letra c) del inciso precedente, dicha declaracion debera presentarse al
Consejo de Alta Direccion Publica. Sin perjuicio de lo anterior, todos los
directores de la Empresa deberan presentar las declaraciones de patrimonio
e intereses a que se refiere el decreto con fuerza de ley N° 1, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575.

Los directores duraran cuatro afios en sus cargos y
podran ser designados por nuevos periodos. El directorio se renovara por
parcialidades y no podrd ser revocado en su totalidad. Si alguno de los
directores cesare en sus funciones antes de cumplirse el periodo respectivo,
se procedera a designar, por el periodo restante, a el o los nuevos directores
gue corresponda en la misma forma prevista en este articulo, para lo cual
debera sequirse el procedimiento de designacion correspondiente segun si el
director que ha cesado en su cargo era uno de los directores a los que se
refiere la letra a), b) o c¢) del inciso primero precedente. El Consejo de Alta
Direccion Publica, en este ultimo caso, debera presentar al Presidente de la
Republica la terna a la que se refiere la letra c) de este articulo, dentro del
plazo de treinta dias contado desde la fecha en la que el director
correspondiente hubiere cesado en el cargo.

El Presidente de la Republica designara, de entre
los directores, al Presidente del directorio. En su ausencia, asumira como
presidente de éste uno de los directores elegido por el propio directorio de
entre los sefialados en la letra a) de este articulo.

El directorio podra sesionar con la asistencia de a
lo menos siete de sus miembros. Los acuerdos se tomaran por la mayoria
absoluta de los miembros presentes y, en caso de empate, decidira el voto
de quien presida la sesion.

Los directores deberan abstenerse de votar en
aguellos casos en que, conforme a las normas aplicables a las sociedades
anonimas abiertas, tengan interés. Para estos efectos, se entendera que el



director al que se refiere la letra b) del inciso primero de este articulo actua
en representacion de los trabajadores de la Empresa y que, en
consecuencia, tiene interés en los actos, contratos 0 negociaciones
atingentes a los mismos.

Los directores tendran derecho a una
remuneracion, la que sera establecida por el Ministerio de Hacienda. Para
determinar dichas remuneraciones, el Ministro de Hacienda podra considerar
la propuesta de una comision especial que designe al efecto, la que debera
estar integrada por tres personas que hayan desempeiiado el cargo de
Ministro de Hacienda o de Director de Presupuestos o de Presidente
Ejecutivo de la Empresa. Dicha comision debera formular la referida
propuesta considerando las remuneraciones que para cargos similares se
encuentren vigentes en los sectores publico y privado, pudiendo asimismo
incluir, en las remuneraciones que se propongan, componentes asociados a
la asistencia a sesiones, a la participacion en comités, y al cumplimiento de
metas anuales de rentabilidad, de valor econémico y de los convenios de
desempeiio de la Empresa.”.”.

Sobre la letra a) del inciso primero de este articulo
recayeron las indicaciones nimeros 9, 10y 11.

La indicacién nimero 9, del Honorable Senador
sefior Horvath, para reemplazarla, por la siguiente:

“a) Cuatro directores nombrados por el Presidente
de la Republica, con acuerdo del Senado, el que se pronunciard sobre la
proposicion en sesion especialmente convocada al efecto, y su aprobacion
requerird del voto favorable de la mayoria absoluta de los senadores en
ejercicio. En caso de no reunir dicho quorum, se tendra por rechazada la
proposicion.”.

La indicacién fue rechazada por tres votos en
contra y dos a favor. Votaron en contra los Honorables Senadores
sefiora Matthei y sefiores Garcia y Sabag, y a favor los Honorables
Senadores seiiores Gazmuri y Ominami.

Las indicaciones numeros 10, de los Honorables
Senadores sefiores Ominami, Gazmuri, Girardi, Naranjo y Navarro, y 11, del
Honorable Senador sefior Zaldivar, para reemplazar la voz “Cuatro” por
“Tres”.

Sobre la letra b) de este articulo recayeron las
indicaciones numeros 12, de los Honorables Senadores sefiores Ominami,
Gazmuri, Girardi, Naranjo y Navarro, y 13, del Honorable Senador sefor
Zaldivar, para reemplazar la frase “Un director elegido” por “Dos directores
elegidos”.

Las indicaciones numeros 10, 11, 12 y 13
fueron rechazadas por cuatro votos contra uno. Votaron en contra los



Honorables Senadores sefiora Matthei y sefiores Garcia, Gazmuri y
Sabag, y a favor el Honorable Senador sefior Ominami.

Sobre la letra c) de este articulo fueron
formuladas las indicaciones numeros 14, 15, 16y 17.

La indicacion numero 14, del Honorable
Senador sefor Horvath, para sustituirla, por la siguiente:

“c) Cuatro directores nombrados por el Presidente
de la Republica, con acuerdo del Senado, y a partir de una propuesta del
Consejo de Alta Direccion Publica. El Presidente designara a cada candidato
a director a partir de una terna propuesta para cada cargo por el Consejo de
Alta Direccién Publica, con el voto favorable de cuatro quintos de sus
miembros. Los candidatos a director no podran ser incluidos en mas de una
terna. El Presidente de la Republica podra rechazar por una vez cada terna,
en cuyo caso la terna no objetada se debera tener por rechazada para los
efectos de este niumero. Las ternas deberan ser presentadas por el Consejo
de Alta Direccion Publica al Presidente de la Republica con una anticipacion
de, a lo menos, noventa dias a la fecha en que haya de producirse la
expiracion del plazo en el cargo del director respectivo, sin perjuicio de lo
dispuesto en el inciso tercero de este articulo. Para la confeccion de las
ternas, el Consejo de la Alta Direccion Publica establecera un procedimiento
especial de busqueda y seleccion de candidatos a director. Dicho
procedimiento podra contemplar la participacion de una empresa de
reconocido prestigio internacional en materia de seleccion de directivos, la
gue debera proponerle a dicho Consejo una ndémina de posibles candidatos a
director de la empresa. Una vez elegidos los candidatos por el Presidente de
la Republica, debera remitir su propuesta al Senado con una anticipacion de,
a lo menos, treinta dias a la fecha en que haya de producirse la expiracion
del plazo en el cargo del director respectivo, sin perjuicio de lo dispuesto en
el inciso tercero de este articulo. El Senado se pronunciara sobre cada una
de las proposiciones en sesion especialmente convocada al efecto, y su
aprobacion requerird del voto favorable de la mayoria absoluta de los
senadores en ejercicio. En caso de no reunir dicho quérum, se tendra por
rechazada la proposicion.”.

La indicacibn numero 15, del Honorable
Senador sefor Zaldivar, para sustituirla, por la siguiente:

“c) Cuatro directores nombrados por el Presidente
de la Republica, con acuerdo del Senado.”.

Las indicaciones numeros 16, de los Honorables
Senadores sefiores Ominami, Gazmuri, Girardi, Navarro y Vasquez, y 17, del
Honorable Senador sefior Zaldivar, para sustituir la frase “el Consejo de Alta
Direccion Publica, con el voto favorable de cuatro quintos de sus miembros”
por “el Senado de la Republica, con el voto favorable de tres quintos de sus
miembros en ejercicio”, y suprimir las dos ultimas oraciones de este literal.

Las indicaciones numeros 14, 15, 16 y 17
fueron rechazadas por tres votos en contra y dos a favor. Votaron en



contra los Honorables Senadores sefiora Matthei y sefiores Garcia y
Sabag, y a favor los Honorables Senadores seiiores Gazmuri y
Ominami.

Respecto del inciso segundo de este articulo 8°,
fueron presentadas las indicaciones numeros 18, 19 y 20.

La indicacibn numero 18, del Honorable
Senador sefor Zaldivar, para sustituirlo, por el siguiente:

"Aguellas personas que hubieren sido designadas
directores de conformidad con lo previsto en las letras a) y b), deberan
presentar, antes de asumir el cargo, una declaracion jurada en la que
declaren no encontrarse afectas a las incompatibilidades e inhabilidades del
cargo. Respecto de los designados de acuerdo a lo dispuesto en la letra c),
dicha declaracién debera acompafarse al mensaje con el cual el Presidente
de la Republica solicite el acuerdo del Senado para tales nombramientos. Sin
perjuicio de lo anterior, todos los directores de la empresa deberan presentar
las declaraciones de patrimonio y de intereses a que se refiere el decreto con
fuerza de ley N° 1, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de
2001, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575.".

Las indicaciones numeros 19, de los Honorables
Senadores sefiores Ominami, Gazmuri, Girardi, Navarro y Vasquez, y 20, del
Honorable Senador sefior Zaldivar, para reemplazar la locucién “Consejo de
Alta Direccion Publica” por “Senado de la Republica”.

Las indicaciones numeros 18, 19 y 20 fueron
rechazadas por tres votos en contra y dos a favor. Votaron en contra los
Honorables Senadores sefiora Matthei y sefiores Garcia y Sabag, y a
favor los Honorables Senadores sefiores Gazmuri y Ominami.

Sobre el inciso tercero de este articulo 8°
recayeron las indicaciones numeros 21, 22 y 23.

Las indicaciones numeros 21, de los Honorables
Senadores sefiores Ominami, Gazmuri, Girardi, Navarro y Vasquez, y 22, del
Honorable Senador sefior Zaldivar, para sustituir las frases “, para lo cual
debera sequirse el procedimiento de designacion correspondiente segun si el
director que ha cesado en su cargo era uno de los directores a los que se
refiere la letra a), b) o c¢) del inciso primero precedente. El Consejo de Alta
Direccion Publica,” por “. El Senado de la Republica,”.

La indicacion numero 23, del Honorable
Senador sefior Zaldivar, para suprimir su oracion final.

Las indicaciones numeros 21, 22 y 23 fueron
rechazadas por tres votos en contra y dos a favor. Votaron en contra los
Honorables Senadores sefiora Matthei y sefiores Garcia y Sabag, y a
favor los Honorables Senadores sefiores Gazmuri y Ominami.
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Sobre el inciso sexto de este articulo 8° recayeron
las indicaciones numeros 24, de los Honorables Senadores sefores
Ominami, Gazmuri, Girardi, Naranjo y Navarro, y 25, del Honorable Senador
sefior Zaldivar, para sustituir la segunda oracion, por la siguiente: “Sin
embargo, declarado por el director a que se refiere la letra b) del inciso
primero tener interés en los actos, contratos 0 negociaciones atingentes,
tendra derecho a voz, mas no a voto.”.

El asesor del Ministerio de Hacienda, seior
Larrain, explico que la situacion es la del director elegido por los
trabajadores que, por tener un conflicto de interés, debe abstenerse de
participar en las votaciones. El como se materializa esta abstencién, sea
retirdandose de la sesion en que se vota, sea permaneciendo en ella pero sin
votar, es un asunto que la practica corporativa ha ido configurando en torno a
la primera alternativa, pero sin que se encuentre expresamente determinada
en laley.

El Honorable Senador seiior Ominami expresoé
gue el objetivo de la indicacion es, precisamente, que el director elegido por
los trabajadores conserve su derecho a voz en la sesion de que se trate.

Las indicaciones numeros 24 y 25 fueron
rechazadas por tres votos en contra y dos a favor. Votaron en contra los
Honorables Senadores sefiora Matthei y sefiores Garcia y Sabag, y a
favor los Honorables Senadores sefiores Gazmuri y Ominami.

Ndmero 5)

Dispone, literalmente, lo siguiente:

“5) Agréganse, a continuacioén del articulo 8°, los
siguientes articulos 8° A, 8°B 'y 8°C:

“Articulo 8° A.- Solo podran ser nombrados
directores de CODELCO las personas que cumplan, a lo menos, con los
siguientes requisitos:

a) No haber sido condenado ni encontrarse
acusado por delito que merezca pena aflictiva o de inhabilitacion perpetua
para desempefar cargos u oficios publicos, ni haber sido declarado fallido, ni
haber sido administrador o representante legal de personas fallidas
condenadas por los delitos de quiebra culpable o fraudulenta y demas
establecidos en los articulos 232 y 233 del Libro IV del Cédigo de Comercio;

b) Estar en posesion de un titulo profesional de una
carrera de, a lo menos, diez semestres de duracion, otorgado por una
universidad o instituto profesional del Estado o reconocido por éste, o de un
titulo de nivel equivalente otorgado por una universidad extranjera, y
acreditar una experiencia profesional de a lo menos cinco afios, continuos o
no, como director, gerente, administrador o ejecutivo principal en empresas
publicas o privadas, o en cargos de primer o segundo nivel jerarquico en
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servicios publicos. Este requisito no sera aplicable para el caso en que el
director a que se refiere la letra b), del articulo 8°, sea un trabajador de la
empresa, y

c) Poseer antecedentes comerciales y tributarios
intachables.

Articulo 8° B.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo anterior, no podran ser nombrados directores de CODELCO,
exclusivamente, las personas que se indican a continuacion:

a) Los senadores y diputados.

b) Los ministros y subsecretarios de Estado y los
demas funcionarios de la exclusiva confianza del Presidente de la Republica.

c) Los jefes de servicio, el directivo superior
inmediato que deba subrogarlo y aquellos funcionarios de grado equivalente.

d) Los presidentes, vicepresidentes, secretarios
generales o tesoreros de las directivas centrales, regionales, provinciales o
comunales de los partidos politicos y de las organizaciones gremiales y
sindicales, salvo en el caso del director sefialado en la letra b) del articulo 8°
respecto de las organizaciones gremiales y sindicales de la Empresa.

e) Los alcaldes, concejales y los miembros de los
consejos regionales.

f) Los candidatos a alcalde, concejal, o a
parlamentario por las comunas, distritos electorales o circunscripciones
senatoriales, segun corresponda, donde opera la Empresa, desde la
declaracién de las candidaturas y hasta cumplidos seis meses desde la fecha
de la respectiva eleccion.

g) Los funcionarios de los ministerios de Hacienda
y Mineria, de la Superintendencia de Valores y Seguros, de la Comision
Chilena del Cobre.

h) Los funcionarios publicos que ejercen
directamente y de acuerdo con la ley, funciones de fiscalizacion o control en
relacion con CODELCO.

Se considerara causal de incompatibilidad de un
director el que adquiera cualquiera de las calidades sefaladas en este
articulo o cualquiera de las indicadas en la letra a) del articulo precedente, o
si incumple lo dispuesto en la letra c) del mismo articulo.

Articulo 8° C.- Unicamente seran causales de
cesacion en el cargo de director las siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fue nombrado.
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b) Renuncia presentada ante el directorio de la
Empresa.

c) Incapacidad legal sobreviniente para el
desempeifio del cargo.

d) Incurrir en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad.

e) Inasistencia injustificada a cuatro o mas
sesiones ordinarias del directorio en un afo calendario.

f) Haber incluido maliciosamente datos inexactos o
haber omitido maliciosamente informacién relevante en cualquiera de las
declaraciones de patrimonio o intereses, o en la declaracion jurada de
incompatibilidades e inhabilidades a las que se refiere el articulo 8° de esta

ley.

g) Haber intervenido o votado en acuerdos que
incidan en operaciones en las que él, su conyuge, o sus parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad, inclusive, tengan un
interés de caracter patrimonial.

h) Haber votado favorablemente acuerdos de la
Empresa que impliguen un grave y manifiesto incumplimiento de los
Estatutos o de la normativa legal que le es aplicable a la Empresa y,o le
causen un dafo significativo a ésta.

La remocion de los directores designados conforme
a lo establecido en las letras b) y c) del articulo 8° de esta ley que hubieren
incurrido en alguna de las causales de las letras c), d), e), f) o g) anteriores
debera ser declarada por la Corte de Apelaciones de Santiago, la que
resolvera en sala y en Unica instancia, a requerimiento interpuesto por el
Presidente de la Republica o por cuatro directores de la Empresa, el que
debera ser fundado. EIl antedicho requerimiento tendra preferencia para su
vista y fallo y la sentencia debera dictarse dentro del término de treinta dias
habiles contados desde la vista de la causa. Mientras se encuentre pendiente
la resolucién del tribunal, éste podrd decretar la suspensién temporal del
director afectado en las funciones que le correspondan en virtud de su cargo.
Una vez ejecutoriado el fallo que hubiere acogido el requerimiento
interpuesto, el director afectado cesara inmediatamente en sus funciones,
debiendo el tribunal, en caso de ser procedente, remitir los antecedentes al
tribunal que corresponda, con el objeto de hacer efectiva la responsabilidad
civil o penal que fuere procedente.

Los directores designados de conformidad a lo
establecido en la letra a) del articulo 8° de esta ley que hubieren incurrido en
alguna de las causales de las letras c), d), e), f) o g), anteriores, seran
removidos, por el Presidente de la Republica, quien debera fundar la
remocion en la causal correspondiente.
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Cualquiera de los directores que hubiere incurrido
en la causal de la letra h) sera removido, fundadamente, por el Presidente de

la Republica.”.”.

Respecto del articulo 8° B fueron formuladas las
indicaciones numeros 26 y 27, ambas del Honorable Senador sefior Horvath.

La indicacion namero 26, para reemplazar, en la
letra f) del inciso primero, la frase “cumplidos seis meses” por “cumplido un
afno”.

La indicacibn numero 27, para intercalar el
siguiente inciso segundo, nuevo:

“En los casos de las letras g) y h), se entendera
gue la inhabilidad se extiende hasta un afio después de que se haya dejado
el respectivo cargo.”.

El sefior Ministro de Hacienda sefalé que ha sido
objeto de discusion, en otras ocasiones, el establecimiento de ciertas
inhabilidades como las que la indicacién propone, pero contemplando alguna
clase de indemnizacion para el funcionario que se viere afectado por ella, de
modo de no generar desincentivos para el ejercicio de las labores de
fiscalizacion.

Las indicaciones numeros 26 y 27 fueron
rechazadas por la unanimidad de los miembros presentes de la
Comisién, Honorables Senadores seifiora Matthei y sefiores Garcia,
Gazmuri y Sabag.

En relacién con el articulo 8° C, se presentaron las
indicaciones numeros 28, 29 y 30, todas del Honorable Senador sefior
Horvath.

La indicaciéon namero 28, para sustituir, en la letra
e) del inciso primero, la palabra “cuatro” por “dos”.

La indicacibn numero 29, para reemplazar el
inciso segundo, por el siguiente:

“La remocion de los directores que hubieren
incurrido en alguna de las causales de las letras c), d), e), f) o g), debera ser
declarada en unica instancia por el pleno de la Corte Suprema, a
requerimiento interpuesto por el Presidente de la Republica o por cuatro
directores de la empresa, el que deberd ser fundado. Dicho requerimiento
tendra preferencia para su vista y fallo y la sentencia debera dictarse dentro
del término de treinta dias habiles, contados desde la vista de la causa.
Mientras se encuentre pendiente la resoluciéon de la Corte, ésta podra
decretar la suspension temporal del director afectado en las funciones que le
correspondan en virtud de su cargo. Una vez ejecutoriado el fallo que hubiere
acogido el requerimiento interpuesto, el director afectado cesara
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inmediatamente en sus funciones, debiendo la Corte, en caso de ser
procedente, remitir los antecedentes a los 6rganos competentes, con el
objeto de hacer efectiva la responsabilidad civii o penal que fuere
procedente.”.

La indicacién namero 30, para suprimir los incisos
tercero y cuarto.

Las tres indicaciones precedentes fueron
rechazadas por la unanimidad de los miembros presentes de la
Comisién, Honorables Senadores seiiora Matthei y sefiores Garcia,
Gazmuri y Sabag.

Nudmero 6)

Su tenor literal es el siguiente:
“6) Reemplazase el articulo 9°, por el siguiente:

“Articulo 9°.- El directorio estara investido de todas
las facultades de administracion y disposicion que la ley o el Estatuto no
establezca como privativas del Presidente de la Republica conforme a lo
establecido en el articulo 11° A de la presente ley, todo ello sin perjuicio de
las facultades que le competen al Presidente Ejecutivo. Para estos efectos, y
sin que la siguiente enumeracioén importe limitacion alguna, ademas de las
facultades ordinarias de administracion, el directorio podra:

a) Designar y remover al Presidente Ejecutivo.

b) Aprobar y enviar al Ministerio de Hacienda,
dentro del plazo que este Ministerio establezca, la estimacion fundada del
monto de los ingresos y excedentes que se trasferiran al Fisco en el ejercicio
presupuestario del afio siguiente.

c) Elaborar el presupuesto anual de la Empresa y
sus eventuales modificaciones y someterlo a la aprobacion del Ministro de
Hacienda.

d) Constituir un comité de directores que tendra las
mismas facultades y deberes que se contemplan en el articulo 50 bis de la
ley N° 18.046.

El comité de directores estara integrado por los
cuatro directores nombrados de conformidad con lo previsto en la letra c), del
articulo 8° de la presente ley. En el evento que alguno de los directores a los
gue se refiere la antedicha letra c) del articulo 8° de esta ley cesare en su
cargo antes de terminar su periodo, sera reemplazado en sus funciones en el
comité de directores por otro director elegido por el directorio, el que durara
en sus funciones hasta que asuma como director el reemplazante.
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e) Disponer el traspaso al Fisco de las utilidades en
conformidad con la ley y acordar el traspaso a éste de los fondos
acumulados.

f) Informar al Banco Central, a mas tardar el dia 1
de septiembre de cada afio, de la estimacion global anual y anticipada de los
gastos en moneda extranjera y de las exportaciones que realizara la
Empresa en el afio siguiente.

g) Constituir, participar o tomar interés en
corporaciones y sociedades, cualquiera que sea su naturaleza, dentro o
fuera del pais, para el mejor logro de las metas de la Empresa, sin perjuicio
de lo dispuesto en el decreto ley N° 1.167, de 1975, y modificarlas,
disolverlas y liquidarlas. Las politicas de reparto de utilidades o dividendos de
dichas corporaciones y sociedades, y las modificaciones a dichas politicas,
deberan ser informadas al Ministerio de Hacienda en conjunto con el
presupuesto anual de la Empresa.

h) Disponer de las enajenaciones de activos y, con
sujecion a los presupuestos respectivos, acordar las adquisiciones de bienes
inmuebles, sin perjuicio de lo dispuesto en el decreto ley N° 1.167, de 1975.

i) Autorizar la contratacion de empréstitos internos
0 externos, en moneda nacional o extranjera. Los créditos que la Empresa
contrate deberan ser autorizados, mediante oficio, por el Ministerio de
Hacienda. Tratdndose de créditos a mas de un afio plazo, se requerira
también dicha autorizacion para iniciar las gestiones correspondientes.
La Empresa estara afecta a lo dispuesto en el articulo 44 del decreto ley N°
1.263, de 1975, rigiendo al respecto el procedimiento de autorizacion
sefalado en el inciso anterior de esta letra.

j) Designar a las personas que seran propuestas
para ejercer los cargos de directores de las empresas filiales y coligadas,
debiendo observarse en dicha designacion lo dispuesto en los articulos 8° A
y 8° B.".".

Fueron presentadas las indicaciones numeros
31, de los Honorables Senadores sefiores Ominami, Girardi, Naranjo,
Navarro y Vasquez, y 32, del Honorable Senador sefior Zaldivar, para
incorporar al articulo 9° propuesto la siguiente letra, nueva:

“...) Proponer al duefio la capitalizacion anual de, a
lo menos, el 20% de las utilidades netas.”.

Las dos indicaciones fueron declaradas
inadmisibles por la sefiora Presidenta de la Comisién.
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Enseguida, la Comision conocid las indicaciones
nameros 33, 34y 35.

La indicacion numero 33, del Honorable Senador
sefior Horvath, para intercalar, a continuaciéon del nimero 6), el siguiente,
nuevo:

“...) Intercélase el siguiente articulo 9° bis, nuevo:

“Articulo 9° bis.- El Directorio, por intermedio de su
Presidente, debera informar documentadamente al Senado, a lo menos una
vez al afio, en sesion especial citada al efecto, sobre la ejecucion del Plan de

Negocios y Desarrollo de la empresa, y la proyeccion de sus resultados.”.”.

La Honorable Senadora sefiora Matthei dio a
conocer su desacuerdo con la indicacién, toda vez que puede tratarse de
informacion estratégica cuya publicidad puede no resultar conveniente a los
intereses de CODELCO.

La indicaciéon fue rechazada por la unanimidad
de los miembros presentes de la Comisién, Honorables Senadores
sefiora Matthei y sefiores Garcia, Gazmuri y Sabag.

Las indicaciones numeros 34, de los Honorables
Senadores sefiores Ominami, Girardi, Naranjo, Navarro y Vasquez, y 35, del
Honorable Senador sefior Zaldivar, para intercalar, a continuacién del
nuamero 6), el siguiente, nuevo:

“...) Intercélanse, a continuacion del articulo 99, los
siguientes, nuevos:

“Articulo 9° A.- Los Consejos de Administracion
Divisional, en adelante los CAD, estaran compuestos por las siguientes
personas:

a) Un director designado por el directorio de
CODELCO de entre sus miembros, que ejercera el cargo de Presidente del
respectivo Consejo de Administracion Divisional.

b) El Presidente Ejecutivo de CODELCO, que, a su
vez, sera miembro del respectivo CAD.

c) Dos consejeros designados libremente por el
directorio de CODELCO.

d) Un consejero titular y uno suplente, designados
por el Directorio de CODELCO de entre los nombres propuestos en quinas
separadas, presentadas por el o los sindicatos de trabajadores de la Division.
Los integrantes de las quinas antes mencionadas seran elegidos en votacion
universal y secreta.
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Los consejeros sefalados en las letras a), c) y d),
duraran tres afios en sus funciones. El consejero sefialado en la letra b),
durara en su cargo mientras desempefie la funcion de Presidente Ejecutivo.

Los Consejos de Administracion Divisional podran
sesionar con el quérum de tres de sus miembros. Los acuerdos se adoptaran
por la mayoria absoluta de los miembros presentes. En caso de empate,
decidira el voto de quien presida la sesion.

Articulo 9° B.- Los Directorios de los Consejos de
Administracion Divisional tendran a su cargo la direccién superior y la
administracion de la respectiva Division, correspondiéndoles, en especial, las
siguientes atribuciones:

a) Conocer y resolver todas las materias que la ley
N° 18.046 encomienda a los directorios.

b) Aprobar el Plan de Negocios y Desarrollo y los
presupuestos de operacion, de inversion y de caja de la respectiva Division,
para ser sometidos a la consideracion del directorio de CODELCO, en la
fecha que este ultimo determine.

c) Concurrir a la formacién o incorporarse a
sociedades, corporaciones, comunidades, fundaciones y, en general, a
asociaciones de cualquier naturaleza, en el pais o en el extranjero, y
modificarlas, disolverlas y liquidarlas, sin perjuicio de lo dispuesto en el
decreto ley N° 1.167 y en la ley N° 19.137.".".

Las indicaciones numeros 34 y 35 fueron
declaradas inadmisibles por la sefiora Presidenta de la Comisién.

Nudmero 8)

Su tenor literal es el que sigue:
“8) Reemplazase el articulo 11°, por el siguiente:

“Articulo 11°.- El Presidente de la Republica, por
decreto supremo conjunto de los Ministerios de Mineria y de Hacienda,

aprobara y modificara los Estatutos de la Empresa.”.”.

Fue formulada la indicacibn nuimero 36, del
Honorable Senador sefior Horvath, para intercalar, en el articulo 11
sustitutivo que este numeral propone, a continuacién de “Estatutos de la
Empresa”, la frase “, previa consulta al Senado”.

La indicacién fue rechazada por la unanimidad
de los miembros presentes de la Comisién, Honorables Senadores
sefiora Matthei y sefiores Garcia, Gazmuri y Sabag.
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Posteriormente, la Comision analizé una serie de
indicaciones formuladas para intercalar nuevas disposiciones en el proyecto
de ley en estudio.

Las indicaciones numeros 37, de los Honorables
Senadores sefiores Ominami, Girardi, Naranjo, Navarro y Vasquez, y 38, del
Honorable Senador sefior Zaldivar, para intercalar, a continuacion del
namero 10), el siguiente, nuevo:

“...) Agréganse, a continuacion del articulo 15, los
siguientes, nuevos:

“Articulo 15 A.- El Plan de Negocios y Desarrollo de
CODELCO seré su principal instrumento de gestion, y en la formulacion del
mismo deberan considerarse, a lo menos, las metas anuales de produccion,
costos, rentabilidad e inversion para los préximos cinco afios, como también
explicitarse las politicas de traspaso de utilidades y de endeudamiento en
que se sustenta.

Este plan quinquenal se actualizara anualmente e
incorporara los Planes de Negocios y Desarrollo Divisionales.

Articulo 15 B.- A mas tardar el 30 de octubre de
cada afio, el Presidente de la Republica, mediante decreto supremo exento
de los Ministerios de Mineria y de Hacienda, aprobaréa el Plan de Negocios y
Desarrollo de CODELCO vy las politicas de traspaso de utilidades y de
endeudamiento de la empresa para los proximos cinco afios. En dicho
decreto, el Presidente de la Republica determinara, ademas, el porcentaje de
utilidades correspondientes al ejercicio del afio siguiente, calculadas con
posterioridad a los impuestos que CODELCO debera enterar en arcas
fiscales, pudiendo alcanzar este porcentaje la totalidad de dichas utilidades.

Este decreto podra ser modificado, durante su
vigencia y en forma excepcional por el Presidente de la Republica, a peticion
fundada del directorio de CODELCO y previo informe de los Ministerios de
Mineria y de Hacienda.”.”.

La indicacibn nuamero 39, de los Honorables
Senadores sefiores Ominami, Gazmuri, Girardi, Navarro y Vasquez, para
intercalar, a continuacion del nimero 11), el siguiente, nuevo:

“...) Reemplazanse, en el articulo 25, los incisos
segundo y tercero, por los siguientes:

“Los trabajadores de CODELCO estaran
sometidos a las disposiciones del Cdédigo del Trabajo y de sus leyes
complementarias, asi como también a las normas sobre organizacion sindical
y nhegociacién colectiva que rijan para las empresas del sector privado, no
siéndoles aplicables ninguna norma que afecte a los trabajadores del sector
publico.
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Las gratificaciones legales de los trabajadores de
CODELCO se regiran por lo dispuesto en el articulo 11 del decreto ley N°
2.759 y en la letra a) del articulo 5° del decreto ley N° 2.950, ambos de 1979.
Para los efectos del pago de dichas gratificaciones se considerara el balance
consolidado de CODELCO y para determinar la renta liquida de ésta no
procedera la deduccién de los aportes efectuados de conformidad a la ley N°
13.196 y el decreto ley N° 2.398, de 1978.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 384 del
Caddigo del Trabajo, en cualquier tiempo el Presidente de la Republica, por
decreto firmado por los Ministros del Trabajo y Prevision Social y de Mineria,
podra efectuar la calificacion a que se refiere el inciso final de dicho articulo.

La responsabilidad civil y penal de los trabajadores
de CODELCO se determinara de conformidad con las normas del derecho
comun aplicables a quienes se desempefian en las empresas del sector
privado. Dichos trabajadores no seran considerados, para ningun efecto
legal, empleados o funcionarios publicos y no les afectaran, por tanto, las
normas aplicables a quienes desempefien un cargo o funcion publica o que
se califiguen como equivalentes a ellos.

Se aplicaréa la sancion que establece el articulo 239
del Cddigo Penal al empleado de CODELCO, en las operaciones,
negociaciones 0 actuaciones en que intervenga en razén de las funciones
gue desempefie, si a sabiendas defraudare o consintiere en que se defraude
en alguna de aquéllas, ocasionandole un dafio patrimonial, aunque no
reporte de ello beneficios personales. Con todo, a dichos empleados les sera
plenamente aplicable lo dispuesto en el articulo 240 del Cddigo Penal.”.”.

La indicacién namero 40, del Honorable Senador
sefior Zaldivar, para agregar, a continuacion del articulo 2°, los siguientes,
nuevos:

“Articulo....- A contar del 1 de enero de 2010,
derdgase la ley
N° 13.196, modificada por el decreto ley N° 1.530, de 1976, y cuyo texto
definitivo fue fijado por la ley N° 18.445.

Articulo ....- Las Fuerzas Armadas se financiaran,
para los efectos de la adquisicion de sistemas de armas para la defensa
nacional, con cargo a los fondos que les proporcionen las leyes de
Presupuestos de la Nacién. La duracién de la ejecucion presupuestaria de
los sistemas de armas aprobados debera ser sexenal. Los costos de los
proyectos respectivos, una vez puestos en marcha, se consideraran
anualmente en los correspondientes presupuestos institucionales.

Articulo....- Los recursos que deberan otorgar las
leyes de Presupuestos tendran como monto minimo las sumas actualmente
establecidas en la Ley Organica Constitucional de las Fuerzas Armadas, de
manera que se garantice el fiel cumplimiento de la labor de éstas en materia
de defensa nacional y disuasion.”.
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Las indicaciones numeros 37, 38, 39 y 40 fueron
declaradas inadmisibles por la sefiora Presidenta de la Comisién.

Enseguida, finalmente, ante una consulta del
Honorable Senador sefior Ominami, el sefior Ministro de Hacienda dio
cuenta del compromiso de la Presidenta de la Republica para, durante el
presente segundo semestre de 2009, enviar a tramitacion un proyecto de ley
gue aborde la actual destinacién, al presupuesto de las Fuerzas Armadas,
del 10% de las ganancias de CODELCO.

INFORME FINANCIERO

Vuestra Comision de Hacienda se remite, al
efecto, al Informe Financiero y al Informe Financiero Actualizado elaborados
por la Direccion de Presupuestos del Ministerio de Hacienda, con fecha 12
de marzo de 2007 y 19 de mayo de 2009, respectivamente, que constan en
el primer informe de esta Comision recaido sobre el presente proyecto de

ley.

En consecuencia, las normas de la iniciativa legal
en informe no produciran desequilibrios macroeconémicos ni incidiran
negativamente en la economia del pais.

MODIFICACION
De conformidad con los acuerdos adoptados,
Vuestra Comision tiene el honor de proponer la siguiente enmienda al texto
aprobado en general por la Sala del Senado:
ARTICULO 1°
Numero 1)

Letra e)

Agregar, en el inciso tercero que se propone, a
continuacion del punto final (.) que pasa a ser seguido, la siguiente oracion:
“Con todo, la Camara de Diputados velara porque el ejercicio de sus
facultades fiscalizadoras se haga considerando el caracter estratégico de la
empresa.”. (Mayoria de votos 3x2. Indicacion nimero 5).



21

TEXTO DEL PROYECTO

En mérito de los acuerdos precedentemente
expuestos, vuestra Comision de Hacienda tiene el honor de proponer la
aprobacion de la iniciativa legal en andlisis, cuyo texto es el siguiente:

PROYECTO DE LEY

“ARTICULO 1°.- Introdicense las siguientes
modificaciones en el decreto ley N° 1.350, de 1976, que crea la Corporacion
Nacional del Cobre de Chile:

1) Modificase el articulo 1° del siguiente modo:

a) Intercdlase entre las palabras “expresion” y
“CODELCO CHILE", las palabras “CODELCO o".

b) Sustitiyese la expresion “el departamento” por la
siguiente: “la comuna”.

“c) Intercalase entre la expresién “duracion
indefinida,” y “que se relacionard”, lo siguiente: “sometida a la
fiscalizacion de la Superintendencia de Valores y Seguros en los
mismos términos que las sociedades anénimas abiertas, sin perjuicio
de lo dispuesto en el decreto ley N° 1.349, de 1976, que crea la Comisién
Chilena del Cobre, y”.

d) Eliminase la expresion “y se regird por las
normas del presente decreto ley, las de sus Estatutos y por las disposiciones
de derecho comun en cuanto fueren compatibles con lo dispuesto en estas
normas”.

e) Agréganse los siguientes incisos segundo y
tercero:

“CODELCO se regira por las normas de la presente
ley y por la de sus Estatutos y, en lo no previsto en ellas y en cuanto fuere
compatible y no se oponga con lo dispuesto en dichas normas, por las
normas que rigen a las sociedades anonimas abiertas y por la legislacion
comun, en lo que le sea aplicable.

Lo dispuesto en el inciso primero sera sin perjuicio
de las facultades fiscalizadoras de la Camara de Diputados, en cumplimiento
de sus atribuciones constitucionales. Con todo, la Camara de Diputados
velara porque el ejercicio de sus facultades fiscalizadoras se haga

considerando el caracter estratégico de la empresa.”.

2) Sustituyase el articulo 6° por el siguiente:

“Articulo 6°.- Antes del 30 de marzo de cada
afno, el directorio debera aprobar el Plan de Negocios y Desarrollo de la
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Empresa para el proximo trienio. Este plan debera incorporar los
montos anuales de inversiones y financiamiento y los excedentes
anuales que se estima que la Empresa generara durante dicho trienio,
debiendo dar conocimiento del mismo a los ministros de Hacienda y de
Mineria.

Antes del 30 de junio de cada afo, tomando
como referencia dicho Plan, teniendo presente el balance de la empresa
del afo Iinmediatamente anterior y con miras a asegurar la
competitividad de la empresa, se determinara mediante decreto
fundado, conjunto y exento de los Ministerios de Mineria y de Hacienda,
las cantidades que la empresa destinara a la formacion de fondos de
capitalizacion y reserva.

Las utilidades liquidas que arroje el balance,
previa deduccion de las cantidades que se refiere el inciso anterior,
perteneceran en dominio al Estado e ingresaran a rentas generales de la
Nacion.”.

3) Eliminase del articulo 7° la expresién “y a su
Presidente Ejecutivo”, y agrégase, a continuacion del punto aparte que pasa
a ser punto seguido, la siguiente oracién: “A los directores les seran
aplicables las normas sobre derechos, obligaciones, responsabilidades y
prohibiciones establecidas al efecto en la ley N° 18.046, sin perjuicio de lo
dispuesto en la presente ley.”.

4) Sustituyese el articulo 8° por el siguiente:

“Articulo 8°.- El directorio estard compuesto de la
siguiente forma:

a) Cuatro directores nombrados por el Presidente
de la Republica.

b) Un director elegido por los trabajadores de la
Empresa, por mayoria absoluta de los votos emitidos, cuyo nombramiento lo
efectuara el Presidente de la Republica. Las normas necesarias para regular
la eleccibn y nombramiento de este director se estableceran en un
reglamento que para estos efectos se dicte por decreto supremo del
Ministerio de Mineria.

c) Cuatro directores nombrados por el Presidente
de la Republica, a partir de una terna propuesta para cada cargo por el
Consejo de Alta Direccion Publica, con el voto favorable de cuatro quintos de
sus miembros. El nombramiento sera por pares, debiendo el Presidente de la
Republica nombrarlos simultdneamente. Los candidatos a director no podran
ser incluidos en mas de una terna. El Presidente de la Republica podra
rechazar por una vez cada terna, en cuyo caso la terna no objetada se
debera tener por rechazada para los efectos de este niamero. Las ternas
deberan ser presentadas por el Consejo de Alta Direccion Publica al
Presidente de la Republica con una anticipacion de, a lo menos, sesenta dias
a la fecha en que haya de producirse la expiracién del plazo en el cargo del
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director respectivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso tercero de este
articulo. Para la confeccion de las ternas, el Consejo de la Alta Direccion
Publica establecera un procedimiento especial de busqueda y seleccion de
candidatos a director. Dicho procedimiento podra contemplar la participacion
de una empresa de reconocido prestigio internacional en materia de
seleccion de directivos, la que debera proponerle a dicho Consejo una
nomina de posibles candidatos a director de la empresa.

Aquellas personas que hubieren sido designadas
directores de conformidad con lo previsto en las letras a) y b) del inciso
anterior deberan, antes de asumir el cargo, presentar una declaracion jurada
en la que declaren no encontrarse afectos a las incompatibilidades e
inhabilidades del cargo. Respecto de quienes integren la terna en el caso de
la letra c) del inciso precedente, dicha declaracion deberd presentarse al
Consejo de Alta Direccion Publica. Sin perjuicio de lo anterior, todos los
directores de la Empresa deberan presentar las declaraciones de patrimonio
e intereses a que se refiere el decreto con fuerza de ley N° 1, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575.

Los directores duraran cuatro afios en sus cargos y
podran ser designados por nuevos periodos. El directorio se renovara por
parcialidades y no podra ser revocado en su totalidad. Si alguno de los
directores cesare en sus funciones antes de cumplirse el periodo respectivo,
se procedera a designar, por el periodo restante, a el o los nuevos directores
gue corresponda en la misma forma prevista en este articulo, para lo cual
debera seguirse el procedimiento de designacion correspondiente segun si el
director que ha cesado en su cargo era uno de los directores a los que se
refiere la letra a), b) o c¢) del inciso primero precedente. EI Consejo de Alta
Direccion Publica, en este dltimo caso, debera presentar al Presidente de la
Republica la terna a la que se refiere la letra c) de este articulo, dentro del
plazo de treinta dias contado desde la fecha en la que el director
correspondiente hubiere cesado en el cargo.

El Presidente de la Republica designara, de entre
los directores, al Presidente del directorio. En su ausencia, asumira como
presidente de éste uno de los directores elegido por el propio directorio de
entre los sefialados en la letra a) de este articulo.

El directorio podr4 sesionar con la asistencia de a
lo menos siete de sus miembros. Los acuerdos se tomaran por la mayoria
absoluta de los miembros presentes y, en caso de empate, decidira el voto
de quien presida la sesion.

Los directores deberan abstenerse de votar en
aquellos casos en gque, conforme a las normas aplicables a las sociedades
anonimas abiertas, tengan interés. Para estos efectos, se entendera que el
director al que se refiere la letra b) del inciso primero de este articulo actua
en representacion de los trabajadores de la Empresa y que, en
consecuencia, tiene interés en los actos, contratos 0 negociaciones
atingentes a los mismos.
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Los directores tendran derecho a una
remuneracion, la que sera establecida por el Ministerio de Hacienda. Para
determinar dichas remuneraciones, el Ministro de Hacienda podra considerar
la propuesta de una comisién especial que designe al efecto, la que debera
estar integrada por tres personas que hayan desempefiado el cargo de
Ministro de Hacienda o de Director de Presupuestos o de Presidente
Ejecutivo de la Empresa. Dicha comision debera formular la referida
propuesta considerando las remuneraciones que para cargos similares se
encuentren vigentes en los sectores publico y privado, pudiendo asimismo
incluir, en las remuneraciones que se propongan, componentes asociados a
la asistencia a sesiones, a la participacion en comités, y al cumplimiento de
metas anuales de rentabilidad, de valor econémico y de los convenios de
desemperio de la Empresa.”.

5) Agréganse, a continuacion del articulo 8°, los
siguientes articulos 8° A, 8°By 8°C:

“Articulo 8° A.- So6lo podran ser nombrados
directores de CODELCO las personas que cumplan, a lo menos, con los
siguientes requisitos:

a) No haber sido condenado ni encontrarse
acusado por delito que merezca pena aflictiva o de inhabilitacion perpetua
para desempefar cargos u oficios publicos, ni haber sido declarado fallido, ni
haber sido administrador o representante legal de personas fallidas
condenadas por los delitos de quiebra culpable o fraudulenta y demas
establecidos en los articulos 232 y 233 del Libro IV del Cédigo de
Comercio;

b) Estar en posesion de un titulo profesional de una
carrera de, a lo menos, diez semestres de duracion, otorgado por una
universidad o instituto profesional del Estado o reconocido por éste, o de un
titulo de nivel equivalente otorgado por una universidad extranjera, y
acreditar una experiencia profesional de a lo menos cinco afios, continuos o
no, como director, gerente, administrador o ejecutivo principal en empresas
publicas o privadas, o en cargos de primer o segundo nivel jerarquico en
servicios publicos. Este requisito no sera aplicable para el caso en que el
director a que se refiere la letra b), del articulo 8°, sea un trabajador de la
empresa, y

c) Poseer antecedentes comerciales y tributarios
intachables.

Articulo 8° B.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo anterior, no podran ser nombrados directores de CODELCO,
exclusivamente, las personas que se indican a continuacion:

a) Los senadores y diputados.

b) Los ministros y subsecretarios de Estado y los
demas funcionarios de la exclusiva confianza del Presidente de la Republica.
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c) Los jefes de servicio, el directivo superior
inmediato que deba subrogarlo y aquellos funcionarios de grado equivalente.

d) Los presidentes, vicepresidentes, secretarios
generales o tesoreros de las directivas centrales, regionales, provinciales o
comunales de los partidos politicos y de las organizaciones gremiales y
sindicales, salvo en el caso del director sefialado en la letra b) del articulo 8°
respecto de las organizaciones gremiales y sindicales de la Empresa.

e) Los alcaldes, concejales y los miembros de los
consejos regionales.

f) Los candidatos a alcalde, concejal, o a
parlamentario por las comunas, distritos electorales o circunscripciones
senatoriales, segun corresponda, donde opera la Empresa, desde la
declaracién de las candidaturas y hasta cumplidos seis meses desde la fecha
de la respectiva eleccion.

g) Los funcionarios de los ministerios de Hacienda
y Mineria, de la Superintendencia de Valores y Seguros, de la Comision
Chilena del Cobre.

h) Los funcionarios publicos que ejercen
directamente y de acuerdo con la ley, funciones de fiscalizacion o control en
relacion con CODELCO.

Se considerara causal de incompatibilidad de un
director el que adquiera cualquiera de las calidades sefaladas en este
articulo o cualquiera de las indicadas en la letra a) del articulo precedente, o
si incumple lo dispuesto en la letra c) del mismo articulo.

Articulo 8° C.- Unicamente seran causales de
cesacion en el cargo de director las siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fue nombrado.

b) Renuncia presentada ante el directorio de la
Empresa.

c) Incapacidad legal sobreviniente para el
desemperfio del cargo.

d) Incurrir en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad.

e) Inasistencia injustificada a cuatro o mas
sesiones ordinarias del directorio en un afo calendario.

f) Haber incluido maliciosamente datos inexactos o
haber omitido maliciosamente informacién relevante en cualquiera de las
declaraciones de patrimonio o intereses, o en la declaracion jurada de
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incompatibilidades e inhabilidades a las que se refiere el articulo 8° de esta
ley.

g) Haber intervenido o votado en acuerdos que
incidan en operaciones en las que él, su conyuge, o sus parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad, inclusive, tengan un
interés de caracter patrimonial.

h) Haber votado favorablemente acuerdos de la
Empresa que impliqguen un grave y manifiesto incumplimiento de los
Estatutos o de la normativa legal que le es aplicable a la Empresa y,o le
causen un dafo significativo a ésta.

La remocién de los directores designados conforme
a lo establecido en las letras b) y c) del articulo 8° de esta ley que hubieren
incurrido en alguna de las causales de las letras c¢), d), e), f) o g) anteriores
deberad ser declarada por la Corte de Apelaciones de Santiago, la que
resolverd en sala y en Unica instancia, a requerimiento interpuesto por el
Presidente de la Republica o por cuatro directores de la Empresa, el que
debera ser fundado. El antedicho requerimiento tendra preferencia para su
vista y fallo y la sentencia debera dictarse dentro del término de treinta dias
hébiles contados desde la vista de la causa. Mientras se encuentre pendiente
la resolucion del tribunal, éste podra decretar la suspension temporal del
director afectado en las funciones que le correspondan en virtud de su cargo.
Una vez ejecutoriado el fallo que hubiere acogido el requerimiento
interpuesto, el director afectado cesard inmediatamente en sus funciones,
debiendo el tribunal, en caso de ser procedente, remitir los antecedentes al
tribunal que corresponda, con el objeto de hacer efectiva la responsabilidad
civil o penal que fuere procedente.

Los directores designados de conformidad a lo
establecido en la letra a) del articulo 8° de esta ley que hubieren incurrido en
alguna de las causales de las letras c), d), e), f) o g), anteriores, seran
removidos, por el Presidente de la Republica, quien debera fundar la
remocion en la causal correspondiente.

Cualquiera de los directores que hubiere incurrido
en la causal de la letra h) sera removido, fundadamente, por el Presidente de
la Republica.”.

6) Reemplazase el articulo 9°, por el siguiente:

“Articulo 9°.- El directorio estara investido de todas
las facultades de administracion y disposicion que la ley o el Estatuto no
establezca como privativas del Presidente de la Republica conforme a lo
establecido en el articulo 11° A de la presente ley, todo ello sin perjuicio de
las facultades que le competen al Presidente Ejecutivo. Para estos efectos, y
sin que la siguiente enumeracioén importe limitacion alguna, ademas de las
facultades ordinarias de administracion, el directorio podra:

a) Designar y remover al Presidente Ejecutivo.
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b) Aprobar y enviar al Ministerio de Hacienda,
dentro del plazo que este Ministerio establezca, la estimacion fundada del
monto de los ingresos y excedentes que se trasferiran al Fisco en el ejercicio
presupuestario del afio siguiente.

c) Elaborar el presupuesto anual de la Empresa y
sus eventuales modificaciones y someterlo a la aprobacion del Ministro de
Hacienda.

d) Constituir un comité de directores que tendré las
mismas facultades y deberes que se contemplan en el articulo 50 bis de la
ley N° 18.046.

El comité de directores estara integrado por los
cuatro directores nombrados de conformidad con lo previsto en la letra c), del
articulo 8° de la presente ley. En el evento que alguno de los directores a los
gue se refiere la antedicha letra c) del articulo 8° de esta ley cesare en su
cargo antes de terminar su periodo, sera reemplazado en sus funciones en el
comité de directores por otro director elegido por el directorio, el que durara
en sus funciones hasta que asuma como director el reemplazante.

e) Disponer el traspaso al Fisco de las utilidades en
conformidad con la ley y acordar el traspaso a éste de los fondos
acumulados.

f) Informar al Banco Central, a més tardar el dia 1
de septiembre de cada afio, de la estimacion global anual y anticipada de los
gastos en moneda extranjera y de las exportaciones que realizara la
Empresa en el afio siguiente.

g) Constituir, participar o tomar interés en
corporaciones y sociedades, cualquiera que sea su naturaleza, dentro o
fuera del pais, para el mejor logro de las metas de la Empresa, sin perjuicio
de lo dispuesto en el decreto ley N° 1.167, de 1975, y modificarlas,
disolverlas y liquidarlas. Las politicas de reparto de utilidades o dividendos de
dichas corporaciones y sociedades, y las modificaciones a dichas politicas,
deberan ser informadas al Ministerio de Hacienda en conjunto con el
presupuesto anual de la Empresa.

h) Disponer de las enajenaciones de activos y, con
sujecion a los presupuestos respectivos, acordar las adquisiciones de bienes
inmuebles, sin perjuicio de lo dispuesto en el decreto ley N° 1.167, de 1975.

i) Autorizar la contratacién de empréstitos internos
0 externos, en moneda nacional o extranjera. Los créditos que la Empresa
contrate deberdn ser autorizados, mediante oficio, por el Ministerio de
Hacienda. Tratandose de créditos a mas de un afio plazo, se requerira
también dicha autorizacion para iniciar las gestiones correspondientes.
La Empresa estara afecta a lo dispuesto en el articulo 44 del decreto ley N°
1.263, de 1975, rigiendo al respecto el procedimiento de autorizacion
sefalado en el inciso anterior de esta letra.
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j) Designar a las personas que seran propuestas
para ejercer los cargos de directores de las empresas filiales y coligadas,
debiendo observarse en dicha designacion lo dispuesto en los articulos 8° A
y 8° B.".

7) Reemplazase el articulo 10°, por el siguiente:

“Articulo 10°.- El Presidente Ejecutivo es
responsable de ejecutar los acuerdos del directorio y de supervisar todas las
actividades productivas, administrativas y financieras de la Empresa, en la
forma en que establece esta ley. Al Presidente Ejecutivo le seran aplicables
las normas sobre responsabilidad, atribuciones, deberes, derechos,
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas para los
gerentes en la ley N° 18.046, como asimismo, las inhabilidades e
incompatibilidades que establece la presente ley para los directores.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente Ejecutivo
tendra las atribuciones que el directorio le delegue y las funciones que éste
determine.”.

8) Reemplazase el articulo 11°, por el siguiente:

“Articulo 11°.- El Presidente de la Republica, por
decreto supremo conjunto de los Ministerios de Mineria y de Hacienda,
aprobara y modificara los Estatutos de la Empresa.”.

9) Agréganse, a continuacion del articulo 11°, los
siguientes articulos 11° Ay 11° B:

“Articulo 11° A.- En todo lo que no se oponga a los
términos de esta ley y a la naturaleza publica de la empresa, correspondera
al Presidente de la Republica ejercer las atribuciones y funciones que la ley
N° 18.046 confiere a los accionistas y a las Juntas de Accionistas.

Articulo 11° B.- El Presidente de la Republica
podra delegar, total o parcialmente, las atribuciones y facultades a las que se
refiere el articulo anterior, asi como las demas establecidas en la presente
ley, en los Ministros de Hacienda y Mineria conjuntamente. En el ejercicio de
dichas facultades y atribuciones, el Presidente de la Republica o los Ministros
de Hacienda y Mineria, en su caso, podran hacerse asesorar por organismos
o entidades del sector publico, los que para este solo efecto, estaran
facultados para solicitar de la Empresa todos los antecedentes que sean
necesarios para tales fines.”.

10) Introducense las siguientes modificaciones en
la letra b), del articulo 13°:

a) Intercalase en el actual parrafo final, entre la
expresion “la Empresa” y “deberan contar con la evaluacion”, lo siguiente: “y
sus filiales de giro minero en las que posea una participacion superior al 65%
del capital”.
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b) Agrégase el siguiente parrafo final, nuevo:

“En el presupuesto de inversiones se identificara el
monto maximo que importe el arrastre de proyectos para anualidades
siguientes.”.

11) Eliminanse en el articulo 24°, la palabra
“reservado” y la coma que la antecede.

12) Suprimese el articulo 28°.

ARTICULO 2°.- Modificase el articulo 4° de la ley
N° 19.137, de la siguiente forma:

1) Suprimese la expresion “entre los cuales
deberan, necesariamente, contarse los de los Ministros de Mineria y de
Hacienda” y la coma (,) que la antecede; y

2) Reemplazase la expresion “Ministerio de
Mineria” por “Ministerio de Hacienda, suscrito, ademas, por el Ministro de
Mineria”.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 1°.- Las modificaciones introducidas por la
presente ley comenzaran a regir el primer dia del mes siguiente a aquél en el
cual se cumplan noventa dias desde su publicacion en el Diario Oficial.

Articulo 2°.- Mientras no se encuentre constituido el
directorio de CODELCO de acuerdo a lo dispuesto en la presente ley, su
administracion continuara radicada en su actual directorio y en su Presidente
Ejecutivo, de acuerdo con las normas del decreto ley N° 1.350, de 1976, que
se encontraban vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la
presente ley.

La designacion de los directores de CODELCO, de
conformidad con lo previsto en esta ley, debera efectuarse dentro del plazo
de noventa dias contado desde la publicacion de la presente ley en el Diario
Oficial, constituyéndose el nuevo directorio de la Empresa el mismo dia de
entrada en vigencia de esta ley.

Articulo 3°.- Para los efectos de la renovacion
parcial del directorio a que se refiere el articulo 8°, introducido por el numeral
4) del articulo 1° de la presente ley, los miembros del primer directorio de
CODELCO, designados de conformidad a lo dispuesto en esta ley, duraran
en sus cargos el numero de afios que a continuacion se indica, sin perjuicio
gue podran ser designados por nuevos periodos:

a) Los directores a que hace referencia la letra a)
del inciso primero del articulo 8°, durardn en sus cargos hasta el dia 11 de
mayo de 2010.
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b) El director a que se refiere la letra b) del inciso
primero del articulo 8° durard en su cargo hasta el dia 11 de mayo de 2012.

c) Dos de los directores a que hace referencia la
letra c) del inciso primero del articulo 8°, duraran en sus cargos hasta el dia
11 de mayo de 2011. Los otros dos directores duraran en sus cargos hasta el
dia 11 de mayo de 2013.

El Presidente de la Republica, en el decreto de
nombramiento que corresponda, debera indicar quienes de los directores
nombrados son elegidos para cada uno de los periodos correspondientes.
Asimismo, en el decreto de nombramiento respectivo el Presidente de la
Republica designara al director que se desempefiara como Presidente del
directorio.

Articulo 4°.- Para los efectos del primer
nombramiento del directorio de la Empresa al amparo de lo dispuesto en la
presente ley, el Presidente de la Republica nombrara a los cuatro directores
a los que se refiere la letra c) del articulo 8° introducido por el numeral 4) del
articulo 1° de esta ley, a partir de una quina propuesta por el Consejo de Alta
Direccion Publica con el voto favorable de cuatro quintos de sus miembros.
La referida quina debera ser presentada por el Consejo de Alta Direccién
Puablica al Presidente de la Republica dentro de los cuarenta y cinco dias
siguientes a la fecha de publicacion de la presente ley en el Diario Oficial.

Articulo 5°.- En tanto no se determinen las nuevas
remuneraciones de los directores de CODELCO de conformidad a lo
dispuesto en el inciso final del articulo 8° introducido por el numeral 4) del
articulo 1° de la presente ley, los directores de la Empresa percibiran una
remuneracion mensual equivalente a la de los Ministros de Estado, incluidas
las asignaciones que a éstos correspondan.

Articulo 6°.- El reglamento a que se refiere la letra
b) del articulo 8° introducido por el numeral 4) del articulo 1° de la presente
ley, debera dictarse dentro de los cuarenta y cinco dias siguientes a la fecha
de su publicacion en el Diario Oficial.

Articulo 7°.- Autorizase al Ministro de Hacienda
para que, mediante uno o mas decretos expedidos bajo la formula “por orden
del Presidente de la Republica”, efectie durante los doce meses siguientes a
la publicacion de la presente ley, un aporte extraordinario de capital por un
monto de hasta 1.000 millones de doélares a la Corporacién Nacional del
Cobre de Chile. EI mayor gasto que demande dicho aporte se financiara con
recursos del Fondo de Estabilizacion Econémica y Social y los recursos se
transferiran a través de la partida presupuestaria del Tesoro Publico.”.
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Acordado en sesion celebrada el dia 11 de agosto
de 2009, con asistencia de los Honorables Senadores sefiora Evelyn Matthei
Fornet (Presidenta) y sefiores José Garcia Ruminot, Jaime Gazmuri Muijica,
Carlos Ominami Pascual y Hosain Sabag Castillo.

Sala de la Comisién, a 12 de agosto de 2009.

ROBERTO BUSTOS LATORRE
Secretario de Comision
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SEGUNDO INFORME DE LA COMISION DE HACIENDA, recaido en el
proyecto de ley, en segundo tramite constitucional, que modifica el
Estatuto Organico de la Corporacion Nacional del Cobre de Chile
(CODELCO) y las normas sobre disposicidon de sus pertenencias

PBINCIPALES OBJETIVOS DEL PROYECTO PROPUESTO POR LA
COMISION: perfeccionar el régimen juridico de administraciéon de Codelco y

ACUERDOS:

Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion
Indicacion

nuamero 1

namero 2

namero 3

nuamero 4

namero 5

numero 6

namero 7

nimero 8

namero 9

numero 10
nuamero 11
numero 12
nuamero 13
numero 14
namero 15
numero 16
namero 17
numero 18
nuamero 19
numero 20
nuamero 21
nuamero 22
namero 23
nuamero 24
nuamero 25
namero 26
namero 27
numero 28
nuamero 29
numero 30
numero 31
numero 32
nuamero 33
nimero 34
nuamero 35
numero 36
nuamero 37
numero 38

inadmisible.
inadmisible.
rechazada 3x1 a favor.
rechazada 3x1 a favor.

aprobada 3x2 en contra.

rechazada 3x2 a favor.
inadmisible.

inadmisible.

rechazada3x2 a favor.
rechazada 4x1 a favor.
rechazada 4x1 a favor.
rechazada 4x1 a favor.
rechazada 4x1 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.
rechazada 3x2 a favor.

rechazada unanimidad 4x0.
rechazada unanimidad 4x0.
rechazada unanimidad 4x0.
rechazada unanimidad 4x0.
rechazada unanimidad 4x0.

inadmisible.
inadmisible.

rechazada unanimidad 4xO0.

inadmisible.
inadmisible.

rechazada unanimidad 4xO0.

inadmisible.
inadmisible.
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Indicacion niumero 39 inadmisible.
Indicaciéon nimero 40 inadmisible.

. ES_:.TRUCTURA DEL PROYECTO APROBADO POR LA
COMISION: dos articulos permanentes y siete disposiciones transitorias.

IV. NORMAS DE QUORUM ESPECIAL: el articulo 8 C que se
incorpora en el nuamero 5) del articulo 1° del proyecto, pues dice relacion
con la organizacion y atribuciones de los tribunales de justicia, por lo que
debe ser aprobado con caracter organico constitucional, en conformidad
con lo dispuesto en el articulo 77 en relacién con lo preceptuado en el
inciso segundo del articulo 66 de la Constitucion Politica de la Republica.

V. URGENCIA: suma.

VI. ORIGEN E INICIATIVA: Mensaje de S.E. la Presidenta de la
Republica.

VIl. TRAMITE CONSTITUCIONAL: segundo.

VIIl. APROBACION POR LA CAMARA DE DIPUTADOS: aprobado en
general y en particular por 75 votos a favor, 24 en contra y 2
abstenciones.

IX.  INICIO TRAMITACION EN EL SENADO: 18 de marzo de 20009.

X. TRAMITE REGLAMENTARIO: segundo informe de la Comisién de
Hacienda.

XI. LEYES QUE SE MODIFICAN O QUE SE RELACIONAN CON LA
MATERIA: decreto Ley N° 1.350, de 1976, que crea la Corporacion Nacional
del Cobre de Chile, y ley N° 19.137, que establece normas sobre
pertenencias mineras de CODELCO-CHILE, que no forman parte de
yacimientos en actual explotacion.

Valparaiso, 12 de agosto de 2009.

ROBERTO BUSTOS LATORRE
Secretario de Comision



