COMISION DE HACIENDA

Valparaiso, 15 de octubre de 2013.

El Secretario de Comisiones que
suscribe, CERTIFICA:

Que el proyecto de ley originado en un
mensaje de S.E. el Presidente de la Republica que OTORGA A LOS
FUNCIONARIOS DEL PODER JUDICIAL QUE INDICA UNA BONIFICACION
POR RETIRO VOLUNTARIO Y OTROS BENEFICIOS QUE SENALA (Boletin
N° 9.118-05), fue tratado en esta Comisidon en sesién de esta fecha, con la
asistencia de los Diputados sefiores Ortiz, don José Miguel (Presidente
Accidental); Alvarez-Salamanca, don Pedro; Auth, don Pepe; Jaramillo, don
Enrique; Lorenzini, don Pablo; Marinovic, don Miodrag; Rosales, don Joel,
Santana, don Alejandro; Schilling, don Marcelo, y Von Mihlenbrock, don Gastoén.

Concurrieron, ademas, los Diputados sefiores
Delmastro, don Roberto y Tuma, don Joaquin.

Asistieron a la Comision durante el estudio de
la iniciativa el Subsecretario de Justicia, sefior Juan Ignacio Pifia; el Subdirector
de Racionalizacién y Funcién Publica de la Dipres, sefior Hermann Von
Gersdorff, y el Presidente de la Asociacion Nacional de Empleados del Poder
Judicial, sefior Raul Araya, acompafado por los dirigentes sefiores Benjamin
Ahumada, Primer Vicepresidente Nacional; Guillermo Quiroz, Segundo
Vicepresidente, y sefiora Elizabeth Ortega, Secretaria Ejecutiva del
Departamento de Comunicaciones, todos de la referida Asociacion.

Se hace presente que el proyecto no contiene
normas de caracter organico constitucional ni de quérum calificado.

Puesto en votaciéon general el proyecto, fue
aprobada la idea de legislar por unanimidad, con el voto favorable de los
Diputados sefiores Auth, don Pepe; Jaramillo, don Enrique; Lorenzini, don Pablo;
Ortiz, don José Miguel;, Santana, don Alejandro; Schilling, don Marcelo, y Von
Miihlenbrock, don Gaston.

En relacion con la discusién particular,
cabe sefialar que los Diputados sefiores Auth, Jaramillo, Lorenzini, Ortiz,
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Santana y Von Mihlenbrock formularon una indicacién para reemplazar en los
articulos 1°, 3°, 6°, 7°y 8° la frase "30 de junio" por "1 de julio", con el propdsito
de extender los beneficios de que trata el proyecto a quienes cumplan la edad
para jubilar, asi como la facultad que se confiere al Presidente de la Corte
Suprema para declarar vacantes ciertos cargos, hasta la fecha sustitutiva que se
propone.

Se consider6 que esta indicacion
parlamentaria no era inadmisible, por cuanto no altera los cupos fijados en el
proyecto para otorgar los beneficios que establece.

Por otra parte, por acuerdo unanime de los
diputados presentes, se convino en modificar el articulo 9° del proyecto, en el

sentido de agregar, a continuacion del vocablo "afio" la palabra

"presupuestario”.

Puesto en votacion todo el articulado del
proyecto, con la indicacién y la enmienda precedentes, fue aprobado por
asentimiento unanime, con el voto a favor de los Diputados sefiores Auth, don
Pepe; Jaramillo, don Enrique; Lorenzini, don Pablo; Ortiz, don José Miguel;
Santana, don Alejandro; Schilling, don Marcelo, y Von Miihlenbrock, don Gastén.

El Diputado sefor Ortiz solicit6 a su vez al
Ejecutivo introducir una modificacién al proyecto, durante su segundo tramite
constitucional, que permita aplicar retroactivamente sus disposiciones hasta tres
afios antes de lo previsto.

La Comisiébn acord6é que el informe se
emitiera en forma verbal, directamente en la Sala, para lo cual designé Diputado
Informante al sefior ORTIZ, don JOSE MIGUEL.

Al presente certificado se adjunta informe
financiero N° 98 elaborado por la Direccién de Presupuestos, de 13 de agosto de
2013.

En consecuencia, la Comisién de Hacienda
propone la aprobacién del siguiente texto, al que se han introducido algunas
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modificaciones formales, que no se detallan, conforme al articulo 15 del
Reglamento:

PROYECTO DE LEY

“Articulo 1°.- Otérgase una bonificacién por
retiro voluntario a los funcionarios del Poder Judicial que se desempefien como
titulares en cargos de los escalafones Primario, de Empleados, de la Tercera y
Sexta Serie del escalafon Secundario; al personal a contrata asimilado a los
escalafones del Personal Superior, de los Consejos Técnicos y de Empleados, y
al personal titular de planta y a contrata de la Corporacién Administrativa del
Poder Judicial, que entre el 1 de enero de 2009 y el 1 de julio de 2014 hayan
cumplido o cumplan 60 afios de edad, si son mujeres, y 65 afios de edad, si son
hombres, y que presenten la renuncia voluntaria a sus cargos desde la fecha de
publicacion de la presente ley y hasta el 31 de marzo de 2015, de conformidad
con las normas y requisitos que se establecen en los articulos siguientes.

Articulo 2°.- La bonificacion por retiro
voluntario que se concede en el articulo anterior, sera equivalente a un mes de
remuneracion imponible por cada afio de servicio en las entidades sefialadas en
dicho articulo, con un maximo de once meses.

La remuneracion que servira de base para el
célculo de la bonificacién sera el promedio de las remuneraciones mensuales
imponibles que hayan percibido los funcionarios y funcionarias durante los doce
meses inmediatamente anteriores al cese de funciones, actualizadas segun el
indice de Precios al Consumidor determinado por el Instituto Nacional de
Estadisticas, con un limite maximo de 90 unidades de fomento.

El reconocimiento de periodos discontinuos
para el calculo de la bonificacién procedera sélo cuando el funcionario tenga al
menos cinco afios de desempefo continuo en alguna de las entidades afectas a
las disposiciones de la presente ley.

Articulo 3°.- Las funcionarias y funcionarios
gue hayan cumplido o cumplan 60 6 65 afos, respectivamente, conforme a lo
indicado en el articulo 1°, entre el 1 de enero de 2009 y el 1 de julio de 2014,
podran acceder a la bonificacion por retiro voluntario cuando tengan, al menos,

10 afios de servicio en algunas de las entidades beneficiadas por esta ley y
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postulen comunicando la decisién de renunciar voluntariamente a sus cargos
dentro de los 90 dias siguientes a la publicacion de esta ley, indicando la fecha
en gue haran dejacién del mismo, la que no podra exceder del 31 de marzo de
2015.

Podran acceder a esta bonificacion hasta un
total de 450 beneficiarios, distribuidos en 50 cupos para los retiros que se
materialicen durante el afio 2013, 150 cupos para aquellos que se retiren
efectivamente durante el afio 2014 y 250 cupos para aquellos que se retiren
hasta el 31 de marzo del afio 2015. Los cupos que no hubieren sido utilizados en
los periodos 2013 y 2014, podran traspasarse al afio siguiente.

De haber un mayor numero de postulantes
gue cupos disponibles, el total de cupos del periodo debera distribuirse entre
hombres y mujeres, segun la proporcién de postulantes por género. La seleccién
en cada grupo privilegiara a aquéllos y aquéllas de mayor edad al 1 de enero de
cada afio. De persistir la igualdad, se elaborara un listado de los empatados
hombres y otro de mujeres, ordenados alfabéticamente segln sus apellidos, y la
seleccion para acceder a la bonificacion por retiro se hara partiendo
simultdneamente con los funcionarios y funcionarias que aparezcan en primer y
ultimo lugar en cada lista, hasta completar los cupos disponibles manteniendo la
proporcionalidad.

Las funcionarias y funcionarios postulantes
que, cumpliendo con los requisitos, no queden seleccionados por falta de cupos
en el afio elegido, pasaran a integrar en forma preferente el listado de
seleccionados del afio siguiente, sin necesidad de una nueva postulacién, dentro
de los plazos y cupos totales que considera la presente ley.

Articulo 4°.- El personal que no haga uso de
los beneficios que se conceden y no postule, teniendo los requisitos que se
establecen en la ley, se entendera que renuncia irrevocablemente a éstos.

Articulo 5°.- Los funcionarios y funcionarias
gue perciban la bonificacién por retiro que otorga el articulo 1° de esta ley, que
se encuentren afiliados al Sistema de Pensiones establecido en el decreto ley N°
3.500, de 1980, y que coticen o hubieren cotizado, segun corresponda, en dicho
sistema por un periodo minimo de 10 afios, tendran derecho a recibir, por una
sola vez, una bonificacidn adicional equivalente a la suma de 395 unidades de
fomento que se pagara conjuntamente con la bonificacién por retiro.
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Articulo 6°.- El valor de la unidad de fomento
gue se considerara para el calculo de los beneficios de la presente ley, sera el
vigente el dia que corresponda al cese de funciones.

Estos beneficios no seran imponibles ni
constituiran renta para ningin efecto legal y, en consecuencia, no estaran
afectos a descuento alguno. Asimismo, seran incompatibles con cualquier otro
beneficio homologable que se origine o se haya originado en una causal de
similar otorgamiento. Ademas, estos beneficios seran incompatibles con el
beneficio compensatorio establecido en la ley N° 19.544 y con cualquier otro
beneficio percibido en tiempo anterior y, en especial, aquél para cuyo
otorgamiento se considere el tiempo transcurrido desde el 1 de enero de 2009
hasta el 1 de julio de 2014.

El desahucio vigente de conformidad a lo
establecido en el articulo 13 transitorio del decreto con fuerza de ley N° 29, de
2005, del Ministerio de Hacienda, que fij6 el texto refundido, coordinado y
sistematizado del Estatuto Administrativo, no se encuentra incluido en esta
incompatibilidad.

Los funcionarios y funcionarias que cesen en
sus empleos por aplicacion de lo dispuesto en esta ley, no podran ser
nombrados ni contratados asimilados a grado o sobre la base de honorarios en
ninguno de los organismos sefalados en el articulo 1° ni, en general, en
cualquier institucion que conforma la administracion del Estado, durante los
cinco afos siguientes al término de su relaciébn laboral, a menos que
previamente devuelvan la totalidad del beneficio percibido, expresado en
unidades de fomento, mas el interés corriente para operaciones reajustables.

Articulo 7°.- Facultase al Presidente de la
Corte Suprema para solicitar la renuncia a funcionarios y funcionarias que
desempefien cargos de planta o a contrata asimilados a los escalafones
enumerados en el articulo 1°, con excepcion del personal del escalaféon Primario,
siempre que antes del 1 de enero de 2009 hayan cumplido 65 afios de edad, si
son hombres, y 60 afios, si son mujeres, sin que se hubieren acogido a las
disposiciones del articulo 2° transitorio de la ley N° 20.286. Esta facultad se
podra aplicar hasta el 1 de julio de 2014 y, como maximo, a cien funcionarias y
funcionarios.

No obstante lo anterior, para ejercer esta
facultad respecto de las funcionarias menores de 65 afios de edad, se requerira
de su consentimiento.
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Dentro de los 90 dias siguientes a la
publicacion de la presente ley, el Presidente de la Corte Suprema determinara el
personal al que aplicara esta facultad, tomando en consideracién un listado que
se elaborara previamente y se preparara con consulta a las Asociaciones de
Funcionarios. En dicha determinacion, se establecera la fecha en que estos
funcionarios deberan hacer dejacidon del servicio, conforme al cupo que se
establece en el inciso primero de este articulo.

Los funcionarios y funcionarias a quienes se
les solicite la renuncia de conformidad con la facultad a que se refiere el inciso
primero, tendran derecho a los beneficios que se otorgan por los articulos 1° y 5°
de esta ley, siempre que cumplan con los requisitos respectivos. Al mismo
tiempo, se les aplicaran las disposiciones del articulo 6°.

Articulo 8°.- Los miembros del escalafon
primario que cumplan con las condiciones de edad que establece el articulo 7°
anterior, podran presentar la renuncia voluntaria a sus cargos hasta el 1 de julio
de 2014 y percibir los beneficios que establecen los articulos 1° y 5° de la
presente ley, siempre que cumplan con las condiciones exigidas para su
percepcién y no incurrieren en alguna de las incompatibilidades previstas en el
articulo 6°.

Articulo 9°.- El mayor gasto que represente
la aplicacion de esta ley durante el primer afio presupuestario de su vigencia se
financiara con cargo al presupuesto vigente del Poder Judicial. No obstante, el
Ministerio de Hacienda podra suplementar dicho presupuesto en lo que faltare,
con cargo a la partida Tesoro Publico.".

Javier Rosselot Jaramillo
Secretario de la Comision



