A S. E. LA
PRESIDENTA
DE LA
REPUBLICA

Oficio N° 7272

VALPARAISO, 5 de marzo de 2008

Tengo a honra poner en conocimiento
de V.E. que la Camara de Diputados, por oficio N° 7206,
de 2 de enero de 2008, remitié al Excmo. Tribunal
Constitucional el proyecto de ley que crea el Instituto
de Propiedad Industrial, (Boletin N° 2469-03), en
atencién a que diversas disposiciones contienen
materias propias de normas de <caracter organico
constitucional.

En virtud de lo anterior, el Excmo.
Tribunal Constitucional, por oficio del que se dio
Cuenta en esta Corporacioén el dia de hoy, ha remitido
la sentencia recaida en la materia, en la cual declara
gque el proyecto de ley en cuestidn, es constitucional.

En consecuencia, Yy habiéndose dado
cumplimiento al control de constitucionalidad
establecido en el articulo 93, N° 1, de la Constitucion
Politica de la Republica, corresponde a V.E. promulgar
el siguiente

PROYECTO DE LEY:

“Titulo I

Naturaleza, objeto, funciones y sede
Articulo 1°.- Créase el Instituto
Nacional de Propiedad Industrial como servicio publico
funcionalmente descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propios, de duracion indefinida,
cuyo domicilio sera la ciudad de Santiago, sin
perjuicio que pueda establecer oficinas en otros

lugares del pais. El Instituto podra usar



indistintamente su denominacidén completa o la sigla
INAPI.

El Instituto constituye una
institucion fiscalizadora en los términos del decreto
ley N© 3.551, de 1981, y estara afecto al Sistema de
Alta Direccion Publica establecido en la ley N° 19.882.

El Instituto quedara sometido a la
supervigilancia del Presidente de la Republica por
intermedio del Ministerio de Economia, Fomento vy

Reconstrucciodn.

Articulo 2°.- El Instituto Nacional
de Propiedad Industrial es un organismo de caracter
técnico y juridico encargado de la administracidén vy
atencién de los servicios de la propiedad industrial,
conforme a lo dispuesto en las leyes sobre la materia.
Le correspondera, asimismo, promover la proteccidn que
brinda la propiedad industrial y difundir el acervo

tecnologico y la informacion de que disponga.

Articulo 3°.- Para el cumplimiento de
los objetivos sefialados en el articulo anterior, el

Instituto ejercera las siguientes funciones:

a) Ser el o6rgano encargado de todas
las actuaciones administrativas relativas al
reconocimiento y vigencia de la proteccion registral
otorgada por la ley a la propiedad industrial,
correspondiéndole, entre otras, la elaboracion,
mantencién y custodia de los registros, anotaciones y

transferencias; emision de titulos vy certificados;



conservacion y publicidad de la documentacion, cuando
sea procedente.

b) Servir de o6rgano consultivo vy
asesor del Presidente de la Republica en materias
vinculadas a la propiedad industrial e informar, a
requerimiento de las autoridades competentes, 1los
proyectos de ley y otras normas que 1inciden en esta

materia.

c) Proponer, por intermedio del
Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, la
firma o adhesion de Chile a tratados o convenios
internacionales relacionados con la propiedad
industrial, «como también su denuncia y mantener,
coordinadamente con los ministerios competentes,
vinculos de cooperacidén con las autoridades extranjeras

y entidades internacionales que actuan en este campo.

d) Promover iniciativas y desarrollar
actividades tendientes a difundir el conocimiento de la
propiedad industrial, elaborar estadisticas, realizar
estudios sobre la materia y prestar servicios de

informacién a los usuarios.

e) Obtener, recopilar y clasificar la
informacion sobre patentes y facilitar el acceso a
aquella de 1libre disponibilidad, con el objeto de
promover la transferencia de tecnologia vy 1la

investigacion e innovacion tecnologica en el pais.

f) Recaudar los recursos que la ley

le asigna, a nombre propio o de terceros. Estos



incluyen aquellos establecidos en tratados

internacionales vigentes.

g) Emitir los informes que 1le sean
requeridos por las autoridades pertinentes en las

materias propias de su competencia.

h) Certificar la idoneidad de 1los
peritos que intervienen en el procedimiento para el
otorgamiento de los derechos de propiedad industrial vy
en las controversias que sean de conocimiento del
Director Nacional, previa calificaciodn de sus

competencias.

1) Fijar los valores por los
servicios que preste en conformidad a la 1ley. Estos
valores corresponderan a las actuaciones, documentos vy
demas prestaciones a que se refiere el decreto ley N°
2.136, de 1978; a los precios de las publicaciones que
realice el Instituto y de los espacios para avisos
publicitarios que contuvieren dichas publicaciones, y a
los servicios que preste en virtud de la administracion
de Tratados Internacionales y convenios de cooperacion

internacional vigentes.

En el ejercicio de las funciones
anteriormente sefialadas, el Instituto podra administrar
los bienes y recursos que pertenezcan o0 ingresen a su
patrimonio y, en general, ejecutar todos los actos y
celebrar todo tipo de contratos que fueren necesarios
para el cumplimiento de sus objetivos. Asimismo, podra
celebrar directamente convenios de cooperacion vy

asistencia técnica <con instituciones nacionales o



extranjeras o con organizaciones internacionales, en

las materias propias de su competencia.

Titulo II

Organizacion

Articulo 4°.- E1 Director Nacional
del Instituto sera el Jefe Superior del Servicio,
funcionario de la exclusiva confianza del Presidente de
la Republica, designado por éste y tendra la calidad de
alto directivo publico, de conformidad con las normas
pertinentes de la ley N° 19.882. Ademas de 1las
atribuciones y deberes propios de su cargo, en orden a
administrar, controlar y velar por el cumplimiento de

los fines del Instituto, debera:

a) Resolver, en primera instancia,

los asuntos que la ley entregue a su conocimiento.

b) Propender a un eficaz y eficiente
funcionamiento del Instituto, a su desarrollo y a la
adecuada ejecucion de las actuaciones y prestacion de

los servicios inherentes a su competencia.

c) Ejercer las politicas de
desarrollo del servicio y de difusidon de la propiedad
industrial, ateniéndose a los lineamientos previstos
por el Ministerio de Economia, Fomento y

Reconstrucciodn.

d) Nombrar al personal del Instituto

y removerlo de acuerdo a las normas estatutarias.



e) Proponer al Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstruccion, las iniciativas
legales y reglamentarias referentes a la propiedad

industrial.

) Dictar las resoluciones
administrativas que se refieran a 1los derechos de
propiedad industrial, aquellas normas relativas al
funcionamiento interno del Instituto y aquéllas que
fijen los valores referidos en la letra i) del articulo

3° de la presente ley.

g) Designar a 1los funcionarios que
tendran la calidad de ministros de fe para certificar
las actuaciones del Instituto, en su caso.

h) Fijar periddicamente el arancel
establecido en el articulo 8° de la ley N° 19.039.

Articulo 5°.- Contra las resoluciones
dictadas por el Director Nacional que sean apelables
ante el Tribunal de Propiedad Industrial, no procederan
los recursos administrativos contemplados en la ley N°
18.575, sobre Bases Generales de la Administracién del
Estado, ni en la ley N° 19.880, sobre Bases de 1los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de

los 6rganos de la Administracidén del Estado.

Titulo IIT
Del Personal del Instituto



Articulo 6°.- El personal del
Instituto Nacional de Propiedad Industrial se regira
por las normas del Estatuto Administrativo y, en 1los
casos que corresponda, por el Sistema de Alta Direcciodn
Publica, establecido en la ley N° 19.882.

Articulo 7°.- Es incompatible el
cargo de asesor o funcionario del Instituto Nacional de
Propiedad Industrial, con el de miembro titular o
suplente del Tribunal de Propiedad Industrial. Quien
tenga alguna de dichas calidades y sea designado
miembro del sefialado tribunal, debera renunciar al
Instituto dentro de los tres dias siguientes a la

notificacién de su nombramiento.

Los funcionarios de planta y a
contrata que se ausenten en comision de estudios y a
guienes se les conserve la propiedad de sus cargos,
como asimismo, se les mantenga determinada
remuneracion, tendran la obligacion de presentar,
dentro de los noventa dias siguientes al término de la
comision, un informe escrito al superior jerarquico en
el que den cuenta de la labor o estudios realizados o
del cometido especial efectuado. Del mismo modo, no
podran dejar voluntariamente el Instituto antes de que
haya transcurrido un plazo igual al doble de aquél por
el cual hubieren percibido remuneracion durante la
comisién, con un minimo de wun afio, a menos que
restituyan dichas sumas.

Articulo 8°.- Los funcionarios del
Instituto podran afiliarse al Servicio de Bienestar del
Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion.

Asimismo, los funcionarios que en virtud de 1la



disposicion SEGUNDA transitoria de esta ley sean
traspasados desde la Subsecretaria de Economia, Fomento
y Reconstruccién podran continuar afiliados al servicio

de bienestar de su institucidén de origen.

Articulo 90, - El Director del
Instituto y su personal, cualquiera sea su calidad
juridica, cometeran delito de prevaricacion sujeto a
las penas que en cada caso se indican, cuando incurran
en alguna de las conductas establecidas en el numero 2
del articulo 223 y en el numero 6 del articulo 224 del
Coédigo Penal, en 1los procedimientos contenciosos

sometidos a su conocimiento 0 en que tomen parte.

En cuanto les sean aplicables, 1los
peritos estaran sujetos a las mismas normas, respecto
de las solicitudes de derechos de propiedad industrial
gue deban informar en procedimientos contenciosos 0 no
contenciosos, como, asimismo, a las causales de
implicancia o recusacion establecidas en los articulos

196 y 197 del Codigo Organico de Tribunales.

Titulo IV
Del financiamiento del Instituto

Articulo 10.- El1 Instituto Nacional
de Propiedad Industrial dispondra de los siguientes

recursos.:

a) Las sumas que anualmente se le
asignen en la Ley de Presupuestos de la Nacion o por
otras leyes generales o especiales.



b) Los ingresos que perciba por 1los

servicios que preste.

Articulo 11.- E1 1Instituto también

dispondra de los siguientes bienes:

a) Los bienes muebles e inmuebles,
corporales o incorporales, que adquiera a cualquier
titulo y los frutos derivados de tales bienes. Las
donaciones que se hagan al Instituto estaran exentas de
todo impuesto y del tramite de la insinuacidn

establecido en el articulo 1401 del Cédigo Civil.

b) Los bienes muebles e inmuebles
actualmente asignados al wuso del Departamento de
Propiedad Industrial de la Subsecretaria de Economia,
Fomento y Reconstruccidén, que sean determinados por el

Ministro de dicha Secretaria de Estado.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Suprimese, a contar de la
entrada en funcionamiento del Instituto, al
Departamento de Propiedad Industrial de 1la estructura
organica de la Subsecretaria de Economia, Fomento vy
Reconstruccidén, el que fuera traspasado a esta ultima
desde la ex Direccidén de Industria y Comercio en virtud
del decreto con fuerza de ley N° 1/3.511, de 1981, del

Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion.

Todas las menciones que el
ordenamiento juridico haga al Departamento de Propiedad

Industrial del Ministerio o de la Subsecretaria de
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Economia, Fomento y Reconstruccion o simplemente al
Departamento de Propiedad Industrial, deberan
entenderse referidas al Instituto Nacional de Propiedad

Industrial.

Cualquier referencia gue la
legislacion vigente haga al Jefe del Departamento de
Propiedad Industrial de la Subsecretaria de Economia,
Fomento y Reconstruccion, se entendera hecha al

Director Nacional del Instituto.

El Instituto y su Director Nacional
seran, por el solo ministerio de la ley y para todos
los efectos legales, los continuadores del Departamento
de Propiedad Industrial y del Jefe del Departamento de
Propiedad Industrial de la Subsecretaria de Economia
del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion,
respectivamente. Las causas que estuvieren pendientes
ante el Jefe del Departamento de Propiedad Industrial,
al momento de entrar en vigencia la presente ley,
seguiran, sin soluciodon de continuidad, siendo conocidas

por el Director Nacional del Instituto.

SEGUNDA. - Facultase al Presidente de
la Republica para que, dentro del plazo de 180 dias,
contado desde la fecha de publicacion de la presente
ley, mediante uno o mas decretos con fuerza de ley
expedidos por intermedio del Ministerio de Economia,
Fomento y Reconstruccion, los que deberan ser también
suscritos por el Ministro de Hacienda, establezca las

normas necesarias para regular las siguientes materias:
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a) Fijar la planta de personal del
Instituto y el régimen de remuneraciones que le sera

aplicable.

En el ejercicio de esta facultad,
el Presidente de la Republica debera dictar todas las
normas necesarias para la adecuada estructuracion vy
operacion de la planta de personal que fije, asi como
el numero de cargos para cada planta, los requisitos
para el desempefio de los mismos, sus denominaciones vy
niveles jerarquicos para efectos de la aplicacidén de lo
dispuesto en el Titulo VI de la ley N° 19.882 y en el
articulo 8° del decreto con fuerza de ley N° 29, de
2004, del Ministerio de Hacienda. En el mismo acto,
fijara la fecha de entrada en vigencia de la planta de
personal que fije y la dotacion maxima de personal para

el ano.

Mediante igual procedimiento, el
Presidente de la Republica determinara la fecha de

inicio de funciones del Instituto.

b) Ordenar el traspaso al
Instituto, en las condiciones que determine, sin
alterar la condicion juridica de la designacidén y sin
solucién de continuidad, de los funcionarios titulares
de planta y a contrata que se desempefien a la fecha de
publicacién de esta ley en el Departamento de Propiedad
Industrial de la Subsecretaria de Economia. Del mismo
modo se traspasaran al Instituto los recursos
presupuestarios que se liberen por este hecho. El
traspaso del personal se efectuara al grado de la

Escala de Fiscalizadores mas cercano al total de



12

remuneraciones que perciba el funcionario traspasado. A
contar de esa misma fecha, el cargo del que era titular
el funcionario traspasado en la Subsecretaria de
Economia se entendera suprimido de pleno derecho. Del
mismo modo la dotacion maxima se disminuirda en el
numero de cargos traspasados, <cualquiera sea su

naturaleza juridica.

En el mismo acto, fijara la fecha
de entrada en vigencia de 1los encasillamientos vy

traspasos de personal que disponga.

El uso de las facultades sefialadas
en esta letra quedara sujeto a las siguientes

restricciones, respecto del personal al que afecte:

1.- No podra tener como
consecuencia ni podra ser considerado como causal de
término de servicios, supresion de cargos, cese de
funciones o término de la relacidén laboral del personal
traspasado. Respecto de este personal y sin perjuicio
de lo previsto en el numeral siguiente, el Presidente
de la Republica podréa dictar las normas modificatorias
de naturaleza remuneracional que sean necesarias para

el adecuado encasillamiento y traspaso que se disponga.

2.- No podra significar pérdida del
empleo, disminucidén de remuneraciones, modificacidn de
los derechos estatutarios y previsionales del personal

traspasado.
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3.- Cualquier diferencia de
remuneraciones debera ser pagada por planilla
suplementaria, la que se absorbera por los futuros
mejoramientos de remuneraciones que correspondan a los
funcionarios, excepto 1los derivados de reajustes
generales que se otorguen a los trabajadores del sector
publico. Dicha planilla mantendra la misma
imponibilidad que aquélla de 1las remuneraciones que

compensa.

4. - Los funcionarios traspasados
conservaran la asignacién de antigledad que tengan
reconocida, como también el tiempo computable para

dicho reconocimiento.

TERCERA. - El Presidente de la
Republica designara al Director Nacional del Instituto,
de conformidad al sistema dispuesto en el titulo VI de
la ley N° 19.882. Desde la fecha en que el Instituto
inicie sus funciones hasta la fecha en que se designe
al Director Nacional de conformidad a 1lo sefalado
precedentemente, ejercera este cargo quien sea a la

fecha Jefe del Departamento de Propiedad Industrial.

CUARTA. - Todos los programas,
proyectos de inversidén, de cooperacion o asistencia
internacional que a la fecha de vigencia de la presente
ley se estén realizando con 1la participacion del
Departamento de Propiedad Industrial de la
Subsecretaria de Economia, Fomento Yy Reconstruccion,
seguiran ejecutandose por el Instituto y los recursos y
bienes destinados a tales programas, proyectos de
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inversion, de cooperacion o asistencia internacional,

ingresaran a su patrimonio.

QUINTA. - El costo anual que
signifique la nueva planta que se fije vy el
encasillamiento que se practique no podra exceder de la
cantidad de $2.450.000 miles.

SEXTA. - El mayor gasto que
represente la aplicacion de esta ley durante el
presente afio se financiara con cargo al presupuesto de
la Secretaria y Administracion General del Ministerio
de Economia, Fomento y Reconstruccion. No obstante 1lo
anterior, el Ministerio de Hacienda, con cargo al item
50-01-03-24-03.104 de la partida presupuestaria Tesoro
Publico, podra suplementar dicho presupuesto en la
parte del gasto que no se pudiere financiar con estos

recursos.

SEPTIMA. - El Presidente de 1la
Republica, por decreto expedido a través del Ministerio
de Hacienda, conformara el primer presupuesto del
Instituto de Propiedad Industrial. Asimismo, podra
rebajar el presupuesto de la Secretaria y
Administracién General del Ministerio de Economia,
Fomento y Reconstruccion, incluso disminuyendo dotaciodn

de personal y todas las glosas de personal.”.

* k%
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Acompaiio a V.E. copia de la

sentencia.

Dios guarde a V.E.

PATRICIO WALKER PRIETO
Presidente de la Camara de Diputados

CARLOS LOYOLA OPAZO
Secretario General de la Camara de Diputados
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