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Proyecto de ley iniciado en mocion de los
Honorables Senadores seiiora Allende y
sefior Harboe que Modifica diversos
cuerpos legales para establecer la
representacion de género en los directorios
de las empresas publicas.
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(Se ha reordenado el articulado de este proyecto para
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el orden del articulado de la mocion boletin N° 9.858-03.)

Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

Decreto con Fuerza de Ley N° 10, de 1982,
del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones que Crea la "Empresa
de Correos de Chile", dispone la
constitucion de "TELEX CHILE
Comunicaciones Telegraficas S.A." y pone
término a la existencia legal del Servicio de
Correos y Telégrafos a contar de la fecha
que indica

Capitulo II  1.-
Administracion

Organizaciéon y

2.- Del Directorio

ARTICULO 4° El Directorio estara integrado
por cinco miembros designados por acuerdo
del Consejo de la Corporacién de Fomento de

PROYECTO DE LEY

"Articulo 1°.- Modificase el decreto con
fuerza de ley N° 10, del Ministerio de
Transportes y Telecomunicaciones, de 1982,
que crea la Empresa Correos de Chile, en el
siguiente sentido:

PROYECTO DELEY

Articulo 5.- Agrégase el siguiente inciso final
al articulo 4 del decreto con fuerza de ley N°
10, de 1982, del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones, que Crea la "Empresa
de Correos de Chile", dispone la constitucién
de "TELEX CHILE Comunicaciones
Telegraficas S.A." y pone término a la
existencia legal del Servicio de Correos y
Telégrafos a contar de la fecha que indica:

PROYECTO DE LEY

“Articulo unico.- Las personas de un mismo
género no podran exceder el sesenta por
ciento del total de los miembros de los
directorios de las siguientes entidades:

a) Empresas publicas creadas por ley, cuyos
directores son designados por acuerdo del
Consejo de la Corporacién de Fomento de la
Produccién o de alguno de aquellos Comités a
que se refiere el articulo 7° del decreto con
fuerza de ley N° 211 de 1960, del Ministerio
de Hacienda® al que dicho Consejo delegue
expresamente esta funcién; y

b) Sociedades en que el Estado tenga una
participacién superior al cincuenta por ciento

del capital a través de la Corporacion de

1 Se ha reordenado el articulado de este proyecto para hacerlo coincidir con la columna Legislacion Vigente y con el orden del articulado de la mocién boletin N° 9.858-03.

2 Articulo 7° D.F.L 11, que Fija normas por que se regira la Corporacion de Fomento de la Produccion. - El consejo de la Corporacion podra designar, de entre sus miembros, comisiones de
caracter permanente para el estudio de los proyectos de acuerdo que el mismo deba conocer, con el objeto de realizar los fines de la Corporacion.
A estas Comisiones corresponderd, también, conocer y resolver todas aquellas materias que el Consejo acuerde delegarles.
El Consejo podra, asimismo, delegar en el Vicepresidente Ejecutivo, y a peticidon de éste, en otros funcionarios de la Institucion o en Comités cuyos miembros podran tener la calidad de
Consejeros, de funcionarios de la Corporacion o de personas extrafias a ella, que el propio Consejo designara, el conocimiento y resolucién de materias determinadas.
El Viceprecidente Ejecutivo podra delegar parte de sus facultades y conferir poderes especiales.
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Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1993,
del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones, que Fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley Organica de la Empresa de los
Ferrocarriles del Estado

Titulo II: De la administracién
Parrafo 1°.- Del Directorio
a) De su composicién y designacion

Articulo 4°.- La administracion de la empresa
la ejercera un directorio compuesto por siete
miembros designados por acuerdo del Consejo
de la Corporacion de Fomento de la
Produccioén o de alguno de aquellos Comités a
que se refiere el articulo 7° del Decreto con
Fuerza de Ley N° 211 de 1960, al que dicho
Consejo delegue expresamente esta funcion.
(_) EIl Consejo o el Comité designara,
ademas, a uno de dichos directores para que se
desempefie como Presidente del Directorio.

Articulo 2°.- Modificase la ley organica de la
Empresa de los Ferrocarriles del Estado,
cuyo texto refundido, coordinado 'y
sistematizado fue fijado por el decreto con
fuerza de ley N° 1, del Ministerio de
Transportes y Telecomunicaciones, de 1993,
en el siguiente sentido:

- Incorporase en el articulo 4, a continuacion
del primer punto seguido (.), la frase ". En
dichos nombramientos, el porcentaje que
represente cada género, entre los miembros
del Directorio, no podra superar el sesenta por

Articulo 6.- Intercalase el siguiente inciso
segundo, nuevo, pasando el actual inciso
segundo a ser inciso tercero, en el articulo 4
del decreto con fuerza de ley N° 1 de 1993,
del Ministerio de Transportes; que fija el texto
refundido de la Ley Orgéanica de la Empresa
de los Ferrocarriles del Estado:
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Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

En ausencia del Presidente, el Directorio sera
presidido por el director que designen los
demas asistentes a la sesién respectiva.

Los directores duraran tres afios en sus
funciones y podran ser reelegidos. No
obstante, podran ser removidos antes de la
expiracion de sus mandatos, por acuerdo del
Consejo de la Corporacién de Fomento de la
Produccion o del Comité que corresponda,
caso en que se procederdA a nombrar un
reemplazante por el resto del periodo que
faltare al reemplazado, en la forma indicada
en el inciso primero de este articulo.

Para ser Director serd necesario cumplir los
siguientes requisitos:

a) Ser chileno.

b) Tener a lo menos 21 afios de edad.

ciento de la integracion total.".

"De los siete miembros del directorio
sefialados en el presente articulo, tres deberan
ser de sexo diferente de los otros.".
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¢) No haber sido condenado por delito que
merezca pena aflictiva o de inhabilitacién
perpetua para desempefiar cargos u oficios
publicos, ni tener la calidad de deudor en un
procedimiento concursal de liquidacion o
haber sido administrador o representante legal
de deudores condenados por delitos
concursales establecidos en el Cédigo Penal.

d) Tener un titulo profesional universitario o
haber desempefiado, por un periodo no
inferior a tres afios continuos o no, un cargo
ejecutivo superior en empresas publicas o
privadas.

e) Poseer antecedentes comerciales y
tributarios intachables. El cargo de director
sera incompatible con el de Ministro de
Estado o Subsecretario.

El Directorio, ademas, estara integrado por un
representante de los trabajadores, el cual sélo
tendrd derecho a voz, durard dos afios en
funciones, serd elegido en votacion secreta y
directa por los trabajadores de la Empresa y
podra ser reelegido hasta por cuatro periodos
consecutivos. La eleccién se convocara por el
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Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

Gerente General para dia, hora y lugares
determinados. La convocatoria a eleccién
debera ser publicitada para conocimiento del
personal, con no menos de ocho dias de
anticipacion a aquel fijado para su realizacién.
En todo caso, la eleccién debera realizarse con
no menos de quince dias de anticipacién a la
fecha en que expire el periodo del
representante de los trabajadores en ejercicio.

Ley N° 19.542, que moderniza el sector
portuario estatal

Titulo I.- De las empresas portuarias

Parrafo 6.- De
organizacion

la administraciéon vy

Del Directorio
a) De su composicion y designacion

Articulo 24.- La administracion de la empresa
la ejercera un Directorio compuesto de tres o

Articulo 3°.- Modificase la ley N° 19.542 que
moderniza el sector portuario estatal, en el
siguiente sentido:
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Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

cinco miembros designados por acuerdo del
Consejo de la Corporacién de Fomento de la
Produccién o de alguno de aquellos Comités a
que se refiere el articulo 7° del decreto con
fuerza de ley N° 211 de 1960, al que dicho
Consejo haya delegado esta funcion. (__) El
Consejo o el Comité designara, ademads, a uno
de dichos Directores para que se desempefie
como Presidente del Directorio. Tratdndose de
las empresas portuarias de Valparaiso, San
Antonio y Talcahuano - San Vicente el
Directorio se compondra de cinco miembros.
Los directores podran ser removidos antes de
la expiracion de sus mandatos, por acuerdo
del Consejo de la Corporacién de Fomento de
la Produccion o del Comité que corresponda.
El directorio, ademas, estara integrado por un
representante de los trabajadores, el cual sélo
tendrd derecho a voz. Durard tres afios en sus
funciones, serd elegido en votacion secreta y
directa por los trabajadores de las empresas y
podrd ser reelegido por una sola vez. La
eleccién se convocara por el gerente general
para dia, hora y lugares determinados. La
convocatoria a eleccién debera ser publicitada

- Incorporase en el articulo 24, a continuacién
del primer punto seguido (), la frase ". En
dichos nombramientos, el porcentaje que
represente cada género, entre los miembros
del Directorio, no podra superar el sesenta por
ciento de la integracion total en el caso que el
Directorio estuviere compuesto por cinco
miembros, si dicho Directorio tuviere tres
miembros, dicho porcentaje no podra superar
el setenta por ciento.”.
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Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

para conocimiento de los trabajadores, con no
menos de ocho dias de anticipaciéon a aquél
fijado para su realizacién. En todo caso, la
eleccion deberd realizarse con no menos de
quince dias de anticipacion a la fecha en que
expire el periodo del representante de los
trabajadores en ejercicio.

Decreto con Fuerza de Ley N° 153, de 1960,
del Ministerio de Hacienda, que crea la
Empresa Nacional de Mineria

Titulo III: Organizacion y Administracion

Articulo 11° La empresa serd administrada
por un Directorio compuesto de diez
miembros, integrado en la siguiente forma:

a) Por el Ministro de Mineria, que lo
presidira por derecho propio y sera subrogado
por el Subsecretario;

b) Por un representante del Ministro de
Hacienda;
c) Por tres Directores de libre eleccién del
Presidente de la Republica (__);

Articulo 4°.- Modificase el decreto con fuerza
de ley N° 153, del Ministerio de Hacienda, de
1960, que crea la Empresa Nacional de
Mineria, en el siguiente sentido:

a) Incorporase en la letra c) del articulo 11, a
continuacién de la frase "del Presidente de la

Articulo 4.- Agrégase, en el inciso segundo
del articulo 11 del decreto con fuerza de ley
N° 153, de 1960, del Ministerio de Hacienda,
que crea la Empresa Nacional de Mineria, la
siguiente oracion:
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representacion de género en los directorios
de las empresas publicas.
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Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

d) Por un Director designado por la
Corporacion de Fomento de la Produccién;
e) Por dos Directores designados por la
Sociedad Nacional de Mineria;
f) Por un Director designado por el Instituto
de Ingenieros de Minas, y
g) Por un Director designado por la
Comisién Chilena del Cobre.

Los Directores, salvo los designados en las
letras a), b) y g) duraran tres afios en sus
funciones y podran ser reelegidos. (__)

Reptiblica," la frase "en esta designacién
ninglin género podrd superar el sesenta por
ciento;"

b) Incorporase el siguiente inciso segundo "En
la designacién de los Directores establecida en
las letras d), e), f) y g) se debera velar por
garantizar la representacion de género en la
integracién del Directorio.

"De los directores sefialados en las letras b), c)
y d), dos deberan ser de sexo diferente de los
otros.".
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Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

En caso de fallecimiento, renuncia o
inasistencia no justificada de un Director por
mas de cuatro sesiones consecutivas o de seis
en total dentro de un semestre calendario, se le
elegird reemplazante por quien lo haya
designado y por el resto del periodo que
faltare al reemplazado.

Como unica retribucién por su desempefio, los
Directores tendran un honorario equivalente a
6 unidades tributarias mensuales, por sesién,
con un tope mensual maximo de 12 unidades
tributarias mensuales, cualquiera sea el
nimero de sesiones del Directorio o sus
comisiones o comités a que asistan en el mes
respectivo. Ademads, percibiran mensualmente
el equivalente de 7 wunidades tributarias
mensuales por concepto de asignacién
especial.

Tanto las remuneraciones como la asignacién
indicada en el inciso anterior seran
compatibles con la remuneracién de cualquier
otro cargo en servicio u oOrgano de la
Administracion del Estado, excepto con la que
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corresponderia a méas de dos Directorios de
similar caracteristica. Esta limitacion no regira
en aquellos casos en que la participacion en el
Directorio respectivo, emane expresamente de
la ley.

En caso de inasistencia del Ministro de
Mineria y de su subrogante, las sesiones del
Directorio seran presididas por el Director que
designen los demadas asistentes a la sesién
respectiva.

El Vicepresidente Ejecutivo concurrird a las
sesiones con derecho a voz.

Decreto Ley N° 1350 del Ministerio de
Mineria, que Crea la Corporacion Nacional
del Cobre de Chile

Titulo III: Direccién y Administracion
Articulo 8°.- El directorio estard compuesto

de la siguiente forma:
a) Tres directores nombrados por el

Articulo 5°.- Modificase el articulo 8° del
decreto ley N° 1.350, de 1976, que crea la
Corporacion Nacional del Cobre de Chile,
en el siguiente sentido:

a) Incorporase en la letra a) la siguiente frase

Articulo 1.- Intercdlase el siguiente inciso
tercero, nuevo, al articulo 8 del decreto ley N°
1.350, que crea la Corporacion Nacional Del
Cobre De Chile, pasando el actual inciso
tercero a ser inciso cuarto:
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Presidente de la Republica. (_)

b) Dos representantes de los trabajadores de
la empresa, elegidos por el Presidente de la
Reptiblica sobre la base de quinas separadas
que, para cada cargo, deberdn proponer la
Federacion de Trabajadores del Cobre, por
una parte, y la Asociacion Nacional de
Supervisores del Cobre y la Federacién de
Supervisores del Cobre en conjunto, por la
otra. (_) Ambas quinas deberan ser
presentadas por las respectivas asociaciones al
Presidente de la Reptiblica con una
anticipacion de, a lo menos, treinta dias a la
fecha en que haya de producirse la expiracién
del plazo en el cargo del director respectivo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso
tercero de este articulo.

¢) Cuatro directores nombrados por el
Presidente de la Reptiblica, a partir de una
terna propuesta para cada cargo por el
Consejo de Alta Direccion Publica, con el
voto favorable de cuatro quintos de sus

final "En dicho nombramiento ningtin género
podra superar el sesenta por ciento."

b) Incorporase en la letra b) a continuacion de
la frase "Federacién de Supervisores del
Cobre en conjunto, con la otra." la frase "En la
elaboracion de dichas quinas se debera
asegurar la representatividad de todos los
miembros, para ello el porcentaje que
represente cada género debera verse reflejado
proporcionalmente en la elaboraciéon de las
respectivas quinas."

¢) Incorporase en la letra c) a continuacién de
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miembros. (__) El nombramiento serd por
pares, debiendo el Presidente de la Republica
nombrarlos simultaneamente. Los candidatos
a director no podran ser incluidos en mas de
una terna. El Presidente de la Reptblica podra
rechazar por una vez cada terna, en cuyo caso
la terna no objetada se debera tener por
rechazada para los efectos de este nimero.
Las ternas deberdn ser presentadas por el
Consejo de Alta Direccion Publica al
Presidente de la Reptiblica con una
anticipacion de, a lo menos, sesenta dias a la
fecha en que haya de producirse la expiracién
del plazo en el cargo del director respectivo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso
tercero de este articulo. Para la confeccion de
las ternas, el Consejo de la Alta Direccién
Publica establecera un procedimiento especial
de buasqueda y seleccion de candidatos a
director.  Dicho  procedimiento  podra
contemplar la participacién de una empresa de
reconocido prestigio internacional en materia
de seleccion de directivos, la que deberad
proponerle a dicho Consejo una némina de
posibles candidatos a director de la empresa.

n

la frase ", con el voto favorable de cuatro
quintos de sus miembros." la frase "En la
elaboracion de dichas ternas ningin género
podra superar el sesenta por ciento."
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Aquellas personas que hubieren sido
designadas directores de conformidad con lo
previsto en las letras a) y b) del inciso anterior
deberan, antes de asumir el cargo, presentar
una declaracion jurada en la que declaren no
encontrarse afectos a las incompatibilidades e
inhabilidades del cargo. Respecto de quienes
integren la terna en el caso de la letra c) del
inciso precedente, dicha declaracién debera
presentarse al Consejo de Alta Direccién
Publica. Sin perjuicio de lo anterior, todos los
directores de la Empresa deberan presentar las
declaraciones de patrimonio e intereses a que
se refiere el decreto con fuerza de ley N° 1, de
2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575.

"En la integracién del directorio, ninguno de
los sexos podra superar el 60 por ciento del
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Los directores durardn cuatro afios en sus
cargos y podran ser designados por nuevos
periodos. El directorio se renovard por
parcialidades y no podra ser revocado en su
totalidad. Si alguno de los directores cesare en
sus funciones antes de cumplirse el periodo
respectivo, se procedera a designar, por el
periodo restante, a el o los nuevos directores
que corresponda en la misma forma prevista
en este articulo, para lo cual debera seguirse el
procedimiento de designacién correspondiente
segtn si el director que ha cesado en su cargo
era uno de los directores a los que se refieren
las letras a), b) o c) del inciso primero
precedente. En el caso de los directores a que
se refiere la letra b), la Federaciéon de
Trabajadores del Cobre o la Asociacién
Nacional de Supervisores del Cobre y la
Federacion de Supervisores del Cobre en
conjunto, segln sea el caso, deberan presentar
al Presidente de la Republica la respectiva
quina dentro del plazo de treinta dias contado
desde la fecha en la que el director
correspondiente hubiere cesado en el cargo.
En el caso de los directores a que se refiere la

total de los miembros de este.".
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letra c), el Consejo de Alta Direccion Publica
deberd presentar al Presidente de la Reptblica
la respectiva terna, dentro del plazo de treinta
dias contado desde la fecha en la que el
director correspondiente hubiere cesado en el
cargo.

El Presidente de la Reptiblica designard, de
entre los directores, al Presidente del
directorio. En su ausencia, asumira como
presidente de éste uno de los directores
elegido por el propio directorio de entre los
seflalados en la letra a) de este articulo.

El directorio podréa sesionar con la asistencia
de a lo menos siete de sus miembros. Los
acuerdos se tomaran por la mayoria absoluta
de los miembros presentes y, en caso de
empate, decidira el voto de quien presida la
sesion.

Los directores deberan abstenerse de votar en
aquellos casos en que, conforme a las normas
aplicables a las sociedades an6nimas abiertas,
tengan interés. Para estos efectos, se entendera
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que los directores a los que se refiere la letra
b) del inciso primero de este articulo actiian
en representaciéon de los trabajadores de la
Empresa y que, en consecuencia, tienen
interés en los actos, contratos o negociaciones
atingentes a los mismos.

Los directores tendran derecho a wuna
remuneracién, la que serd establecida por el
Ministerio de Hacienda. Para determinar
dichas remuneraciones, el Ministro de
Hacienda podré considerar la propuesta de
una comision especial que designe al efecto,
la que debera estar integrada por tres personas
que hayan desempefiado el cargo de Ministro
de Hacienda o de Director de Presupuestos o
de Presidente Ejecutivo de la Empresa. Dicha
comision deberd formular la referida
propuesta considerando las remuneraciones
que para cargos similares se encuentren
vigentes en los sectores publico y privado,
pudiendo  asimismo incluir, en las
remuneraciones que se propongan,
componentes asociados a la asistencia a
sesiones, a la participacién en comités, y al
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cumplimiento de metas anuales de
rentabilidad, de valor econémico y de los
convenios de desempefio de la Empresa.

Decreto Ley N° 2.079, del Ministerio de
Hacienda, Fija texto de la Ley Organica
del Banco del Estado de Chile

Titulo II: Direcciéon y Administracion
Parrafo Primero: Del Consejo Directivo

Articulo 9°.- La direccion superior del Banco
correspondera a un Consejo de siete
miembros, que estard formado de la siguiente
manera:

a) Por seis personas de la exclusiva
confianza del Presidente de la Republica,
quien los nombrara por decreto supremo
emanado del Ministerio de Hacienda, una de
las cuales sera designada Presidente del Banco
y otra Vicepresidente del mismo. (__)

Articulo 6°.- Modifica decreto con fuerza de
ley N° 2.079, del Ministerio de Hacienda, de
1977, fija texto de la Ley Orgénica del Banco
del Estado De Chile, en el siguiente sentido:

- Incorporase en el articulo 9°, letra a) la
siguiente frase final ", con acuerdo del
Senado" la frase "En dicho nombramiento
ningin género podra superar el sesenta por

ciento de la integracion total del Directorio."

Articulo 2.- Agrégase el siguiente inciso final
al articulo 9 del decreto ley N° 2.079, que fija
texto de la Ley Organica del Banco Del
Estado De Chile:
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El Presidente del Banco lo sera también del
Consejo Directivo y del Comité Ejecutivo a
que se refiere el articulo 12 de este decreto
ley.

El Vicepresidente del Consejo Directivo
sera el subrogante del Presidente.

b) Por un representante de los trabajadores
del banco, que sera elegido por ellos mismos,
conforme al Reglamento que se dicte al
efecto.

En un mismo acto se elegira al representante
laboral y a un suplente. Ambos gozaran del
mismo fuero de que gozan los dirigentes
sindicales.

Los directores a que se refiere la letra a)
precedente estaran  afectos a las
incompatibilidades y prohibiciones
establecidas en los articulos 15 y 17 de este
decreto ley.

"En la nominaciéon de los integrantes del
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directorio sefialados en la letra a), ninguno de
los sexos podra superar el 60 por ciento del
total de los miembros de éste.".

Ley N° 19.132, crea empresa Television
Nacional de Chile

Titulo IT De la Administracion
Parrafo 1° Del Directorio
a) De su composicion y designacion

Articulo 4.- La administraciéon de la empresa
la ejerce un directorio compuesto de siete
miembros, designados de la siguiente forma:

a) Un director de libre designacién y
remocién por parte del Presidente de la
Reptiblica, cuya idoneidad garantice el debido
pluralismo en el funcionamiento de la
empresa, el que se desempefiard como
Presidente del directorio.

b) Seis directores propuestos por el
Presidente de la Reptblica al Senado para su

Articulo 7°.- Modificase la ley N° 19.132 que
cre6 la empresa Television Nacional de
Chile, en el siguiente sentido:

- Incorporase en el articulo 4°, letra b)?
continuaciéon de la frase "con acuerdo del
Senado," la frase "en dichos nombramientos
ninguin género podrd superar el sesenta por
ciento de la integracién total del Directorio”

3 El articulo 4° de la Ley N° 19.132 fue modificado mediante la Ley N° 21.085, de 3 de abril de 2018, que modifica la Ley N° 19.132, de Televisién Nacional de Chile.
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aprobacion. El Presidente hara la proposicién
en un solo acto, cuidando que el directorio
quede integrado en forma pluralista y paritario
en cuanto a sexo.

El Senado se pronunciara sobre el conjunto
de las proposiciones, en sesién especialmente
convocada al efecto, y su aprobacién requerira
del voto favorable de la mayoria absoluta de
los Senadores en ejercicio. De no reunirlos, se
tendra por rechazada.

Antes de procederse a la votacién, podra
impugnarse fundadamente una o varias de las
proposiciones, siempre que el fundamento se
refiera a calidades personales del o de los
impugnados y no se trate de motivos
exclusivamente  politicos. La o las
impugnaciones se votaran previamente y, de
aceptarse alguna, se suspenderd la votacién
sobre la proposicién en su conjunto hasta que
ésta esté completa, sin impugnaciones de
caracter personal.

Aprobada una o mas impugnaciones, el
Presidente de la Reptiblica tendra el derecho,
por una sola vez, de retirar toda la proposicién
y formular una nueva o bien proceder
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unicamente a reemplazar la o las
designaciones impugnadas. Este derecho
debera ser ejercido dentro de los ocho dias
hébiles siguientes a la fecha en que se le
hubiere comunicado la o las impugnaciones
aceptadas por el Senado. Efectuada la nueva
proposicion, se procedera en la forma
seflalada en el inciso precedente, con la
salvedad de que no podrd impugnarse a
personas que hubiesen figurado con
anterioridad en la némina y que no hubiesen
sido objeto de impugnacién individual de
cardcter personal, en su oportunidad. De
formularse y acogerse una nueva impugnacion
individual de caracter personal, el Presidente
de la Reptblica sélo podra efectuar la
proposicion de reemplazo del o de los
impugnados dentro del plazo antes sefialado.
Las impugnaciones individuales de caracter
personal se aprobaran o rechazaran por la
mayoria absoluta de los Senadores en
ejercicio. En toda nueva proposicién el
Presidente debera mantener el pluralismo de
la integracion.

Completa que sea la proposiciéon y de no
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existir impugnaciones individuales de caracter
personal, se procederd a votarla en su
conjunto. En caso de rechazarse en su
conjunto, el Presidente, manteniendo
estrictamente el pluralismo de la integracion,
sometera al Senado una nueva proposicién,
dentro de los 30 dias héabiles siguientes a la
fecha en que se hubiere comunicado el
rechazo respectivo. Esta nueva proposicién se
sujetara a las normas antes establecidas.

El Director a que se refiere la letra a)
permanecera en el cargo hasta 30 dias después
del cese de funciones del Presidente de la
Reptiblica que lo designo.

Los seis Directores a que se refiere la letra
b) duraran ocho afios en sus cargos, podran ser
designados por nuevos periodos y se
renovaran por mitades, cada cuatro afios.

Los Directores deberdn ser personas de
relevantes méritos personales y profesionales.
El nombramiento se hard mediante decreto
supremo expedido a través del Ministerio
Secretaria General de Gobierno.

Las vacantes que se produzcan seran
llenadas de acuerdo con el procedimiento

23

Documento de trabajo, no constituye version oficial.




Proyectos de ley, en primer tramite constitucional, que modifica diversos cuerpos legales para establecer la representacion de género en los directorios de las
empresas publicas, iniciado en mocion de los Honorables Senadores sefiora Allende y sefior Harboe; y el que consagra la paridad de género en los directorios de
las empresas y sociedades anénimas, iniciado en mocién de los Honorables Senadores sefior Elizalde, sefioras Ordenes y Provoste y sefior Latorre.
(Boletines N°s 9.858-03 y 12.091-03, respectivamente, refundidos).

Legislacion Vigente

Proyecto de ley iniciado en mocion de los
Honorables Senadores seiiora Allende y
sefior Harboe que Modifica diversos
cuerpos legales para establecer la
representacion de género en los directorios
de las empresas publicas.

Boletin N° 9.858-03

Proyecto de ley iniciado en mocion de los
Honorables Senadores seior Elizalde,
sefioras Ordenes y Provoste y sefior
Latorre.

Boletin N° 12.091-03

(Se ha reordenado el articulado de este proyecto para
hacerlo coincidir con la columna Legislacién Vigente y con
el orden del articulado de la mocion boletin N° 9.858-03.)

Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

seflalado en las letras a) y b), segtn el caso.

La proposicién para llenar las vacantes de
los Directores a los que se refiere la letra b),
deberda efectuarse dentro de los 30 dias
siguientes de  producidas  éstas. El
reemplazante durard en funciones por el
tiempo que reste para completar el periodo del
Director reemplazado.

El Directorio, ademaés, estara integrado por
un representante de los trabajadores, el cual
solo tendra derecho a voz, durard dos afios en
funciones, serd elegido en votacion secreta y
directa por los trabajadores de planta de la
Corporacion y podra ser reelegido hasta por
cuatro periodos consecutivos. La eleccién se
convocara por el Director Ejecutivo para dia,
hora y lugar determinados. La convocatoria a
eleccién deberad ser comunicada por escrito a
todo el personal, con no menos de ocho dias
de anticipacion a aquél fijado para su
realizacion. En todo caso, la eleccion debera
realizarse con no menos de 15 dias de
anticipacion a la fecha en que expire el
periodo del representante de los trabajadores
en ejercicio.
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Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1986,
del Ministerio de Mineria, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la
ley N° 9.618, que Crea la Empresa Nacional
del Petréleo

Articulo 3.- La direccion superior y
administracién de la Empresa corresponderan
a su directorio, en la forma que se sefiala en
los articulos siguientes y, en lo no previsto, de
conformidad con lo prescrito en la ley N°
18.046. A los directores les seran aplicables
las normas sobre derechos, obligaciones,
responsabilidades y prohibiciones establecidas
al efecto en la ley N° 18.046, sin perjuicio de
lo dispuesto en la presente ley. (__)

El directorio de la Empresa estara compuesto
de la siguiente manera:
a) Dos directores nombrados por el

Articulo 8°.- Modificase el decreto con fuerza
de ley N° 1, del Ministerio de Mineria, de
1986 que fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley n°® 9.618, que crea la
Empresa Nacional del Petréleo’, en el
siguiente sentido:

- Incorporase en el articulo 3°, continuacién
de la frase "tres, designados por la
Corporacion de Fomento de la Produccién," la
frase "en dichos nombramientos ningtn
género podra superar el sesenta por ciento"

Articulo 3.- Agrégase, en el articulo 3 del
decreto con fuerza de ley N° 1, de 1986, del
Ministerio de Mineria, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la
ley N° 9.618, que crea la Empresa Nacional
del Petréleo®; a continuacion del punto aparte,
que pasa a ser seguido:

"De los directores que debe nombrar la
Corporacion de Fomento y Produccion, uno
debera ser de sexo diferente de los otros.".

4 El articulo 3° del Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1986, del Ministerio de Mineria, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 9.618, que Crea la Empresa Nacional del
Petroleo, fue modificado mediante la Ley N° 21.025, de 7 de agosto de 2017, que Establece un nuevo Gobierno Corporativo de la Empresa Nacional del Petroleo.

5 Ibid.
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Presidente de la Republica, los que seran de
diferente sexo.

b) Cuatro directores nombrados por el
Presidente de la Reptiblica, a partir de una
terna propuesta para cada cargo por el
Consejo de Alta Direccién Publica, con el
voto favorable de cuatro quintos de sus
miembros. El Presidente de la Reptblica
deberd nombrarlos por pares, sin que los
candidatos puedan ser incluidos en mas de una
terna. El Presidente de la Reptblica podra
rechazar, por una sola vez, todas o algunas de
las ternas propuestas. Si no las rechaza todas,
el proceso de la o las ternas no objetadas
debera ser declarado desierto.

Las ternas deberan ser presentadas por el
Consejo de Alta Direccion Publica al
Presidente de la Reptiblica con una
anticipacion de a lo menos sesenta dias a la
fecha en que haya de producirse la expiracion
del plazo en el cargo del director respectivo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso
cuarto de este articulo. Para la confeccién de
las ternas, el Consejo de Alta Direccién
Publica establecerd un procedimiento especial
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de buasqueda y seleccion de candidatos a
director. El procedimiento podrd contemplar
la participacién de una empresa de reconocido
prestigio nacional o internacional en materia
de seleccion de directivos, la que debera
proponerle a ese consejo una némina de
posibles candidatos a director de la Empresa.

¢) Un director nombrado por el Presidente
de la Reptuiblica, el que sera designado sobre la
base de una propuesta presentada por los
trabajadores de la Empresa, de conformidad
con el procedimiento establecido en el articulo
siguiente y con una anticipacién de a lo menos
treinta dias a la fecha en que haya de
producirse la expiracion del plazo en el cargo
del director respectivo.

Antes de asumir el cargo, las personas que
hubieren sido designadas directores de
conformidad con lo previsto en las letras a) y
c) del inciso anterior deberan presentar a la
Empresa una declaracion jurada en la que
declaren no encontrarse afectos a las
incompatibilidades e inhabilidades del cargo.
Respecto de quienes integren la terna en el
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caso de la letra b) del inciso precedente, la
declaracion debera presentarse al Consejo de
Alta Direccién Publica. Sin perjuicio de lo
anterior, todos los directores de la Empresa
deberdn presentar las declaraciones de
patrimonio e intereses a que se refiere el
capitulo 1° del titulo II de la ley N° 20.880,
sobre probidad en la funcién publica y
prevencion de los conflictos de intereses, en
los términos y plazos ahi establecidos.

Los directores durardn cuatro afios en sus
cargos y podran ser renovados
inmediatamente por un nuevo periodo por una
Unica vez. El directorio se renovard por
parcialidades, y no podré ser revocado en su
totalidad. Si alguno de los directores cesare en
sus funciones antes de cumplirse el periodo
respectivo, se procederd a designar por el
periodo restante a el o los nuevos directores
que corresponda en la misma forma y sujeto al
procedimiento previsto en este articulo, segtn
si el director que ha cesado en su cargo era
uno de los directores a los que se refieren las
letras a), b) o c¢) del inciso segundo
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precedente. En el caso del director a que se
refiere la letra c), el directorio debera
convocar y los trabajadores de la Empresa y
sus filiales deberan presentar su propuesta en
el plazo que dicho literal dispone. En el caso
de los directores a que se refiere la letra b) del
inciso segundo, el Consejo de Alta Direccion
Publica deberad presentar al Presidente de la
Republica la respectiva terna dentro del plazo
de treinta dias, contado desde la fecha en la
que el director correspondiente hubiere cesado
en el cargo.

El Presidente de la Reptblica designara de
entre los miembros del directorio a su
presidente. En su ausencia, asumird como
presidente uno de los directores elegido por el
propio directorio de entre los sefialados en la
letra a) del inciso segundo.

El directorio podra sesionar con la asistencia
de cuatro miembros. Los acuerdos se tomaran
por la mayoria absoluta de los miembros
presentes. En caso de empate, dirimira el voto
de quien presida la sesion.
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Los directores deberan abstenerse de votar en
aquellos casos en que tengan interés,
conforme a las normas aplicables a las
sociedades an6nimas abiertas.

Los directores tendran derecho a una
remuneracién, la que serd establecida y
revisada por el Ministro de Hacienda, con una
periodicidad no superior a dos afios. En la
determinacion de las remuneraciones y sus
revisiones, el Ministro de Hacienda
considerard la propuesta de una comision
especial que designe al efecto, la que debera
estar integrada por tres personas que hayan
desempefiado el cargo de Ministro de
Hacienda o de Director de Presupuestos, de
director o gerente general de la Empresa, o
profesionales que se hayan desempefiado
como directivos de la Direccién Nacional del
Servicio Civil. La comisiéon debera formular
propuestas de determinacién o revisiéon de
remuneraciones, segun corresponda,
considerando las remuneraciones que para
cargos similares se encuentren vigentes en los
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sectores publico y privado. Asimismo, en las
remuneraciones que propongan podra incluir
componentes asociados a la asistencia a
sesiones, a la participacién en comités, y al
cumplimiento de metas anuales de
rentabilidad, de valor econdémico y de los
convenios de desempefio de la Empresa. Los
directores no podran recibir remuneraciones u
honorarios de la Empresa por servicios
profesionales distintos de los contemplados en
la propuesta de la comision antes sefialada,
salvo el caso del director designado en
conformidad al literal c¢), cuando sea
trabajador de la empresa, quien podra percibir
su remuneracién como trabajador y las
remuneraciones correspondientes al cargo de
director, con excepcién de aquellos
componentes de estas ultimas asociados al
cumplimiento de metas anuales, de valor
econémico y de los convenios de desempefio
de la empresa.

Los directores estaran obligados a guardar
reserva absoluta de los negocios de la
Empresa y sus filiales, y de la informacién a
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que tengan acceso en relacién con ellas en
razén de su cargo, especialmente si se trata de
informacion que pueda calificarse de
comercialmente sensible o pueda lesionar sus
legitimos intereses comerciales o financieros,
siempre que no haya sido divulgada
oficialmente por estas empresas o estén
obligadas a entregarla por mandato legal.

Los directores, con posterioridad a su
nombramiento, se deben a los intereses de la
Nacion, de la Empresa y a lo prescrito por las
leyes, teniendo especialmente en cuenta el
respeto y consideraciéon por las personas, las
comunidades y el medio ambiente con que se
vinculan.

Articulo 9°.- En aquellos casos en que
corresponda al Consejo de la Corporacion
de Fomento de la Produccién prestar
asesoria técnica al Presidente de la Republica
en la designacion de los integrantes de
Directores y/o Consejos de empresas del
Estado y de sociedades en que éste tenga
participacién mayoritaria, el Consejo debera
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asegurar en su propuesta que el porcentaje que
represente cada género no supere el sesenta
por ciento del total de su designacion, salvo
que la ley hubiere establecido un porcentaje
distinto.”

Decreto N°375, de 1979, del Ministerio de
Defensa Nacional, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado del
DFL. N° 223, de 1953, Ley Organica de las
fabricas y maestranzas del Ejército

ARTICULO 3°.- El Consejo Superior de
FAMAE estard integrado por los siguentes
miembros:

1° El Comandante del Comando de
Industria Militar e Ingenieria, que lo presidira.

2° El Subsecretario de Guerra, en
representacion del Consejo Superior de
Defensa Nacional.

3° El Director de cada una de las
Reparticiones que a continuacion se indican o
un representante de las mismas designado
anualmente por el Comandante en Jefe
del Ejército:

Articulo 7.- Agrégase, el siguiente inciso
final, nuevo, al articulo 3 del decreto 375, de
1979, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado del decreto con fuerza de ley N°
223, de 1953, Ley Orgénica de las fabricas y
maestranzas del Ejército:

33

Documento de trabajo, no constituye version oficial.




Proyectos de ley, en primer tramite constitucional, que modifica diversos cuerpos legales para establecer la representacion de género en los directorios de las
empresas publicas, iniciado en mocion de los Honorables Senadores sefiora Allende y sefior Harboe; y el que consagra la paridad de género en los directorios de
las empresas y sociedades anénimas, iniciado en mocién de los Honorables Senadores sefior Elizalde, sefioras Ordenes y Provoste y sefior Latorre.
(Boletines N°s 9.858-03 y 12.091-03, respectivamente, refundidos).

Legislacion Vigente

Proyecto de ley iniciado en mocion de los
Honorables Senadores seiiora Allende y
sefior Harboe que Modifica diversos
cuerpos legales para establecer la
representacion de género en los directorios
de las empresas publicas.

Boletin N° 9.858-03

Proyecto de ley iniciado en mocion de los
Honorables Senadores seior Elizalde,
sefioras Ordenes y Provoste y sefior
Latorre.

Boletin N° 12.091-03

(Se ha reordenado el articulado de este proyecto para
hacerlo coincidir con la columna Legislacién Vigente y con
el orden del articulado de la mocion boletin N° 9.858-03.)

Proyecto de Ley aprobado en general y
particular por la Comision de Economia

- Direccion de Operaciones del Ejército.
- Direccion de Logistica del Ejército.
- Direccién de Racionalizacién y Desarrollo
del
Ejército.
4° El Jefe de Material de Guerra del
Ejército.
5° El Director de las Fabricas y
Maestranzas del Ejército.

El Comandante en Jefe del Ejército podra
asistir a las sesiones del Consejo Superior, con
derecho a voz y voto, en cuyo caso ejercera la
presidencia.

"En la integracion del consejo superior,
ninguno de los sexos podra superar el 60 por
ciento del total de los miembros de éste.".

Ley N° 18.297, Organica de la Empresa
Nacional de Aeronautica de Chile

Titulo II.- Organizacion y Atribuciones

Articulo 8.- Agrégase el siguiente inciso
segundo, nuevo, al articulo 4 de la ley N°
18.297, organica de la Empresa Nacional de
Aeronautica de Chile:
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Articulo 4°.- La Direccién superior de la
Empresa corresponderd a un Directorio
integrado por seis miembros, que seran:

a)El Comandante en Jefe de la Fuerza
Aérea, quien lo presidira;

b) Tres Oficiales Generales de la Fuerza
Aérea, en servicio activo, designados por el
Presidente de la Reptblica;

c) Un representante del Presidente de la
Reptiblica, y

d) El Director Ejecutivo.

"De los directores sefialados en las letras b), c)
y d), dos deberan ser de sexo diferente de los
otros.".

Ley N° 18.296, Organica de los Astilleros y
Maestranzas de la Armada

Titulo II.- Organizacion y administracion
Articulo 9°.- ASMAR tendra un Consejo

Superior, encargado de supervigilar sus
actividades, el cual estard compuesto por los

Articulo 9.- Agrégase el siguiente inciso
tercero, nuevo, al articulo 9 de la ley N°
18.296, organica de los Astilleros vy
Maestranzas de la Armada:
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siguientes miembros:

El Director General de los Servicios de la
Armada, quien lo presidira.

_ El Subjefe del Estado Mayor General de
la Armada.

_ El Director de Armamentos de la
Armada.
_ El Director de Ingenieria Naval.
_ El Director de Abastecimiento y
Contabilidad de la Armada.

_ El Director de Astilleros y Maestranzas
de la Armada.

_ Un representante del sefior Comandante
en Jefe del Ejército, que sea Oficial General
en servicio activo de dicha Institucion.

_ Un representante del sefior Comandante
en Jefe de la Fuerza Aérea, que sea Oficial
General en servicio activo de dicha
Institucién.

_ El Fiscal de ASMAR, sin derecho a voto.

Habrd un Secretario del Consejo, designado
por éste, con el caracter de Ministro de Fe.
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"En la integracion del consejo superior,
ninguno de los sexos podra superar el 60 por
ciento del total de los miembros de éste.".

Articulo 10.- En la integracion del directorio
de las empresas del Estado constituidas como
Sociedades Anénimas o en aquellas donde el
Estado tenga participacion, ninguno de los
sexos podra superar el 60 por ciento del total
de los miembros de éste.

Ley N° 18.046, sobre Sociedades Anénimas

Titulo IV.- De la Administracion de la
Sociedad

Art. 31. La administraciéon de la sociedad
andénima la ejerce un directorio elegido por la
junta de accionistas (__).

Articulo 11.- Agrégase, a continuacion de la
expresion "junta de accionistas" del inciso
primero del articulo 31 de la ley N° 18.046 de
sociedades anénimas, la frase ". En la
integracion del directorio de las Sociedades
Anénimas, ninguno de los sexos podra superar
el 60 por ciento del total de los miembros de
éste".
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Los estatutos de las sociedades anénimas
deberan establecer un ntimero invariable de
directores. La renovacién del directorio sera
total y se efectuard al final de su periodo, el
que no podrd exceder de tres afios. Los
directores podran ser reelegidos
indefinidamente en sus funciones. A falta de
disposicion expresa de los estatutos, se
entenderd que el directorio se renovara cada
afio.

El directorio de las sociedades andénimas
cerradas no podra estar integrado por menos
de tres directores y el de las sociedades
andénimas abiertas por menos de cinco, y si en
los estatutos nada se dijere, se estara a estos
minimos.

Sin perjuicio de lo anterior, si la sociedad
anénima abierta debiere designar al menos un
director independiente y constituir el comité a
que se refiere el articulo 50 bis, el minimo de
directores sera de siete.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo transitorio.- Las empresas sefialadas
en los articulos 1 a 9 de la presente ley y las
sociedades an6nimas deberan cumplir con la
exigencia de paridad en la proxima
designaciéon de directorio, desde Ia
publicacién de la presente ley.".".
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