ASIGNACION ASESORIA EXTERNA SENADOR (A): LUCIANO CRUZ-COKE CARVALLO
FORMULARIO ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN VIRTUD DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSA
HONORARIOS

ASESOR EXTERNO: Carlos Eduardo Lobos Mosqueira MES Y ANO (TRABAJO): Julio de 2022
BOLETA DE HONORARIOS/FACTURA (numero y fecha): Boleta de Honorarios N° 194 de fecha 1 de agosto de 2022.

Sefior Jefe de Finanzas: En cumplimiento de la Resolucién N° 04/2018, de 29 de junio de 2018, del Consejo Resolutivo de Asignaciones
Parlamentarias, informo a Ud. lo siguiente:

PRESTACION DE SERVICIOS (De acuerdo a Clausula Segunda del contrato): Elaboracion de informe juridico/legislativo, titulado “Nuevc
derecho a la desconexién laboral, antecedentes, derecho comparado y anélisis de proyectos de ley ingresados al Congreso Nacional.
Ademas de prestar asesoria no presencial al Senador, asistiendo via telematica a las sesiones ordinarias del mes de julio de la Comision de
Trabajo y Prevision Social que preside, asi como diversas comunicaciones tal como se detalla mas adelante en el presente formulario.

ASESORIA EXTERNA PRESTADA EN EL MES:

L- Elaboracién de informes, minutas u otros documentos entregables, copia de los cuales se enviara en formato digital, El informe
entregado tendra caracter de publico, en los términos referentes al art 21 primero de la ley N°20.285, salvo informes donde se invoque
causales legales para su no difusion total o parcial la que se extendera por el plazo establecido en el art 22 de la mencionada ley.

Tipo de reporte (Informe, minuta u Descripcion del Informe (materia) boey
otro formato fisico) M%NT
RESE
RVAD
o
SI1/
NO)
Informe “Nuevo derecho a la El informe fue entregado al Senador el 25 de julio pasado y tiene por objetivo analizar el nuevo derecho ala| NO
desconexion laboral, antecedentes, | desconexion laboral, explicar sus alcances; su evolucion; su consagracion legal en otros paises (Francia y Espaiia);
derecho comparado y analisis de analizar los dos proyectos de ley iniciados por mocion de H. diputados en nuestro pais (posteriormente fusionados)
proyectos de ley ingresados al correspondientes a los proyectos de ley boletin 11.110-13 que “Modifica el Codigo del Trabajo para establecer
Congreso Nacional.” el derecho a la desconexion laboral” v el Proyecto de ley boletin 12284-13 que “Modifica el Codigo del Trabajo y




Estatuto Administrativo para establecer el derecho a la desconexion digital de trabajadores de los sectores publico
privado”. Termina el informe con una serie de consideraciones finales.

En caso de que el Documento sea Reservado, debe indicarse la causa legal; si es reservado en forma parcial, debe mencionarse la
parte afecta a Reserva.

IL.- Asesoria presencial: (asistencia a sesiones de Comision, participacion en reuniones de trabajo, colaboracion en visitas a terreno, etc.)

Fecha Lugar donde desempeid la | Materia tratada Asistentes (Identificar personas que participaron de
labor de asesoria. En caso de | (Descripcion general de temas abordados en cada actividad que | la reuniéon de trabajo o autoridad con quien se
asistencia a sesiones de | se reporta) sostuvo audiencia). No es necesario mencionar los
Comision, indicar a cual. asistentes cuando se trate de sesiones de Comision.

TIL- Asesoria no presencial: (consultas telefonicas, por correo electronico u otra forma de comunicacion a distancia)

Fecha Materias tratadas Forma de Comunicaciéon

(Descripcion general de tema abordado en la asesoria) Correo electronico, teléfono, otros (especificar)
06 de julio | Asistencia via telematica (Zoom) a la sesion de la Comision de Trabajo y Prevision Social del | Zoom (Via telematica)
2022 miéreoles 6 de julio de 2022, tal como consta en el registro de la Comision.

La Comisién continu6 con el analisis del impacto laboral del cierre de la Fundicién Codelco
Ventanas y los planes de compensacion del gobierno respecto de esta situacion. En primera
instancia intervino la Ministra de Mineria, sefiora Marcela Hernandez, quien expreso su
disponibilidad para responder consultas que se presenten durante la sesion, estableciendo que




algunos temas son propios del gobierno corporativo de CODELCO. Por lo anterior, hizo uso
de la palabra el Presidente del Directorio de CODELCO, sefior Maximo Pacheco para
posteriormente ceder la palabra al Presidente Ejecutivo(s), sefior André Sougarret, quien
presento informacion respecto del cese de funcionamiento de la Fundicion Ventanas y otros
datos de interés vinculados con la materia.

13 de julio
2022

Asistencia via telematica (Zoom) a la sesion de la Comisién de Trabajo y Prevision Social del
miércoles 13 de julio de 2022, tal como consta en el registro de la Comision.

La Comision consider6 el proyecto de ley que modifica el Codigo del Trabajo para asegurar la
oferta de servicios de transporte pablico durante periodo de elecciones populares o plebiscitos.
Para ello, escucho la presentacion de la Ministra del Trabajo y Prevision Social, sefiora
Jeannette Jara y del Subsecretario de Transportes, sefior Cristobal Pineda, quienes expusieron
los antecedentes, fundamentos, contenido y otras consideraciones generales del proyecto de
ley

El proyecto fue aperobado en general y en particular por la unanimidad de los integrantes de
la Comision. Una vez elaborado el informe pasa a la Sala.

La Comision ademas recibié en audiencia a representantes de organizaciones de madres en
relacion con el proyecto de ley que modifica el Codigo del Trabajo, con el objeto de otorgar
un permiso laboral a 1a madre, padre o persona significativa en el cuidado de un menor, para
asistir a controles prenatales, examenes de ecografias y controles de nifio sano. En el analisis
de este punto particip6 especialmente la Gestora de la Ley Mila, sefiora Pricila Astudillo; la
Vocera del Movimiento Postnatal de Emergencia, seiiora Andrea Iturry y la Gestora de la Ley
Dominga, sefiora Aracelly Brito. También se conecté a la reunion la Ex Senadora y autora de
proyecto, sefiora Marcela Sabat.

Zoom (Via telematica)

20 de julio
2022

Asistencia via telematica (Zoom) a la sesion de la Comision de Trabajo y Prevision Social del
miércoles 20 de julio del presente, tal como consta en el registro de la Comision.

La Comision consider6 el oficio de S.E el Presidente de 1a Repuiblica, con el que solicita la
ratificacion del Senado para nombrar como integrantes del Consejo Consultivo Previsional,
para ello escuché a los nominados, sefior Carlos Diaz Vergara y sefiora Paula Benavides
Salazar. La Comision recomendd, por la unanimidad de sus integrantes presentes, ratificar a
los Consejeros propuestos por cumplirse los requisitos exigidos por el ordenamiento juridico.
Una vez emitido el informe, pasa a la Sala.

La Comision analizo la entrada en vigencia de la ley N° 21.431 sobre trabajadores de
empresas de plataformas digitales de servicios. Para este punto concurre especialmente la
Ministra del Trabajo y Prevision Social, sefiora Jeannette Jara; el Subsecretario del Trabajo,
sefior Giorgio Boccardo; el Subsecretario de Prevision Social, sefior Christian Larrainy el
Director del Trabajo, sefior Pablo Zenteno.

Zoom (Via Telematica)

Dias 4, 6,
11, 13 y 20,
de julio

Diversas conversaciones con el Senador por temas laborales propios de la Comision que
preside, en orden de prelacion de fechas los temas tratados son: Encargo informe sobre
“desconexion laboral”; Analisis sobre el cierre de la fundicion Ventanas; Andlisis de los
alcances de la elaboracion del informe de desconexion laboral; conversacion sobre los temas

Teléfono




tratados en la Comision de Trabajo y Prevision Social de los dias 13 y 20 de julio

Dias 08, 15
y 25 de julio

En los dias sefialados hicimos un andlisis y conversamos los pasos a seguir respecto el tema
del proceso constituyente.

Teléfono

LUCIANO CRUZ-COKE CARVALLO

FIRMA SENADOR

1A ASESOR EXTERNO
"ARLOS LOBOS MOSQUEIRA






