
Nº 22.767

Valparaíso, 27 de agosto de 2003.

Con motivo de la Moción e informe que tengo a honra

pasar a manos de Vuestra Excelencia, el Senado ha dado su aprobación al siguiente

PROYECTO DE LEY:

“Artículo  1º.-   Introdúcense  las  siguientes  modificaciones  al

Código del Trabajo:

a) Agrégase, a continuación del artículo 35, el siguiente artículo

35 bis, nuevo:

“Artículo 35 bis.- Las partes podrán pactar que la jornada de

trabajo correspondiente a un día hábil entre dos días feriados, o entre un día feriado y

un  día  sábado  o  domingo,  según  el  caso,  sean  de  descanso,  con  goce  de

remuneraciones, acordando la compensación de las horas no trabajadas mediante la

prestación de servicios con anterioridad o posterioridad a dicha fecha. No serán horas

extraordinarias las trabajadas en compensación del descanso pactado.

Dicho pacto deberá constar por escrito y en él deberá indicarse

precisamente los días y horas en que se compensará lo no trabajado en el  día de

descanso pactado.  Tratándose  de  empresas  o faenas  no  exceptuadas  del  descanso

dominical,  en ningún caso podrá acordarse que la compensación se realice en día

domingo.”, y

A Su Excelencia
la Presidente de la

Honorable Cámara de
Diputados



b)  Sustitúyese,  en  el  artículo  36,  la  frase  “en  el  artículo

anterior” por “en los dos artículos anteriores”.

Artículo 2º.- Agrégase al artículo 104 de la ley Nº18.834, que

contiene el Estatuto Administrativo, el siguiente inciso segundo, nuevo:

“Podrán, asimismo, solicitar que los días hábiles insertos entre

dos feriados, o un feriado y un día sábado o domingo, según el caso, puedan ser de

descanso, con goce de remuneraciones, en tanto se recuperen con otra jornada u horas

de trabajo, realizadas con anterioridad o posterioridad al feriado respectivo.”.”.

- - -

Dios guarde a Vuestra Excelencia.

ANDRES ZALDIVAR LARRAIN
Presidente del Senado

CARLOS HOFFMANN CONTRERAS
       Secretario General del Senado
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