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A S.E. EL
PRESIDENTE DEL
H. SENADO

Oficio N° 14.149

VALPARAISO, 14 de agosto de 2018

Con motivo del mensaje, informe y
demas antecedentes que tengo a honra pasar a manos
de V.E., 1la Céamara de Diputados ha aprobado el
proyecto de ley que reajusta el monto del ingreso
minimo mensual, asi como de la asignacién familiar vy
maternal, y del subsidio familiar, correspondiente
al boletin N° 11.971-13, del siguiente tenor:

PROYECTO DE LEY

“Articulo 1.- A contar del 1 de agosto 2018
elévase a $286.000 el ingreso minimo mensual para los
trabajadores mayores de 18 afios de edad y hasta de 65
aflos de edad. A partir del 1 de marzo 2019, elévase
el ingreso minimo mensual para 1los trabajadores
mayores de 18 afios de edad y hasta de 65 afos de edad
a $300.000. A contar del 1 de marzo 2020, el monto
del ingreso minimo mensual para los trabajadores
mayores de 18 afios de edad y hasta de 65 afios de edad
se reajustara y elevara sobre 1la base del monto
referido, de conformidad a la proyeccion de
crecimiento del Producto Interno Bruto de acuerdo a
los siguientes porcentajes: (i) en caso de que el
Producto Interno Bruto tenga una proyeccion de
crecimiento, para el mismo afio en que se aplica el

reajuste, mayor al 2% y menor o igual al 4% anual, el



ingreso minimo mensual se reajustara en un 2% real; Yy
(ii) en caso de que el Producto Interno Bruto tenga
una proyeccion de crecimiento, para el mismo afio en
gque se aplica el reajuste, superior al 4% anual, el
ingreso minimo mensual se reajustara en un 2% real
respecto del mes de marzo del afo inmediatamente
anterior, aumentado en los mismos puntos porcentuales
en que el crecimiento exceda dicho 4%. Los reajustes
reales antes mencionados consideraran el 100% de la
variacién que haya experimentado el Indice de Precios
al Consumidor, determinado e 1informado por el
Instituto Nacional de Estadisticas, entre el 1 de
marzo del afo calendario anterior y el 29 de febrero
del anfo calendario en que se aplica el reajuste. El
Producto Interno Bruto a considerar sera el que se
determine segun el promedio del rango de Ila
proyeccion de crecimiento del Informe de Politica
Monetaria del Banco Central o el instrumento que 1lo
reemplace, cuya fecha de publicacion sea 1la mas

reciente a la del reajuste que corresponda.

Los montos reajustados de conformidad a 1los
incisos precedentes cuyos ultimos tres digitos
asciendan a cantidades iguales o inferiores a $249 se
depreciaran al millar inferior; aquellos que
asciendan a cantidades entre $250 y $749, ambas
inclusive, se aproximaran a $500; y aquellos que
asciendan a cantidades iguales o superiores a $750 se

elevaran al millar superior.

Si de la aplicacion de 1los reajustes
indicados en el inciso primero resultare un monto

inferior al ingreso minimo mensual que rigidé en el



periodo inmediatamente anterior, el ingreso minimo

mensual equivaldréa a este ultimo monto.

Articulo 2.- A contar del 1 de agosto de
2018, el ingreso minimo mensual para los trabajadores
menores de 18 afios de edad y mayores de 65 afios de
edad sera $213.506.

A contar del 1 de marzo de 2019, se elevara
el ingreso minimo mensual para trabajadores menores
de 18 afos de edad y mayores de 65 afos de edad a
$223.957.

A contar del 1 de marzo 2020, el monto del
ingreso minimo mensual para los referidos
trabajadores se reajustara y elevara sobre 1la base
del monto referido, en 1los porcentajes y de acuerdo
al mecanismo indicado en el 1inciso primero del

articulo 1.

Si de la aplicacion de los reajustes
indicados en el inciso primero del articulo 1
resultare un monto inferior al ingreso minimo mensual
que rigidé en el periodo inmediatamente anterior, el
ingreso minimo mensual equivaldra a este ultimo

monto.

Articulo 3.- A contar del 1 de agosto de
2018, el ingreso minimo mensual para efectos no

remuneracionales sera $184.488.



A contar del 1 de marzo de 2019, el ingreso
minimo mensual para efectos no remuneracionales sera
de $193.519.

A contar del 1 de marzo 2020, el monto del
ingreso minimo mensual para efectos no
remuneracionales se reajustara y elevara sobre la
base del monto referido, en 1los porcentajes y de
acuerdo al mecanismo indicado en el inciso primero
del articulo 1.

Si de la aplicacion de 1los reajustes
indicados en el inciso primero del articulo 1
resultare un monto inferior al ingreso minimo mensual
que rigidé en el periodo inmediatamente anterior, el
ingreso minimo mensual equivaldra a este udltimo

monto.

Articulo 4.- Reemplazase el articulo 1 de la
ley N°© 18.987 por el siguiente:

“Articulo 1.- La asignacion familiar vy
maternal del Sistema Unico de Prestaciones
Familiares, regulada por el decreto con fuerza de ley
N° 150, de 1982, del Ministerio del Trabajo vy
Prevision Social, y sus tramos de ingresos mensuales
se reajustara en el 3,623%, con lo cual, a contar del

1 de agosto de 2018, sus montos seran los siguientes:

a) De $11.748 por carga, para aquellos
beneficiarios cuyo ingreso mensual no exceda de
$300.101.



b) De $7.209 por carga, para aquellos
beneficiarios cuyo ingreso mensual supere 1los
$300.101 y no exceda de $438.329.

c) De $2.279 por carga, para aquellos
beneficiarios cuyo 1ingreso mensual supere los
$438.329 y no exceda de $683.646.

d) Las personas que tengan acreditadas o
que acrediten cargas familiares, cuyo ingreso mensual
sea superior a $683.646, no tendran derecho a las

asignaciones aludidas en este articulo.

A contar del 1 de marzo de 2020, se
reajustara 1la asignacion familiar y maternal el
Sistema Unico de Prestaciones Familiares referida en
el inciso anterior, en la misma proporcidén en que se
aumente el monto del ingreso minimo mensual para 1los
trabajadores mayores de 18 afios de edad y hasta de 65
aflos de edad, para esas mismas fechas, porcentajes vy
mecanismo segun se indica en el inciso primero del
articulo 1 de 1la 1ley que reajusta el monto del
ingreso minimo mensual, asi como de 1la asignacion
familiar y maternal y del subsidio familiar del afio
2018. Sin embargo, los montos y tramos referidos en
el inciso anterior se reajustaran considerando como
base los valores vigentes a marzo del afo

inmediatamente anterior.

A contar del 1 de marzo de 2019, los montos y
tramos de ingreso se reajustaran en un 4,8951%, pero
considerando como base los valores establecidos en el

inciso primero.



Sin perjuicio de 1o dispuesto en los incisos
anteriores, mantendran plena vigencia los contratos,
convenios y otros instrumentos que establezcan

beneficios para estos trabajadores.

Dichos afiliados y sus respectivos causantes
mantendran su calidad de tales para los demas efectos

que en derecho correspondan.

Los beneficiarios contemplados en la letra f)
del articulo 2 del decreto con fuerza de ley N° 150,
de 1982, del Ministerio del Trabajo y Previsiodn
Social, y los que se encuentren en goce de subsidio
de cesantia, se entenderan comprendidos en el grupo
de beneficiarios indicados 1la letra a) del 1inciso
primero, y se les aplicara también el reajuste

indicado en el inciso segundo.”.

Articulo 5.- El subsidio familiar establecido
en el articulo 1 de la ley N° 18.020 se reajustara a
$11.748 a contar del 1 de agosto 2018. Luego se
reajustara en las mismas fechas, proporciones vy
mecanismo 1indicados para el caso de 1la asignacion
familiar y maternal del Sistema Unico de Prestaciones

Familiares descrito en el articulo 4.

Articulo 6.- En la primera quincena del mes
de la aplicacion de cada reajuste, mediante decreto
supremo dictado por el Ministro de Hacienda, que
ademas debera ser suscrito por el Ministro del

Trabajo y Prevision social, se comunicaran 1los



valores resultantes de acuerdo a lo definido en 1los
articulos 1, 2, 3, 4 vy 5.

Articulo 7.- ELl mayor gasto que represente la
aplicacion de esta ley en el afio 2018 se financiara
con cargo a los recursos del Tesoro Publico. En 1los
aflos 2019 y 2020, los recursos seran provistos en las
respectivas leyes de presupuestos del Sector
Publico.”.
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Dios guarde a V.E.

MAYA FERNANDEZ ALLENDE
Presidenta de la Camara de Diputados

MIGUEL LANDEROS PERKIC
Secretario General de la Camara de Diputados



