
Oficio Nº 13.014

VALPARAÍSO, 1 de diciembre de 2016

Con  motivo  de  la  moción,  informe  y
demás antecedentes que tengo a honra pasar a manos de
V.E., la Cámara de Diputados ha aprobado el proyecto de
ley que modifica el Código del Trabajo, con el objeto
de  aplicar  al  trabajador  que  celebra  un  acuerdo  de
unión civil el permiso laboral que se otorga a quien
contrae  matrimonio,  correspondiente  al  boletín  N°
10.763-13, del siguiente tenor:

PROYECTO DE LEY:

“Artículo único.- Sustitúyese el artículo 207
bis del Código del Trabajo por el siguiente:

“Artículo  207  bis.-  En  el  caso  de  contraer
matrimonio o celebrar un acuerdo de unión civil, de
conformidad con lo previsto en la ley N° 20.830, todo
trabajador  tendrá  derecho  a  cinco  días  hábiles
continuos  de  permiso  pagado,  adicional  al  feriado
anual, independientemente del tiempo de servicio.

Este permiso se podrá utilizar, a elección del
trabajador, en el día del matrimonio o del acuerdo de
unión civil y en los días inmediatamente anteriores o
posteriores al de su celebración.

El trabajador deberá dar aviso a su empleador
con treinta días de anticipación y presentar dentro de
los  treinta  días  siguientes  a  la  celebración  el
respectivo certificado de matrimonio o de acuerdo de
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unión  civil  del  Servicio  de  Registro  Civil  e
Identificación.”.”.

Dios guarde a V.E.

OSVALDO ANDRADE LARA
Presidente de la Cámara de Diputados

MIGUEL LANDEROS PERKIĆ
Secretario General de la Cámara de Diputados
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