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A S.E. EL
PRESIDENTE

DEL
H. SENADO

Oficio N° 13.641

VALPARAISO, 6 de diciembre de 2017

La Camara de Diputados, en sesion de
esta fecha, ha dado su aprobacion al proyecto de ley de
ese H. Senado que crea un seguro para el acompafiamiento
de nifios y nifas que padezcan 1las enfermedades que
indica, y modifica el Codigo del Trabajo para estos
efectos, correspondiente al boletin N° 11.281-13, con

las siguientes enmiendas:

Al articulo primero

Articulo 7
Inciso primero
Letra b)

Ha incorporado, 1luego del vocablo “sélido, la
frase “y de progenitores hematopoyéticos”.

Articulo 8
Ha agregado el siguiente inciso final:

“Para aquellos nifos o niflas mayores de 15 vy
menores de 18 afios de edad diagnosticados con algun
cancer que no forme parte de aquellos considerados
dentro de 1las Garantias Explicitas en Salud, bastara
con la acreditacion establecida en 1la letra b) del
inciso anterior.”.



Articulo 9
Ha agregado el siguiente inciso final:

“En caso de trasplante de progenitores
hematopoyéticos las condiciones de acceso y
acreditacion seran que el trasplante haya sido
efectuado y la licencia médica haya sido extendida por
el médico tratante.”.

Articulo 10
Inciso segundo
Letra a)

Ha eliminado 1la frase *“, acompafiada de la
opinién del Comité de Etica Asistencial establecido en
la ley N° 20.584 y su reglamento”.

Letra b)

Ha agregado, a continuacion del punto y aparte,
gue pasa a ser punto y seguido, la siguiente oracion:
“Esta condicidén de acceso no sera requerida para 1los
canceres de nifios o nifias mayores de 15 y menores de 18
afios de edad que no formen parte de 1las Garantias
Explicitas en Salud.”.

Ha incorporado la siguiente letra d):

“d) Informe escrito favorable emitido por el
director del area médica del prestador institucional de
salud respectivo.”.

Articulo 14

Inciso segundo



Ha agregado, después de la palabra “solido”, la
frase “y de progenitores hematopoyéticos”.

Inciso tercero
Lo ha reemplazado por el siguiente:

“E1l permiso para cada trabajador o trabajadora
en 1los casos de fase o estado terminal de 1la vida,
durara hasta producido el deceso del hijo o hija.”.

Articulo 15
Lo ha reemplazado por el siguiente:

“Articulo 15.- Reglas especiales para el uso
del permiso. Cuando ambos padres sean trabajadores con
derecho a las prestaciones del Seguro, cualquiera de
ellos podra traspasar al otro la totalidad del permiso
gue le corresponde, respecto de los casos establecidos
en las letras a) y b) del articulo 7. Para los casos
sefialados en la letra d) del articulo 7, s6lo se podra
traspasar hasta dos tercios del periodo total del
permiso.

En 1los casos que el padre y 1la madre sean
trabajadores con derecho a las prestaciones del Seguro
y uno de ellos tenga el cuidado personal del hijo o
hija otorgado por resolucion judicial, este ultimo
tendra derecho a la totalidad del periodo de permiso
gue corresponde a ambos padres. Sin perjuicio de 1o
anterior, el padre o madre que tenga el cuidado
personal del hijo o hija podra igualmente traspasar
hasta el total del periodo maximo que 1le corresponde,
al otro padre o madre.

La decision de traspaso del permiso debera ser
comunicada a la o al empleador del padre o la madre que
hara uso del permiso, a la entidad pagadora del
subsidio y a la entidad administradora del Seguro, en
la forma y plazos que establezca el procedimiento



fijado por la Superintendencia de Seguridad Social. Con
todo, la decision de traspaso debera ser informada, a
lo menos, con cinco dias habiles de anticipacidén a la
fecha de inicio del periodo traspasado.

Cuando opere el traspaso del permiso, el
subsidio a que dé lugar se calculara sobre la base de
las remuneraciones, rentas o subsidios que correspondan
al padre o madre que haga uso efectivo del permiso de
conformidad a las normas dispuestas en los articulos 16
y siguientes de esta ley.

Cuando el cuidado personal del nifio o nifa 1o
tenga un tercero distinto del padre o 1la madre,
otorgado por resolucidén judicial, sOlo éste podra hacer
uso del permiso, en 1los mismos términos que habria
correspondido al padre o madre.”.

Articulo 16
Ha agregado el siguiente inciso final, nuevo:

“Las licencias a que dé lugar esta ley no se
consideraran en el computo de los plazos de declaracion
de salud incompatible con el desempefio del cargo para
las y 1los funcionarios publicos. Asimismo, no se
consideraran para la aplicacion de 1o dispuesto en la
letra h) del articulo 72 del decreto con fuerza de ley
N° 1, de 1996, del Ministerio de Educaciodn, que fijo el
texto refundido, coordinado y sistematizado de 1la ley
N° 19.070 que aprobd el estatuto de los profesionales
de la educaciodén, y de las leyes que la complementan vy
modifican.”.

Articulo 21

Inciso segundo



Ha sustituido la frase “las entidades
recaudadoras deberan” por “, 1la Superintendencia de
Seguridad Social debera”.

Inciso final

Ha eliminado la expresion “, preferentemente”.

Articulo 22
Ha agregado el siguiente inciso final, nuevo:
“También se podran efectuar los pagos a través
de convenios con otras instituciones u organismos
publicos o privados.”.
Articulo 38

Letra d)

Ha eliminado la oracién final.

Al articulo segundo

Ha suprimido en el inciso quinto del articulo
199 bis propuesto por este articulo, la siguiente
frase: “y no se considerara el limite del inciso
primero del articulo 31”.

Al articulo segundo transitorio

Lo ha reemplazado por el siguiente:

“Articulo segundo.- A partir del primer dia del
mes subsiguiente a la publicacidén de 1la presente ley,
tendran cobertura de este Seguro la contingencia



seflalada en la letra a) del articulo 7 vy 1los
tratamientos destinados al alivio del dolor y cuidados
paliativos por cancer avanzado indicados en la letra b)
del articulo 10, ambos establecidos en el articulo
primero de esta ley.

Hasta el 31 de diciembre de 2019, en los casos
de tratamientos destinados al alivio del dolor vy
cuidados paliativos por cancer avanzado, la licencia
para cada trabajador o trabajadora sera en total de
hasta 60 dias por <cada hijo o hija afectado, en
relacion con el mismo diagndéstico, contados desde el
inicio de 1la primera licencia. Asimismo, cuando ambos
padres sean trabajadores con derecho a las prestaciones
del Seguro, cualquiera de ellos podra traspasar al
otro, hasta el total del periodo maximo de permiso que
le corresponda.

A partir del 1 de julio de 2018, tendra
cobertura de este Seguro la contingencia sefialada en la
letra b) del articulo 7, establecido en el articulo
primero de la presente ley.

A partir del 1 de enero de 2020, tendra
cobertura de este Seguro la contingencia sefialada en la
letra c) del articulo 7, establecido en el articulo
primero de la presente ley.

A partir del 1 de diciembre de 2020, tendra
cobertura de este Seguro la contingencia sefialada en la
letra d) del articulo 7, establecido en el articulo
primero de la presente ley.”.

Al articulo séptimo transitorio

Ha reemplazado su 1inciso primero por el
siguiente:

“Articulo séptimo.- Durante el primer afio de
cobertura del Seguro, el proceso de calificacioén a que
se refiere el articulo 21 establecido en el articulo
primero de la presente ley correspondera al



Departamento de Coordinacion Nacional de las Comisiones
de Medicina Preventiva e Invalidez, dependiente de la
Subsecretaria de Salud Publica. Para tales efectos, las
respectivas Comisiones de Medicina Preventiva e
Invalidez receptoras deberan remitirle a dicho
Departamento, la totalidad de la  documentaciodn
necesaria para su pronunciamiento.”.

*kk*x*

Hago presente a V.E. que los
articulos 1 al 30 y el articulo 40 contenidos en el
articulo primero permanente, y 1los articulos segundo,
tercero, sexto, séptimo, octavo y décimo transitorios,
fueron aprobados en general y en particular con 92
votos a favor, con la salvedad de 1las normas que a
continuacidén se indican, que en particular se aprobaron

con la votacion que en cada caso se precisa:

- La letra d) del articulo 10
contenido en el articulo primero permanente, con 93

votos a favor.

- El articulo 15 contenido en el

articulo primero permanente, con 93 votos afirmativos.

En todos los casos de un total de 118
diputados en ejercicio, dandose asi cumplimiento a 1lo
dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la

Constitucidn Politica de la Republica.



Lo que tengo a honra decir a V.E., en
respuesta a vuestro oficio N° 201/SEC/17, de 10 de
octubre de 2017.

Acompaifo la totalidad de los

antecedentes.

Dios guarde a V.E.

FIDEL ESPINOZA SANDOVAL
Presidente de la Camara de Diputados

MIGUEL LANDEROS PERKIC
Secretario General de la Camara de Diputados



