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HONORABLE SENADO:

La Comision de Trabajo y Prevision Social informa
acerca del proyecto de ley de la referencia, iniciado en mocién de los
Diputados sefiores Ramén Barros Montero, Gabriel Boric Font, Fidel
Espinoza Sandoval, Tucapel Jiménez Fuentes y Matias Walker Prieto, de la
ex Diputada sefiora Denise Pascal Allende y de los ex Diputados sefiores
Osvaldo Andrade Lara, Lautaro Carmona Soto, Marcos Espinosa Monardes y
Patricio Vallespin Lopez.

Se hace presente que, de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 127 del Reglamento de la Corporacién, la Comision discutio en
general y en particular esta iniciativa de ley, por tratarse de un proyecto de
articulo uUnico, y acordd, unanimemente, proponer al Excelentisimo sefior
Presidente que en la Sala sea considerado del mismo modo.

OBJETIVO DEL PROYECTO

Otorgar fuero laboral a los profesionales de la
educacién que tengan la calidad de director de una asociacién gremial, sea
de caracter nacional, de directorios regionales, de directivas provinciales, de
directivas comunales y de directorios territoriales que formen parte del
territorio jurisdiccional de un servicio local de educacion.

NORMA DE QUORUM ESPECIAL

El inciso tercero del articulo 8 ter, que el articulo
unico del proyecto de ley propone incorporar al Estatuto Docente, contenido
en el DFL N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 19.070, que aprobo el
Estatuto de los Profesionales de la Educacion y de las leyes que la
complementan y modifican, tiene el rango de norma organica constitucional
de conformidad al articulo 77 de la Constitucion Politica de la Republica, toda



vez que modifica la organizacion y atribuciones de los Tribunales de Justicia,
y requiere para ser aprobado del voto conforme de los 4/7 de Senadores en
ejercicio, tal como dispone el inciso segundo del articulo 66 de la Carta
Fundamental.

OPINION DE LA EXCMA. CORTE SUPREMA

De conformidad a lo dispuesto en el inciso
segundo y tercero del articulo 77 de la Constitucion Politica de la Republica,
y 16 de la ley N° 18.918, orgéanica constitucional del Congreso Nacional, la
Camara de Diputados consulté el parecer de la Corte Suprema respecto del
proyecto de ley en estudio, mediante oficio N° 13.715.

La Corte Suprema, mediante oficio N° 31, de 21
de febrero de 2018, remitid a dicha Corporacién su opinidén respecto de la
iniciativa legal, documento que puede consultarse en la pagina web del
Senado, vinculado al Boletin N° 11.362-13.

Al efecto, dicho informe contiene una serie de
observaciones respecto de la aplicacion del fuero a los dirigentes de
asociaciones gremiales, las causales de terminacion del contrato de trabajo y
la especificidad de la actividad gremial de los profesores respecto de la
normativa contenida en el Cédigo del Trabajo.

ASISTENCIA

A las sesiones en que se analizd esta iniciativa
legal asistieron, ademas de los miembros de la Comisién, el Ministro del
Trabajo y Prevision Social, sefior Nicolas Monckeberg y el Subsecretario del
Trabajo, sefior Fernando Arab, acompafiados por el coordinador legislativo
del mismo Ministerio, sefior Francisco del Rio, las asesoras sefiora Daniela
Valencia y Macarena Pinto y los asesores, sefiores Jorge Hermann y
Sebastian Merino y el periodista, sefior Matias Carvajal. Los asesores del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia (SEGPRES), sefiores
Joaquin Simonetti y Daniel Lara. La asesora de la Fundacion Jaime Guzman,
sefiora Antonia Vicencio y el periodista del Ministerio Secretaria General de
Gobierno, sefior Andrés Aguilera. Los asesores parlamentarios: del Senador
Durana, el sefior César Quiroga y la sefiora Pamela Cousins. De la Senadora
Mufoz, las sefioras Andrea Valdés y Valery Ruiz y el sefior Luis Diaz. Del
Senador Letelier, la sefiora Elvira Oyanguren. De la Senadora Provoste, el
sefior Rodrigo Vega. Del Comité Partido Demodcrata Cristiano, el sefor
Gerardo Bascuian y del Comité Partido Socialista, el sefior Sebastian Divin.

Especialmente invitados a la sesion de fecha 9 de
octubre de 2019, concurrieron el Presidente del Colegio de Profesores, sefor
Mario Aguilar, acompafado por el Vicepresidente, sefior Guido Reyes; la
periodista, sefiora Francisca Silva; la asesora, sefiora Marcela Campolo y los
encargados de comunicaciones, sefores Ignacio Torres y Victor Gémez.

Especialmente invitados a la sesion de 16 de
octubre de 2019, concurrieron el Presidente del Colegio de Profesores, sefor
Mario Aguilar acompafiado por el Vicepresidente, sefior Guido Reyes, la



Directora, sefiora Magdalena Reyes, la asesora, sefiora Marcela Campolo y
los encargados de comunicaciones, sefiores Ignacio Torres y Victor Gomez.

ANTECEDENTES

Para el debido estudio de este proyecto de ley, se
han tenido en consideracion, entre otros, los siguientes:

|. ANTECEDENTES JURIDICOS

-El decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del
Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido, coordinado Yy
sistematizado de la ley N° 19.070, que aprobd el Estatuto de los
Profesionales de la Educacion y de las leyes que la complementan y
modifican.

-El Cdodigo del Trabajo.

Il. ANTECEDENTES DE HECHO

La mocidén que da origen a este proyecto de ley
fundamenta su propuesta en los siguientes términos.

Entre los antecedentes de la propuesta legislativa,
los autores de la mocion exponen que nuestra legislacion laboral contiene
un conjunto de normas de proteccion a la accion sindical que permiten
gue los dirigentes de los trabajadores puedan cumplir su rol de velar por
el cumplimiento de los derechos laborales sin estar sujetos a la
eventualidad de un despido que coarte dicha accién. En efecto, describen
gue el articulo 243 del Codigo del Trabajo establece el fuero de que
gozan los dirigentes sindicales desde su eleccidon hasta 6 meses después
de dejado su cargo, siendo aplicable en forma amplia a toda clase de
representacion sindical, como los dirigentes, delegados, miembros del
comité paritario e incluso para trabajadores contratados por obra o faena
determinada y trabajadores eventuales.

Asimismo, explican que nuestra legislacion
protectora va aun mas alla, pues establece que este fuero debe
extenderse también a quienes participan de la constitucion de una
organizacion desde diez dias antes de la asamblea respectiva, con el
propoésito de evitar la persecucion o despido cuando el empleador se
entera de la préxima constitucién del colectivo.

Enseguida, la expresion de motivos del proyecto
reconoce que los profesores del pais constituyen un sector relevante de
los trabajadores, los que razones historicas muy especificas se han
organizado bajo la forma de un Colegio Profesional y no en forma de
organizaciones sindicales, de modo que, en su caso deben regir los
mismos derechos de proteccion que otros trabajadores, como ha sido
reconocido en distintas iniciativas parlamentarias.



Sobre la base de estos antecedentes, y habida
cuenta que la evolucion del reconocimiento de los derechos de los
profesores ha tenido suerte diversa -toda vez que si bien han sido objeto
muchas veces de reconocimiento publico también han sufrido
persecuciones, despidos, redestinaciones y otras conductas para aplacar
los efectos de su accion gremial-, el proyecto de ley apunta a garantizar
una mayor simetria a los rangos legales de proteccion de que gozan los
dirigentes sindicales respecto a los dirigentes gremiales de los profesores,
ampliando a éstos el fuero laboral que asiste a los primeros.

DISCUSION EN GENERAL Y EN PARTICULAR

El texto aprobado por la Camara de Diputados,
mediante un articulo Unico, agrega un articulo 8 ter, nuevo, al Estatuto
Docente, contenido en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del
Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido, coordinado vy
sistematizado de la ley N° 19.070, que aprobd el Estatuto de los
Profesionales de la Educacién y de las leyes que la complementan y
modifican.

Dicha  disposicion  contempla, para los
profesionales de la educacion que tengan la calidad de directores de una
asociacion gremial, el fuero del que gozan actualmente los directores
sindicales, desde la fecha de su eleccién y hasta seis meses después de
haber cesado en el cargo. Al efecto, establece el nUmero de directores que
podran ejercer dicha prerrogativa segun el tamafio de la asociacion gremial y
el nimero de afiliados.

Asimismo, dispone que, en estos casos, el
empleador no podra poner término al contrato sino con autorizacion previa
del juez del trabajo, el que podra concederla, en el caso de los profesionales
de la educacién del sector municipal, por falta de probidad, conducta inmoral,
incumplimiento grave de las obligaciones que impone su funcion, término del
periodo por el cual se efectud el contrato, salud irrecuperable o incompatible
con el desempefio de la funcion, pérdida sobreviniente de algunos de los
requisitos de incorporacion a una dotacion docente, o por disposicion del
sostenedor, a proposicion del director del establecimiento, tratAandose de los
docentes mal evaluados o con desempefio insatisfactorio. Respecto de otros
profesionales de la educacion, se requerird el vencimiento del plazo
convenido en el contrato, la conclusion del trabajo o servicio que dio origen al
contrato o la aplicacion de las causales que contempla el articulo 160 del
Cadigo del Trabajo.

Con todo, no exige autorizacién judicial en el caso

de los profesionales que no obtengan resultados de logro profesional o
resulten evaluados con desempefio insatisfactorio.



SESION CELEBRADA EL 9 DE OCTUBRE DE 2019

PRESIDENTE DEL COLEGIO DE PROFESORES,
SENOR MARIO AGUILAR

El presidente del Colegio de Profesores, sefior
Mario Aguilar, expuso ante la Comision respecto del proyecto de ley.

Inicio su presentacion sefialando que la iniciativa
atiende una demanda muy sentida del profesorado, toda vez que resulta
llamativo que los dirigentes gremiales del sector no puedan ejercer sus
labores amparados por el fuero, que constituye un derecho de general
aplicacion en materia laboral. Al efecto, afirmé que la situacion que
actualmente afecta a los profesionales de la educacién que tengan la calidad
de director de una asociacion gremial dice relacion con la fecha de fundacion
del Colegio de Profesores, en 1974, en que se quiso evitar la intervencién del
organismo en reivindicaciones del sector que representa.

Con el paso del tiempo, afirmoé que, en los hechos,
el Colegio de Profesores ha operado como un sindicato nacional, al contar
con una cobertura en todo el pais y directivas comunales, provinciales,
regionales y nacional, junto a aquella que operard al nivel de los servicios
locales de educacioén, tal como ha sido reconocido en el oficio de la Corte
Suprema remitido durante la tramitacién de la iniciativa en estudio.

En consecuencia, agrego que la necesidad de una
mayor proteccion resulta particularmente evidente respecto de aquellos
dirigentes que se vinculan con mayor frecuencia con los empleadores. Por
ello, subrayé que el proyecto apunta a corregir una situacion injusta, pues
todas las organizaciones gremiales que defienden los derechos de los
trabajadores cuentan con la proteccion que deriva del fuero laboral,
incluyendo a las asociaciones de funcionarios que, en rigor, no constituyen
organizaciones sindicales.

CONSULTAS

El coordinador legislativo del Ministerio del Trabajo
y Prevision Social, sefior Francisco del Rio, sefialé que el proyecto pretende
ajustar las normas sobre fuero sindical con la estructura propia de un sector
colegiado, considerando que, en la practica, efectivamente el Colegio de
Profesores constituye un sindicato nacional. En ese contexto, expuso que el
proyecto pretende regular el numero de dirigentes con fuero en las
respectivas dirigencias comunales, regionales y nacionales, siguiendo el
modelo de las federaciones y confederaciones. Asimismo, apunta a vincular
tales normas con la nueva institucionalidad en materia de educacion, y
resolver la duplicidad de fuero que pudiere existir.

El Senador sefior Letelier consultd respecto de las
modificaciones que pudieran ser introducidas durante el analisis en particular
de la iniciativa.



El presidente del Colegio de Profesores, sefior
Mario Aguilar, expuso que resulta pertinente considerar el fuero que se
aplicara a los dirigentes de los servicios locales de educacién, que no
estaban en funcionamiento a la fecha de presentacion del proyecto.

VOTACION EN GENERAL

La Comision estim6 oportuno aprobar la idea de
legislar, para proseguir con la discusion en particular de la iniciativa.

-Puesto en votacion en general el proyecto de
ley, fue aprobado por la unanimidad de los integrantes de la Comision,
Senadoras sefioras Goic y Muioz y Senadores sefores Allamand,
Durana y Letelier.

SESION CELEBRADA EL 16 DE OCTUBRE DE 2019

En esta segunda sesién, dedicada a la discusion
en particular de la iniciativa, hizo uso de la palabra el Presidente del Colegio
de Profesores, sefior Mario Aguilar, quien hizo presentacion de una
propuesta de redaccién, para modificar el texto aprobado en general.

La primera observacion se refiere al encabezado
del articulo 8 ter, que contempla una frase “en todo aquello que no le sea
incompatible”, en cuanto que los dirigentes del profesorado gozaran del fuero
en los términos establecidos en el articulo 243 del Codigo del Trabajo, con la
advertencia de que en dicho articulo se constatan normas incompatibles con
su calidad de profesionales de la educacion.

El Presidente del Colegio de Profesores, sefor
Mario Aguilar, estimé que aquella era una expresion muy amplia, por lo que
podria suprimirse o especificar cuales serian las incompatibilidades.

La segunda observacion, explico, corresponde al
ajuste de la cantidad de dirigentes que gozarian de fuero en una organica
gue no existia cuando el proyecto de ley se tramitd ante la Camara de
Diputados y que corresponde a los servicios locales de educacion.

Agrego6 que el afio 2018 el Colegio de Profesores
llevé a efecto una reforma estatutaria que sumé a la organica los directorios
territoriales y elimind las directivas provinciales.

Asimismo, sefialé que se debe tener en cuenta
gue la redaccion de la iniciativa se aplicaria no solo al Colegio de Profesores,
sino que a gremios de profesionales de la educacion que cumplan con
determinados requisitos, los que en todo caso -subray6 — hoy dia solo los
cumple el Colegio de Profesores, esto es, treinta mil socios con presencia en
ocho regiones, por lo cual en los estatutos del Colegio de Profesores se
incluyeron los directorios territoriales.



Resumid la organica del Colegio de Profesores de
la siguiente manera: directorio nacional, directorios regionales, directorios
territoriales y directorios comunales, la cual estd aprobada por el Ministerio
de Economia, Fomento y Turismo. De hecho, indico, en las elecciones que
se efectuaran el 27 de noviembre de 2019 se elegiran los primeros directores
territoriales, los que empezaran a funcionar en la medida que se instalen los
servicios locales. Tales directorios territoriales corresponden a siete servicios
locales, los cuatro que ya estan en funcionamiento mas los tres servicios
locales que iniciarian su labor en enero de 2020.

Entonces, especific6 que la propuesta contempla
agregar a la estructura de fuero un numero 5 al articulo 8 ter, similar a la que
se dispone para las directivas provinciales -que en el Estatuto del Colegio de
Profesores ya se elimino- referido a los directorios territoriales que forman
parte del territorio jurisdiccional de un servicio local de educacion, quienes
gozaran de fuero de la siguiente manera: 3 miembros si representan hasta
149 afiliados; 5 integrantes si los afiliados comprenden desde 150 hasta 999
y 7 integrantes si representan a 1000 o mas afiliados.

La Directora del Colegio de Profesores, sefora
Magdalena Reyes, comentd que el gremio de profesores esta conformado
principalmente por mujeres (70%), lo que no se ve reflejado a nivel de
dirigencia, realidad que se quiere cambiar, resultando de gran importancia el
objetivo del proyecto en analisis, porque en el caso de profesoras jefas de
hogar el fuero les permitira una dedicacion sin temores a las finalidades del
Colegio de Profesores.

El coordinador legislativo del Ministerio del Trabajo
y Prevision Social, sefior Francisco del Rio, explico que la frase “en todo
aguello que no le sea incompatible” tiene su razon de ser en que el fuero
aplica a impedir la invocacion de ciertas causales de despido y hay
profesores que estan sujetos a distintos tipos de estatutos en materia de
causales de despido. La mencion del articulo 243 del Cdédigo del Trabajo,
aparte de ser una frase de estilo de la técnica juridica que alude a uno de
esos estatutos, obedece a que este Codigo es la norma general de
reconocimiento de los fueros y los demas son estatutos especiales, de
manera que habra casos en que el estatuto especial va a primar sobre el
estatuto general.

Ante una consulta del coordinador legislativo del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, sefior Francisco del Rio, sobre el
destino de las directivas provinciales y comunales, el Presidente del Colegio
de Profesores, sefior Mario Aguilar, reiter6 que la reforma de los estatutos
del Colegio elimina las directivas provinciales y en la eleccién del 27 de
noviembre de 2019 ya no se eligen directores provinciales. Por lo tanto, en
una region donde aun no ingresen los servicios locales, por ejemplo, en la
Region de Valparaiso, va a haber directorio nacional, directorio regional y
directorio comunal.

A su vez, prosiguié explicando, en el caso de
regiones donde existen servicios locales, por ejemplo, Region Metropolitana
(Servicio Local de Barrancas, que incluye a las comunas de Pudahuel, Cerro



Navia y Lo Prado) y en el mes de enero de 2020 que empezara a funcionar
el servicio local Gabriela Mistral (que incluye a las comunas de Macul, San
Joaquin y La Granja) se va a elegir un directorio territorial y no se va a elegir
un directorio comunal, lo que va a significar que hacia el afio 2029-2030 el
Colegio de Profesores va a contar con directorio nacional, directorios
regionales y directorios territoriales.

Volvi6 a prevenir que como el proyecto no
especifica que regula sélo al Colegio de Profesores, sino que, a cualquiera
asociacion gremial, no es pertinente eliminar en la iniciativa las directivas
provinciales, porque podria existir otra agrupacion que genere una organica
con una estructura provincial.

El coordinador legislativo del Ministerio del Trabajo
y Prevision Social, sefior Francisco del Rio, quiso que se le explicara la base
de afiliados y la progresiéon de 3, 5y 7 para los dirigentes con fuero.

El Presidente del Colegio de Profesores, sefor
Mario Aguilar, respondio con un ejemplo, el territorial Barrancas -conforme a
la propuesta- tendria 7 fueros, porque posee mas de mil socios, y en la
actualidad tiene 12 fueros, porgue son tres comunas con 4 fueros cada una,
y asi va a suceder con los demas territorios, ya que se agrupan comunas.

El Senador sefior Letelier consultd sobre la
situacion que enfrentaran aquellas personas que son dirigentes con fuero a
nivel de comuna cuando se cree el servicio local.

El Presidente del Colegio de Profesores, sefor
Mario Aguilar, informé que el Estatuto del Colegio de Profesores contempla
gue cuando se eligen directorios comunales, aun cuando en medio del
periodo se creen servicios locales, continGban operando como comunales
hasta la siguiente eleccion. Nunca habria doble fuero, aclaré, porque el
dirigente lo sera de una comuna o sera del nuevo directorio territorial.

El Presidente del Colegio de Profesores dejo
constancia que no insistirian en la propuesta de eliminar la frase del
encabezamiento del articulo 8 ter.

A continuacion, la Presidenta de la Comision,
Senadora sefiora Adriana Mufioz, junto a la Senadora sefiora Carolina Goic y
el Senador sefior Juan Pablo Letelier formularon la siguiente indicacion:

“1.- Para suprimir la oracion final del numero 4 del
articulo 8 ter que dice “Si una o mas directivas comunales cambian su
organizacion conforme sea el territorio de un Servicio Local de Educacion
Publica, los fueros a que sus dirigentes tengan derecho en la nueva directiva
se calcularan de la misma forma consignada en este numeral.”.

2.- Para agregar, a continuacion del nimero 4 del
articulo 8 ter, el siguiente niumero 5, nuevo:



“5.- Tratandose de los directorios territoriales que
forman parte del territorio jurisdiccional de un servicio local de educacion,
gozaran de fuero tres de sus miembros si representan hasta ciento cuarenta
y nueve afiliados; cinco de sus miembros si el nimero de afiliados es de 150
y hasta 999, y siete de sus miembros si representan a mil o mas afiliados.”.

-Puesta en votacion la indicacién antes
descrita, fue aprobada por la unanimidad de los integrantes presentes
de la Comisién, Senadoras sefioras Goic y Muioz y Senador seiior
Letelier.

MODIFICACIONES

En conformidad a los acuerdos adoptados, la
Comisién de Trabajo y Previsidn Social propone aprobar el proyecto de ley
despachado por la Camara de Diputados, con las siguientes modificaciones:

ARTICULO UNICO

Articulo 8 ter
Nidmero 4

-Ha eliminado su oracion final “Si una o mas
directivas comunales cambian su organizacion conforme sea el territorio de
un Servicio Local de Educacion Publica, los fueros a que sus dirigentes
tengan derecho en la nueva directiva se calcularan de la misma forma
consignada en este numeral.”.

(Unanimidad 3X0. Senadoras Goic y Muioz y Senador Letelier).

0000000
-Ha incorporado el siguiente niumero 5, nuevo:

“5.- Tratandose de los directorios territoriales que
forman parte del territorio jurisdiccional de un servicio local de educacion,
gozaran de fuero tres de sus miembros si representan hasta ciento cuarenta
y nueve afiliados; cinco de sus miembros si el nimero de afiliados es de
ciento cincuenta y hasta novecientos noventa y nueve, y siete de sus
miembros si representan a mil o mas afiliados.”.

(Unanimidad 3X0. Senadoras Goic y Muioz y Senador Letelier).

0000000
-Ha sustituido en el inciso cuarto el guarismo “195”

por “19 S”.
(Adecuacién formal)
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TEXTO DEL PROYECTO

En conformidad con los acuerdos adoptados, la
Comision de Trabajo y Previsibn Social tiene el honor de proponer la
aprobacion del proyecto de ley en informe, en los siguientes términos:

PROYECTO DE LEY:

“Articulo Unico.- Agrégase el siguiente articulo 8
ter nuevo al Estatuto Docente, contenido en el decreto con fuerza de ley N°1,
de 1996, del Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido, coordinado
y sistematizado de la ley N°19.070, que aprobdé el Estatuto de los
Profesionales de la Educacion y de las leyes que la complementan y
modifican:

“Articulo 8 ter.- Gozaran del fuero en los términos
establecidos en el articulo 243 del Codigo del Trabajo en todo aquello que no
les sea incompatible, los profesionales de la educacion regidos por esta ley,
gue tengan la calidad de director de una asociacion gremial, de acuerdo a las
siguientes reglas:

1. Gozara del fuero la totalidad de los miembros
de la directiva de la asociacion gremial de caracter nacional, entendiéndose
por tal aquella con presencia en a lo menos ocho regiones, y que cuente con
a lo menos treinta mil afiliados. Dicho fuero correspondera a un maximo de
once dirigentes.

2. Tratandose de los directorios regionales de la
respectiva asociacion nacional, gozaran de fuero cinco de sus miembros en
tanto dicho directorio regional represente entre trescientos y novecientos
noventa y nueve afiliados. El fuero correspondera a nueve de sus integrantes
si la directiva representa a mil afiliados o més.

3. En el caso de directivas provinciales de la
respectiva asociacion nacional, correspondera el fuero a un integrante de
dicha directiva si ésta representa entre cincuenta y ciento cuarenta y nueve
afiliados, y a tres de sus integrantes si representa a ciento cincuenta afiliados
0 Mas.

4. Tratdndose de directivas comunales de la
respectiva asociacion nacional, gozara de fuero uno de sus miembros en
tanto represente a mas de veinticinco afiliados y hasta cuarenta y nueve
afiliados; dos de sus miembros si representa entre cincuenta y ciento
cuarenta y nueve afiliados; tres de sus miembros si representa entre ciento
cincuenta y novecientos noventa y nueve afiliados, y cuatro de sus miembros
si representa a mil afiliados o mas.
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5.- Tratdndose de los directorios territoriales
que forman parte del territorio jurisdiccional de un servicio local de
educacion, gozaran de fuero tres de sus miembros si representan hasta
ciento cuarenta y nueve afiliados; cinco de sus miembros si el niimero
de afiliados es de ciento cincuenta y hasta novecientos noventa y
nueve, y siete de sus miembros si representan a mil o mas afiliados.

Para la determinacion de el o los directores que
gozaran de fuero, cada asociacion gremial debera establecer en sus
estatutos el mecanismo respectivo, de acuerdo a las reglas de los numerales
anteriores.

En estos casos, el empleador no podra poner
término al contrato sino con autorizacion previa del juez del trabajo, el que
podra concederla tratandose de docentes regidos por el Titulo IV en los
casos establecidos en los literales b), c), d), h), i) y I) del articulo 72, y
respecto de otros profesionales de la educacion en los casos sefialados en el
inciso primero del articulo 174 del Cédigo del Trabajo. En ambos casos, se
aplicara lo dispuesto en el inciso segundo del sefalado articulo 174.

Con todo, se aplicaran sin necesidad de
autorizacion judicial las causales de término de la relacién laboral que se
originen por aplicacion del articulo 19 S de esta ley. Asimismo, en el caso de
los docentes regidos por el Titulo IV no se requerira autorizacion para aplicar
la causal establecida en el literal g) del articulo 72.

En el caso de los directores con derecho a fuero,
la participacién en sus asociaciones sera considerada actividad gremial para

los efectos de esta ley y sus reglamentos.”.”.
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Acordado en sesion celebrada el dia 9 de octubre
de 2019, con asistencia de las Senadoras sefioras Carolina Goic Boroevic y
Adriana Mufioz D"Albora (Presidenta) y de los Senadores sefiores Andrés
Allamand Zavala, José Miguel Durana Semir y Juan Pablo Letelier Morel y en
sesion celebrada el 16 de octubre de 2019, con asistencia de las Senadoras
sefioras Carolina Goic Boroevic y Adriana Mufioz D"Albora (Presidenta) y de
los Senadores sefiores José Miguel Durana Semir y Juan Pablo Letelier
Morel.

Sala de la Comision, a 18 de octubre de 2019.

PILAR SILVA GARCIA DE CORTAZAR
Secretaria Abogada de la Comision
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RESUMEN EJECUTIVO

PRIMER INFORME DE LA COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL,
ACERCA DEL PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA LA LEY N° 19.070, QUE
APROBO EL ESTATUTO DE LOS PROFESIONALES DE LA EDUCACION, PARA
OTORGAR FUERO LABORAL A LOS DIRIGENTES GREMIALES DE LOS
PROFESORES
(BOLETIN N° 11.362-13)

. PRINCIPAL OBJETIVO DEL PROYECTO PROPUESTO POR LA
COMISION: Otorgar fuero laboral a los profesionales de la educaciéon que
tengan la calidad de director de una asociacion gremial, sea de caracter
nacional, de directorios regionales, de directivas provinciales, de directivas
comunales y de directorios territoriales que formen parte del territorio
jurisdiccional de un servicio local de educacion.

Il. ACUERDOS: Aprobado en general por la unanimidad de los integrantes
de la Comision, Senadoras sefioras Goic y Mufioz y Senadores sefores
Allamand, Durana y Letelier.

Aprobado en particular por la unanimidad de los
integrantes presentes Senadoras sefioras Goic y Mufioz y Senador sefior
Letelier.

Il. ESTRUCTURA DEL PROYECTO APROBADO POR LA COMISION:
consta de un articulo Unico.

IV. NORMAS DE QUORUM ESPECIAL: El inciso tercero del articulo 8
ter, que el articulo unico del proyecto de ley propone incorporar al Estatuto
Docente, contenido en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del
Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido, coordinado Yy
sistematizado de la ley N° 19.070, que aprob6é el Estatuto de los
Profesionales de la Educacion y de las leyes que la complementan y
modifican, tiene el rango de norma organica constitucional de conformidad al
articulo 77 de la Constitucidon Politica de la Republica, toda vez que modifica
la organizacion y atribuciones de los Tribunales de Justicia, y requiere para
ser aprobado del voto conforme de los 4/7 de Senadores en ejercicio, como
dispone el inciso segundo del articulo 66 de la Carta Fundamental.

V. URGENCIA: no tiene.

VI. ORIGEN INICIATIVA: Camara de Diputados. Mocion de los Diputados
sefiores Ramon Barros Montero, Gabriel Boric Font, Fidel Espinoza
Sandoval, Tucapel Jiménez Fuentes y Matias Walker Prieto, de la ex
Diputada sefiora Denise Pascal Allende y de los ex Diputados sefiores
Osvaldo Andrade Lara, Lautaro Carmona Soto, Marcos Espinosa
Monardes y Patricio Vallespin Lépez.

VIl. TRAMITE CONSTITUCIONAL: segundo.

VIIl. INICIO TRAMITACION EN EL SENADO: 16 de enero de 2018.
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IX. TRAMITE REGLAMENTARIO: primer informe, en general y en
particular.

X. LEYES QUE SE MODIFICAN O QUE SE RELACIONAN CON LA
MATERIA: -el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio
de Educacion, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la ley N° 19.070, que aprobé el Estatuto de los Profesionales de la
Educacién y de las leyes que la complementan y modifican; 2) el
Caodigo del Trabajo.

Valparaiso,18 de octubre de 2019.

PILAR SILVA GARCIA DE CORTAZAR
Secretaria Abogada de la Comision

Mauricio Fuentes Diaz
Abogado ayudante
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