A Su Excelencia
el Presidente de la
Republica

N° 387/SEC/21

Valparaiso, 18 de agosto de 2021.

Tengo a honra comunicar a Vuestra Excelencia

que el Congreso Nacional ha dado su aprobacioén al siguiente

PROYECTO DE LEY:

“Articulo 1.- Modificase la ley N° 20.584, que
regula los derechos y deberes que tienen las personas en relacién con acciones

vinculadas a su atencién en salud, en los siguientes términos:

1. Agrégase, en la letra b) del inciso segundo del
articulo 5°, a continuacion del punto y final, que pasa a ser punto y aparte, el

siguiente parrafo:

“Realizar acciones concretas de contencion,
empatia y respeto por el duelo de cada madre, u otra persona gestante, que
hayan sufrido la muerte gestacional o perinatal, asi como también para el padre
o aquella persona significativa que la acompatfie. El Ministerio de Salud dictara
una norma técnica que establecera los mecanismos o acciones concretas que

deberan realizar los establecimientos de salud para resguardar este derecho.”.

2. Sustitiyese el epigrafe  “Disposicion

transitoria”, por el siguiente: “Disposiciones Transitorias”.



3. Agrégase el siguiente articulo segundo,
transitorio, nuevo, pasando el actual articulo transitorio a ser articulo primero,

transitorio:

“Articulo segundo.- El Ministerio de Salud debera
elaborar la normativa técnica a que hace referencia la letra b) del inciso
segundo del articulo 5°, en un plazo de seis meses desde la publicacion de la ley

que lo establece.”.

Articulo 2.- Reemplazanse los incisos primero y

segundo del articulo 66 del Cédigo del Trabajo, por los siguientes:

“Articulo 66.- En caso de muerte de un hijo, todo
trabajador tendra derecho a diez dias corridos de permiso pagado. En caso de la
muerte del cényuge o conviviente civil, todo trabajador tendra derecho a un
permiso similar, por siete dias corridos. En ambos casos, este permiso sera

adicional al feriado anual, independientemente del tiempo de servicio.

Igual permiso se aplicara, por siete dias habiles,
en el caso de muerte de un hijo en periodo de gestacion, y por tres dias habiles,

» »

en caso de la muerte del padre o de la madre del trabajador.

Hago presente a Su Excelencia que esta iniciativa
de ley tuvo su origen en Mocion de las Honorables senadoras sefioras Marcela
Sabat Fernandez, Carolina Goic Boroevic, Yasna Provoste Campillay y Ena

Von Baer Jahn, y del Honorable senador sefior Rabindranath Quinteros Lara.



Dios guarde a Vuestra Excelencia.

YASNA PROVOSTE CAMPILLAY
Presidenta del Senado

RAUL GUZMAN URIBE
Secretario General del Senado



