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VALPARAÍSO, 14 de diciembre de 2010

Con motivo del Mensaje, certificado y

demás antecedentes que tengo a honra pasar a manos de

V.E., la Cámara de Diputados ha tenido a bien prestar

su aprobación al siguiente

PROYECTO DE LEY:

"Artículo  1°.-  Increméntase  en

$3.120.000.- miles, el aporte que establece el artículo

2º del decreto con fuerza de ley Nº 4, de 1981, del

Ministerio de Educación, para el año 2010. Dicho aporte

incluye los recursos para otorgar los beneficios a que

se  refieren  los  artículos  ..  y  ..,  al  personal
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académico  y  no  académico  de  las  universidades

estatales.

La  distribución  de  estos  recursos

entre  las  universidades  estatales  se  efectuará,  en

primer  término,  en  función  de  las  necesidades

acreditadas para el pago de los beneficios referidos en

el inciso anterior, y el remanente, se hará en la misma

proporción  que  corresponda  al  aporte  inicial

correspondiente al año 2010.

Artículo 2°.- Concédese por una sola

vez en el año 2011, a los pensionados del Instituto de

Previsión Social, del Instituto de Seguridad Laboral,

de  las Cajas  de Previsión  y de  las Mutualidades  de

Empleadores de la ley Nº 16.744, cuyas pensiones sean

de un monto inferior o igual al valor de la pensión

mínima de vejez del artículo 26 de la ley Nº 15.386,

para pensionados de 75 o más años de edad, a la fecha

de pago del beneficio; a los pensionados del sistema

establecido en el decreto ley Nº 3.500, de 1980, que se

encuentren percibiendo pensiones mínimas con garantía

estatal, conforme al Título VII de dicho cuerpo legal;

a  los  pensionados  del  sistema  establecido  en  el

referido decreto ley que se encuentren percibiendo un

aporte previsional solidario de vejez, cuyas pensiones
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sean  de  un  monto  inferior  o  igual  al  valor  de  la

pensión mínima de vejez del artículo 26 de la ley Nº

15.386, para pensionados de 75 o más años de edad, a la

fecha de pago del beneficio; y a los beneficiarios de

pensiones  básicas  solidarias  de  vejez,  un  bono  de

invierno de $44.265.-.

El bono a que se refiere el inciso

anterior, se pagará en el mes de mayo del año 2011, a

todos los pensionados antes señalados que al primer día

de dicho mes tengan 65 o más años de edad. Será de

cargo fiscal, no constituirá remuneración o renta para

ningún  efecto  legal  y,  en  consecuencia,  no  será

imponible ni tributable y no estará afecto a descuento

alguno.

No  tendrán  derecho  a  dicho  bono

quienes  sean  titulares  de  más  de  una  pensión  de

cualquier tipo, incluido el seguro social de la ley Nº

16.744, o de pensiones de gracia, salvo cuando éstas no

excedan, en su conjunto, del valor de la pensión mínima

de vejez del artículo 26 de la ley Nº 15.386, para

pensionados de 75 o más años de edad, a la fecha de

pago del beneficio.
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Para  efectos  de  lo  dispuesto  en  el

presente  artículo,  se  considerará  como  parte  de  la

respectiva pensión el monto que el pensionado perciba

por concepto de aporte previsional solidario de vejez.

Artículo  3°.-  Concédese   para  el

personal asistente de la educación que se desempeñe en

los  establecimientos  educacionales  municipales

administrados  directamente  por  los  municipios  o  por

corporaciones, así como en los establecimientos regidos

por el decreto ley Nº 3.166, de 1980, un bono anual por

una  sola  vez  vinculado  a  los  resultados  de  la

aplicación durante el 2009 del sistema de evaluación de

desempeño establecido en el artículo 3° de la ley Nº

20.244.

Dicho  bono  tendrá  un  valor  de

$230.000.- para los asistentes evaluados dentro del 80%

de mejor desempeño del establecimiento educacional; y

de $120.000.- para el personal asistente que hubiera

sido  calificado  dentro  del  20%  restante,  según  la

evaluación realizada el año 2009. 

Este  bono  se  pagará  en  una  sola

cuota, en el curso del mes de diciembre de 2010 al
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personal que, cumpliendo los requisitos de los incisos

precedentes,  se  encuentre  desempeñando  funciones  al

momento de publicación de esta ley, en jornadas de 44 ó

45  horas,  según  corresponda.  Respecto  de  aquellos

funcionarios  que  desempeñen  jornadas  parciales  del

trabajo,  el  monto  del  bono  se  calculará

proporcionalmente a una jornada laboral de 45 horas.

En el caso de personal asistente de

la educación que hubiera sido legalmente eximido de la

evaluación  en el  año 2009  por estar  sujeto a  fuero

laboral, y que cumpla los demás requisitos señalados en

los  incisos  precedentes,  tendrán  derecho  al  bono  de

$230.000. 

El  bono  no  será  imponible  ni

tributable, ni constituirá base de cálculo para ninguna

otra remuneración. 

Artículo 4°.- El bono que concede el

artículo anterior será de cargo fiscal y el Ministerio

de Educación fijará internamente los procedimientos de

entrega  de  los  recursos  a  los  sostenedores  o

representantes  legales  de  los  establecimientos
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educacionales  municipales  administrados  directamente

por las municipalidades o por corporaciones, y a los

establecimientos regidos por el decreto ley Nº 3.166,

de  1980,  y  determinará  además  los  mecanismos  de

resguardo  en  su  aplicación  para  su  pago.  Dichos

recursos se transferirán a través de la Subsecretaría

de Educación.

Artículo  5°.-  El  mayor  gasto  que

represente en el año 2010 a los órganos y servicios la

aplicación de esta ley, se financiará con los recursos

contemplados  en  el  subtítulo  21  de  sus  respectivos

presupuestos y, si correspondiere, con reasignaciones

presupuestarias y, o transferencias del ítem 50-01-03-

24-03.104 de la Partida Presupuestaria Tesoro Público.

Para el pago de los aguinaldos se podrá poner fondos a

disposición con imputación directa a ese ítem.

El gasto que irrogue durante el año

2011 a los órganos y servicios públicos incluidos en la

Ley de Presupuestos para dicho año, la aplicación de lo

dispuesto en los artículos .., .., .., .., .. de esta

ley, se financiará con los recursos contemplados en el

subtítulo  21  de  sus  respectivos  presupuestos  y,  si

correspondiere, con reasignaciones presupuestarias y, o

con  transferencias  del  ítem  señalado  en  el  inciso
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precedente del presupuesto para el año 2011 y en lo que

faltare, mediante aumento del aporte fiscal con cargo a

mayores  ingresos,  en  cuyo  caso  se  entenderá

incrementada  en  el  equivalente  a  la  aplicación  de

dichos  mayores  ingresos  la  suma  global  de  gastos

respectiva que se apruebe en la Ley de Presupuestos

para 2011. Todo lo anterior, podrá ser dispuesto por el

Ministro  de  Hacienda,  mediante  uno  o  más  decretos

expedidos en la forma establecida en el artículo 70 del

decreto ley Nº 1.263, de 1975, dictados a contar de la

fecha de publicación de esta ley.

Artículo 6°.- los funcionarios de las

universidades estatales que no se acogieron a la ley N°

20.374 en los plazos establecidos en el artículo 6° de

dicha  ley,  podrán  acogerse  a  los  beneficios

contemplados en sus artículos 1° y 4°, en la medida que

hagan efectiva su renuncia voluntaria al cargo o al

total de las horas que sirven, dentro del plazo de 90

días corridos contado desde la fecha de publicación de

la  presente  ley,  y  siempre  dentro  del  número  de

funcionarios  establecidos  en  el  inciso  segundo  del

artículo 1° e inciso primero del artículo 4° de dicha

ley.
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A los funcionarios que se acojan a lo

señalado en el inciso anterior no les será aplicable lo

dispuesto  en  los  incisos  segundo  y  siguientes  del

artículo 8° de la ley N° 20.374.

Para el año 2011, el monto del aporte

del  Fisco para  la bonificación  a que  se refiere  el

artículo 4° de la ley N° 20.374 no podrá superar los

$26.584.255  miles  contemplados  en  la  Ley  de

Presupuestos del Sector Público para el año 2011 para

la  aplicación  de  la  ley  N°  20.374.  Si  el  monto

acumulado del referido beneficio excediere de la suma

antes  señalada,  la  diferencia  será  de  cargo  de  la

respectiva universidad.".

Dios guarde a V.E.

ALEJANDRA SEPÚLVEDA ORBENES
Presidenta de la Cámara de Diputados
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                ADRIÁN ÁLVAREZ ÁLVAREZ
Secretario General Accidental de la Cámara de Diputados
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