Minuta Balance Equidad de Género Durante el Gobierno de Gabriel Boric

El 8 de marzo de 2022, el presidente de Gabriel Boric le expres6 al pais que su gobierno seria
un “gobierno feminista que se construye por y para las mujeres”'. Esta promesa de campaia,
sin duda ha sido fuertemente cuestionada luego del mal manejo politico que tuvo la acusacion
de violacion del ex-su subsecretario del Interior Manuel Monsalve. Sin embargo, en los
ultimos tres afos el sello feminista del gobierno tampoco se ha visto reflejado en los datos
que miden la equidad de género.

En relacion con la violencia de género, en 2021, antes del gobierno del presidente Boric,
SERNAMEG registro 163 femicidios frustrados®. En contraste, en 2024 lamentablemente se
constataron 299 victimas de este delito. En porcentajes, esto constituye un aumento en los
femicidios frustrados de un 83% desde que asumio el presidente Boric en 2022. Respecto de
los femicidios consumados, desde el afio 2022 se han registrado anualmente 43 femicidios
consumados en todo el pais, por lo que no se observa ningun tipo de disminucion en esta
materia. En consecuencia, estas medidas son un reflejo de que las politicas publicas de género
del actual gobierno no han sido suficientes para disminuir la violencia en contra de las
mujeres.

Por otra parte, el primer afio del gobierno de Gabriel Boric se presentd un aumento de un
12,8% en las victimas mujeres de violaciones y delitos sexuales, segun las cifras publicadas
por la CEAD®. Sumado a lo anterior, desde la publicacion de la Ley Karyn en 2024 se han
registrados 172 denuncias de acoso sexual en el sector publico®. Dentro de estas, 72 fueron
realizadas en el Ministerio de Salud, 19 en el Ministerio de Educacion, 16 en el Ministerio de
Justicia y 10 en el Ministerio de Agricultura. El 89% de las denuncias de acoso sexual fueron
realizadas por mujeres. Respecto del sector privado, al 11 de enero de 2025 hay 251
denuncias de acoso sexual que estan en proceso de fiscalizacion seglin lo establecido por la
Ley Karyn®.

En el ambito laboral, segiin la Camara de Comercio de Santiago (CMS), en 2024 aument¢ el
desempleo femenino de 9,1% a 9,3% en comparacion al trimestre marzo-mayo 2023 y se
estim6 un aumento en la brecha de género en desempleo de 1,7% °. Sumado a lo anterior, se
evidencid que en 2024 un 30% de las mujeres que estan ocupadas tienen trabajos informales,
lo cual supera a los hombres en un 3,1%. Ademads, la CMS constatd que este indicador subid
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1,4% en comparacion a 2023. Por otro lado, en base a los datos de la encuesta ESI del INE’,
la brecha de género salarial si presentd una disminucion de 27,7% a 23,8% entre 2021 y
2022. Sin embargo, este avance no se ha logrado consolidar, dado que, segin la misma
encuesta, en 2024 en promedio las mujeres ganaron un 25,5% menos en comparacion a los
hombres.

En pensiones la brecha de género es de gran magnitud y durante el gobierno de Gabriel Boric
esta se ha incrementado. En base a los informes realizados por la Superintendencia de
Pensiones, entre junio de 2020 y junio de 2021, las pensiones promedio entregadas de las
mujeres eran menores en un 33,9% respecto de las pensiones de sus pares®. Lo anterior,
considerando los aportes del pilar solidario y la capitalizacién individual. Este mismo
indicador incorporando la PGU, entre junio de 2023 y junio de 2024, resulté 36,2%’, lo cual
constituye un aumento de la diferencia de las pensiones entre hombres y mujeres de un 2,3%.

Otra brecha de género se observa en el acceso a los créditos bancarios para poder costear una
vivienda propia. Sobre lo anterior, la CMF public6 un estudio que determin6 que en el afio
2023 las mujeres tuvieron un menor acceso a créditos bancarios para vivienda,
conforméandose una brecha de género de 24%'. Desde 2020, esta cifra no registra mayores
avances, disminuyendo solo un 2%.

En salud, de acuerdo, a un estudio publicado por la Universidad San Sebastian'', durante
2023 en todos los centros médicos del pais hubo mas mujeres en las listas de espera de
enfermedades GES. Concretamente, 6 de cada 10 personas que esperan una cirugia de una
garantia de oportunidad GES son mujeres, lo que en porcentaje corresponde a un 61,7%.
Considerando que las enfermedades GES son de alta gravedad, que las mujeres no estén
accediendo a la salud de manera oportuna es problematico.

Ademas, en base a un estudio de la Universidad del Desarrollo, durante el primer trimestre de
2024 el cancer de mama y cervicouterino lideraron los atrasos tanto en diagnostico como en
tratamiento'?. Concretamente, en el diagndstico del cancer de mama se registraron 2.666
mujeres en la lista de espera y 1.535 en su tratamiento, lo cual constituye en ambos casos las
cifras mas altas del pais. En el cancer cervicouterino hubo 1.751 atrasos en diagnostico y 575
en tratamiento. Relacionado a lo anterior, en Chile el afio 2022 se realizaron 501.268
mamografias, lo que representa una baja cobertura de un 38,6% ante el 70% recomendado
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internacionalmente . Esta informacion evidencia la vulnerabilidad de las mujeres en el

sistema de salud.
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En suma, estos datos demuestran que, a pesar de que el gobierno ha aumentado el
presupuesto del Ministerio de la Mujer'®, en los ultimos tres afios han habido mas retrocesos
que avances en alcanzar la equidad de género en Chile. Por su parte, el gobierno de Boric ha
priorizado programas como Chile Cuida, el cual en tres afios solo ha conseguido tener 6
centros de cuidados funcionando en todo el pais'’. Como demuestran los datos anteriores, los
programas de prevencion de violencia contra la mujer de SERNAMEG sin éxito han
impedido el aumento de la violencia de género. A partir de estas ineficiencias en las politicas
publicas de género, resulta incoherente el impetu feminista presente a nivel discursivo
respecto del real aporte del gobierno en la disminucion de la inequidad de género.

En Chile, la mayoria de las mujeres cotidianamente enfrentan menores oportunidades, son
discriminadas o incluso son victimas de violencia de género. Por esta razon, es urgente que el
Estado disefie politicas publicas que realmente mejore las condiciones de vida de las mujeres.
Efectivamente, el gobierno de Gabriel Boric construyd un gobierno con una alta
representacion femenina, que, no obstante, a lo largo de los afios ha ido disminuyendo . Sin
embargo, esto esta lejos de ser suficiente para denominarse como un “gobierno feminista”.
Sin duda, el incumplimiento de esta promesa de gobierno es lamentable, ya que son las
mujeres quienes seguirdn viviendo bajo las consecuencias de la inequidad de género, sin
percibir ningun avance durante cuatro afios.
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