SEGUNDO INFORME DE LA
COMISION DE HACIENDA, recaido
en el proyecto de ley, en segundo
tramite constitucional, que modifica la
Ley N° 19.479, sobre Gestion vy
Personal del Servicio Nacional de
Aduanas.

BOLETIN N° 3.034-05

HONORABLE SENADO:

Vuestra Comision de Hacienda tiene el honor de
informaros acerca de las indicaciones recaidas en el proyecto de ley del
rubro, en segundo tramite constitucional, iniciado en Mensaje de S.E. el
Presidente de la Republica.

A algunas de las sesiones en que la Comision
analizé esta iniciativa legal, concurrieron el Director Nacional de
Aduanas, sefior Raul Allard; el Jefe del Departamento de Asesoria Legal
y Administrativa del mismo Servicio, don Mario Arrué; el Subdirector de
Racionalizacion y Funcién Puablica de la Direcciéon de Presupuestos,
sefor Alberto Arenas; el Jefe del Departamento Institucional Laboral de
esta Direccion, sefior Carlos Pardo; la Asesora de la Subsecretaria de
Hacienda, sefiora Catalina Bau; el Asesor de la Direccion de
Presupuestos, sefior Julio Valladares; el Presidente de la Asociacion
Nacional de Funcionarios de Aduanas, sefior Daniel Vergara, y los
directores de la misma Institucién, sefiora Eliana Santander y sefiores
Enrigue Campos y José Miguel Celedon.

NORMAS DE QUORUM ESPECIAL

Se previene que son normas de rango de ley
organica constitucional el articulo 18 contenido en el nimero 3) del articulo 1°
de esta iniciativa y el articulo 4° transitorio, por modificar tacitamente el
articulo 46 del decreto con fuerza de ley N° 1/19.653, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administraciéon
del Estado. En consecuencia, dichas normas han de ser aprobadas con las
cuatro séptimas partes de los votos de los Senadores en ejercicio.



Dejamos constancia de las siguientes materias,
para los efectos de lo dispuesto en el articulo 124 del Reglamento del
Senado:

.- No fueron objeto de indicaciones ni de
modificaciones los articulos 2° permanente y 3° transitorio.

Il.- Indicaciones aprobadas sin modificaciones:
1,2,3,4,4bis, 5, 7,9, 10, 11, 13 e indicaciones del Ejecutivo de fecha
28 de julio de 2003 (articulo 19,nuevo, del articulo 1° del proyecto y
articulo 4° transitorio).

I1l.- Indicaciones aprobadas con modificaciones:

6, 8y 15.

IV.- Indicaciones rechazadas: 12, 14y 16

V.- Indicaciones retiradas: no hay.

VI.- Indicaciones declaradas inadmisibles: no
hay.

Dejamos constancia de que el plazo inicial para
formular Indicaciones fue reabierto, por acuerdo de la Sala del Senado,
fijandose como fecha el dia lunes 14 de abril, a las 12 horas, Vv,
posteriormente, se volvio a fijar un nuevo plazo, por acuerdo unanime de los
Comités Parlamentarios, de fecha 16 de julio del afio en curso, hasta el dia
lunes 28 de julio del mismo afio.

DISCUSION EN PARTICULAR

ARTICULO 1°
N° 1)

Reformula los requisitos de ingreso y promocion a
los cargos de planta del Servicio Nacional de Aduanas. El texto aprobado en
general por el Senado establece como requisitos alternativos para los cargos
de Plantas de Directivos de Carrera, de Profesionales, de Fiscalizadores y de
Técnicos, los siguientes:

Para los cargos de Plantas de Directivos de
Carrera (desde el grado 6° al 9°) y los de Profesionales (desde el grado 5° al
9°) se debe contar con un titulo de carrera de, a lo menos, diez semestres de



duracion, otorgado por una Universidad o Instituto Profesional del Estado o
reconocido por éste o bien, un titulo de una carrera de, a lo menos, ocho
semestres de duracion, otorgado por los mismos organismos antes
referidos. En la Planta de Profesionales, desde el grado 10° al 15°, se exige
como requisito sélo contar con un titulo de, a lo menos, ocho semestres de
duracién, otorgado por una Universidad o Instituto Profesional del Estado o
reconocido por éste.

En la Planta de Fiscalizadores, en su grado 10°,
se exige como requisitos alternativos los mismos que se sefialan para los
Profesionales desde el grado 5° al 9°.

En la Planta de Fiscalizadores, desde el grado 11°
al 15° se establecen como requisitos alternativos los siguientes: titulo
profesional de una carrera de, a lo menos, ocho semestres de duracion
otorgado por una Universidad o Instituto Profesional del Estado o reconocido
por éste; o un titulo técnico, de una carrera de, a lo menos, cuatro semestres
de duracién otorgado por una Institucion de Educacién Superior del Estado o
reconocido por éste; y haber aprobado el cumplimiento del requisito de
perfeccionamiento que, para este efecto, determine el Director Nacional de
Aduanas.

En la Planta de Técnicos se exige, desde el Grado
14° al 16°, como requisitos alternativos, contar con un titulo técnico de una
carrera de, a lo menos, cuatro semestres de duracién otorgado por una
Institucion de Educacion Superior del Estado o reconocida por éste, o haber
aprobado, a lo menos, seis semestres de una carrera impartida por una
Institucion de Educacién Superior del Estado o reconocida por éste.

Y desde el Grado 17° al 20°, un titulo de técnico
de, a lo menos, cuatro semestres de duracion, otorgado por una Institucion
de Educacién Superior del Estado o reconocida por éste, o un titulo de
técnico otorgado por un establecimiento de Educacion Media Técnico
Profesional del Estado o reconocido por éste; o haber aprobado, a lo menos,
seis semestres de una carrera impartida por una Instituciéon de Educacién
Superior del Estado o reconocida por éste.

Las indicaciones numeros 1, 2 y 3 del Ejecutivo
introducen una exigencia adicional para aquellos que deban reunir el
requisito de contar con un titulo de una carrera de, a lo menos, ocho
semestres de duracion, la que consiste en que éstos deben tener una
experiencia minima de 5 afios en el Servicio, en los cargos de directivos,
grados 6° al 9° y de profesionales, grados 5° al 9°, y una experiencia
minima de 3 afos en el Servicio, en los cargos de fiscalizadores grado
10.



- Puestas en votaciéon estas indicaciones
fueron aprobadas, en forma unanime, por los miembros presentes de la
Comisién, Honorables Senadores sefiora Evelyn Matthei y sefores
Alejandro Foxley y Jaime Gazmuri.

Ademas, en la Planta de Fiscalizadores, entre
sus Grados 11° al 15°, mediante la indicacién nimero 4, también del
Ejecutivo, se agrega al requisito alternativo de contar con un titulo
técnico de una carrera de, a lo menos, cuatro semestres de duracién
otorgado por una Institucion de Educacion Superior del Estado o reconocido
por éste, la condicion de que se haya aprobado el cumplimiento del
requisito de perfeccionamiento que, para este efecto, determine el
Director Nacional de Aduanas.

La indicacién supresiva numero 4 bis es una
consecuencia de la aprobacién de la indicacion anterior.

- Estas indicaciones fueron aprobadas, en
forma unanime, por los miembros presentes de la Comisidn,
Honorables Senadores sefiora Evelyn Matthei y sefiores Alejandro
Foxley y Jaime Gazmuri.

En la Planta de Técnicos, entre sus grados 14°
al 16°, mediante la indicacién numero 5, de S. E. el Presidente de la
Republica, donde se exige haber aprobado, a lo menos, seis semestres
de una carrera impartida por una Institucion de Educacion Superior del
Estado o reconocida por éste, se agrega el requisito de contar con una
experiencia minima de 2 afios en el Servicio.

- Votada esta indicacion, se aprobdé por la
unanimidad de los miembros presentes, Honorables Senadores seiiora
Evelyn Matthei y seiiores Alejandro Foxley y Jaime Gazmuri.

N° 2)
letra c)

La indicacibn numero 6.- de S. E. el
Presidente de la Republica, modifica el articulo 1°, N° 2) del proyecto
en estudio, que fija las normas a que deben ajustarse los concursos.

La disposicion que viene propuesta en el texto
aprobado en general establece que los concursos se sujetaran, entre
otros aspectos, al siguiente principio: los funcionarios, en un solo acto,
deberan postular a una o mas de las plantas del Servicio respecto de las
cuales cumplan con los requisitos legales, sin especificar cargos o
grados determinados dentro de ellas.



La indicacion ya mencionada, en cambio,
propone que en la convocatoria del concurso, deberan especificarse los
cargos, las funciones a desempefiar y la localidad en que estara ubicada
la vacante a proveer, sin perjuicio de las facultades del Director Nacional
de Aduanas contenidas en el Parrafo 3° del Titulo Il de la ley N° 18.834,
sobre Estatuto Administrativo.

- La indicacion fue aprobada, con Ila
modificacion que se seiala en el texto del proyecto y que consiste en
reemplazar el término "deberan" por "podran”, en forma unanime por
los miembros presentes de la Comisidon, Honorables Senadores sefora
Evelyn Matthei y seiiores Alejandro Foxley y Jaime Gazmuri.

Asimismo, la indicacibn numero 7.- del
Ejecutivo, en concordancia con la anterior, propone ajustar la norma que
dispone que las vacantes que subsistieren y que deban proveerse se
sujetaran a la reglas generales, especificando que se trata de las normas
generales de la ley N° 18.834.

- Esta indicacion se aprobé en forma unanime
y sin enmiendas por los miembros presentes, Honorables Senadores
sefiora Evelyn Matthei y seiiores Alejandro Foxley y Jaime Gazmuri.

N° 3)

Este nUmero agrega un articulo 18, que faculta
al Director Nacional para declarar la vacancia de cargos servidos por
funcionarios de carrera que cumplen determinados requisitos de edad, 65
afios los hombres y 60 las mujeres, si el monto de la jubilacién a que
pudieran tener derecho, alcanza, al menos, un 70% del promedio
mensual liquido de las remuneraciones imponibles de los doce meses
anteriores a la declaraciéon de vacancia, actualizadas segun el IPC.

El articulo en comento también regula el
incentivo monetario o bonificacion por retiro, que seré el que establezca
la legislacion vigente al momento en que el Director Nacional ejerza la
facultad de declarar la vacancia.

El Ejecutivo presento la indicacion N° 8 con el
objetivo de intercalar, en el inciso primero de este articulo, a
continuacion del vocablo "carrera”, la palabra "desde".

La Honorable Senadora sefiora Matthei
planteé que el problema de fondo en esta norma sigue siendo la
diferencia de edad para jubilar que existe entre el hombre y la mujer,



situacion que deja a esta ultima en una posicion muy desmedrada. Indico
gue este es un problema complejo que es dificil abordar en los limites de
este proyecto de ley, puesto que se refiere a aspectos generales de
nuestra legislacién previsional.

El Subdirector de Racionalizacién y Funcion
Publica, sefior Arenas, manifest6 que el Ejecutivo no tenia inconveniente
alguno en incorporar la idea propuesta por los Honorables Senadores sefiora
Matthei y sefior Garcia, en el sentido de que tratdndose de funcionarias
mujeres entre los 60 y 65 afios de edad, el Director Nacional de Aduanas
para declarar vacantes sus cargos, debera contar con el consentimiento de la
funcionaria.

- Esta indicacion fue aprobada con una
modificacion que consiste en sustituir el inciso primero del articulo
18, con el propdsito de recoger el acuerdo antes reseiiado. Ello por
la unanimidad de los miembros de la Comisiéon, Honorables
Senadores seiora Evelyn Matthei y seifiores Edgardo Boeninger,
Alejandro Foxley, José Garcia y Carlos Ominami.

La indicacién N° 9 del Ejecutivo, agrega, en el
inciso segundo de este articulo 18, al final, a continuacion de las
palabras "Indice de Precios al Consumidor”, la frase "con un tope de 60
unidades de fomento".

El inciso segundo en cuestion prescribe que la
facultad del Director Nacional de Aduanas de declarar vacantes los
cargos de los funcionarios a que se refiere el inciso primero, solamente
podra ejercerse cuando la jubilacion, pensiéon o renta vitalicia a que
pueda tener derecho el funcionario, sumado, si correspondiere
percibirse, el incentivo monetario o bonificacion por retiro a que se refiere
el inciso siguiente, alcance a lo menos el 70% del promedio mensual
liquido de las remuneraciones imponibles de los 12 meses anteriores a la
declaracién de vacancia, actualizadas segin el indice de Precios al
Consumidor.

- La Comision aprobd esta indicacion N° 9,
sin enmiendas, por la unanimidad de sus miembros presentes,
Honorables Senadores sefora Evelyn Matthei y seiiores Edgardo
Boeninger, Alejandro Foxley y José Garcia.

La indicacién N° 10 del Ejecutivo, tiene por
objetivo incorporar, en el inciso segundo, a continuacién del punto final
(.), que pasa a ser seguido (.), la siguiente oracién: “En la determinacion
del monto de la jubilacién, pensiéon o renta vitalicia no se incluiran las
cotizaciones voluntarias, los depdsitos de ahorro previsional voluntario ni



los depdsitos convenidos a que se refiere el articulo 20 del decreto ley N°
3.500 de 1980, salvo peticion expresa en contrario manifestada por el
funcionario.”.

- La Comisién aprobdé esta indicacién, sin
enmiendas, por la unanimidad de sus miembros presentes,
Honorables Senadores seifiora Evelyn Matthei y sefiores Alejandro
Foxley, José Garcia y Jaime Gazmuri.

Enseguida la Honorable Senadora sefiora
Matthei solicité que se votara el inciso cuarto del articulo 18, lo que se
acordo por unanimidad.

Este precepto prescribe que para aplicar el
beneficio o uno similar, en el calculo dispuesto en el inciso segundo, el
valor mensual del incentivo monetario serd el cuociente que resulte de
dividir su monto total, por 120.

En relacion con esta norma, la Honorable
Senadora sefiora Matthei precis6 que, en realidad, se trata de que el
funcionario que redne el requisito para que se le declare vacante su
cargo pueda conservar en el futuro la misma tasa de reemplazo que
equivale a una jubilacion, pension o renta vitalicia de al menos el 70%
del promedio mensual liquido de las remuneraciones imponibles de los
doce meses anteriores a la declaracion de vacancia, con una cifra
actualizada y con un tope maximo de 60 unidades de fomento. Para
alcanzar este porcentaje, debe incluirse en el calculo la bonificacion por
retiro o incentivo monetario, en el caso de ser procedente. Y el valor
mensual de dicho incentivo, segun el inciso cuarto en debate, sera
equivalente al cuociente que resulte de dividir su monto total por 120.

Enseguida sefial6 que esta modalidad de
calculo no le parece adecuada, puesto que al adicionar este monto de
bonificacion, dicho fondo sélo durara diez afios, dado que se divide por
ciento veinte. Si las expectativas de vida superan los diez afios, como lo
prueban las estadisticas actuales, luego de ese plazo, el funcionario
guedara con un monto inferior al 70% que se indica en el inciso segundo.

El sefior Arenas expresé que en la elaboracién
de este principio concurrid y estuvo de acuerdo también la Asociacion de
Funcionarios de Aduanas; que no se ha pretendido con esta norma
modificar el sistema general que regula la seguridad social ni el sistema
de pensiones actualmente vigente, y que el analisis de las disposiciones
se ha enmarcado en la politica de recursos humanos del Servicio. En ese
entendido, la propuesta del Ejecutivo busca crear los mecanismos que



faciliten la renovacion del personal de Aduanas, en un marco concordado
con la Asociacion.

En el mismo sentido, los Honorables
Senadores seiores Boeninger y Ominami, sefialaron que no seria
conveniente que la disposicibn en comento quedara en una norma
permanente, que pueda interpretarse como una sefal entregada por el
Congreso Nacional en materia previsional; en ese sentido - indicaron- es
mejor que quede como una norma transitoria con una vigencia de entre 5
a 10 aflos y que permita cumplir su objetivo en cuanto a la politica de
recursos humanos del Servicio Nacional de Aduanas que ha sido
previamente concordado con los interesados.

La Honorable Senadora sefiora Matthei
manifestd que ella no pretendia ir contra los acuerdos alcanzados en
este tema, pero no le parecia adecuado ni conveniente que se sentara un
precedente en este proyecto de ley que luego pudiera generalizarse. Por
lo mismo, sefialé estar conforme con establecer la norma de un modo
transitorio, con una vigencia de no mas de 5 afios.

Cabe hacer presente que recogiendo los
planteamientos de los miembros de la Comisién respecto a contemplar
este inciso como norma transitoria y con una duracion de hasta 10 afios,
el Subdirector de Presupuestos, sefior Alberto Arenas, anuncié una
indicacion del Ejecutivo en dicho sentido.

- Al votarse el primitivo inciso cuarto del
articulo 18, se manifestaron por aprobarlo los Honorables
Senadores seiiores Edgardo Boeninger y Alejandro Foxley; por
rechazarlo, los Honorables Senadores sefiora Evelyn Matthei y
sefior José Garcia. Se abstuvo el Honorable Senador sefior Carlos
Ominami.

- Repetida reglamentariamente la votacion,
fue aprobado este inciso por tres votos a favor, de los Honorables
senadores senores Edgardo Boeninger, Alejandro Foxley y Carlos
Ominami y dos en contra de los Honorables Senadores sefiora
Evelyn Matthei y sefor José Garcia.

- Posteriormente, la indicacion del Jefe del
Estado- que se tradujo en un articulo 4° transitorio, nuevo - llegé al
Senado dentro del nuevo plazo fijado por los Comités
Parlamentarios y fue conocida y aprobada por esta Comisiéon con
los votos de los Honorables Senadores seifiores Edgardo Boeninger,
Alejandro Foxley, José Garcia y Carlos Ominami, y el voto en contra
de la Honorable Senadora seifiora Evelyn Matthei.



El tenor de dicho articulo 4° transitorio es el
siguiente:

"Articulo 4° transitorio.- Para aplicar el
incentivo monetario o bonificacion por retiro a que se refiere el
articulo 18, el calculo del valor mensual del beneficio dispuesto en
el inciso segundo de la misma disposicidén, sera el cuociente que
resulte de dividir su monto total por 120. El presente articulo tendra
una vigencia de diez ainos, contados desde la fecha de publicacién
de esta ley."

- En consecuencia, la Comision eliminé el
inciso cuarto del articulo 18 en andlisis, por la unanimidad de los
miembros de la Comisién, Honorables Senadores sefiora Evelyn
Matthei y sefiores Edgardo Boeninger, Alejandro Foxley, José Garcia y
Carlos Ominami. Al mismo tiempo y con solo el voto en contra de la
Honorable Senadora seifiora Matthei, aprobé el articulo 4° transitorio,
con enmiendas formales, propuesto por la indicacion del Ejecutivo.

La indicacion N° 11 de S.E. el Presidente de la
Republica, propone reemplazar el inciso quinto, por el siguiente:

“El Director del Servicio Nacional de Aduanas
se entendera facultado para requerir de los organismos previsionales y
de fiscalizacién previsional respectivos, la estimacion acerca de si el
monto de la eventual pension, jubilacion o renta vitalicia que pudiere
corresponder a los funcionarios unida al incentivo monetario o
bonificacion por retiro, si correspondiera percibirlo, resulta o no suficiente
para los efectos de la procedencia de la declaracién de vacancia. En
ningln caso podra conocer de la probable cuantia de la jubilacion,
pension o renta vitalicia o el monto de los recursos registrados en su
cuenta de capitalizacion individual. Un reglamento determinara los
mecanismos, procedimientos y modalidades que se utilizaran al efecto.”.

- Esta indicacion fue aprobada sin
enmiendas por tres votos a favor de los Honorables Senadores
sefiores Boeninger, Foxley y Ominami y dos en contra de los
Honorables Senadores sefiora Matthei y sefior Garcia.

La indicacion numero 12 del Honorable
Senador sefior José Antonio Viera Gallo, tiene por objetivo reemplazar
el inciso quinto del articulo 18, por el siguiente:

“El Director del Servicio Nacional de
Aduanas se entendera facultado para requerir de los organismos
previsionales y de fiscalizacion previsional respectivos, la estimacion
acerca de si el monto de la eventual pension, jubilacion o renta vitalicia
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gue pudiere corresponder a los funcionarios unida al incentivo monetario
resulta o no suficiente para los efectos de la procedencia de la
declaracion de vacancia. En ningln caso podra conocer de la probable
cuantia de la jubilacion, pension o renta o de los fondos previsionales de
los funcionarios. Un reglamento determinara los mecanismos,
procedimientos y modalidades que se utilizaran al efecto.”.

- La Comision rechazé esta indicacion en
atencioén a la aprobacién de la anterior, por la unanimidad de sus
miembros presentes, Honorables Senadores sefiora Evelyn Matthei y
sefiores Alejandro Foxley, José Garcia y Jaime Gazmuri.

N° 4)

La indicacion N° 13 del Ejecutivo, para
suprimir el articulo 19 contenido en el numeral 4) del articulo 1°,
relativa a la facultad que se le concedia al Director Nacional de
Aduanas para declarar vacantes los cargos o empleos servidos por
funcionarios que hayan ejercido o ejerzan la opcién a que se refiere
el articulo 2° transitorio de la Ley N° 18.575, que hayan cumplido 65
anos de edad, si son hombres y 60, si son mujeres, fue aprobada
por la unanimidad de los miembros presentes de la Comisién,
Honorables Senadores sefora Evelyn Matthei y seiiores Edgardo
Boeninger, Alejandro Foxley y José Garcia.

Ello como consecuencia de lo dispuesto en la
ley N° 19.882, sobre Nuevo Trato Laboral, que resolvio el problema de
los funcionarios pertenecientes a plantas con cargos adscritos, en las
condiciones que dicha normativa legal establecio.

Luego la indicacion numero 14.- de S. E. el
Presidente de la Republica, para intercalar, en el inciso segundo del
articulo 19 propuesto, a continuacién de la frase “promedio mensual”, la
palabra “liquido”, fue rechazada por la unanimidad de los miembros
presentes de la Comision, Honorables Senadores sefiora Evelyn
Matthei y seifiores Edgardo Boeninger, Alejandro Foxley y José Garcia,
como consecuencia del rechazo del mencionado articulo 19.

Con fecha 28 de julio de 2003, el Ejecutivo formulo
una indicacion al proyecto en la que proponia un articulo 19, nuevo, a la ley
N° 19.479, de 1996, del siguiente tenor:

"Articulo 19.- Lo dispuesto en el articulo 5° de la

ley N° 19.882 seré& aplicable al Servicio Nacional de Aduanas.".
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Esta indicacién permite el aumento del viatico
de faena con que cuentan los funcionarios de Aduanas, a un 40% del
viatico completo.

- La Comisién aprobdé esta indicacién, sin
enmiendas, por la unanimidad de sus miembros, Honorables
Senadores seifora Evelyn Matthei y seiores Edgardo Boeninger,
Alejandro Foxley, José Garcia y Carlos Ominami.

ARTICULO 1° TRANSITORIO

Regula el primer concurso de promocién que se
deba realizar. Establece que los funcionarios que sean actualmente
titulares de cargos de plantas de Fiscalizadores y de Técnicos, que no
reanan los requisitos establecidos para ellos en la presente ley, podran
acceder un cargo de promocion de la misma planta en que estén
nombrados.

La indicacion numero 15 del Ejecutivo, que
tiene por fin dar mas precision a la norma, propone sustituir, en el inciso
primero, la expresion “podran acceder” por “podran postular”.

Esta indicacion fue aprobada con una
modificacion, al reemplazar en las letras a) y b) del inciso segundo el afio
"2005" por "2006".

- La indicacién se aprobd, con la modificacion
sefalada, por la unanimidad de los miembros presentes de la
Comisién, Honorables Senadores sefiora Evelyn Matthei y seiores
Edgardo Boeninger, Alejandro Foxley y José Garcia.

ARTICULO 2° TRANSITORIO

La indicacion N° 16.- del Honorable Senador
sefior José Antonio Viera Gallo, persigue reemplazar la expresion “90
dias” por “120 dias”.

Los representantes del Ejecutivo estimaron
innecesario aumentar de 90 a 120 dias a contar de la publicacion de esta
ley, el plazo para el primer llamado a concurso con el objetivo de proveer
los cargos vacantes.
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La indicacion fue rechazada por Ila
unanimidad de los miembros presentes de la Comisién, Honorables
Senadores seifiora Evelyn Matthei y sefiores Edgardo Boeninger,
Alejandro Foxley y José Garcia.

FINANCIAMIENTO

El informe financiero actualizado emanado de la
Direccion de Presupuestos, de fecha 1 de julio de 2003, sefiala que el
articulo 18 del proyecto faculta al Director Nacional de Aduanas para
declarar la vacancia de cargos servidos por funcionarios que cumplen
determinados requisitos de edad, si el monto de la jubilacion a que
pudieran tener derecho alcance, al menos, un 70% de la remuneracion
liguida imponible, incluyendo en su célculo el incentivo monetario o
bonificacion por retiro que esté vigente al momento de aplicar la facultad.
Adicionalmente, se establece que el Director Nacional puede incrementar
el limite maximo de este incentivo, hasta un tope de 11 meses, sélo si
tiene posibilidades excedentarias dentro del presupuesto anual
aprobado.

Agrega que, a la fecha, el incentivo monetario
por retiro a que se hace referencia en el proyecto, corresponde al que
contempla en su Titulo Il la ley N° 19.882, publicada el 23 de junio
pasado, que establece como limite 9 meses de bonificacién, el que
puede aumentarse en un mes para las mujeres.

Luego, el informe expresa que el mayor gasto
gue pudiere originar el pago del incentivo por retiro en el Servicio de
Aduanas esta contemplado en la referida ley general que lo concedié. El
incremento que puede conceder el Director de Aduanas no importa
mayor gasto, porque no requiere de disponibilidades presupuestarias
adicionales.

En relacion al articulo 19, nuevo, que se
incorpora, y que regula el aumento del viatico de faena, la Direccion de
Presupuestos sefiala que el mayor gasto fiscal que irrogue sera de cargo
del Servicio Nacional de Aduanas y correspondera a $ 93.750 miles para
el aino 2003.



En consecuencia, vuestra Comision
Hacienda ha despachado este proyecto debidamente financiado, por lo
cual sus normas no produciran desequilibrios presupuestarios ni incidiran

negativamente en la economia del pais.

MODIFICACIONES

13

de

En mérito de las consideraciones anteriores,
vuestra Comisién de Hacienda tiene el honor de proponeros que
aprobéis el proyecto de ley despachado por esta Comision de Hacienda

en su primer informe, con las siguientes modificaciones:

Articulo 1°
Ndmero 1)

I. PLANTA DE DIRECTIVOS
CARGOS DE CARRERA
Del grado 6° al 9°
Numero 2.

Agregar, antes del punto final,
experiencia minima de 5 aios en el Servicio".
(Indicacion N° 1. Unanimidad. 3X0)

Il. PLANTA DE PROFESIONALES
Del Grado 5° al 9°
Ndamero 2.

Agregar, antes del punto final,
experiencia minima de 5 aios en el Servicio".
(Indicacion N° 2. Unanimidad. 3X0)

la frase

la frase

y

y
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Ill. PLANTA DE FISCALIZADORES
Grado 10°
Numero 2.

Agregar, antes del punto final, la frase "y
experiencia minima de 3 ainos en el Servicio".
(Indicacién N° 3. Unanimidad. 3X0)

Del Grado 11° al 15°
Numero 2.

Agregar, luego de la conjuncién copulativa "y",
la frase "haber aprobado el cumplimiento del requisito de
perfeccionamiento que para este efecto determine el Director
Nacional de Aduanas.".

(Indicacién N° 4. Unanimidad. 3X0)

Ndamero 3.

Luego, suprimir el N° 3 y su texto.
(Indicacién N° 4 bis. Unanimidad. 3X0)

IV. PLANTA DE TECNICOS
Del Grado 14° al 16°
NGmero 2.

Agregar, antes del punto final, la frase "y
experiencia minima de 2 ainos en el Servicio".
(Indicacién N° 5. Unanimidad. 3X0)

Ndmero 2)
Letra c)

Introducir el siguiente namero 1., nuevo:

"1. En la convocatoria, podran especificarse
los cargos, las funciones a desempeinar y la localidad en que estara
ubicada la vacante a proveer, sin perjuicio de las facultades del
Director Nacional de Aduanas contenidas en el Parrafo 3° del Titulo
Il de le ley N°. 18.834"."

(Indicacién N° 6. Unanimidad. 3X0)
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NGmeros 1. a 4.

Han pasado a ser N° 2. a 5., respectivamente,
sin enmiendas.

N° 5.
Ha pasado a ser N° 6.

Sustituir la frase "se sujetardn a las normas
generales." por "se sujetaran a las normas generales de la ley N°
18.834.".

(Indicacién N° 7. Unanimidad. 3X0)

Numero 3)

Reemplazar el inciso primero del articulo 18 que
se agrega por el gue sigue:

"Articulo 18.- EIlI Director Nacional de
Aduanas podra declarar vacantes los cargos servidos por
funcionarios de carrera desde que hayan cumplido 65 afos de edad.
No obstante, el Director Nacional podra ejercer esta atribucién
respecto de las mujeres mayores de 60 aiios de edad y menores de
65 aios, para lo cual requerira del consentimiento de la funcionaria.
(Indicacién N° 8. Unanimidad. 4X0)

Introducir, en el inciso segundo del articulo que se
afiade, luego del vocablo "Consumidor”’, la frase ", con un tope de 60
unidades de fomento".
(Indicacion N° 9. Unanimidad. 4X0)

Luego, agregar, en el mismo inciso segundo, al
final, en punto seguido, la siguiente oracion: "En la determinaciéon del
monto de la jubilacién, pensién o renta vitalicia no se incluiran las
cotizaciones voluntarias, los depdsitos de ahorro previsional
voluntario ni los depdsitos convenidos a que se refiere el articulo 20
del decreto ley N° 3.500 de 1980, salvo peticién expresa en contrario
manifestada por el funcionario.".

(Indicacién N° 10. Unanimidad. 4X0)

El inciso cuarto del articulo 18 referido ha
pasado a ser articulo 4° transitorio, con el texto que se indica mas
adelante.

(Indicacidén de fecha 28 de julio. 4X1)
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El inciso quinto, ha pasado a ser inciso cuarto,
sustituido por el siguiente:

"El Director del Servicio Nacional de
Aduanas se entendera facultado para requerir de los organismos
previsionales y de fiscalizacion previsional respectivos, la
estimacion acerca de si el monto de la eventual pensién, jubilacién
o renta vitalicia que pudiere corresponder a los funcionarios unida
al incentivo monetario o bonificaciéon por retiro, si correspondiera
percibirlo, resulta o no suficiente para los efectos de la procedencia
de la declaracién de vacancia. En ningin caso podra conocer de la
probable cuantia de la jubilacién, pensiéon o renta vitalicia o el
monto de los recursos registrados en su cuenta de capitalizaciéon
individual. Un reglamento determinard los mecanismos,
procedimientos y modalidades que se utilizaran al efecto.”
(Indicacion N° 11. 3 a favor, 2 en contra)

Numero 4)

Reemplazar el articulo 19 que se agrega por el
siguiente:

“Articulo 19.- Lo dispuesto en el articulo 5°
de la ley N° 19.882, sera aplicable al Servicio Nacional de Aduanas.”.

(Indicacién de fecha 28 de julio. Unanimidad. 5X0)

Articulo 1° transitorio

Reemplazar, en su inciso primero, la palabra
"acceder" por "postular", y

Sustituir en las letras a) y b) del inciso segundo,
el guarismo "2005" por "2006".

(Indicacién N° 15. Unanimidad. 4X0)

En seguida, agregar el siguiente articulo 4°
transitorio:

"Articulo 4° transitorio.- Para aplicar el
incentivo monetario o bonificacion por retiro a que se refiere el
articulo 18 que se agrega a la ley N° 19.479 por el numero 3) del
articulo 1° de esta ley, el calculo del valor mensual del beneficio



17

dispuesto en el inciso segundo de la misma disposicién, sera el
cuociente que resulte de dividir su monto total por 120. El presente
articulo tendra una vigencia de diez aifos, contados desde la fecha
de publicacidén de esta ley.".

(Indicacién de fecha 28 julio. Mayoria 4X1)

El texto del proyecto de ley despachado por la
Comision es del siguiente tenor:

PROYECTO DE LEY:

"Articulo 1°.- Introdlucense las siguientes
modificaciones en la ley N° 19.479:

1) Sustituyense en el articulo 8°, los requisitos
establecidos para los cargos de las Plantas de Directivos de Carrera, de
Profesionales, de Fiscalizadores y de Técnicos, por los siguientes:

"I PLANTA DE DIRECTIVOS
CARGOS DE CARRERA
Del grado 6° al 9°

Requisitos alternativos:

1. Titulo de una carrera de, a lo menos, diez
semestres de duracién, otorgado por una Universidad o Instituto
Profesional del Estado o reconocido por éste, 0

2. Titulo de una carrera de, a lo menos, ocho
semestres de duracién, otorgado por una Universidad o Instituto
Profesional del Estado o reconocido por éste y experiencia minima de 5
afios en el Servicio.

Il. PLANTA DE PROFESIONALES

Del Grado 5° al 9°
Requisitos alternativos:

1. Titulo de una carrera de, a lo menos, diez
semestres de duracién, otorgado por una Universidad o Instituto
Profesional del Estado o reconocido por éste, 0



18

2. Titulo de una carrera de, a lo menos, ocho
semestres de duracién, otorgado por una Universidad o Instituto
Profesional del Estado o reconocido por éste y experiencia minima de 5
afios en el Servicio.

Del Grado 10° al 15°
Requisito:

Titulo de una carrera de a lo menos ocho
semestres de duracién, otorgado por una Universidad o Instituto
Profesional del Estado o reconocido por éste.

lIl. PLANTA DE FISCALIZADORES
Grado 10°
Requisitos alternativos:

1. Titulo de una carrera de, a lo menos, diez
semestres de duracién, otorgado por una Universidad o Instituto
Profesional del Estado o reconocido por éste, o

2. Titulo de una carrera de, a lo menos, ocho
semestres de duracién, otorgado por una Universidad o Instituto
Profesional del Estado o reconocido por éste y experiencia minima de 3
anos en el Servicio.

Del Grado 11° al 15°
Requisitos alternativos:

1. Titulo profesional de una carrera de, a lo
menos, ocho semestres de duracién otorgado por una Universidad o
Instituto Profesional del Estado o reconocido por éste, o

2. Titulo de Técnico, de una carrera de, a lo
menos, cuatro semestres de duracién otorgado por una Institucion de
Educacién Superior del Estado o reconocida por éste, y haber aprobado
el cumplimiento del requisito de perfeccionamiento que para este
efecto determine el Director Nacional de Aduanas.

IV. PLANTA DE TECNICOS

Del Grado 14° al 16°
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Requisitos alternativos:

1. Titulo de Técnico de, a lo menos, cuatro
semestres de duracion, otorgado por una Institucion de Educacién
Superior del Estado o reconocida por éste, o

2. Haber aprobado, a lo menos, seis semestres
de una carrera impartida por una Institucion de Educacion Superior del
Estado o reconocida por éste y experiencia minima de 2 afios en el
Servicio.

Del Grado 17° al 20°
Requisitos alternativos:

1. Titulo de Técnico de, a lo menos, cuatro
semestres de duracion, otorgado por una Institucion de Educacion
Superior del Estado o reconocida por éste, o

2. Titulo de Técnico otorgado por un
establecimiento de Educacién Media Técnico Profesional del Estado o
reconocido por éste, o

3. Haber aprobado, a lo menos, seis semestres
de una carrera impartida por una Institucion de Educacién Superior del
Estado o reconocida por éste.".

2) Introddcense las siguientes modificaciones al
articulo 10:

a) Agrégase al inciso segundo, a continuacion
del actual punto aparte(.), que pasa a ser punto seguido (.), la siguiente
oracion:

"Los concursos deberan considerar, a lo menos,
la rendicion de examenes o pruebas de conocimientos en materias afines
a las funciones del Servicio, el desempefo, la capacitacion y la
experiencia laboral.".

b) Suprimese el inciso cuarto, pasando los
actuales incisos quinto y sexto, a ser cuarto y quinto.

c) Agréganse los siguientes incisos tercero y
cuarto, nuevos, pasando los actuales incisos tercero, quinto y sexto,
gue han pasado a ser cuarto y quinto, a ser incisos quinto, sexto y
séptimo, respectivamente:
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"Los concursos se ajustaran al siguiente
procedimiento:

1. En la convocatoria, podran especificarse
los cargos, las funciones a desempeinar y la localidad en que estara
ubicada la vacante a proveer, sin perjuicio de las facultades del
Director Nacional de Aduanas contenidas en el Parrafo 3° del Titulo
Il de le ley N° 18.834.

2. Los funcionarios, en un solo acto, deberan
postular a una o mas de las plantas del Servicio respecto de las cuales
cumplan con los requisitos legales, sin especificar cargos o grados
determinados dentro de ellas;

3. La provision de los cargos vacantes de cada
planta se efectuard, en cada grado, en orden decreciente, conforme al
puntaje obtenido por los postulantes;

4. Las vacantes que se produzcan por efecto de
la provisién de los cargos conforme al nimero anterior, se proveeran en
acto seguido, como parte del mismo concurso y siguiendo iguales reglas;

5. En caso de producirse empate, Ilos
funcionarios seran designados conforme al resultado de la dltima
calificacion obtenida, y en el evento de mantenerse esta igualdad,
decidira el Director Nacional, y

6. Una vez aplicadas las normas anteriores, las
vacantes que subsistieren, de proveerse, se sujetaran a las normas
generales de la ley N° 18.834.

Sin perjuicio de sus atribuciones sobre esta
materia, el Director Nacional debera llamar a concurso cuando el
porcentaje de cargos de promocién vacantes de cualquiera de las plantas
concursables, sea superior al 10% del total de cargos de la misma.".

d) Sustituyese el inciso final, por el siguiente:

"En lo no previsto en el presente articulo, los
concursos se regularan por el reglamento y en lo que sea pertinente, por
las normas del Parrafo 1° del Titulo Il de la ley N°18.834.".

3) Agrégase el siguiente articulo 18:

"Articulo 18.- EI Director Nacional de

Aduanas podra declarar vacantes los cargos servidos por
funcionarios de carrera desde que hayan cumplido 65 afos de edad.
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No obstante, el Director Nacional podra ejercer esta atribucién
respecto de las mujeres mayores de 60 afios de edad y menores de
65 anos, para lo cual requerira del consentimiento de la funcionaria.

La facultad anterior solamente podré ejercerse
cuando la jubilacion, pension o renta vitalicia a que pueda tener derecho
el funcionario, sumado, si correspondiere percibirse, el incentivo
monetario o bonificacidon por retiro a que se refiere el inciso siguiente,
alcance a lo menos el 70% del promedio mensual liqguido de las
remuneraciones imponibles de los 12 meses anteriores a la declaracion
de vacancia, actualizadas segun el indice de Precios al Consumidor, con
un tope de 60 unidades de fomento. En la determinacién del monto
de la jubilacién, pension o renta vitalicia no se incluiran las
cotizaciones voluntarias, los depdsitos de ahorro previsional
voluntario ni los depésitos convenidos a que se refiere el articulo 20
del decreto ley N° 3.500 de 1980, salvo peticion expresa en contrario
manifestada por el funcionario.

El referido incentivo monetario o bonificacion
por retiro serd aquel que, de conformidad a la legislacion vigente al
momento de aplicar la facultad que se concede al Director Nacional en el
presente articulo, pueda tener derecho el funcionario, en razén de
haber cesado en sus funciones por tener cumplidas, a lo menos, las
edades sefialadas en el inciso primero y que ademas, se calcule en
relacién a afios de servicio, remuneracion o género o bien se trate de un
beneficio de naturaleza similar u homologables y que sea otorgado por
igual causa. Cuando se ejerza la facultad establecida en el inciso
primero, y s6lo para los efectos del presente articulo, los funcionarios
gue cesen en sus empleos tendran derecho a percibir el incentivo
monetario o bonificacion por retiro que la legislacién conceda por la
causal de renuncia voluntaria, en las condiciones que ésta establezca.

El Director del Servicio Nacional de Aduanas se
entendera facultado para requerir de los organismos previsionales y de
fiscalizacion previsional respectivos, la estimaciéon acerca de si el
monto de la eventual pension, jubilacion o renta vitalicia que pudiere
corresponder a los funcionarios unida al incentivo monetario o
bonificacién por retiro, si correspondiera percibirlo, resulta o no
suficiente para los efectos de la procedencia de la declaracién de
vacancia. En ningun caso podra conocer de la probable cuantia de la
jubilacién, pensién o renta vitalicia o el monto de los recursos
registrados en su cuenta de capitalizacion individual. Un reglamento
determinard los mecanismos, procedimientos y modalidades que se
utilizaran al efecto.

El Director Nacional de Aduanas, dentro de las
disponibilidades presupuestarias de cada afio, podra incrementar los
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montos superiores que establezca la norma que conceda el incentivo
monetario o bonificacion por retiro referido en incisos anteriores, hasta
un limite maximo de 11 meses de la remuneracion imponible. Asimismo,
esta disposicién podra aplicarse respecto de los funcionarios que tengan
derecho a una indemnizacion o bonificacién por retiro fundada en la
renuncia voluntaria a sus cargos.”.

4) Agrégase el siguiente articulo 19:

“Articulo 19.- Lo dispuesto en el articulo 5°
de la ley N° 19.882 sera aplicable al Servicio Nacional de Aduanas.”.

5) Derdgase el articulo 3° transitorio.

Articulo 2°.- Para el personal del Servicio
Nacional de Aduanas, la bonificacibn de estimulo por desempefio
funcionario del articulo 11 de la ley N° 19.479, tendra el caracter de
imponible para efectos de salud y pensiones.

Articulo 1° transitorio.- En el primer concurso de
promocién que se realice luego de la publicaciéon de la presente ley, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo segundo transitorio, los
funcionarios actualmente titulares de cargos de las plantas de
Fiscalizadores y de Técnicos del Servicio Nacional de Aduanas, que no
reunan los requisitos establecidos para éstas en el numero 1) del articulo
1°, podran postular a un cargo de promocion de la misma planta en que
estén nombrados.

En los concursos posteriores que se realicen
para proveer cargos de promocién dentro de una misma planta, el
personal a que hace referencia el inciso precedente de este articulo,
podra concursar siempre que acredite, en cada caso, el cumplimiento de
los siguientes requisitos adicionales:

a) Hasta el 30 de junio de 2006, los funcionarios
encasillados en la planta de Fiscalizadores, deberan acreditar el
cumplimiento del requisito de perfeccionamiento que determine el
Director Nacional, el que no podra considerar una capacitacion menor al
equivalente a 300 horas pedagdgicas.

b) A contar del 1 de julio de 2006, los
funcionarios mencionados en la letra anterior, deberan acreditar, a lo
menos, estar en posesion del titulo de Técnico Superior en Comercio
Exterior, y
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c) Aquellos funcionarios encasillados en la
planta de Técnicos, en virtud de lo dispuesto en el inciso quinto del
articulo 1° transitorio de la ley N° 19.479, deberan acreditar el
cumplimiento del requisito de perfeccionamiento que determine el
Director Nacional, el que no podra considerar una capacitacion menor al
equivalente a 300 horas pedagdgicas.

El Director Nacional de Aduanas determinard,
respecto de cada funcionario, el namero de horas pedagdgicas de
capacitacion ya aprobadas que puedan ser imputables a las exigencias
establecidas en las letras a) y c) precedentes.

Articulo 2° transitorio.- ElI primer llamado a
concurso para proveer los cargos de promocién actualmente vacantes en
las plantas de Directivos de Carrera, de Profesionales, de Fiscalizadores
y de Técnicos, conforme a las reglas contenidas en el nimero 2) del
articulo 1°, debera efectuarse dentro del plazo de 90 dias contados
desde la publicacion de la presente ley.

Articulo 3° transitorio.- ElI guarismo establecido
en el inciso segundo del articulo 18 agregado a la ley N°19.479 por el
namero 3) del articulo 1° de esta ley, sera del 80% respecto de las
declaraciones de vacancia que se dispongan hasta el 31 de diciembre de
2005, para los funcionarios nombrados en las plantas de Administrativos
y de Auxiliares.

Articulo 4° transitorio.- Para aplicar el
incentivo monetario o bonificacion por retiro a que se refiere el
articulo 18 que se agrega a la ley N° 19.479 por el numero 3) del
articulo 1° de esta ley, el calculo del valor mensual del beneficio
dispuesto en el inciso segundo de la misma disposiciéon, sera el
cuociente que resulte de dividir su monto total por 120. El presente
articulo tendra una vigencia de diez aifos, contados desde la fecha
de publicacidén de esta ley.".
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Acordado en sesiones celebradas los dias 4
y 18 de junio, 9, 16 y 30 de julio de 2003, con asistencia de los Honorables
Senadores sefior Alejandro Foxley (Presidente), sefior Edgardo Boeninger,

sefior José Garcia, sefiora Evelyn Matthei y sefiores Carlos Ominami (Jaime
Gazmuri).

Sala de la Comision, a 1 de agosto de 2003.

CESAR BERGUNO BENAVENTE
Secretario de la Comision.
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RESUMEN EJECUTIVO

SEGUNDO INFORME DE LA COMISION DE HACIENDA, RECAIDO EN
EL PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA LA LEY N° 19.479,
SOBRE GESTION Y PERSONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
ADUANAS.
(Boletin N° 3.034-05)

. PRINCIPALES OBJETIVOS DEL PROYECTO PROPUESTO POR
LA COMISION:

- El proyecto persigue modificar la ley N° 19.479 para reforzar e
impulsar el proceso de modernizacion del Servicio Nacional de Aduanas,
resolviendo algunas dificultades detectadas en el sistema vigente.

Con este fin, la iniciativa legal en estudio contempla las siguientes
medidas:

1) reformular los requisitos de ingreso y promocion a los cargos de
planta del Servicio, reforzando la profesionalizacion, eliminando rigideces
y algunas contradicciones internas;

2) perfeccionar el sistema de promociones por concurso interno,
permitiendo una ejecucion mas expedita de los mismos y facilitando el
concurso externo, cuando no exista el personal con la calificacion
requerida en el Servicio;

3) modificar los requisitos de las plantas de Directivos de Carrera,
Profesionales, Fiscalizadores y Técnicos para dotar a la Institucién de
un nivel profesional adecuado;

4) facultar al Director Nacional para declarar la vacancia de cargos
servidos por personas gque cumplen determinados requisitos de edad, 65
afios los hombres y 60 las mujeres, si el monto de la jubilacién a que
pudieran tener derecho alcanza, al menos un 70% de la remuneracién
liquida imponible, incluyendo en su calculo, el incentivo monetario al
retiro; en el caso de las mujeres entre los 60 y los 65 afos su
desvinculacion del Servicio seré voluntaria.

5) Hace aplicable al Servicio Nacional de Aduanas lo dispuesto en
el articulo 5° de la ley N° 19.882, (aumento del viatico de faena).

6) Agregar un articulo 2° nuevo en el cual se establece que para el
personal del Servicio, la bonificacibn de estimulo por desempefio
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funcionario del articulo 11 de la ley N° 19.479, sera imponible para
efectos de salud y pensiones.

V.

V1.

Vil.

VIIl.

ACUERDOS:
INDICACION N° 1

APROBACION UNANIME (3X0)
APROBACION UNANIME (3X0)

APROBACION UNANIME (3X0)
APROBACION UNANIME (3X0)

BIS APROBACION UNANIME (3X0)
APROBACION UNANIME (3X0)
APROBACION UNANIME (3X0)
APROBACION UNANIME (3X0)

INDICACION N° APROBACION UNANIME (5X0)

INDICACION N° APROBACION UNANIME (4X0)

INDICACION N° 10 APROBACION UNANIME (4X0)

INDICACION N° 11 APROBACION (3X2)

INDICACION N° 12 RECHAZADA POR UNANIMIDAD (4X0)

INDICACION N° 13 APROBACION UNANIME (4X0)

INDICACION N°14  RECHAZADA POR UNANIMIDAD (4X0)

INDICACION N° 15 APROBACION UNANIME (4X0)

INDICACION N° 16 RECHAZADA POR UNANIMIDAD (4X0)

INDICACION N°
INDICACION N°
INDICACION N°
INDICACION N°
INDICACION N°
INDICACION N°
INDICACION N°

ooo~NOOGOA~RWDN

INDICACION NUEVA

DEL ARTICULO 19 APROBACION UNANIME (5X0)
INDICACION NUEVA DEL

ARTICULO 4° TRANSITORIO APROBACION (4X1)

ESTRUQTURA DEL PROYECTO APROBADO POR LA
COMISION: consta de dos articulos permanentes y cuatro
disposiciones transitorias.

NORMAS DE QUORUM ESPECIAL: deben aprobarse con rango
de ley organica constitucional la norma contenida en el numero 3)
del articulo 1° y el articulo 4° transitorio.

URGENCIA: no tiene.

ORIGEN INICIATIVA: mensaje de S.E. el Presidente de la
Republica.

TRAMITE CONSTITUCIONAL: segundo tramite.

APROBACION EN LA CAMARA DE DIPUTADOS: unanime (50
votos a favor).
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IX. INICIO TRAMITACION EN EL SENADO: 12 de noviembre de
2002.

X. TRAMITE REGLAMENTARIO: segundo informe.

Xl. LEYES QUE SE MODIFICAN O QUE SE RELACIONAN CON LA
MATERIA:

Ley N° 19.479, que introdujo modificaciones a la Ordenanza de
Aduanas y a la Ley Organica del Servicio Nacional de Aduanas.

Valparaiso, a 1 de agosto de 2003.

CESAR BERGUNO BENAVENTE
Secretario de la Comision
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