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A S.E. LA
PRESIDENTA DE
LA REPUBLICA

Oficio N°11.525

VALPARAISO, 9 de octubre de 2014.

Tengo a honra comunicar a V.E. que el
Congreso Nacional ha aprobado el proyecto de ley,
originado en mocion de la diputada sefiora Alejandra
Sepulveda Orbenes, de 1los diputados sefiores Manuel
Monsalve Benavides, Sergio Ojeda Uribe y Patricio
Vallespin Lopez, y de los exdiputados sefioras Adriana
Mufioz D’Albora, Carolina Goic Boroevic y Maria
Antonieta Saa Diaz y sefiores Alfonso de Urresti
Longton y Felipe Salaberry Soto, que precisa normas
vigentes para asegurar los derechos de las
manipuladoras de alimentos de establecimientos
educacionales, correspondiente al boletin 8048-13,
del tenor siguiente:

PROYECTO DE LEY

“Articulo 1°.- Modificase el articulo 6° de
la ley N° 19.886, de bases sobre contratos
administrativos de suministro y prestacion de

servicios, del siguiente modo:



1) Incorporase en el 1inciso primero, a
continuacién del punto seguido que sucede al vocablo

“remuneraciones”, el siguiente texto:

“En las bases de licitacion y en la
evaluacion de 1las respectivas propuestas se dara
prioridad a quien oferte mayores sueldos por sobre el
ingreso minimo mensual y otras remuneraciones de
mayor valor, tales como las gratificaciones legales,
la duracién indefinida de los contratos y condiciones
laborales que resulten mas ventajosas en atencidn a
la naturaleza de los servicios contratados. Del mismo
modo, se dara prioridad a 1las propuestas que
garanticen los pagos a que alude el 1inciso

siguiente.”.

2) Reemplazase el 1inciso segundo por el

siguiente:

“Asimismo, en los contratos de prestacion de
servicios para establecimientos de educacion
parvularia, escolar y preescolar, 1los contratos de
trabajo del personal que se desempeifia en la
manipulacién de alimentos deberan contemplar el pago
de 1las remuneraciones de 1los meses de diciembre,
enero y febrero en las mismas condiciones de 1los
meses precedentes, de conformidad con lo dispuesto en
el inciso primero del articulo 75 bis del Codigo del

Trabajo.”.

Articulo 2°.- 1Incorpdérase en el Coédigo del
Trabajo, cuyo texto refundido, coordinado y

sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de



ley N° 1, de 2003, del Ministerio del Trabajo vy
Previsidén Social, a continuacion del articulo 75, el

siguiente articulo 75 bis, nuevo:

“Articulo 75 bis.- La regla dispuesta en el
articulo anterior sera igualmente aplicable por los
meses de diciembre, enero y febrero a 1los
trabajadores que se hayan desempefiado a 1o menos
durante seis meses en forma continua como
manipuladores de alimentos para empresas que presten
los servicios de alimentacion en establecimientos de
educacion parvularia, escolar 'y preescolar de
conformidad con la ley N° 19.886, y cuyos contratos
de trabajo se encontraren vigentes al mes de

noviembre.

Asimismo, si el contrato de los trabajadores
seflalados en el 1inciso anterior terminare por
aplicacion de 1la causal contenida en el 1inciso
primero del articulo 161, el trabajador tendra
derecho, ademas de 1la indemnizacidén por afos de
servicio respectiva, a las remuneraciones
correspondientes a la totalidad del plazo que va
entre la fecha de terminacion y el dia anterior al
mes de inicio del siguiente aflo escolar, siempre que
el contrato hubiere estado vigente a 1o menos por
seis meses en forma continua dentro del respectivo

ano escolar.”.”.
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