
SENADO

PROYECTO DE LEY, EN SEGUNDO TRÁMITE CONSTITUCIONAL, QUE INTRODUCE MEJORAS EN EL RÉGIMEN DEL PERSONAL DEL SERVICIO
MÉDICO LEGAL. BOLETÍN N° 8129-07

DISPOSICIONES VIGENTES PROYECTO DE LEY TEXTO TENTATIVO

LEY NÚM. 20.261

CREA EXAMEN ÚNICO NACIONAL DE
CONOCIMIENTOS DE MEDICINA, INCORPORA
CARGOS QUE INDICA AL SISTEMA DE ALTA

DIRECCIÓN PÚBLICA Y MODIFICA LA LEY
Nº19.664

Artículo 4º.- Tratándose de los cargos de Director de
Hospital o de Servicio de Salud seleccionados por el
Sistema  de  Alta  Dirección  Pública,  el  máximo  de
doce horas de docencia a que se refiere el artículo 8º
de  la  ley  Nº  19.863  se  podrá  destinar,  en  forma
indistinta o combinada, al desempeño de la actividad
clínica  y  asistencial,  informando  al  Director  de
Servicio de dicha opción y la distribución que hará de
las horas respectivas, en su caso.

En los casos de Subdirectores Médicos de Hospital,
de Servicio de Salud y de establecimientos de salud
de  carácter  experimental  creados  por  los  decretos
con fuerza de ley  Nº 29,  Nº  30 y Nº  31,  todos de
2000, del Ministerio de Salud, podrán hacer uso de la

PROYECTO DE LEY

“Introduce  mejoras  en  el  régimen  del  personal  del
Servicio Médico Legal

Artículo 1°.- Agrégase en el inciso primero del artículo
4°  de  la  ley  N°  20.261,  a  continuación  del  punto
aparte, que pasa a ser seguido, la siguiente oración:

“Lo anterior  se extiende,  en los mismos términos y
bajo el  mismo deber de información,  al  Subdirector
Médico  y  a  todos  los  Directores  Regionales  del
Servicio Médico Legal,  incluido el  Director Regional
Metropolitano, seleccionados por el Sistema de  Alta
Dirección Pública.”.
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facultad establecida en el inciso anterior, siempre que
cumplan  jornadas  de  44  horas  semanales  con
dedicación exclusiva.

facultad establecida en el inciso anterior, siempre que
cumplan  jornadas  de  44  horas  semanales  con
dedicación exclusiva.

Decreto con Fuerza de ley N° 1, de 2001, del
Ministerio de Salud, que fija texto refundido,

coordinado y sistematizado de la ley N° 15.076

Artículo  14°.-La  designación  de  un  profesional
funcionario  que desempeñe un cargo en propiedad
para ocupar  otro incompatible,  produce la  vacancia
del anterior por el solo ministerio de la ley, a menos
de rechazar por escrito el nuevo cargo.

No  se  aplicará  esta  regla  a  los  profesionales
funcionarios  que  sean  designados  Ministros  de
Estado  o  Rector  de  una  Universidad  del  Estado  o
reconocida  por  éste  o  Decano  de  las  respectivas
Facultades  o  en  cargos  que  la  ley  declare  de  la
confianza  del  Presidente  de  la  República  o  de  la
autoridad  facultada  para  efectuar  el  nombramiento,
los  que  podrán  optar  entre  las  remuneraciones  de
estos  cargos  y  las  del  o  de  los  empleos  cuya
propiedad  conservan,  correspondiendo  siempre  su
pago  al  organismo  donde  efectivamente  cumplan
funciones.

Tampoco se aplicará a los profesionales funcionarios
que  sean  designados  en  un  cargo  a  contrata,  en
calidad de suplentes o reemplazantes,  o en cargos
en  que  los  nombramientos  estén  sujetos  a  plazos

Artículo 2°.- Agrégase en el inciso cuarto del artículo
14 del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2001, del
Ministerio  de  Salud,  que  fijó  el  texto  refundido,
coordinado  y  sistematizado  de  la  ley  N°  15.076,  a
continuación  del  punto  aparte,  que  pasa  a  ser
seguido, la siguiente oración:
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Facultades  o  en  cargos  que  la  ley  declare  de  la
confianza  del  Presidente  de  la  República  o  de  la
autoridad  facultada  para  efectuar  el  nombramiento,
los  que  podrán  optar  entre  las  remuneraciones  de
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legalmente determinados, los cuales podrán retener
la  propiedad  de  sus  empleos  anteriores
incompatibles, sin derecho a remuneración.

Igualmente,  podrán  retener  la  propiedad  de  sus
empleos  anteriores  incompatibles,  sin  derecho  a
remuneración, los profesionales funcionarios que, en
virtud  del  Sistema  de  Alta  Dirección  Pública,  sean
nombrados en los cargos de Director de Hospital  o
Subdirector  Médico  ya  sea  de  Hospital  o  de  un
Servicio de Salud.

El  derecho  a  que  se  refiere  el  inciso  anterior  se
extenderá exclusivamente  por  el  primer  período de
nombramiento en algún cargo afecto al  Sistema de
Alta Dirección Pública.

“Lo anterior será igualmente aplicable al Subdirector
Médico  y  a  todos  los  Directores  Regionales  del
Servicio Médico Legal,  incluido el  Director Regional
Metropolitano, seleccionados por el Sistema de Alta
Dirección Pública.”.
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Directores Regionales del Servicio Médico Legal,
incluido  el  Director  Regional  Metropolitano,
seleccionados  por  el  Sistema de  Alta  Dirección
Pública.

El  derecho  a  que  se  refiere  el  inciso  anterior  se
extenderá exclusivamente  por  el  primer  período de
nombramiento en algún cargo afecto al  Sistema de
Alta Dirección Pública.

Artículo 3°.- Esta ley entrará en vigencia a contar del
primer día del mes subsiguiente al de su publicación
en el Diario Oficial.

Artículo  transitorio.-  La  aplicación  de  las
disposiciones  de  esta  ley  será  de  cargo  del
presupuesto del Servicio Médico Legal y no irrogará
un mayor gasto fiscal.”.
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