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PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA LA LEY N° 20.209, Y OTROS CUERPOS LEGALES, EN MATERIA DE BONIFICACIONES Y DE PROMOCION

APLICABLES AL PERSONAL DE SALUD QUE SE DESEMPENA EN LOS SERVICIOS QUE INDICA

(Boletin N° 5.431-11)

TEXTO LEGAL VIGENTE

TEXTO APROBADO POR EL SENADO

ENMIENDAS APROBADAS POR LA CAMARA
DE DIPUTADOS

Articulo 1°.- Introdlcense las siguientes
modificaciones a la ley N° 20.209:

1) Al articulo 4°:

a) Agrégase, en el inciso primero, a continuacion del
punto aparte (.), que pasa a ser punto seguido (.), la
siguiente oracion: “Con iguales exigencias tendran
derecho a esta bonificacion los conductores de
vehiculos que, desempefandose en las Secretarias
Regionales Ministeriales y en el Instituto de Salud
Publica de Chile, transporten equipos de salud.”.

b) Sustitiyese, en el inciso segundo, la palabra
“correspondiente” por la frase “, del Secretario
Regional Ministerial de Salud o del Director del
Instituto de Salud Pdblica de Chile, segun
corresponda”.

c) Intercélase, en el inciso tercero, a continuacion de
la frase “conductor de ambulancia”, la siguiente: “o de
conductor de vehiculos que transporten equipos de
salud”.

d) En el inciso cuarto, reemplazase el guarismo
“1.420" por “1.520", e intercélase, a continuacién de la
palabra “Salud”, la segunda vez que aparece, la frase
“, de las Secretarias Regionales Ministeriales de
Salud y en el Instituto de Salud Publica de Chile”.

Articulo 1°
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LEY 20.209

Articulo tercero.- El encasillamiento de personal de
los Servicios de Salud se efectuard dentro del plazo
de 180 dias, contado desde la publicacién de el o los
decretos con fuerza de ley que fijen las nuevas
plantas
de dichos servicios respecto de los funcionarios en
servicio a la fecha de publicacion de los referidos
decretos con fuerza de ley. Dicho encasillamiento se
regird por las normas del articulo 15 del decreto
con fuerza de ley N° 29, del Ministerio de
Hacienda, de 2005, sih perjuicio de las reglas
especiales que a continuacion se indican para las
plantas de técnicos, administrativos y auxiliares:

a) Los funcionarios titulares se encasillaran de
acuerdo al escalafon de mérito para el ascenso a que
se refiere el articulo 102 del decreto con fuerza de ley
N° 1, del Ministerio de Salud, de 2005, vigente a la
fecha de publicacién de el o de los decretos con
fuerza de ley que fijen las nuevas plantas de personal.

2) Agrégase, en el numeral 1) del articulo segundo
transitorio, el siguiente parrafo tercero, nuevo:

“Tratandose de la promocion de los cargos de la
planta de técnicos, no sera exigible el titulo de técnico
de nivel superior respecto a los funcionarios que, al 30
de julio de 2007, tengan veinte 0 mas afios de servicio
como técnico paramédico, auxiliar paramédico o
auxiliar de enfermeria en los Servicios de Salud,
siempre que acrediten haber aprobado un curso de
Auxiliar Paramédico o de Auxiliar de Enfermeria, de
1.500 horas como minimo, de acuerdo a programas
reconocidos por el Ministerio de Salud. Para el
computo de los afios de servicio precedentemente
referidos se consideraran tanto los afios en calidad de
titular como a contrata.”.

Ha agregado los siguientes namero 3) y 4), pasando
el nimero 3) a ser nimero 5):

“3) Sustituyese en el inciso primero del articulo tercero
transitorio la frase “Dicho encasillamiento se regira por
las normas del articulo 15 del decreto con fuerza de
ley N° 29, del Ministerio de Hacienda, de 2005, sin
perjuicio de las reglas especiales que a continuacion
se indican para las plantas de técnicos,
administrativos y auxiliares:” por la siguiente: “Dicho
encasillamiento se regird, en el caso de las plantas de
directivos y profesionales, por las normas especiales
gue al efecto fije el o los decretos con fuerza de ley a
gue se refiere el articulo anterior. Con todo,
tratAndose de los profesionales, salvo aquellos que
sean titulares de un cargo grado 5, dichas normas
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b) Una vez encasillado el personal titular, los
funcionarios a contrata asimilados a las referidas
plantas y que en dicha calidad se hayan
desempefiado sin solucién de continuidad al menos
durante cinco afos anteriores a la fecha de
publicacion de los decretos con fuerza de ley que fijen
las nuevas plantas y que cumplan los requisitos
respectivos se encasillaran en los cargos que queden
vacantes, siempre que sean del mismo grado al que
se encuentran asimilados, conforme a sus
calificaciones. Con todo, aquellos funcionarios que
hubieren experimentado mejoramiento de grado
remuneratorio en los Ultimos 36 meses anteriores al
encasillamiento, so6lo podran ser encasillados en el
grado que detentaban con anterioridad a dicho
mejoramiento, con excepcion de aquellos que se
originen por aplicacién del nuevo grado de inicio que
la presente ley determina para su respectiva planta.

Si una vez encasillado el personal conforme a las
reglas del inciso anterior quedaran aln vacantes,
éstas
se proveeran mediante concurso interno, en el que
podran participar todos los funcionarios del respectivo
Servicio de Salud, sean de planta y a contrata, que se
hayan desempefiado en esta calidad durante, a lo
menos, 5 afios anteriores a la publicacion de los
decretos con fuerza de ley que fijen las nuevas
plantas y que cumplan los requisitos respectivos. La
provision de estos cargos se efectuard en orden
decreciente de acuerdo al puntaje obtenido por los
postulantes. En caso de producirse empate, los
funcionarios seran designados conforme al resultado
de la ultima calificacion obtenida y en el evento de
mantenerse la igualdad, decidira el Director del

consideraran uno o0 mMA&s concursos internos de
encasillamiento en el que participaran los funcionarios
titulares y los a contrata que se hayan desempefiado
en dicha calidad sin solucion de continuidad, al menos
durante los cinco afios inmediatamente anteriores a la
fecha de publicacion de los decretos con fuerza de ley
que fijen las nuevas plantas. Tratdndose de las
plantas de técnicos, administrativos y auxiliares
regiran las normas que a continuacién se indican:”.
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Servicio de Salud respectivo.

El encasillamiento del personal quedara sujeto a las
siguientes condiciones:

- No podra tener como consecuencia ni podra ser
considerado como causal de término de servicios,
supresion de cargos, cese de funciones o término de
la
relacion laboral.

- No podra significar pérdida del empleo,
disminucion de remuneraciones respecto del personal
titular de un cargo de planta que sea encasillado, ni
modificacion de los derechos previsionales.

- Respecto del personal que al momento del
encasillamiento sea titular de un cargo de planta
cualquier diferencia de remuneraciones debera ser
pagada por planilla suplementaria. Dicha planilla se
absorberd por los futuros mejoramientos de
remuneraciones que correspondan a los funcionarios,
excepto los derivados de reajustes generales que se
otorguen a los trabajadores del sector publico. Dicha
planilla mantendra la misma imponibilidad que aquélla
de las remuneraciones que compensa.

- Los cambios de grado que se produjeren por efecto
del encasillamiento no seran considerados promocion
y los funcionarios conservaran, en consecuencia, el
ndmero de bienios y trienios que estuvieren
percibiendo; asimismo, mantendran el tiempo de
permanencia en el grado para tal efecto.

Articulo duodécimo.- Los cargos de Directivos de
Carrera entre los grados 6° al 10°, ambos inclusive,

4) Agrégase en el articulo duodécimo transitorio, los
siguientes incisos tercero y cuarto nuevos, pasando
los actuales incisos tercero y cuarto a ser quinto y
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que se encuentren vacantes, al 1° de enero de 2010,
estaran sujetos a lo dispuesto en el inciso primero del
articulo anterior.

Los profesionales que, al 1° de enero de 2008,
sirvan, en calidad de titulares, cargos de Directivos de
Carrera entre los grados 6° y 10°, ambos inclusive, en
los Servicios de Salud, podran ejercer la opcién a que
se refiere el inciso segundo del articulo anterior. Dicha
opcion se podra ejercer a mas tardar hasta el 31 de
diciembre de 2008. La misma opcidon podran ejercerla
los profesionales que sirvan cargos de los sefalados
en la Direccion de los Servicios de Salud.

sexto, respectivamente:

“Para los efectos de lo previsto en el articulo 88 del
decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, del Ministerio
de Salud, los profesionales que ejerzan la opcion a
gue se refiere el inciso anterior y que tengan, al 31 de
diciembre de 2008, el numero de afios de servicios
continuos sujetos a las normas del decreto con fuerza
de ley N°29, de 2005, del Ministerio de Hacienda, y a
las del decreto ley N°249, de 1973, que a continuacién
se indican, se regiran por las normas siguientes:

a) Los que tengan nueve o mas afios de servicio, se
les dara por aprobado, por el solo ministerio de la ley,
el ultimo proceso de acreditacion individual, teniendo
derecho a percibir en forma permanente el
componente de acreditacion individual que
corresponda.

b) Los que tengan seis y menos de nueve afos de
servicio, se les dar4 por aprobado, por el solo
ministerio de la ley, el segundo proceso de
acreditacion individual teniendo derecho a percibir el
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Lo dispuesto en los incisos anteriores se formalizara

mediante resolucion del Subsecretario de Redes
Asistenciales, visada por la Direccibn de
Presupuestos.

La provisibn de los cargos que se creen por
aplicacion de lo dispuesto en el inciso primero de este
articulo en la planta de profesionales, se efectuara
conforme a lo dispuesto en el articulo 103 del decreto
con fuerza de ley N° 1, del Ministerio de Salud, de
2005, o en el articulo 17 del decreto con fuerza de ley
N° 29, del Ministerio de Hacienda, de 2004, segun
corresponda.

3) Sustituyese el articulo décimo tercero transitorio,
por el siguiente:

“Articulo décimo tercero transitorio.- Los funcionarios
a que se refiere el articulo 4° de esta ley que, al 30 de
julio de 2007, carezcan de licencia de ensefianza

componente de acreditacion individual

corresponda.

que

c) Los que tengan tres y menos de seis afos de
servicio, se les dar4 por aprobado, por el sélo
ministerio de la ley, el primer proceso de acreditacion
individual, teniendo derecho a percibir el componente
de acreditacion individual que corresponda.

Con todo, el director del Servicio de Salud debera
dictar la resolucion que individualice a los
funcionarios comprendidos en cada una de las letras
sefialadas precedentemente.”.
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media y se encuentren cumpliendo funciones de
conductor de ambulancia o de conductor de vehiculos
gue transporten equipos de salud, tendran derecho a
la bonificaciébn mensual en la medida que accedan a
uno de los cupos a que se refiere el inciso cuarto de
dicho articulo.”.

Articulo 2°.- Sustituyese la segunda oracién del inciso
primero del articulo 14 del decreto con fuerza de ley
N° 29, del Ministerio de Salud, de 2000, por la
siguiente: “Las contrataciones que importen para el
personal la promocion a un grado superior, se
dispondran previo concurso interno.”.

Articulo 3°.- Agrégase, en el inciso final del articulo 21
del decreto con fuerza de ley N° 30, del Ministerio de
Salud, de 2000, a continuacién del punto aparte (.),
que pasa a ser coma (,), la siguiente frase: “a
excepcion de los contratos por reemplazos originados
en causas legales, los que podran ser provistos
mediante un proceso de seleccién.”.

Articulo 4°.- Agrégase, en el inciso final del articulo 21
del decreto con fuerza de ley N° 31, del Ministerio de
Salud, de 2000, a continuacién del punto aparte (.),
gque pasa a ser coma (,), la siguiente frase: “a
excepcion de los contratos por reemplazos originados
en causas legales, los que podran ser provistos
mediante un proceso de seleccién.”.
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Articulo transitorio.- EI mayor gasto que represente la
aplicacion de esta ley durante el presente afo, se
financiara con cargo a reasignaciones de la partida
presupuestaria Ministerio de Salud.”.




